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A N U N Ț    C O N C U R S 

  
  

Primăria Oraș Ianca organizează CONCURS DE RECRUTARE, personal contractual, pentru ocuparea pe 
perioadă nedeterminată a unui post vacant de asistent medical, debutant cu normă întreagă (8 ore/zi, 40 ore 
/săptămână) la Compartimentul de asistență medicală – Serviciul de asistență socială din cadrul Primăriei 
Orașului Ianca – Grădinița cu program prelungit, conform H.G. nr. 1336/2022. 
 
DATA desfășurării examenului: proba scrisă va avea loc în data  23.07.2025, ora 1100  
        proba interviu va avea loc în data 25.07.2025, ora 1000 
 
LOCUL de desfășurare a examenului:  

 la sediul Primăriei orașului Ianca, Calea Brăilei nr. 27, 
 

 
A. Condiții generale de ocupare a unui post contractual vacant pe care trebuie să le îndeplinească 

candidatul conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022: 
a) cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 
b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
e) îndeplinește condițiile de studii, vechime în specilitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit 

cerințelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni 

de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată 
la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației 
în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea  de care s-a folosit pentru 
săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei 
funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane 
sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și 
funcționarea Sistemului Național de Date Gentice Judiciare, cu modifcările ulterioare, pentru 
domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

B. Condiții specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării funcției contractuale 
sunt: 

a) studii postliceale sanitare de asistent medical generalist; 
b) certificat O.A.M.G.M.A.M.R. și avizul anual privind exercitarea profesiei (acolo unde este cazul); 
c) cunoștințe de utilizare și operare PC.  

 
C. Acte necesare dosar înscriere conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022: 
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 
de valabilitate; 
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c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 
caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 
precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 
autoritatea sau instituţia publică; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 
familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la 
art. 1 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele alin. (2) din Legea nr. 118/2019 care 
au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 
Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 
învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 
presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european. 

● copiile de pe actele menționate mai sus, se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documente originale, care se 

certifică pentru conformitate cu originalul, de către secretariatul comisiei de concurs. 

● în cazul în care candidatul depune declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, acesta are obligația 

ca anterior datei de susținere a primei probe a concursului, să aducă originalul certificatului de cazier judiciar. 

 
     D.  Calendarul de desfășurare a concursului: 

- dosarele de înscriere concurs se pot depune în perioada 23.06 – 16.07.2025, ora 1400 , la Registratura 
Primăriei orașului Ianca, Calea Brăilei nr. 27; 

- selecția dosarelor și afișarea rezultatelor selecției dosarelor: 18.07.2025, ora 1300 
- proba scrisă a concursului: 23.07.2025, ora 1100 

- afișarea rezultatelor probei scrise: 24.07.2025, ora 1000 
- proba interviu și afișarea rezultatului probei interviu: 25.07.2025, ora 1000. 
 

OBSERVAȚII: 

- Afișarea rezultatelor probelor se face în termen de maximum o zi lucrătoare (24 ore) de la data finalizării fiecărei 

probe. 

- Termenul în care se pot depune contestații este de cel mult o zi lucrătoare (24 ore) de la data afișării rezultatelor 

selecției dosarelor, respectiv de la data afișării rezultatului probei scrise și a probei practice. 

- Termenul în care se afișează rezultatele contestațiilor este de cel mult o zi lucrătoare de la expirarea termenului de 

depunere a contestațiilor. 

- Afișarea rezultatelor finale se face în termen de maximum o zi lucrătoare (24 ore) de la data afișării rezultatelor 

eventualelor contestații formulate pentru ultima probă, cea a probei practice. 

 

E. BIBLIOGRAFIA  
1. -Îngrijiri speciale acordate pacienților de către asistenții medicali, Lucreția Titircă, Editura Cartea Medicală; 
2. -Puericultură și pediatrie pentru asistenții medicali, Mihaela Vasile, Editura All 2014;  
3. -Urgențe medico-chirurgicale sinteze, Lucreția Titircă, Editura Medicală 2019;  
4. -Boli infecțioase și epidemiologie – manual pentru medici, studenți și elevi ai Colegiului Național de 
Nursing, Bocarnea C., Editura Info-Team 1999;  
5. -Ordinul MSP nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate preșcolarilor și școlarilor 
și a principiilor care stau la baza unei alimentații sănătoase pentru copii și adolescenți;  
6. -Ordinul nr. 2508/4493/2023 pentru aprobarea metodologiei privind asigurarea asistenței medicale a 
antepreșcolarilor, preșcolarilor, elevilor din unitățile de învățământ preuniversitar și a studenților din instituțiile 
de învățămânr superior pentru menținerea stării de sănătate a colectivităților și pentru promovarea unui stil de 
viață sănătos;  
7. -Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în 
unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în 
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția mânilor în funcție de nivelul de risc, precum și 
metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia. 
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F. TEMATICA 

1. Îngrijirea copilului sănătos în diferite perioade ale creșterii și dezvoltării. Aprecierea stării de sănătate. 
2. Comunicarea cu copilul. 
3. Îngrijirea copilului în colectivitate. 
4. Riscurile și prevenirea accidentelor în copilărie. 
5. Alimentația copilului mic, a preșcolarului și a adolescentului. 
6. Îngrijirea pacientului cu afecțiuni ale aparatului respirator. 
7. Îngrijirea pacienților cu afecțiuni/deficiențe ale aparatului cardio-vascular. 
8. Îngrijirea pacientului cu afecțiuni ale aparatului digestiv și a glandelor anexe. 
9. Sindromul de deshidratare acută. 
10. Insuficiența respiratorie acută, criza de astm bronșic, starea de rău astmatic. 
11. Îngrijirea pacienților cu afecțiuni oftalmologice. 
12. Îngrijirea pacienților cu afecțiuni oto-rino-alergologice. 
13. Urgențele abdominale. 
14. Urgențele neurologice. 
15. Convulsiile, colapsul. 
16. Intoxicațiile acute exogene. 
17. Îngrijirea pacienților cu boli infecto-contagioase. Prevenirea bolilor infecțioase în școli. 
18. Îngrijirea pacienților cu afecțiuni neurologice (epilepsie) și urgențe neurologice (coma). 
19. Îngrijirea pacientului cu afecțiuni endocrine (afecțiuni ale glandelor suprarenale, hipofizei, glandelor 
paratiroide și a glandei tiroide). 
20. Urgențe otorinolaringologice. 
21. Urgențe în oftalmologie. 
22. Șocul. 
23. Îngrijirea copiilor în cazul diferitelor accidente, traumatisme. 
24. Resuscitarea cardio-respiratorie. 
25. Oboseala școlară. 
26. Urgemțe datorate agenților fizici și chimici. 
27. Îngrijirea pacientului cu boli metabolice și de nutriție. 
28. Îngrijirea pacientului cu afecțiuni hematologice. 
29. Ordinul nr. 2508/4493/2023 pentru aprobarea metodologiei privind asigurarea asistenței medicale a 
antepreșcolarilor, preșcolarilor, elevilor din unitățile de învățământ preuniversitar și a studenților din instituțiile 
de învățămânr superior pentru menținerea stării de sănătate a colectivităților și pentru promovarea unui stil de 
viață sănătos – integral. 
30. Ordinul MSP nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate preșcolarilor și școlarilor 
și a principiilor care stau la baza unei alimentații sănătoase pentru copii și adolescenți – integral. 
31. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, dezinfecția și sterilizarea în 
unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de curățenie și dezinfecție efectuate în 
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția mânilor în funcție de nivelul de risc, precum și 
metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare și controlul eficienței acestuia – integral. 
 

 

 

Relații suplimentare se pot obține la tel. 0239 668178 sau la sediul Primăriei orașului Ianca, Compartimentul 
de Resurse umane, persoana de contact Sava Diana-Violeta. 

  


