
H O T Ă R Â R E A   Nr.1
din 25 ianuarie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data
de 25 ianuarie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
25 ianuarie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Doamna consilier local Iuliana-Doinița BICOIU este aleasă preşedinte de
şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de 25 ianuarie 2018, care va
semna hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi
orice alte documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea
următorului președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.2
din 25 ianuarie 2018

pentru: modificarea art.8 din Hotărârea Consiliului Local nr.63/2017 privind trecerea din domeniul public al
orașului Ianca în domeniul privat al acestuia a unor bunuri aferente vechiului sistem de alimentare cu apă și
de canalizare, în vederea casării și, după caz, valorificării sau utilizării în reparații pentru alte instalații din
patrimoniul public.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25 ianuarie 2018;
Având în vedere:
►adresa nr.39677/14.12.2017 a Companiei de Utilități Publice ‹‹Dunărea›› Brăila, prin care s-a

solicitat îndreptarea erorii materiale din Hotărârea Consiliului Local nr.63/2017, în sensul modificării
suprafeței terenului aferent fostei stații de epurare a apelor uzate, care va fi preluat din administrarea
Companiei în administrarea Consiliul local al orașului Ianca, din 47.781 mp în 46.781 mp;

►dispoziţiile art.4 și art.5 din Hotărârea Consiliului Local nr.48/2017 pentru însuşirea Inventarului
bunurilor care aparţin domeniul public al oraşului Ianca, prin care s-a aprobat Lista cuprinzând mijloacele
fixe şi obiectele de inventar a căror durată de folosinţă a expirat sau au fost scoase din uz, propuse pentru
casare şi valorificare, precum și abrogarea poziției nr.161 din Inventarul domeniului public-fosta stație de
epurare ape uzate, cu terenul, clădirile, instalațiile și rețelele aferente;

►dispoziţiile art.10 alin.(2) din Legea nr.213/1998, privind bunurile proprietate publică, cu modificările
şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile O.G.nr.112/2000 pentru reglementarea procesului de
scoatere din funcţiune, casare şi valorificare a activelor corporale care alcătuiesc domeniul public al statului
şi al unităţilor administrativ-teritoriale;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru, precum şi raportul
comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3) și art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.I.-Articolul nr.8 din Hotărârea Consiliului Local nr.63/31.08.2017, privind trecerea din domeniul
public al orașului Ianca în domeniul privat al acestuia a unor bunuri aferente vechiului sistem de
alimentare cu apă și de canalizare, în vederea casării și, după caz, valorificării sau utilizării în reparații
pentru alte instalații din patrimoniul public, se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art.8.-Se aprobă preluarea din administrarea Operatorului - Compania de Utilități Publice
‹‹Dunărea›› Brăila în administrarea Delegatarului - Consiliul Local Ianca, a terenului intravilan în
suprafață de 46.781 mp, în valoare de 1.197.106,14 lei, aferent fostei Stații de epurare a apelor uzate
din orașul Ianca, completându-se corespunzător inventarul bunurilor din domeniul privat al orașului.”

Art.II.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.3
din 25 ianuarie 2018

privind: aprobarea Planului de asigurare cu resurse financiare, umane și materiale pentru
gestionarea situaţiilor de urgenţă pe teritoriul administrativ al oraşului Ianca în anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară  la data de 25
ianuarie 2018;

Având în vedere :
►dispoziţiile art.30 alin.(1), art.32 alin.(3) şi art.33 din O.U.G. nr.21/2004 privind Sistemul

Naţional de Management al Situaţiilor de Urgenţă, aprobată prin Legea nr.15/2005, cu modificările
şi completările ulterioare;

►dispoziţiile art.1 alin.(2), art.5, art.12 alin.(2) şi art.15 alin.(2) din Legea protecției civile
nr.481/2004-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 din H.G.nr.1040/2006 privind aprobarea Planului naţional de asigurare cu
resurse umane, materiale şi financiare pentru gestionarea situaţiilor de urgenţă;

►dispoziţiile art.50 din Normele privind organizarea şi asigurarea activităţii de evacuare în
situaţii de urgenţă, aprobate prin Ordinul M.A.I. nr.1184/2006;

►referatul de aprobare al primarului, raportul şefului serviciului voluntar pentru situaţii de
urgenţă din cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum şi raportul comisiei de
specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(6) lit.a) pct.8, art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă Planul de asigurare cu resurse financiare, umane şi materiale pentru
gestionarea situaţiilor de urgenţă pe teritoriul administrativ al oraşului Ianca în anul 2018, potrivit
Anexelor nr.1, 1A şi 1B   care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul, în calitate de
preşedinte al comitetului local pentru situaţii de urgenţă, şi şeful serviciului voluntar pentru situaţii
de urgenţă.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţa celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                                     CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Iuliana-Doinița BICOIU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.4
din 25 ianuarie 2018

privind: actualizarea Planului de analiză şi acoperire a riscurilor pe linia situaţiilor de urgenţă pe
teritoriul administrativ al oraşului Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară  la data de 25
ianuarie 2018;

Având în vedere :
►dispoziţiile art.13 lit.a) şi art.14 lit.a) din Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva

incendiilor, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2), art.5, art.12 alin.(2) şi art.15 alin.(2) din Legea nr.481/2004 privind

protecţia civilă-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.6 alin.(1) din Metodologia de elaborare a Planului de analiză şi acoperire a

riscurilor, aprobată prin Ordinul M.A.I. nr.132/2007;
►referatul de aprobare al primarului, raportul şefului serviciului voluntar pentru situaţii de

urgenţă din cadrul aparatului de specialitate al primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.3
din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Planul de analiză şi acoperire a riscurilor pe teritoriul administrativ al oraşului Ianca,
aprobat prin H.C.L.nr.27/2010-cu modificările şi completările ulterioare, se actualizează potrivit
raportului şefului serviciului voluntar pentru situaţii de urgenţă, care face parte integrantă din
prezenta hotărâre.

(2).-Planul de analiză şi acoperire a riscurilor pe teritoriul administrativ al oraşului Ianca aprobat
prin H.C.L.nr.27/2010, actualizat cu modificările şi completările ulterioare, inclusiv cu cele aprobate
potrivit art.1, este prevăzut în anexa la prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul, în calitate de
preşedinte al comitetului local pentru situaţii de urgenţă, şi şeful serviciului voluntar pentru situaţii
de urgenţă.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.5
din 25 ianuarie 2018

privind: stabilirea limitelor salariilor brute de bază pentru funcțiile de execuție aferente
funcționarilor publici și personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului și din serviciile publice din subordine înființate de consiliul local, precum și a
indemnizației de ședință a consilierilor locali, începând cu luna ianuarie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25
ianuarie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.I, pct.42 și 69, și art.III din O.U.G.nr.79/2017 pentru modificarea și

completarea prevederilor art.138 lit.a) și art.156 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,
potrivit cărora contribuțiile de asigurări sociale și contribuțiile de asigurări sociale de
sănătate sunt datorate în totalitate de salariat, începând cu luna ianuarie 2018;

►dispoziţiile art.11 alin.(1), (2) și (4) și art.40 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;

►Organigrama și Statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului și din
serviciile publice din subordine, actualizate prin H.C.L.nr.66/31.08.2017;

►raportul responsabilului cu resurse umane privind ierarhia funcțiilor și limitele salariilor
de bază existente în vigoare la data de 31 decembrie 2017, stabilite prin H.C.L.nr.57/2017;

►referatul de aprobare al primarului şi rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2 și 3
din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b)
din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Începând cu luna ianuarie 2018, limitele salariilor brute de bază pentru funcțiile
de execuție aferente funcționarilor publici și personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului și din serviciile publice din subordine înființate de consiliul local, se
stabilesc potrivit Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Salariile lunare finale, cuprinzând salariul de bază, indemnizaţiile, sporurile,  primele,
premiile, precum şi celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzătoare fiecărei
categorii de personal din aparatul propriu, se stabilesc prin dispoziția primarului, între
limitele prevăzute în Anexă, cu respectarea prevederilor art.6, art.8, art.11 alin.(4) și art.25
alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu
modificările şi completările ulterioare.
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Art.2.-(1) Salariile de bază pentru funcţiile de conducere din cadrul aparatului de
specialitate al primarului și din serviciile publice din subordine înființate de consiliul local,
precum și pentru directorii instituțiilor publice cu personalitate juridică din subordinea
consiliului local, se stabilesc de către primar, în raport cu responsabilitatea, complexitatea şi
impactul deciziilor impuse de atribuţiile corespunzătoare activităţii desfăşurate, cu
respectarea prevederilor art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare.

(2) În salariul de bază pentru funcţiile de conducere va fi inclusă gradaţia aferentă
tranşei de vechime în muncă, la nivel maxim.

Art.3.-(1) Soluţionarea contestaţiilor în legătură cu stabilirea salariilor de bază, a
sporurilor, a creşterilor salariale, a premiilor şi a altor drepturi de natură salarială este de
competenţa primarului.

(2) Contestaţia poate fi depusă în termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicării actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul primăriei,
urmând a fi soluționată de primar în termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Împotriva modului de soluţionare a contestaţiei, persoana nemulţumită se poate
adresa instanţei de contencios administrativ sau, după caz, instanţei judecătoreşti
competente potrivit legii, în termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicării
modului de soluţionare a contestaţiei.

Art.4.-(1) Până la data de 31 decembrie 2021, indemnizaţia consilierilor locali este de
5% din indemnizaţia lunară a primarului pentru participarea la ședințele consiliului local și
de 5% din indemnizaţia lunară a primarului pentru participarea la ședințele comisiei de
specialitate, indiferent de numărul ședințelor desfășurate într-o lună.

(2) În situația în care într-o lună sunt organizate mai multe ședințe ale consiliului local
și/sau ale comisiilor de specialitate, iar unii consilieri locali nu participă la toate ședințele
organizate în luna respectivă, indemnizația se va acorda proporțional cu numărul ședințelor
la care a participat.

Art.5.-Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea
Hotărârea Consiliului Local nr.57/27.07.2017 privind stabilirea limitelor salariilor de bază
pentru funcțiile de execuție aferente funcționarilor publici și personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordine, precum
și indemnizația de ședință a consilierilor locali, începând cu luna iulie 2017.

Art.6.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Iuliana-Doinița BICOIU Alexandru STERIAN
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ANEXĂ la H.C.L.nr.5/25.01.2018

LIMITELE SALARIILOR DE BAZĂ
pentru funcțiile de execuție aferente funcționarilor publici și personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului și din serviciile publice din subordine

înființate de consiliul local, începând cu luna ianuarie 2018

A - Funcții publice
Nr.
Crt. Denumirea funcției Studii Gradul

profesional
Limita

minimă
(lei)

Limita
maximă

(lei)
1 Auditor S Superior 5.625 6.375
2 Auditor S Principal 5.000 5.625
3 Auditor S Asistent 4.375 5.000
4 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Superior 3.750 6.375
5 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Principal 2.500 4.125
6 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Asistent 2.250 3.875
7 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Debutant 1.900 3.125
8 Polițist local S Superior 3.750 4.375
9 Polițist local S Principal 2.500 4.125

10 Polițist local S Asistent 2.000 3.875
11 Polițist local S Debutant 1.900 3.125
12 Polițist local M Superior 2.125 3.125
13 Polițist local M Principal 2.065 2.875
14 Polițist local M Asistent 2.000 2.625
15 Polițist local M Debutant 1.900 2.250
16 Referent M Superior 2.125 3.125
17 Referent M Principal 2.065 2.875
18 Referent M Asistent 2.000 2.625
19 Referent M Debutant 1.900 2.250

B – Personal contractual
Nr.
Crt. Denumirea funcției Studii

Gradul/
Treapta

profesională

Limita
minimă

(lei)

Limita
maximă

(lei)
1 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S IA* 3.250 5.750
2 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 2.500 3.250
3 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S II 2.000 3.000
4 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S Debutant 1.900 2.750
5 Medic S Primar 3.750 6.375
6 Asistent medical comunitar PL Principal 2.250 3.125
7 Asistent medical comunitar PL Asistent 2.190 3.000
8 Asistent medical comunitar PL Debutant 2.125 2.875
9 Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Principal 2.065 2.750

10 Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Asistent 2.000 2.500
11 Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Debutant 1.900 2.375
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12 Referent, Arhivar M IA* 2.125 3.125
13 Referent, Arhivar M I 2.000 2.875
14 Referent, Arhivar M II 1.900 2.625
15 Referent, Arhivar M Debutant 1.900 2.375
16 Bibliotecar M IA 2.125 3.125
17 Administrator M I 2.250 2.500
18 Administrator M II 2.000 2.250
19 Maistru M,G I 2.750 3.000
20 Maistru M,G II 2.500 2.750
21 Operator date M,G I 2.000 2.625
22 Operator date M,G II 1.900 2.500
23 Magaziner M,G I 2.000 2.250
24 Magaziner M,G debutant 1.900 2.000
25 Șofer M,G I 2.125 2.750
26 Șofer M,G II 2.000 2.625
27 Muncitor calificat M,G I 2.125 2.750
28 Muncitor calificat M,G II 2.000 2.625
29 Muncitor calificat M,G III 1.900 2.375
30 Muncitor calificat M,G IV 1.900 2.125
31 Paznic, Portar M,G - 1.900 2.125
32 Îngrijitor M,G I 1.900 2.250
33 Îngrijitor M,G debutant 1.900 2.125
34 Muncitor necalificat M,G I 1.900 2.250
35 Muncitor necalificat M,G II,fără spor 1.900 2.125
36 Asistent personal M,G - 1.900 2.250

NOTĂ: * Salariile de bază stabilite pentru funcţiile prevăzute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului
studiilor, se utilizează şi pentru salarizarea funcţiei de consilier al primarului.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                                                 CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Iuliana-Doinița BICOIU Alexandru STERIAN



H O T Ă R Â R E A   Nr.6
din 25 ianuarie 2018

pentru: validarea modificărilor făcute bugetului local prin Dispoziția primarului nr.1/03.01.2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25 ianuarie 2018;
Având în vedere:
►Dispoziția nr.1/2017 privind stabilirea deficitului în secțiunea de dezvoltare, precum și utilizarea unei

sume din excedentul bugetului local al anului 2017 pentru acoperirea temporară a golului de casă la
secțiunea de funcționare, în vederea efectuării plății drepturilor de natură salarială nete aferente lunii
decembrie 2017;

►dispoziţiile art.55-alin.(1), art.58-alin.(1) lit.b) și art.82 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale
nr.273/2006, cu modificările şi completările ulterioare;

►dispoziţiile pct.5.13.3 lit.b) și pct.10.5.3 lit.b) din Normele metodologice privind încheierea exerciţiului
bugetar al anului 2017, aprobate prin Ordinul M.F.P.nr.3244/2017, modificat și completat prin Ordinul
M.F.P.nr.3315/2017;

►referatul de aprobare al primarului, raportul șefului serviciului financiar contabil din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, privind necesitatea utilizării sumei de 300.000 lei din excedentul bugetului local
al anului 2017 pentru acoperirea temporară a golului de casă la secțiunea de funcționare, în vederea
efectuării plății drepturilor de natură salarială nete aferente lunii decembrie 2017, precum şi raportul
comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se validează modificările făcute bugetului local prin Dispoziția primarului nr.1/03.01.2018, după
cum urmează:

a)-se stabilește deficitul secțiunii de dezvoltare pe anul 2017, după cum urmează:
-la sursa A, conform pct.5.13.3 lit.b) din Normele metodologice, suma de 2.390.797,55 lei;
-la sursa E, conform pct.10.5.3 lit.b) din Normele metodologice, suma de 162.689,99 lei;
b)-utilizarea sumei de 300.000 lei din excedentul bugetului local al anului 2017, pentru acoperirea

temporară a golului de casă la secțiunea de funcționare, în vederea efectuării plății drepturilor de natură
salarială nete aferente lunii decembrie 2017 ale personalului din aparatul de specialitate al primarului,
precum și pentru plata drepturilor salariale nete ale persoanelor cu handicap grav.

Art.2.-Pe măsura realizării/încasării veniturilor la secțiunea de funcționare a bugetului local pe anul în
curs, suma utilizată potrivit art.1 lit.b) va fi virată la fondul de dezvoltare.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                                                 CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Iuliana-Doinița BICOIU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.7
din 15 februarie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data
de 15 februarie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
15 februarie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Doamna consilier local Mirela CAZACU este aleasă preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 15 februarie 2018, care va semna
hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.8
din 15 februarie 2018

pentru: aprobarea Regulamentului privind închirierea/constituirea dreptului de superficie, cu
titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 15
februarie 2018;

Având în vedere:
►necesitatea stabilirii unor reguli și proceduri de închiriere sau de constituire a

dreptului de superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca;
►dispoziţiile art.693-702 și art.1777-1823 din Legea nr.287/2009-republicată, privind

Codul civil, cu modificările și completările ulterioare;
►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,

precum şi rapoartele comisiilor de specialitate nr.1 și 3 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și art.121

alin.(2) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă Regulamentul privind închirierea/constituirea dreptului de superficie,
cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca, conform Anexei
care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor Regulamentului se însărcinează
primarul orașului, prin serviciile de specialitate din subordine.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA
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Anexă la H.C.L. Nr.8/15.02.2018 

                   
 

 
R E G U L A M E N T  

privind închirierea/constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, 
pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca 

 
 

      Cap.I. Dispoziții generale 
 
      Art.1.-Prezentul Regulament stabilește condițiile minimale și procedurile de închiriere/constituire a 
dreptului de superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca. 
      Art.2.-Pot constitui obiectul unor contracte de închiriere/constituire a dreptului de superficie, cu titlu 
oneros, următoarele categorii de imobile din domeniul privat al orașului Ianca: 
      a)-terenuri care fac obiectul unor contracte de concesiune, pe care sunt edificate construcții; 
      b)-terenuri pe care sunt edificate construcții, dar pentru care nu există un drept legal de folosință 
gratuită sau de administrare, ori contract de închiriere/concesiune/superficie; 
      c)-terenuri libere solicitate de persoane fizice sau juridice în vederea edificării de construcții; 
      d)-terenuri ocupate de construcții edificate anterior reglementării concesionării/închirierii/folosinței, prin 
legi speciale, fără existența unor contracte de utilizare a terenurilor; 
      e)-terenuri care fac obiectul unor contracte, la care, urmare efectuării lucrărilor cadastrale, au rezultat 
diferențe de suprafețe; 
      f)-construcții libere, cu terenurile aferente, solicitate de persoane fizice sau juridice în vederea 
dezvoltării unor activități economico-sociale. 
      Art.3.-Terenurile libere de sarcini, aparținând domeniului privat al orașului Ianca, pot constitui obiectul 
unor contracte de închiriere/constituire a dreptului de superficie, cu titlu oneros,  în vederea realizării de 
construcții de locuințe, obiective economice sau obiective de uz sau de interes public, cu respectarea 
documentațiilor de urbanism aprobate conform legii. 
 
      Cap.II. Proceduri prealabile încheierii contractului de închiriere/constituire a dreptului de 
superficie, cu titlu oneros 
 
      Art.4.-În situația înstrăinării construcțiilor edificate pe terenuri care fac obiectul unor contracte de 
concesiune, noul proprietar al construcțiilor va depune la Primăria orașului Ianca o cerere pentru închiriere/ 
constituire a dreptului de superficie asupra terenului aferent construcției, însoțită de copii ale următoarelor 
documente; 
      a)-BI/CI pentru persoanele fizice/certificat de înregistrare O.R.C. pentru persoanele juridice; 
      b)-actele de proprietate asupra construcției (contract de vânzare-cumpărare, certificat moștenitor, act 
de donație, proces verbal de adjudecare a licitației, hotărâre judecătorească , alte înscrisuri doveditoare ale 
proprietății); 
      c)-contractul de concesiune a terenului pe care este edificată construcția înstrăinată; 
      d)-autorizația de construire și procesul-verbal de recepție la terminarea lucrărilor; 
      e)-documentație cadastrală pentru imobilul vizat de constituirea dreptului de superficie, întocmită de 
către o persoană autorizată; 
      f)-certificat fiscal eliberat de biroul de impozite și taxe locale din cadrul Primăriei orașului Ianca, pentru 
imobilul în cauză, fără restanțe la impozitele și taxele locale. 
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      Art.5.-În cazul contractelor de concesiune aflate în termen de valabilitate și încheiate după intrarea în 
vigoare a Legii nr.287/2009-republicată, privind Codul civil, în vederea înscrierii în cartea funciară a 
dreptului de folosință asupra terenurilor, concesionarii vor depune la Primăria orașului Ianca o cerere 
pentru închiriere/constituire a dreptului de superficie asupra terenului aferent construcției, precum și copii 
ale următoarelor documente: 
      a)-BI/CI pentru persoanele fizice/certificat de înregistrare O.R.C. pentru persoanele juridice; 
      b)-actele de proprietate asupra construcției (contract de vânzare-cumpărare, certificat moștenitor, act 
de donație, proces verbal de adjudecare a licitației, hotărâre judecătorească , alte înscrisuri doveditoare ale 
proprietății); 
      c)-contractul de concesiune a terenului pe care este edificată construcția înstrăinată; 
      d)-autorizația de construire, proces-verbal de recepție la terminarea lucrărilor, după caz; 
      e)-documentație cadastrală pentru imobilul vizat de constituirea dreptului de superficie, întocmită de 
către o persoană autorizată; 
      f)-certificat fiscal eliberat de biroul de impozite și taxe locale din cadrul Primăriei orașului Ianca, pentru 
imobilul în cauză, fără restanțe la impozitele și taxele locale. 
      Art.6.-În situația construcțiilor edificate pe terenuri atribuite în folosință gratuită sau pentru care nu 
există un contract de concesiune/închiriere, proprietarul  actual construcțiilor va depune la Primăria orașului 
Ianca o cerere pentru închiriere/constituire a dreptului de superficie asupra terenului aferent construcției, 
prin atribuire directă, precum și copii ale următoarelor documente; 
      a)-BI/CI pentru persoanele fizice/certificat de înregistrare O.R.C. pentru persoanele juridice; 
      b)-actele de proprietate asupra construcției (contract de vânzare-cumpărare, certificat moștenitor, act 
de donație, proces verbal de adjudecare a licitației, hotărâre judecătorească , alte înscrisuri doveditoare ale 
proprietății); 
      c)-autorizația de construire, proces-verbal de recepție la terminarea lucrărilor, după caz; 
      d)-documentație cadastrală pentru imobilul vizat de constituirea dreptului de superficie, întocmită de 
către o persoană autorizată; 
      e)-certificat fiscal eliberat de biroul de impozite și taxe locale din cadrul Primăriei orașului Ianca, pentru 
imobilul în cauză, fără restanțe la impozitele și taxele locale. 
      Art.7.-În situația terenurilor libere solicitate în vederea închirierii/constituirii dreptului de superficie 
pentru edificarea unor construcții de orice tip, persoanele interesate vor depune o cerere prin care își 
manifestă intenția de a construi, cu precizarea datelor de identificare a terenului în cauza, anexând 
următoarele documente în copie: 
      a)-BI/CI pentru persoanele fizice/certificat de înregistrare O.R.C. pentru persoanele juridice; 
      b)-Certificat de urbanism privind încadrarea în prevederile PUG/PUZ/Regulamentului de urbanism; 
      c)-documentație cadastrală întocmită de către o persoană autorizată pentru imobilul vizat de 
constituirea dreptului de superficie; 
      d)-certificat fiscal eliberat de biroul de impozite și taxe locale din cadrul Primăriei orașului Ianca, pentru 
imobilul în cauză, fără restanțe la impozitele și taxele locale. 
      Art.8.-În situația terenurilor care fac obiectul unor contracte încheiate în condițiile legii, la care, urmare 
efectuării lucrărilor cadastrale, au rezultat diferențe de suprafețe, persoanele interesate vor depune o 
cerere pentru acordarea dreptului de închiriere/superficie, însoțită de următoarele documente: 
      a)-BI/CI pentru persoanele fizice/certificat de înregistrare O.R.C. pentru persoanele juridice; 
      b)-documentație cadastrală pentru suprafața rezultată ca diferență față de măsurătoarea inițială, 
întocmită de către o persoană autorizată; 
      c)-contractul de închiriere/concesiune/superficie, etc., pentru utilizarea suprafeței inițiale. 
       
      Procedura licitației publice 
      Art.9.-Imobilele libere aparținând domeniului privat al orașului Ianca, solicitate în vederea 
închirierii/constituirii dreptului de superficie, cu titlu oneros, se vor atribui prin aplicarea procedurii licitației 
publice, în condițiile impuse de Consiliul Local Ianca prin caietul de sarcini, cu respectarea prevederilor 
documentațiilor de urbanism și de amenajare a teritoriului, aprobate potrivit legii. 
      Art.10.-Consiliul Local Ianca aprobă prețul minim de pornire, respectiv caietul de sarcini al licitației 
publice, prin hotărârea de închiriere/constituire a dreptului de superficie. 
      Art.11.-(1) Comisiile de evaluare și de soluționare a contestațiilor pot fi constituite prin hotărârea 
consiliului local de închiriere/constituire a dreptului de superficie, ori prin Dispoziția Primarului. 
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      (2) Comisia de evaluare este constituită din 5 membri, din care 2 sunt consilieri locali, iar comisia de 
soluționare a contestațiilor este constituită din 3 membri, din care un consilier local, precum și din membri 
supleanți pentru fiecare dintre acestea. 
      (3) Consilierii locali sunt desemnați ca reprezentanți în comisii prin hotărârea consiliului local de 
închiriere/constituire a dreptului de superficie. 
      Art.12.-Fiecare dintre membrii comisiei de evaluare beneficiază de cate un vot, iar deciziile comisiei de 
evaluare sunt adoptate cu votul majorității membrilor în funcție. 
      Art.13.-Persoanele care sunt implicate direct în procesul de verificare/evaluare a ofertelor nu au dreptul 
de a fi ofertant, sub sancțiunea nulității procedurii de atribuire. 
      Art.14.-Nu au dreptul să fie implicate în procesul de verificare/evaluare a ofertelor: 
      a)-soțul/soția, rudă sau afin până la gradul al patrulea inclusiv, cu ofertantul persoană fizica, sau cu 
administratorul/reprezentantul persoanei juridice; 
      b)-soțul/soția, rudă sau afin până la gradul al patrulea inclusiv, cu persoane care fac parte din consiliul 
de administrație/organul de conducere al unuia dintre ofertanți, persoane juridice; 
      c)-persoane care dețin părți/acțiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanți, persoane juridice; 
      d)-persoane care pot avea un interes de natură să le afecteze imparțialitatea pe parcursul procesului de 
verificare/evaluare a ofertelor. 
      Art.15.-(1) Membrii comisiei de evaluare sunt obligați să dea declarații de incompatibilitate, 
imparțialitate și confidențialitate, pe propria răspundere, după termenul limită de depunere a ofertelor, care 
vor fi păstrate la dosarul procedurii. Modelul declarației este prevăzut în Anexa la prezentul Regulament. 
      (2) În caz de incompatibilitate, prin Dispoziția Primarului se va înlocui persoana incompatibilă cu unul 
din membrii supleanți, potrivit reprezentării. 
      Art.16.-Supleanții participă la ședințele comisiei de evaluare numai în situația în care membrii acesteia 
se află în imposibilitatea de participare din cauza unei situații de incompatibilitate, caz fortuit sau forță 
majoră, definite potrivit legii civile. 
      Art.17.-Atribuțiile comisiei de evaluare sunt: 
      a)- analizează ofertele pe baza datelor, informațiilor și documentelor existente în dosar; 
      b)- întocmește raportul de evaluare; 
      c)- desemnează oferta câștigătoare. 
      Art.18.-(1) Comisia de evaluare este legal întrunită în prezența majorității membrilor. 
      (2) Comisia de evaluare adopta hotărâri în mod autonom, numai pe baza documentației de atribuire și 
cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 
      Art.19.-Membrii comisiei de evaluare au obligația de a păstra confidențialitatea datelor, informațiilor și 
documentelor cuprinse în ofertele analizate. 
      Art.20.-Anunțul licitației se afișează la sediul consiliului local și se publică în mod obligatoriu pe pagina 
proprie de internet și intr-un  ziar național, cu minimum 20 de zile calendaristice anterior datei licitației. 
      Art.21.-(1) Până la data și ora stabilite prin caietul de sarcini, se vor depune documentele de participare 
la licitație, inclusiv garanția de participare. 
      (2) Vor fi admise la procedura licitației publice ofertanții care îndeplinesc condițiile cumulative stabilite în 
caietul de sarcini. 
      Art.22.-Comisia de licitație stabilește lista de participare, în baza căreia admite participarea la licitație 
pe baza documentelor depuse. 
      Art.23.-Licitația este valabilă dacă s-au prezentat cel puțin 2 ofertanți care să fie acceptați pentru 
participarea la licitație, iar în cazul în care la repetarea procedurii de licitație va fi un singur ofertant se va 
proceda la negociere directă cu acesta, dacă îndeplinește condițiile impuse și acceptă prețul minim stabilit.  
      Art.24.-În ziua și la ora anunțate pentru desfășurarea licitației publice, președintele comisiei prezintă 
condițiile de participare, lista participanților, modul de desfășurare a licitației și constată îndeplinirea 
condițiilor legale de desfășurare. 
      Art.25.-Se vor prezenta documentele de reprezentare, după caz. 
      Art.26.-Se trece la desfășurarea licitației, anunțându-se prețul de pornire și pasul de strigare stabilit la 
minim 10% din prețul de pornire. 
      Art.27.-Se va porni de la prețul strigat, urmând ca fiecare ofertant sa liciteze menționând clar prețul 
oferit, cu respectarea pașilor stabiliți. 
      Art.28.-Imobilul scos la licitație va fi adjudecat aceluia care va fi strigat ultimul preț, după a treia 
repetare a acestuia, la intervale de 30 secunde, de către președintele comisiei de licitație, respectiv in 
favoarea ofertantului care a finalizat procedura de negociere directă. 
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      Art.29.-Dacă niciunul dintre ofertanți nu oferă prețul stabilit conform art.27, sau minim un pas în caz de 
negociere directă, licitația va fi reluată după publicarea unui nou anunț. 
      Art.30.-Se întocmește procesul verbal de desfășurare a procedurii și se semnează de către membrii 
comisiei și de către participanți. 
 
      Procedura de contestare 
      Art.31.-(1) După desfășurarea procedurii de licitație/negociere directă, participanții nemulțumiți pot 
formula contestații cu privire la organizarea și desfășurarea procedurii, care se depun la registratura 
Primăriei orașului Ianca în termen de 24 de ore de la data comunicării/afișării rezultatului procedurii. 
      (2) Comisia de soluționare a contestațiilor va analiza, în termen de 2 zile lucrătoare de la data 
înregistrării contestației, documentele întocmite de către comisia de evaluare și va verifica respectarea 
dispozițiilor care reglementează procedura de închiriere/constituire a dreptului de superficie. 
      (3) Comisia de soluționare a contestațiilor propune admiterea/respingerea contestației, printr-o 
hotărâre, care va fi comunicată contestatarului. 
      (4) Contestatarul nemulțumit de modul de soluționare a contestației, poate ataca hotărârea comisiei de 
soluționare a contestațiilor la instanțele de judecată competente. 
 
      Cap.III.  Evaluarea prestației beneficiarului dreptului de închiriere/superficie 
 
      Art.32.-Se stabilesc prestațiile datorate de locatari/beneficiarii dreptului de superficie cu titlu oneros 
asupra terenurilor proprietate private a orașului Ianca , după cum urmează: 
      a)- o sumă egală cu nivelul redevenței stabilite și actualizate conform contractului de concesiune pentru 
construcțiile înstrăinate (ipoteza prevăzută la art.4 din prezentul Regulament), sumă care va fi actualizată 
cu indicele inflației; 
      b)- o sumă egală cu nivelul redevenței stabilite și actualizate conform contractului de concesiune aflat 
în termen de valabilitate și încheiat după intrarea în vigoare a Legii nr.287/2009-republicată, privind Codul 
civil (ipoteza prevăzută la art.5 din prezentul Regulament),  sumă care va fi actualizată cu indicele inflației; 
      c)- o sumă cel puțin egală cu cea mai mare valoare a redevenței stabilite pentru terenurile din zonă, 
conform tarifelor aprobate prin hotărârea consiliului local pentru terenurile aflate în domeniul privat sau 
public al orașului, ori printr-un raport de evaluare (ipoteza prevăzută la art.6 din prezentul Regulament); 
      d)- o suma cel puțin egală cu valoarea stabilită în vederea constituirii dreptului de superficie, conform 
tarifelor aprobate prin hotărârea consiliului local pentru terenurile aflate în domeniul privat sau public al 
orașului ( ipoteza prevăzută la art.7 din prezentul Regulament), sumă stabilită în urma licitației publice; 
      Art.33.-(1) Locatarul/Beneficiarul dreptului de superficie va plăti suma datorată în două tranșe egale, la 
termenele prevăzute de Codul fiscal pentru plata impozitului pe teren. 
      (2) Prețul va fi indexat anual cu rata inflației. Neplata la termen a sumelor datorate de locatar/superficiar 
atrage penalități de întârziere potrivit legii pentru creanțele bugetare locale. 
 
      Cap.IV. Durata închirierii/constituirii dreptului de superficie 
 
      Art.34.-(1) Dreptul de superficie se constituie pe o perioada de până la 99 ani, cu posibilitatea 
prelungirii cu jumătate din perioada inițială. Perioada dreptului de superficie se stabilește prin hotărârea 
consiliului local de aprobare a procedurii. 
      (2) Pe cale de excepție, în situația instituirii dreptului de superficie pe terenuri care au făcut obiectul 
contractelor de concesiune, durata este egală cu perioada rămasă până la expirarea contractului de 
concesiune, cu posibilitate de prelungire cu jumătate din perioada inițială din contractul de concesiune. 
      (3) Contractele de închiriere se pot încheia pe o perioada de maxim 49 ani. 
 
      Cap.V. Încheierea contractului de închiriere/superficie, cu titlu oneros. Alte Clauze 
 
      Art.35.-(1) Propunerea privind oportunitatea încheierii contractelor de închiriere/constituire a dreptului 
de superficie, cu titlu oneros, potrivit prevederilor prezentului Regulament, se concretizează printr-un 
referat al serviciului de urbanism din cadrul Primăriei orașului Ianca, în urma verificării înscrisurilor depuse 
de solicitant, a evidențelor primăriei referitoare la imobilele în cauza, existența lor în patrimoniul orașului, 
regimul juridic al acestora, precum și eventualele interdicții impuse de legislație, etc.  
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      (2) Propunerea referitoare la oportunitatea încheierii contractelor în situația prevăzută la art.2, lit.c), din 
prezentul Regulament, se concretizează în baza raportului final al comisiei de evaluare. Contractul de 
închiriere/constituire a dreptului de superficie, cu titlu oneros, va fi încheiat cu câștigătorul licitației publice, 
după împlinirea termenului de 20 de zile calendaristice de la data comunicării rezultatului procedurii de 
către comisia de evaluare/comisia de soluționare a contestațiilor, după caz. 
      Art.36.-Taxele/cheltuielile aferente încheierii în formă autentică a contractului, respectiv înscrierii în 
evidențele de publicitate imobiliară, sunt în sarcina locatarilor/beneficiarilor dreptului de superficie. 
      Art.37.-Dreptul de închiriere/superficie asupra imobilelor, stabilit potrivit prevederilor prezentului 
Regulament, se transmite prin succesiune sau în situația înstrăinării construcțiilor existente anterior sau 
edificate ulterior stabilirii dreptului. 
      Art.38.-Dreptul de închiriere/superficie se stinge prin radierea din cartea funciară, pentru una din 
următoarele cauze: 
      a)-la expirarea termenului stabilit în contract; 
      b)-în cazul în care interesul național sau local impune, prin denunțare unilaterală de către proprietarul 
terenului. În aceasta situație, proprietarul terenului va notifica de îndată intenția de a denunța unilateral 
contractual de închiriere/superficie, cu arătarea motivelor care au determinat această măsură; 
      c)-prin pieirea construcției; 
      d)-prin reziliere de către proprietarul terenului, în cazul neîndeplinirii obligației de plată asumate prin 
contract de către locatar/superficiar, respectiv la termenul limită stabilit prin notificarea de punere în 
întârziere. Notificarea de reziliere a proprietarului terenului atrage obligația locatarului/superficiarului de a 
aduce terenul la starea inițială, pe cheltuiala exclusivă a acestuia. Nepredarea terenului liber de orice 
sarcină în termen de 30 de zile de la notificarea de reziliere atrage plata de daune de interese de către 
locatar/superficiar; 
      e)-prin consolidare, dacă terenul și construcția devin proprietatea aceleiași persoane; 
      f)-persoanele care beneficiază de teren în condițiile prezentului Regulament, sunt obligate să solicite 
emiterea autorizației de construire și să înceapă construcția, respectiv finalizarea ei, în termenele 
prevăzute de lege, sub sancțiunea rezilierii contractului; 
      g)-în alte situații prevăzute de lege. 
      Art.39.-În cazul în care câștigătorul licitației nu se prezintă în termen de 30 de zile, de la data 
comunicării rezultatului, pentru încheierea contractului de superficie/închiriere, poate fi invitat următorul 
ofertant pentru încheierea contractului, dacă acceptă prețul rezultat în urma licitației publice. 
      Art.40.-Orice situație referitoare la constituirea dreptului de închiriere/superficie, neprevăzută de 
prezentul Regulament, va putea fi reglementată prin hotărârea consiliului local de aprobare a procedurii. 
 
         P R I M A R,                                                                                    AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 
                                                                                                                            CONSILIER JURIDIC 
 
Fănel George CHIRIŢĂ                                                                                       Dorina  PREDESCU 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pagina 5 din 6 



 

A N E X A  
la Regulamentul privind închirierea/constituirea dreptului de superficie, cu titlu 

oneros, asupra imobilelor din domeniul privat al orașului Ianca 
 
  
 

 
D E C L A R A Ț I E 

incompatibilitate, imparțialitate și confidențialitate 
 
 

 
      Subsemnatul/a,................................................................................., având funcția de 
..............................................în cadrul....................................................................................., 
CNP...................................................., membru cu drept de vot al comisiei de evaluare 
pentru licitația privind închirierea/acordarea dreptului de superficie a imobilului 
..................................................................................................................................................
................................................................................................................................................ 
      Declar pe propria răspundere, sub sancțiunea falsului în declarații, următoarele: 
      a)-nu dețin părți sociale, părți de interes, acțiuni din capitalul subscris al unuia dintre 
ofertanți; 
      b)-nu fac parte din consiliul de administrație/organul de conducere sau de supervizare a 
unuia dintre ofertanți; 
      c)-nu am calitatea de soț/soție, rudă sau afin, până la gradul al patrulea inclusiv, cu 
persoane care fac parte din consiliul de administrație/organul de conducere sau de 
supervizare a unuia dintre ofertanți; 
      d)-nu am niciun interes de natură să afecteze imparțialitatea pe parcursul procesului de 
verificare/evaluare a ofertelor. 
      Totodată, mă oblig să păstrez confidențialitatea asupra conținutului ofertelor, precum și 
asupra altor informații prezentate de către operatorii economici a căror dezvăluire ar putea 
aduce atingere dreptului acestora de a-și proteja proprietatea intelectuală sau secretele 
comerciale, precum și asupra lucrărilor comisiei de evaluare. 
 
 
 
                      Data,                                                                             Semnătura, 
 
             ........................................                                             ....................................                                                      
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H O T Ă R Â R E A   Nr.9
din 15 februarie 2018

pentru: constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui teren din domeniul
privat al orașului, în favoarea S.C. Radovici Servcom S.R.L. Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 15
februarie 2018;

Având în vedere:
►adresa nr.9/02.02.2018 a S.C. Radovici Servcom S.R.L. Ianca, prin care se solicită

constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui teren din domeniul privat al
orașului, aferent construcției pe care o deține în proprietate în orașul Ianca, str.Viilor nr.110;

►dispoziţiile art.693-702 din Legea nr.287/2009-republicată, privind Codul civil,
coroborate cu prevederile art.463 alin.(2) și (5) și art.467 alin.(5) din Legea nr.227/2015
privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 lit.d) și 6 din Regulamentul privind închirierea sau constituirea
dreptului de superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca,
aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.8/2018;

►raportul de evaluare a terenului întocmit de către expert evaluator Iulian Cosmin
Androniu, privind stabilirea valorii anuale a superficiei, conform prevederilor art.17 din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, republicată,;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și art.121
alin.(2) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui
teren în suprafață de 660 mp din domeniul privat al orașului, în favoarea S.C. Radovici
Servcom S.R.L. Ianca.

(2) Terenul prevăzut la alin.(1) este situat în intravilanul orașului Ianca, str.Viilor
nr.110, având Numărul Cadastral 70778, înscris în Cartea Funciară 70778 a U.A.T.
Ianca, fiind aferent construcției C1 edificate pe acest teren, dobândită de solicitant potrivit
Facturii fiscale nr.04414254/04.08.2006 și Chitanței seria BRWLB-nr.05073904 emise în
baza Procesului verbal de licitație din data de 04.08.2006, întocmit în Dosarul de
lichidare judiciară nr.1363/2005 existent pe rolul Tribunalului Brăila.
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Art.2.-(1) Durata superficiei este de 49 ani de la data încheierii contractului în formă
autentică, cu drept de prelungire în condiţiile legii.

(2) Prețul superficiei este de 1,2 lei/mp/an, care se indexează anual în funcţie de rata
inflaţiei pe baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila, la care se
adaugă taxa pe teren potrivit prevederilor Codului fiscal.

(3) Prețul superficiei se plăteşte  la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata
impozitului pe teren. Taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare
fiecărei luni din perioada de valabilitate a contractului.

(4) Pentru neplata în termen a prețului superficiei şi a taxei pe teren se datorează
majorări de întârziere, potrivit legii pentru creanţele bugetare.

Art.3.-(1) Se aprobă forma Contractului de superficie pentru terenul prevăzut la art.1,
conform Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Cheltuielile ocazionate de încheierea în formă autentică a Contractului de
superficie cad în sarcina superficiarei.

Art.4.-(1) Se mandatează primarului orașului Ianca să semneze Contractul de
superficie în formă autentică.

(2) Serviciile de urbanism și financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului monitorizează permanent modul de îndeplinire a prevederilor Contractului de
superficie.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică şi celor interesaţi prin grija
secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN
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Anexă la H.C.L. nr.9/15.02.2018 
 
 
 

CONTRACT DE CONSTITUIRE A DREPTULUI DE SUPERFICIE 

 

 
 I. PĂRŢI CONTRACTANTE 
 

 UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ-ORAȘ IANCA, Judeţul Brăila, având Cod de înregistrare  

fiscală (C.I.F.)  4874631, atribuit la data de 29.07.2010, reprezentată la încheierea prezentului contract de 

primarul Chiriță Fănel George, cetăţean român, domiciliat în orașul Ianca,  judeţul Brăila, identificat cu Carte 

de identitate seria XR nr.521922, eliberată de SPCLEP Ianca, la data de 02.03.2015, C.N.P. 1710301090100, 

numit în baza Încheierii din Camera de Consiliu a Judecătoriei Făurei dată în Dosarul nr.900/228/2016, judeţul 

Brăila, denumită în continuare PROPRIETARĂ                  

                                    și 

 S.C. RADOVICI SERVCOM S.R.L., cu sediul social în orașul Ianca, str.Calea Brăilei nr.110, județul 

Brăila, înmatriculată la Oficiul Registrului Comerţului Brăila sub nr.J9/393/07.04.2005, Cod Unic de Înregistrare 

RO17456410/07.04.2005, reprezentată la încheierea prezentului contract de către domnul Mitache Gicu-

administrator, cetăţean român, domiciliat în orașul Ianca, str.Calea Brăilei nr.8, bl.C1, sc.1, et.2, ap.10,  judeţul 

Brăila, identificat cu Cartea de identitate seria XR nr. 513072, eliberată de SPCLEP Ianca la data de 

15.11.2014, C.N.P. 1581226093946, denumită în continuare SUPERFICIARĂ,  

 

           În temeiul prevederilor art.693-701 din Legea nr.297/2009-republicată, privind Codul civil, și ale 

Hotărârii Consiliului Local nr.9/15.02.2018, am convenit încheierea prezentului contract de constituire a 

dreptului de superficie, cu titlu oneros, în următoarele condiţii: 
 
II. OBIECTUL CONTRACTULUI 

 

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, în baza 

mandatului acordat prin Hotărârea Consiliului Local nr.9/15.02.2018, constitui un drept de superficie, cu titlu 

oneros, asupra terenului în suprafaţa de 660 m.p., având categoria de folosință curți-construcții, situat în 

intravilanul orașului Ianca, str. Viilor nr.110, judeţul Brăila, identificat cu numărul cadastral 70778, înscris în 

Cartea Funciară a orașului Ianca sub nr. 70778, aparținând domeniului privat al U.A.T. Oraș Ianca, în favoarea 

superficiarei S.C. RADOVICI SERVCOM S.R.L.------------------------------------------------------------------------------------  

Pentru prezentul contract a fost necesară emiterea Extrasului de carte funciară-pentru informare 

nr.67/10.01.2018, de către Oficiul de Cadastru şi Publicitate Imobiliară Brăila - Biroul  de  Carte Funciară 

Făurei-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Dreptul de superficie se constituie în scopul folosirii terenului de către S.C. RADOVICI SERVCOM 

S.R.L., în vederea utilizării/extinderii construcției C1, evidențiată în  Cartea Funciară 70778 cu suprafața de 

205 mp, dobândită de Superficiară potrivit Procesului verbal de licitație întocmit la data de 04.08.2006, în 

Dosarul de lichidare judiciară nr.1363/2005 existent pe rolul Tribunalului Brăila, în urma căruia s-au emis 

Factura fiscală nr.04414254/04.08.2006 și Chitanța Seria BRWLB, nr.05073904/04.08.2006------------------------- 

  Eu, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, declar că terenul 

menţionat mai sus face parte din domeniul privat al orașului Ianca  şi este administrat de Consiliul Local 

Ianca, conform Hotărârii nr.48/2017---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
III. CONDIȚII GENERALE ALE SUPERFICIEI 
 

   3.1. Regimul bunurilor utilizate de superficiară în derularea superficiei (regimul bunurilor proprii) 

 În derularea contractului de superficie, superficiara va utiliza următoarele categorii de bunuri:------------ 

a).- bunurile de retur ce revin de plin drept gratuit și liber de orice sarcini proprietarei la încetarea 

contractului de superficie. Sunt bunuri de retur: terenul în suprafață de 660 m.p., identificat cu numărul 

cadastral 70778, înscris în Cartea Funciară a localității Ianca sub nr. 70778, proprietatea U.A.T. Oraș Ianca;  



b).- bunurile proprii care la încetarea contractului de superficie, rămân în proprietatea superficiarei. 

Sunt bunuri proprii: construcția C1 cu suprafața de 205 mp, mobilier, aparatură, alte bunuri mobile, anexe din 

material demontabile și orice alte construcții realizate de superficiară pe perioada superficiei.----------------------- 

c).- proprietara poate dobândi bunurile proprii ale superficiarei la valoarea stabilită de părți, în urma 

unui raport de expertiză.  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.2. Obligațiile privind protecția mediului, stabilite conform legislației în vigoare: 

  Pe durata superficiei, superficiara este obligată să asigure respectarea normelor de protecție a 

mediului conform O.U.G. nr.195/2005, aprobată prin Legea nr.265/2006, cu modificările și completările 

ulterioare--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Amenajarea zonei nu va afecta mediul și va fi realizată conform legislației în vigoare----------------------- 

  Deșeurile se vor depozita corespunzător și selectiv și se vor evacua pe măsura acumulării lor prin 

firme autorizate.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.3. Obligativitatea asigurării exploatării în regim de continuitate și permanență. 

 Terenul va fi exploatat în regim de continuitate și permanență pentru scopul în care a fost încheiat 

contractul, eventualele schimbări ale regimului de exploatare fiind permise doar cu aprobarea proprietarei.----- 

  Proprietara transmite, pe durata contractului, dreptul și obligația de a exploata terenul în schimbul 

unui preț (superficia).----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 Superficiara acționează pe riscul și răspunderea sa pentru exploatarea terenului conform destinației.-- 

  3.4.Superficiara nu poate constitui alt drept de superficie asupra terenului ce face obiectul contractului 

de superficie.---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.5. Superficiara nu poate transmite sub nicio formă unui terț terenul ce face obiectul contractului.------ 

  3.6. Durata superficiei este de 49 ani (patruzeci și nouă ani), începând de la data semnării 

contractului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  Durata poate fi prelungită cu o perioadă egală cu cel mult jumătate din durata sa inițială, la cererea 

superficiarei, transmisă cu cel puțin 30 zile (treizeci zile) anterior expirării duratei inițiale a superficiei.------------- 

  3.7. Pe perioada folosirii terenului, începând cu data semnării contractului, superficiara va plăti 

proprietarei un preț de 1,2 lei/m.p./an, conform Hotărârii Consiliului Local nr.9/15.02.2018 de aprobare a 

procedurii, la care se adaugă taxa pe teren conform art.463 alin.(2) și (5) din Legea nr.227/2015 privind Codul 

fiscal, cu modificările și completările ulterioare-------------------------------------------------------------------------------------- 

  Prețul superficiei se va plăti în două rate egale, la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata 

impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare fiecărei luni din 

perioada de valabilitate a contractului. Neplata prețului și a taxei la termen atrage penalități de întârziere, 

potrivit legii. Prețul superficiei și taxa pe teren se fac venit la bugetul local al orașului Ianca. 

   Neplata superficiei doi ani consecutiv conduce la rezilierea de drept a contractului. 

  3.8. Natura și cuantumul garanțiilor solicitate de proprietară.-------------------------------------------------------- 

  Superficiara are obligația ca în termen de cel mult 90 zile, de la data semnării contractului de 

superficie la Biroul Notarului Public, să depună în contul indicat de proprietară, cu titlu de garanție, o sumă 

egală cu superficia pe un an. Din această sumă sunt reținute, dacă este cazul, penalitățile și alte sume 

datorate proprietarei de către superficiară, în baza contractului de superficie.-------------------------------------------- 

  În situația în care nu depune garanția în termenul fixat, contractul se va rezilia de drept, fără punerea 

în întârziere a superficiarei.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   

IV. CLAUZE REFERITOARE LA ÎNCETAREA CONTRACTULUI  SUPERFICIEI 

 

   Contractul de superficie încetează în următoarele situații:----------------------------------------------------------- 

  4.1. La expirarea duratei stabilite în contractul de superficie;------------------------------------------------------- 

  4.2. Neplata prețului superficiei doi ani consecutiv duce la rezilierea contractului fără punerea în 

întârziere a superficiarei și fără intervenția instanțelor judecătorești;--------------------------------------------------------- 

  4.3. În cazul în care interesul național sau local o impune, prin denunțarea unilaterală de către 

proprietară, cu plata unei despăgubiri juste și prealabile superficiarei. În caz de dezacord, stabilirea 

cuantumului despăgubirilor va fi de competența instanței de judecată.------------------------------------------------------ 

  4.4. În cazul nerespectării obligațiilor contractuale de către superficiară, prin reziliere de către 

proprietară cu plata unei despăgubiri în sarcina superficiarei.----------------------------------------------------------------- 

  4.5. La dispariția dintr-o cauză de forță majoră a bunului primit în folosință prin contract de superficie 

sau în cazul imposibilității obiective a superficiarei de a-l exploata prin renunțare, fără plata unei despăgubiri.         



La încetarea contractului de superficie, superficiara este obligată să restituie, în deplină proprietate, liber de 

orice sarcină, terenul care face obiectul prezentului contrat. 

 
  V. CONTROLUL 

 

  5.1. Controlul general al respectării de către superficiară a prevederilor Contractului de superficie se 

realizează de primarul orașului Ianca, sau de personalul desemnat de acesta.------------------------------------------- 

 
  VI. LITIGII 

 

  6.1. Litigiile de orice fel sunt de competența instanțelor judecătorești de drept comun din raza 

teritorială a proprietarei.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   
  VII. ALTE CLAUZE 

 

  7.1. Superficiara va asigura executarea lucrărilor de investiții cu respectarea legislației și 

reglementările tehnice în vigoare.------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  7.2.  Superficiara are obligația să plătească impozitele și taxele datorate bugetului local prevăzute de 

legislația în vigoare.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

  Subsemnatul, Mitache Gicu, în calitate de administrator al S.C. RADOVICI SERVCOM S.R.L., sunt de 

acord cu constituirea dreptului de superficie asupra terenului descris mai sus, în condițiile prezentului 

contract, în scopul folosirii acestuia de către  societate pentru utilizarea construcției existente sau în scopul 

edificării altor construcții pe acest teren---------------------------------------------------------------------------------------------  

  Noi, părţile contractante, solicităm în mod expres notarului public să noteze dreptul de superficie în 

Cartea Funciara a imobilului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că ne obligăm ca în termen de 30 de zile de la perfectarea acestui 

contract să-l depunem la organul fiscal al Primăriei orașului Ianca, judeţul Brăila.--------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că avem capacitate deplină de a contracta şi în acest sens ne 

asumăm toate clauzele introduse în prezentul contract, aşa cum ele au fost scrise.------------------------------------- 

  

Redactat, editat şi autentificat la BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL …………………………., într-un 

singur exemplar original, care a fost depus la arhiva biroului notarial.-------------------------------------------------------  
     
                 PROPRIETARĂ                                                                                  SUPERFICIARĂ 

 U.A.T. - ORAȘ IANCA                                                                       S.C. RADOVICI SERV COM S.R.L., 
 

            reprezentată de primar,                          reprezentată de administrator,  
       
            Chiriță Fănel George                                                                                       Mitache Gicu 

       



H O T Ă R Â R E A   Nr.10
din 15 februarie 2018

pentru: constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui teren din domeniul
privat al orașului, situat în satul Perișoru, în favoarea domnului Boală Marius Laurențiu.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 15
februarie 2018;

Având în vedere:
►cererea nr.10876/31.01.2018 a domnului Boală Marius Laurențiu, prin care se solicită

constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui teren din domeniul privat al
orașului, situat în satul Perișoru în incinta fostei cooperative agricole de producție, aferent
construcțiilor pe care le deține în proprietate pe acest teren;

►dispoziţiile art.693-702 din Legea nr.287/2009-republicată, privind Codul civil,
coroborate cu prevederile art.463 alin.(2) și (5) și art.467 alin.(5) din Legea nr.227/2015
privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 lit.d) și 6 din Regulamentul privind închirierea sau constituirea
dreptului de superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca,
aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.8/2018;

►raportul de evaluare a terenului întocmit de către expert evaluator Iulian Cosmin
Androniu, pe baza căruia s-a stabilit prețul anual al superficiei conform prevederilor art.17
din Legea nr.50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și art.121
alin.(2) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui
teren în suprafață de 5.204 mp din domeniul privat al orașului, în favoarea domnului
Boală Marius Laurențiu.

(2) Terenul prevăzut la alin.(1) este situat în satul Perișoru, având numărul cadastral
provizoriu 1517, înscris în Cartea Funciară 73881 a U.A.T. Ianca, fiind aferent
construcțiilor C14, C15, C16 și C17 edificate pe acest teren, dobândite de solicitant
potrivit Contractului de vânzare-cumpărare nr.540/14.03.2017.

Pagina 1 din 2

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



Art.2.-(1) Durata superficiei este de 49 ani de la data încheierii contractului în formă
autentică, cu drept de prelungire în condiţiile legii.

(2) Prețul superficiei este de 0,80 lei/mp/an, care se indexează anual în funcţie de
rata inflaţiei pe baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila, la
care se adaugă taxa pe teren potrivit prevederilor Codului fiscal.

(3) Prețul superficiei se plăteşte  la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata
impozitului pe teren. Taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare
fiecărei luni din perioada de valabilitate a contractului.

(4) Pentru neplata în termen a prețului superficiei şi a taxei pe teren se datorează
majorări de întârziere, potrivit legii pentru creanţele bugetare.

Art.3.-(1) Se aprobă modelul Contractului de superficie pentru terenul prevăzut la
art.1, conform Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Cheltuielile ocazionate de încheierea în formă autentică a Contractului de
superficie cad în sarcina superficiarului.

(3) La data semnării Contractului de superficie se retrage dreptul de folosință asupra
terenului cauză Societății Comerciale CEREALCOM S.A., proprietara inițială a
construcțiilor.

Art.4.-(1) Se mandatează primarului orașului Ianca să semneze Contractul de
superficie în formă autentică.

(2) Serviciile de urbanism și financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului monitorizează permanent modul de îndeplinire a prevederilor Contractului de
superficie.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică şi celor interesaţi prin grija
secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN
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Anexă la H.C.L. nr.10/15.02.2018 
 
 
 

CONTRACT DE CONSTITUIRE A DREPTULUI DE SUPERFICIE 

 

 
 I. PĂRŢI CONTRACTANTE 
 

 UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ-ORAȘ IANCA, Judeţul Brăila, având Cod de înregistrare  

fiscală (C.I.F.)  4874631, atribuit la data de 29.07.2010, reprezentată la încheierea prezentului contract de 

primarul Chiriță Fănel George, cetăţean român, domiciliat în orașul Ianca,  judeţul Brăila, identificat cu Carte 

de identitate seria XR nr.521922, eliberată de SPCLEP Ianca, la data de 02.03.2015, C.N.P. 1710301090100, 

numit în baza Încheierii din Camera de Consiliu a Judecătoriei Făurei dată în Dosarul nr.900/228/2016, judeţul 

Brăila, denumită în continuare PROPRIETARĂ                  

                                    și 

 Domnul Boală Marius Laurențiu, cu domiciliul în orașul Ianca, satul Perișoru nr.129A, județul Brăila, 

identificat cu Cartea de identitate seria XR nr.301649, eliberată de SPCLEP Ianca la data de 18.11.2008, 

C.N.P. 1750815092232, denumit în continuare SUPERFICIAR,  

 

           În temeiul prevederilor art.693-701 din Legea nr.297/2009-republicată, privind Codul civil, și ale 

Hotărârii Consiliului Local nr.10/15.02.2018, am convenit încheierea prezentului contract de constituire a 

dreptului de superficie, cu titlu oneros, în următoarele condiţii: 
 
II. OBIECTUL CONTRACTULUI 

 

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, în baza 

mandatului acordat prin Hotărârea Consiliului Local nr.10/15.02.2018, constitui un drept de superficie, cu titlu 

oneros, asupra terenului în suprafaţa de 5.204 m.p. situat în satul Perișoru,  judeţul Brăila, identificat cu 

numărul cadastral provizoriu 1517, înscris în Cartea Funciară 73881 a U.A.T. Ianca, aparținând domeniului 

privat al U.A.T. Oraș Ianca, în favoarea domnului Boală Marius Laurențiu-------------------------------------------------- 

Pentru prezentul contract a fost necesară emiterea Extrasului de carte funciară-pentru informare 

nr.2731/31.01.2018, de către Oficiul de Cadastru şi Publicitate Imobiliară Brăila - Biroul  de  Carte Funciară 

Făurei-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Dreptul de superficie asupra terenului se constituie în scopul utilizării/extinderii construcțiilor C14, 

C15, C16 și C17, dobândite de superficiar potrivit Contractului de vânzare-cumpărare nr.540/14.03.2017-------- 

  Eu, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, declar că terenul 

menţionat mai sus face parte din domeniul privat al orașului Ianca  şi este administrat de Consiliul Local 

Ianca, conform Hotărârii nr.48/2017---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
III. CONDIȚII GENERALE ALE SUPERFICIEI 
 

   3.1. Regimul bunurilor utilizate de superficiar în derularea superficiei (regimul bunurilor proprii) 

 În derularea contractului de superficie, superficiarul va utiliza următoarele categorii de bunuri:------------ 

a).- bunurile de retur, ce revin de plin drept gratuit și liber de orice sarcini proprietarei la încetarea 

contractului de superficie. Sunt bunuri de retur: terenul în suprafață de 5.204 m.p., identificat cu numărul 

cadastral provizoriu 1517, înscris în Cartea Funciară 73881 a U.A.T. Ianca------------------------------------------------  

b).- bunurile proprii care la încetarea contractului de superficie, rămân în proprietatea superficiarului. 

Sunt bunuri proprii: construcția C14-grajd, cu suprafața construită de 685,30 m.p.; construcția C15-padoc, cu 

suprafața construită de 258 m.p.; construcția C16-grajd, cu suprafața construită de 494,50 m.p.; construcția 

C17-platformă betonată, cu suprafața construită de 316,94 m.p.; mobilier, aparatură, alte bunuri mobile, 

anexe din material demontabile și orice alte construcții realizate de superficiar pe perioada superficiei.----------- 

c).- proprietara poate dobândi bunurile proprii ale superficiarei la valoarea stabilită de părți, în urma 

unui raport de expertiză.  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   



3.2. Obligațiile privind protecția mediului, stabilite conform legislației în vigoare: 

  Pe durata superficiei, superficiarul este obligat să asigure respectarea normelor de protecție a 

mediului conform O.U.G. nr.195/2005, aprobată prin Legea nr.265/2006, cu modificările și completările 

ulterioare--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Amenajarea zonei nu va afecta mediul și va fi realizată conform legislației în vigoare----------------------- 

  Deșeurile se vor depozita corespunzător și selectiv și se vor evacua pe măsura acumulării lor prin 

firme autorizate.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.3. Obligativitatea asigurării exploatării în regim de continuitate și permanență. 

 Terenul va fi exploatat în regim de continuitate și permanență pentru scopul în care a fost încheiat 

contractul, eventualele schimbări ale regimului de exploatare fiind permise doar cu aprobarea proprietarei.----- 

  Proprietara transmite, pe durata contractului, dreptul și obligația de a exploata terenul în schimbul 

unui preț (superficia).----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 Superficiarul acționează pe riscul și răspunderea lui pentru exploatarea terenului, conform destinației. 

  3.4.Superficiarul nu poate constitui alt drept de superficie asupra terenului ce face obiectul 

contractului de superficie.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  3.5. Superficiarul nu poate transmite sub nicio formă unui terț terenul ce face obiectul contractului.----- 

  3.6. Durata superficiei este de 49 ani (patruzeci și nouă ani), începând de la data semnării 

contractului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  Durata poate fi prelungită cu o perioadă egală cu cel mult jumătate din durata sa inițială, la cererea 

superficiarului, transmisă cu cel puțin 30 zile (treizeci zile) anterior expirării duratei inițiale a superficiei.---------- 

  3.7. Pe perioada folosirii terenului, începând cu data semnării contractului, superficiarul va plăti 

proprietarei un preț de 0,8 lei/m.p./an, conform Hotărârii Consiliului Local nr.10/15.02.2018 de aprobare a 

procedurii, la care se adaugă taxa pe teren conform art.463 alin.(2) și (5) din Legea nr.227/2015 privind Codul 

fiscal, cu modificările și completările ulterioare-------------------------------------------------------------------------------------- 

  Prețul superficiei se va plăti în două rate egale, la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata 

impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare fiecărei luni din 

perioada de valabilitate a contractului. Neplata prețului și a taxei la termen atrage penalități de întârziere, 

potrivit legii. Prețul superficiei și taxa pe teren se fac venit la bugetul local al orașului Ianca. 

   Neplata superficiei doi ani consecutiv conduce la rezilierea de drept a contractului. 

  3.8. Natura și cuantumul garanțiilor solicitate de proprietară.-------------------------------------------------------- 

  Superficiarul are obligația ca în termen de cel mult 90 zile, de la data semnării contractului de 

superficie la Biroul Notarului Public, să depună în contul indicat de proprietară, cu titlu de garanție, o sumă 

egală cu superficia pe un an. Din această sumă sunt reținute, dacă este cazul, penalitățile și alte sume 

datorate proprietarei de către superficiară, în baza contractului de superficie.-------------------------------------------- 

  În situația în care nu depune garanția în termenul fixat, contractul se va rezilia de drept, fără punerea 

în întârziere a superficiarului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   

IV. CLAUZE REFERITOARE LA ÎNCETAREA CONTRACTULUI  SUPERFICIEI 

 

   Contractul de superficie încetează în următoarele situații:----------------------------------------------------------- 

  4.1. La expirarea duratei stabilite în contractul de superficie;------------------------------------------------------- 

  4.2. Neplata prețului superficiei doi ani consecutiv duce la rezilierea contractului fără punerea în 

întârziere a superficiarului și fără intervenția instanțelor judecătorești;------------------------------------------------------- 

  4.3. În cazul în care interesul național sau local o impune, prin denunțarea unilaterală de către 

proprietară, cu plata unei despăgubiri juste și prealabile superficiarului. În caz de dezacord, stabilirea 

cuantumului despăgubirilor va fi de competența instanței de judecată.------------------------------------------------------ 

  4.4. În cazul nerespectării obligațiilor contractuale de către superficiar, prin reziliere de către 

proprietară, cu plata unei despăgubiri în sarcina superficiarului.--------------------------------------------------------------- 

  4.5. La dispariția dintr-o cauză de forță majoră a bunului primit în folosință prin contract de superficie 

sau în cazul imposibilității obiective a superficiarului de a-l exploata, prin renunțare, fără plata unei 

despăgubiri.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

La încetarea contractului de superficie, superficiarul este obligată să restituie, în deplină proprietate, 

liber de orice sarcină, terenul care face obiectul prezentului contrat. 

 

 



  V. CONTROLUL 

 

  5.1. Controlul general al respectării de către superficiar a prevederilor Contractului de superficie se 

realizează de primarul orașului Ianca, sau de personalul desemnat de acesta.------------------------------------------- 

 
  VI. LITIGII 

 

  6.1. Litigiile de orice fel sunt de competența instanțelor judecătorești de drept comun din raza 

teritorială a proprietarei.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   
  VII. ALTE CLAUZE 

 

  7.1. Superficiarul va asigura executarea lucrărilor de investiții cu respectarea legislației și 

reglementările tehnice în vigoare.------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  7.2.  Superficiarul are obligația să plătească impozitele și taxele datorate bugetului local prevăzute de 

legislația în vigoare.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

  Subsemnatul, Boală Marius Laurențiu, cu domiciliul în orașul Ianca, satul Perișoru nr.129A, județul 

Brăila, identificat cu Cartea de identitate seria XR nr.301649, eliberată de SPCLEP Ianca la data de 

18.11.2008, C.N.P. 1750815092232, sunt de acord cu constituirea dreptului de superficie asupra terenului 

descris mai sus, în condițiile prezentului contract, în scopul utilizării/extinderii construcțiilor C14, C15, C16 și 

C17, dobândite potrivit Contractului de vânzare-cumpărare nr.540/14.03.2017, sau în scopul edificării altor 

construcții pe acest teren------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

  Noi, părţile contractante, solicităm în mod expres notarului public să noteze dreptul de superficie în 

Cartea Funciara a imobilului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că ne obligăm ca în termen de 30 de zile de la perfectarea acestui 

contract să-l depunem la organul fiscal al Primăriei orașului Ianca, judeţul Brăila.--------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că avem capacitate deplină de a contracta şi în acest sens ne 

asumăm toate clauzele introduse în prezentul contract, aşa cum ele au fost scrise.------------------------------------- 

  

Redactat, editat şi autentificat la BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL …………………………., într-un 

singur exemplar original, care a fost depus la arhiva biroului notarial.-------------------------------------------------------  
     
                 PROPRIETARĂ                                                                                  SUPERFICIAR 
 U.A.T. - ORAȘ IANCA                                                                        

            reprezentată de primar,                           
       
            Chiriță Fănel George                                                                              Boală Marius Laurențiu 

       



H O T Ă R Â R E A  Nr.11
din 15 februarie 2018

privind: aprobarea bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 15 februarie 2018;
Având în vedere:
►dispozițiile art.5 alin.(3) și (6), art.6 alin.(1) lit.b) și alin.(3) lit.c) din Legea bugetului de stat nr.2/2018,

coroborate cu prevederile art.1 alin.(2) lit.a), art.8 lit.b), art.11, art.19 alin.(1), art.25, art.26 alin.(4), art.39
alin.(6), art.41 și art.82 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările
ulterioare;

►Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.2/23.01.2018 privind repartizarea pe unități administrativ
teritoriale a fondului la dispoziţia Consiliului Judeţean Brăila din cota de 17,25%  din impozitul pe venit
pentru echilibrarea bugetelor locale, pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală şi pentru
susţinerea proiectelor de infrastructură care necesită cofinanţare locală în anul 2018;

►Decizia nr.1/10.01.2018 a Administraţiei Judeţene a Finanţelor Publice Brăila, privind repartizarea pe
unităţi a administrativ teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea
bugetelor locale și finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivel local în anul 2018;

►Decizia nr.4/07.02.2018 a Administraţiei Judeţene a Finanţelor Publice Brăila, privind repartizarea pe
unităţi a administrativ teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea de
bază a unităților de învățământ preuniversitar de stat în anul 2018;

►considerentele și dispozițiile art.181 din O.U.G.nr.38/2017 pentru modificarea şi completarea Legii
educaţiei fizice și sportului nr.69/2000, potrivit cărora finanțarea sportului a devenit o prioritate națională și
că autoritățile administrației publice locale pot aloca la rândul lor sume în limita a maximum 5% din bugetul
aprobat anual pentru finanțarea activităților sportive pe plan local, coroborate cu prevederile art.46 alin.(1)
lit.f) din O.G.nr.26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, aprobată prin Legea nr. 246/2005, cu modificările şi
completările ulterioare;

►Hotărârea Consiliului Local nr.65/2017 privind alocarea unei sume din bugetul local pentru finanţarea
Clubului Sportiv ‹‹Viitorul›› Ianca, constituit ca persoană juridică fără scop patrimonial, club sportiv de drept
privat deţinător al certificatului de identitate sportivă, la care s-a obținut confirmarea Consiliului
Concurenței, transmisă prin adresa nr.10600/17.08.2017, potrivit căreia măsura de sprijin pentru acest club
nu reprezintă ajutor de stat, așa cum este prevăzut la art.107 alin.(1) din Tratatul privind funcționarea
Uniunii Europene, astfel că și în anul 2018 se asigură finanțarea în limita prevăzută de lege;

►dispozițiile art.I pct.1-2 din Hotărârea Guvernului nr.30/2018 pentru modificarea şi completarea
Hotărârii Guvernului nr.72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului
standard per elev/preşcolar şi stabilirea finanţării de bază a unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat,
care se asigură de la bugetul de stat, prin bugetele locale, din sume defalcate din taxa pe valoarea
adăugată, pentru cheltuielile cu pregătirea profesională, cheltuielile cu evaluarea periodică a elevilor,
precum şi cheltuielile prevăzute la articolul bugetar "bunuri şi servicii", pentru anul 2018;

►referatele directorilor unităților de învățământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ
teritorială a orașului, privind fundamentarea bugetelor pentru finanțarea cheltuielilor de bază și
complementare prevăzute la art.104, alin.(2) lit.b)- d), art.105 şi art.111 alin.(4) din Legea educaţiei
naţionale nr.1/2011, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv ale prevederilor art.78 alin.(3) din
Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;
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►referatul de aprobare al primarului, rapoartele serviciilor din cadrul aparatului de specialitate al
primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b), alin.4 lit.a) şi alin.(6) lit.a) pct.1, art.45 alin.(2) lit.a) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

CAPITOLUL I –Dispoziţii generale

Art.1.-Obiectul prezentei hotărâri îl constituie stabilirea volumului veniturilor şi cheltuielilor bugetului
oraşului Ianca, a structurii acestora pe capitole, subcapitole, titluri şi articole, după caz, pentru anul 2018.

Art.2.-Estimarea veniturilor pentru anul 2018 a fost realizată pe baza exerciţiului bugetar şi a
indicatorilor economico-sociali din anul 2017, pe baza repartiţiei sumelor şi a cotelor defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat, precum şi pe baza actelor normative prin care s-au reglementat sursele de
venituri pentru bugetele locale ale unităţilor administrativ teritoriale.

Art.3.-Veniturile bugetare şi extrabugetare restante la 31.12.2017 se încasează şi se înregistrează în
bugetul local pe anul 2018, la aceleaşi capitole şi subcapitole.

Art.4.-Bugetul centralizat al oraşului Ianca pe anul 2018 se stabileşte la venituri și cheltuieli în sumă
totală de 20.732.776 lei, din care 9.266.000 lei sunt venituri proprii.

CAPITOLUL II - Structura veniturilor şi a cheltuielilor
Secţiunea 1: - Venituri bugetare

Art.5.-Veniturile totale ale bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul 2018 sunt în sumă de
20.732.776 lei şi se prezintă astfel:

a) sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la
nivelul comunelor, orașelor şi pentru echilibrarea bugetelor locale ………….............................4.943.000 lei

b) subvenţii de la bugetul de stat ……..………………..............................................................370.776 lei
c) venituri proprii …………………..........................................................................................9.266.000 lei,
din care:
c.1 bugetul local……………………………………………………………………………………..7.262.000 lei
c.2 bugetul Direcției Serviciilor Publice…………………………………………………….…..…1.665.000 lei
c.3 bugetul Unității de Asistență Medico Socială…………………………..……………….…..….130.000 lei
c.4 bugetele unităților de învățământ………………………………………………………….…..….19.000 lei
d) venituri reportate din anii anteriori……………………………………………………….….….5.118.000 lei,
din care:
d.1 bugetul local……………………………………………………………………………………..5.105.000 lei
d.2 bugetul Liceului Tehnologic N Oncescu……………………………………………….…………13.000 lei
e) Sume transferate U.A.M.S. pentru funcționare ….………………………………………..….1.035.000 lei

Secţiunea 2:- Cheltuieli bugetare

Art.6.-Cheltuielile totale ale bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul 2018 sunt în sumă de
20.732.776 lei, din care 15.342.776 lei cheltuieli de funcţionare şi 5.380.000 lei cheltuieli de dezvoltare,
repartizate astfel:

a) autorităţi publice şi acţiuni externe.....................................................................................4.040.000 lei
b) alte servicii publice generale………………………..…………................................................465.000 lei
c) tranzacţii privind datoria publică, împrumuturi, comisioane și dobânzi ................................100.000 lei
d) ordine publică şi siguranţă naţională.....................................................................................495.000 lei
e) învăţământ ............................................................................................................. ...........1.909.000 lei
f) sănătate ………………………………………..……………………………………….…………….55.000 lei
g) cultură, recreere şi religie.............................................................................................. .....2.081.500 lei
h) asigurări şi asistenţă socială..............................................................................................3.666.776 lei
i) locuinţe, servicii şi dezvoltare publică....................................................................................750.000 lei
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j) protecţia mediului..................................................................................................................805.000 lei
k) transporturi.............................................................................................................. ..........3.213.500 lei
l) cheltuieli din autofinanțare .................................................................................... .............3.152.000 lei

din care
l.1 Direcția Serviciilor Publice.................................................................................................1.665.000 lei
l.2 Unitatea de Asistență Medico Socială…………………….……………..……………..…..…1.165.000 lei
l.3 bugetul local…………………………….………………………..……………………………...….290.000 lei
l.4 bugetele unităților de învățământ………………………………………………………….…....….32.000 lei
Art.7.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca pe anul 2018, detaliat la venituri bugetare pe capitole şi

subcapitole, iar la cheltuieli bugetare pe capitole, subcapitole, titluri şi articole, este prevăzut în Anexa nr.1.
(2) Bugetul de autofinanțare al orașului Ianca pe anul 2018 este prevăzut în Anexa nr.2.
(3) Programul investiţiilor publice pe anul 2018, ca secţiune de dezvoltare în bugetul local, cu o valoare

totală de 5.380.000 lei, este prevăzut în Anexele nr.3, 3A și 4.
Art.8.-Finanţarea  cheltuielilor unităţilor de învăţământ preuniversitar de  stat se asigură  în limita sumei

de 1.941.000 lei, cu următoarea structură: 61.000 lei din bugetul local pentru cheltuieli de transport cadre
didactice; 754.000 lei cheltuieli cu bunuri şi servicii, din care: 659.000 lei din taxa pe valoarea adăugată,
63.000 lei din bugetul local și 32.000 din autofinanțare; 76.000 lei din taxa pe valoarea adăugată pentru
cheltuieli privind drepturile copiilor cu cerințe educaționale speciale; 121.000 lei din bugetul local pentru
burse elevi; 109.000 lei din bugetul local pentru protecția persoanelor cu handicap; 770.000 lei din bugetul
local pentru cheltuieli de capital; 50.000 lei din taxa pe valoarea adăugată pentru stimularea participării
copiilor la învățământul preșcolar-tichete sociale pentru grădiniță.

Art.9.-(1) Se aprobă bugetul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca pe anul 2018, astfel:

Denumire indicatori Bugetul de stat
(Lei)

Bugetul local
(Lei)

Autofinanțare
(Lei)

Total
(Lei)

Venituri totale, din care: 401.300 779.000 17.000 1.197.300
Cheltuieli totale, din care: 401.300 779.000 17.000 1.197.300
Cheltuieli de transport 0 28.000 0 28.000
Cheltuieli cu bunuri și servicii 360.600 7.000 17.000 384.600
Cheltuieli privind drepturile copiilor
cu cerințe educaționale speciale 40.700 0 0 40.700

Cheltuieli cu burse elevi 0 66.000 0 66.000
Cheltuieli potrivit.art.78 alin.(3) din
Legea nr.448/2006-republicată 0 58.000 0 58.000

Cheltuieli de capital 0 620.000 0 620.000
(2) Bugetul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca pe anul 2018, detaliat la venituri și

cheltuieli pe capitole, subcapitole, titluri şi articole, este prevăzut în Anexele nr.5 și 6.
(3) Din sumele încasate din închirierea/concesionarea spațiilor, o cotă de 50% se face venit la bugetul

local şi diferenţa de 50% se face venit la bugetul unității de învățământ.
(4) Directorul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca, în calitate de ordonator terţiari de

credite, răspunde de încadrarea în cheltuielile bugetare aprobate potrivit prezentei hotărâri.
Art.10.-(1) Se aprobă bugetul Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca pe anul 2018, astfel:

Denumire indicatori Bugetul de stat
(Lei)

Bugetul local
(Lei)

Autofinanțare
(Lei)

Total
(Lei)

Venituri totale, din care: 249.200 306.000 2.000 557.200
Cheltuieli totale, din care: 249.200 306.000 15.000* 570.200
Cheltuieli de transport 0 27.000 0 27.000
Cheltuieli cu bunuri și servicii 218.200 53.000 15.000 286.200
Cheltuieli privind drepturile copiilor
cu cerințe educaționale speciale 31.000 0 0 31.000

Cheltuieli cu burse elevi 0 25.000 0 25.000
Cheltuieli potrivit.art.78 alin.(3) din
Legea nr.448/2006-republicată 0 51.000 0 51.000

Cheltuieli de capital 0 150.000 0 150.000
*13.000 lei report din 2017
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(2) Bugetul Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca pe anul 2018, detaliat la venituri și cheltuieli
pe capitole, subcapitole, titluri şi articole, este prevăzut în Anexele nr.7 și 8.

(3) Din sumele încasate din închirierea/concesionarea spațiilor, o cotă de 50% se face venit la bugetul
local şi diferenţa de 50% se face venit la bugetul unității de învățământ.

(4) Directorul Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca, în calitate de ordonator terţiar de credite,
răspunde de încadrarea în cheltuielile bugetare aprobate potrivit prezentei hotărâri.

Art.11.-(1) Se aprobă bugetul Școlii Gimnaziale din satul Plopu pe anul 2018, după cum urmează:

Denumire indicatori Bugetul de stat
(Lei)

Bugetul local
(Lei)

Autofinanțare
(Lei)

Total
(Lei)

Venituri totale, din care: 84.500 39.000 0 123.500
Cheltuieli totale, din care: 84.500 39.000 0 123.500
Cheltuieli de transport 0 6.000 0 6.000
Cheltuieli cu bunuri și servicii 80.200 3.000 0 83.200
Cheltuieli privind drepturile copiilor
cu cerințe educaționale speciale 4.300 0 0 4.300

Cheltuieli cu burse elevi 0 30.000 0 30.000
(2) Bugetul Școlii Gimnaziale din satul Plopu pe anul 2018, detaliat la venituri și cheltuieli pe capitole,

subcapitole, titluri şi articole, este prevăzut în Anexa nr.9.
(3) Din sumele încasate din închirierea/concesionarea spațiilor, o cotă de 50% se face venit la bugetul

local şi diferenţa de 50% se face venit la bugetul unității de învățământ.
(4) Directorul Școlii Gimnaziale din satul Plopu, în calitate de ordonator terţiar de credite, răspunde de

încadrarea în cheltuielile bugetare aprobate potrivit prezentei hotărâri.
Art.12.-(1) Finanţarea cheltuielilor la Unitatea de Asistenţă Medico Socială Ianca din subordinea

Consiliului Local se asigură în limita sumei de 1.165.000 lei, din care 850.000 lei cheltuieli de personal și
315.000 lei cheltuieli cu bunuri şi servicii.

(2) În suma de 1.165.000 lei sunt incluse veniturile contractate cu Direcţia de Sănătate Publică Brăila în
sumă de 330.000 lei, pentru cheltuielile cu medicamente, materiale sanitare şi salarizarea personalului
sanitar, precum și veniturile din contribuţia persoanelor asistate în sumă de 130.000 lei.

Art.13.-(1) Ajutorul social de urgenţă şi ajutorul social comunitar, potrivit prevederilor Legii nr.416/2001-
cu modificările și completările ulterioare, se asigură în limita sumei de 40.000 lei, din venituri proprii.

(2) Ajutorul privind încălzirea locuinţei pentru beneficiarii de ajutor social se asigură în limita sumei de
169.000 lei, din care 84.000 lei din taxa pe valoarea adăugată și 85.000 lei din venituri proprii.

Art.14.-Se aprobă pentru anul 2018 un număr total de 65 posturi de asistent personal al persoanei cu
handicap, cu încadrarea în limita sumei de 2.287.000 lei, din care 2.077.000 lei din taxa pe valoarea
adăugată, inclusiv pentru indemnizațiile de însoțitor, și suma de 210.000 lei din fonduri proprii

Art.15.-Finanţarea cheltuielilor pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenţă a Persoanelor se
asigură în limita sumei de 265.000 lei, din care 233.000 lei din venituri proprii și 32.000 lei din taxa pe
valoarea adăugată.

Ar.16.-Finanţarea cheltuielilor pentru serviciul public de poliţie locală si apărare civilă se asigură în
limita sumei de 495.000 lei, din venituri proprii, în care este inclusă și suma pentru asigurarea normei de
hrană în limita a 300 lei/polițist local/lună, în perioada de activitate.

Art.17.-Se aprobă suma de 805.000 lei pentru activitățile gestionate de Direcţia Serviciilor Publice Ianca
din subordinea Consiliului Local, respectiv pentru serviciile publice de salubrizare,  gestionarea câinilor fără
stăpân, administrarea spaţiilor verzi, a staţiei de compost deşeuri biodegradabile  şi a bazei sportive
‹‹Ştefan Vrăbioru››.

Art.18.-(1) Finanţarea cheltuielilor pentru cultură, culte, activităţi sportive, recreere şi tineret se asigură
în limita sumei de 2.081.500 lei din venituri proprii, din care pentru: Muzeul oraşului Ianca-2.500 lei; Casa
de cultură ‹‹Ion Theodorescu Sion››, Căminele culturale și Biblioteca orăşenească ‹‹Georgeta Crainic›› -
200.000 lei; sprijinirea cultelor-250.000 lei; activităţi sportive-126.000 lei, din care 120.000 lei pentru C.S.
Viitorul Ianca și 6.000 lei pentru clubul de culturism și fitness; activităţi cultural educative: Ziua femeii-
25.000 lei; Zilele oraşului Ianca-120.000 lei; cadouri pentru copii şi pomul de Crăciun-55.000 lei; editarea
buletinului informativ anual-2.000 lei; memorialul „Ștefan Vrăbioru”-1.000 lei; memorialul „Ion Gâță”-1.000
lei; Centenar-5.000 lei; Asociația de prietenie „Ianca-La Chapelle sur Erdre”-24.000 lei; cheltuieli de capital-
1.270.000 lei, pentru construirea Căminului cultural Plopu.

H.C.L.Nr.11/15.02.2018 Pagina 4 din 5



(2) Sumele alocate pentru activitățile sportive potrivit alin.(1), vor fi repartizate structurilor sportive
deținătoare ale certificatului de identitate sportivă, pe bază de contracte de finanțare încheiate între primar
și reprezentanții acestor structuri, cu respectarea prevederilor art.69 din Legea educației fizice și sportului
nr.69/2000.

Art.19.-(1) Se aprobă pentru anul 2018 un număr total de 83 posturi pentru aparatul de specialitate al
primarului și serviciile publice din subordine înființate de consiliul local, în care sunt incluse 10 posturi
finanţate din capitolele bugetare 66,00 - sănătate şi 68,00 - asigurări şi asistenţă socială.

(2) Se aprobă Planul de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici și personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum și fondurile prevăzute în bugetul propriu pentru
acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională în anul 2018, în limita sumei de 20.000 lei, potrivit
Anexei nr.10.

(3) În situația în care unul dintre salariații prevăzuți în Plan nu mai poate participa la cursuri, din diferite
motive, primarul va delega prin dispoziție un alt salariat care să participe la cursurile de perfecționare, cu
încadrarea în suma alocată potrivit alin.(1).

Art.20.-Primarul şi șeful serviciului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului
se însărcinează cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri și răspund de încadrarea în nivelul maxim al
cheltuielilor de personal, precum şi de execuţia bugetară în ansamblul ei.

CAPITOLUL III – Dispoziţii finale

Art.21.-În intervalul dintre şedinţele consiliului local se împuterniceşte primarul, în calitate de ordonator
principal de credite, să repartizeze și să utilizeze prin dispoziție veniturile realizate peste prevederile iniţiale,
inclusiv sumele alocate sau retrase de la bugetul de stat, pe capitolele de cheltuieli potrivit clasificaţiei
bugetare, cu obligația validării acesteia de către consiliului local la proxima ședință.

Art.22.-Anexele nr.1-9 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art.23.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de

internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

H.C.L.Nr.11/15.02.2018 Pagina 5 din 5



DENUMIREA INDICATORILOR

C
o

d
 r

a
n
d

C
o
d
 i
n
d

ic
a
to

r

P
ro

g
ra

m

D
in

 c
a
re

 c
re

d
it
e
 b

u
g
e
ta

re
 d

e
s
ti
n

a
te

s
ti
n
g
e
ri
i 
p
la

ti
lo

r 
re

s
ta

n
te

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

Estimari

2
0
1
9

2
0
2
0

2
0
2
1

SECTIUNEA DE FUNCTIONARE + SECTIUNEA DE DEZVOLTARE

TOTAL VENITURI 1 00.01 17.580.776 4.406.446 5.701.170 4.592.380 2.880.780 12.288.700 12.273.000 11.502.500

VENITURI PROPRII 2 49.90 12.983.000 3.250.170 4.553.670 3.444.880 1.734.280 7.523.700 7.744.000 7.433.500

I. VENITURI CURENTE 3 00.02 12.275.000 3.503.170 3.388.670 3.104.880 2.278.280 11.898.700 11.883.000 11.112.500

A. VENITURI FISCALE 4 00.03 11.310.000 3.290.670 2.938.670 2.892.380 2.188.280 11.063.700 11.048.000 10.727.500

A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN CAPITAL 5 00.04 3.218.000 736.500 1.010.500 735.500 735.500 3.331.000 3.318.000 3.180.000

A12. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, SI CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA

PERSOANE FIZICE
6 00.06 3.218.000 736.500 1.010.500 735.500 735.500 3.331.000 3.318.000 3.180.000

Impozit pe venit 7 03.02 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Impozitul pe veniturile din transferul proprietatilor imobiliare din patrimoniul

personal
8 03.02.18 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Cote si sume defalcate din impozitul pe venit 9 04.02 3.208.000 734.000 1.008.000 733.000 733.000 3.321.000 3.308.000 3.170.000

Cote defalcate din impozitul pe venit 10 04.02.01 2.492.000 623.000 623.000 623.000 623.000 2.492.000 2.492.000 2.492.000

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea

bugetelor locale 
11 04.02.04 716.000 111.000 385.000 110.000 110.000 829.000 816.000 678.000

A3. IMPOZITE SI TAXE PE PROPRIETATE 12 00.09 3.250.000 1.308.670 745.170 923.880 272.280 2.740.200 2.973.500 3.251.000

Impozite si taxe pe proprietate 13 07.02 3.250.000 1.308.670 745.170 923.880 272.280 2.740.200 2.973.500 3.251.000

Impozit pe cladiri 14 07.02.01 1.578.000 730.000 289.000 500.000 59.000 1.067.200 1.300.500 1.578.000

Impozit pe cladiri - PF 15 07.02.01.01 318.000 100.000 59.000 100.000 59.000 318.000 318.000 318.000

Impozit pe cladiri - PJ 16 07.02.01.02 1.260.000 630.000 230.000 400.000 0 749.200 982.500 1.260.000

Impozit pe terenuri 17 07.02.02 1.668.000 577.670 455.170 422.880 212.280 1.669.000 1.669.000 1.669.000

Impozit pe terenuri - PF 18 07.02.02.01 426.000 150.000 63.000 150.000 63.000 426.000 426.000 426.000

Impozit pe terenuri - PJ 19 07.02.02.02 208.000 70.000 34.000 70.000 34.000 208.000 208.000 208.000

Impozit pe terenurile extravilane 20 07.02.02.03 1.034.000 357.670 358.170 202.880 115.280 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Alte impozite si taxe de proprietate 21 07.02.50 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 4.000 4.000

A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI SERVICII 22 00.10 4.841.000 1.245.000 1.182.500 1.233.000 1.180.500 4.991.000 4.755.000 4.295.000

Sume defalcate din TVA 23 11.02 4.227.000 1.063.000 1.055.000 1.055.000 1.054.000 4.375.000 4.139.000 3.679.000

  Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor

descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor  si

Municipiului Bucuresti

24 11.02.02 2.978.000 744.000 745.000 745.000 744.000 3.180.000 3.204.000 3.218.000

Sume defalcate din TVA pt echilibrarea bugetelor locale 25 11.02.06 1.249.000 319.000 310.000 310.000 310.000 1.195.000 935.000 461.000

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe

desfasurarea de activitati
26 16.02 614.000 182.000 127.500 178.000 126.500 616.000 616.000 616.000

Taxa asupra mijloacelor de transport 27 16.02.02 599.000 175.000 124.500 175.000 124.500 599.000 599.000 599.000
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Taxa asupra mijloacelor de transport - PF 28 16.02.02.01 425.000 120.000 92.500 120.000 92.500 425.000 425.000 425.000

Taxa asupra mijloacelor de transport - PJ 29 16.02.02.02 174.000 55.000 32.000 55.000 32.000 174.000 174.000 174.000

Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si autorizatii de functionare 30 16.02.03 4.000 4.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000

Alte taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe desfasurare

de activitati
31 16.02.50 11.000 3.000 3.000 3.000 2.000 12.000 12.000 12.000

A6. ALTE IMPOZITE SI TAXE FISCALE 32 00.11 1.000 500 500 0 0 1.500 1.500 1.500

Alte impozite si taxe fiscale 33 18.02 1.000 500 500 0 0 1.500 1.500 1.500

Alte impozite si taxe 34 18.02.50 1.000 500 500 0 0 1.500 1.500 1.500

C. VENITURI NEFISCALE 35 00.12 965.000 212.500 450.000 212.500 90.000 835.000 835.000 385.000

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 36 00.13 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

Venituri din proprietate 37 30.02 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

Venituri din concesiuni si inchirieri 38 30.02.05 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre institutiile publice 39 30.02.05.30 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 40 00.14 430.000 82.500 257.500 82.500 7.500 385.000 385.000 385.000

Venituri din taxe administrative, eliberari de permise 41 34.02 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 25.000 25.000 25.000

Taxe extrajudiciare de timbru 42 34.02.02 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 25.000 25.000 25.000

Amenzi, penalitati si confiscari 43 35.02 400.000 75.000 250.000 75.000 0 350.000 350.000 350.000

Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate conform dispozitiilor legale 44 35.02.01 400.000 75.000 250.000 75.000 0 350.000 350.000 350.000

Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate de catre alte institutii de specialitate 45 35.02.01.02 400.000 75.000 250.000 75.000 0 350.000 350.000 350.000

Diverse venituri 46 36.02 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Alte venituri 47 36.02.50 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Transferuri voluntare, altele decat subventiile 48 37.02 0 0 0 0 0 0 0 0

Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare a

bugetului local (cu semnul minus)
49 37.02.03 -275.000 0 -275.000 0 0 0 0 0

Varsaminte din sectiunea de functionare 50 37.02.04 275.000 0 275.000 0 0 0 0 0

III. OPERATIUNI FINANCIARE 51 00.16 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

Incasari din acordarea imprumuturilor acordate 52 40.02 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finantarea cheltuielilor sectiunii

de dezvoltare**) 
53 40.02.14 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

IV. SUBVENTII 54 00.17 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000

SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 55 00.18 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000

Subventii de la bugetul de stat 56 42.02 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000

B. Curente 57 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000
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Ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni si combustibil petrolier 58 42.02.34 776 776 0 0 0 0 0 0

Subventii din bugetul de stat pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
59 42.02.35 330.000 82.500 82.500 82.500 82.500 350.000 350.000 350.000

Subventii de la bugetul de stat pentru finantarea sanatatii 60 42.02.41 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000 40.000 40.000

TOTAL CHELTUIELI 61 17.580.776 0 4.406.446 5.701.170 4.592.380 2.880.780 12.288.700 12.273.000 11.302.500

CHELTUIELI CURENTE 62 01 12.170.776 0 3.546.446 3.156.170 3.147.380 2.320.780 12.088.700 12.073.000 11.102.500

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 63 10 4.801.000 0 1.394.040 1.266.350 1.266.150 874.460 4.651.000 4.651.000 4.651.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 64 20 4.494.500 0 1.273.200 1.112.800 1.146.000 962.500 4.482.700 4.479.000 3.508.500

TITLUL III DOBANZI 65 30 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 70.000 70.000 70.000

Dobanzi aferente datoriei publice interne 66 30.01 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 x x x

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 67 51 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Transferuri curente 68 51.01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Transferuri catre institutii publice 69 51.01.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Transferuri din bugetele locale pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
70 51.01.39 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 71 57 1.027.776 0 323.606 240.820 233.830 229.520 1.108.000 1.108.000 1.108.000

Asigurari sociale 72 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 73 57.02 1.027.776 0 323.606 240.820 233.830 229.520 x x x

Ajutoare sociale in numerar 74 57.02.01 977.776 0 308.606 225.820 223.830 219.520 x x x

Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 75 57.02.03 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 76 59 742.500 0 201.200 190.700 203.600 147.000 742.000 730.000 730.000

Burse 77 59.01 121.000 0 33.250 32.750 25.750 29.250 x x x

Asociatii si fundatii 78 59.11 152.500 0 40.700 30.700 50.600 30.500 x x x

Sustinerea cultelor 79 59.12 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 80 59.40 219.000 0 57.250 57.250 57.250 47.250 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 81 70 5.210.000 0 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 82 71 5.210.000 0 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

Active fixe 83 71.01 4.160.000 0 390.000 2.165.000 1.195.000 410.000 x x x

Constructii 84 71.01.01 3.700.000 0 0 2.095.000 1.195.000 410.000 x x x

Masini, echipamente si mijloace de transport 85 71.01.02 20.000 0 20.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 86 71.01.30 440.000 0 370.000 70.000 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 87 71.03 1.050.000 0 420.000 330.000 200.000 100.000 x x x
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TITLUL XVII RAMBURSARI DE CREDITE 88 81 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

Rambursari de credite externe 89 81.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Rambursari de credite interne 90 81.02 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 x x x

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE 91 50.02 4.605.000 0 1.191.100 1.787.800 1.002.000 624.100 3.805.000 3.805.000 3.517.000

Autoritati publice si actiuni externe 92 51.02 4.040.000 0 1.023.800 1.649.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

CHELTUIELI CURENTE 93 01 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 94 10 2.250.000 0 673.600 611.500 631.500 333.400 2.250.000 2.250.000 2.250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 95 20 890.000 0 320.200 217.800 204.000 148.000 890.000 890.000 602.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 96 59 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 110.000 110.000 110.000

Burse 97 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 98 59.40 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 99 70 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 100 71 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

Active fixe 101 71.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Constructii 102 71.01.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Din total capitol

Autoritati executive si legislative 103 51.02.01 4.040.000 0 1.023.800 1.649.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

Autoritati executive 104 51.02.01.03 4.040.000 0 1.023.800 1.649.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

CHELTUIELI CURENTE 105 01 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 106 10 2.250.000 0 673.600 611.500 631.500 333.400 2.250.000 2.250.000 2.250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 107 20 890.000 0 320.200 217.800 204.000 148.000 890.000 890.000 602.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 108 59 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 110.000 110.000 110.000

Burse 109 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 110 59.40 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 111 70 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 112 71 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

Active fixe 113 71.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Constructii 114 71.01.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Alte servicii publice generale 115 54.02 465.000 0 142.300 113.500 111.500 97.700 455.000 455.000 455.000

CHELTUIELI CURENTE 116 01 265.000 0 92.300 63.500 61.500 47.700 255.000 255.000 255.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 117 10 250.000 0 83.300 59.500 59.500 47.700 250.000 250.000 250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 118 20 15.000 0 9.000 4.000 2.000 0 5.000 5.000 5.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 119 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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TITLUL XVII RAMBURSARI DE CREDITE 120 81 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

Rambursari de credite externe 121 81.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Rambursari de credite interne 122 81.02 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 x x x

Din total capitol

Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 123 54.02.10 265.000 0 92.300 63.500 61.500 47.700 255.000 255.000 255.000

CHELTUIELI CURENTE 124 01 265.000 0 92.300 63.500 61.500 47.700 255.000 255.000 255.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 125 10 250.000 0 83.300 59.500 59.500 47.700 250.000 250.000 250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 126 20 15.000 0 9.000 4.000 2.000 0 5.000 5.000 5.000

Alte servicii publice generale 131 54.02.50 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

TITLUL XVII RAMBURSARI DE CREDITE 136 81 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

Rambursari de credite externe 137 81.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Rambursari de credite interne 138 81.02 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 x x x

Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi 139 55.02 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 140 01 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 141 20 30.000 0 7.500 7.500 7.500 7.500 30.000 30.000 30.000

TITLUL III DOBANZI 142 30 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 70.000 70.000 70.000

Dobanzi aferente datoriei publice interne 143 30.01 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 144 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi 145 55.02.00 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 146 01 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 147 20 30.000 0 7.500 7.500 7.500 7.500 30.000 30.000 30.000

TITLUL III DOBANZI 148 30 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 70.000 70.000 70.000

Dobanzi aferente datoriei publice interne 149 30.01 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 x x x

Partea a II-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONALA 151 59.02 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

Ordine publica si siguranta nationala 152 61.02 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

CHELTUIELI CURENTE 153 01 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 154 10 420.000 0 115.000 102.000 102.000 101.000 420.000 420.000 420.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 155 20 75.000 0 31.500 20.500 17.500 5.500 75.000 75.000 75.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 156 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Ordine publica 157 61.02.03 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

Politie locala 158 61.02.03.04 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000
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CHELTUIELI CURENTE 159 01 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 160 10 420.000 0 115.000 102.000 102.000 101.000 420.000 420.000 420.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 161 20 75.000 0 31.500 20.500 17.500 5.500 75.000 75.000 75.000

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 163 64.02 7.712.276 0 2.254.846 2.082.870 1.886.880 1.487.680 5.520.700 5.513.000 5.528.400

Invatamant 164 65.02 1.909.000 0 871.080 489.570 270.580 277.770 1.143.700 1.162.000 1.177.400

CHELTUIELI CURENTE 165 01 1.139.000 0 301.080 289.570 270.580 277.770 1.143.700 1.162.000 1.177.400

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 166 10 61.000 0 15.250 17.250 11.250 17.250 61.000 61.000 61.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 167 20 722.000 0 191.500 178.500 177.500 174.500 726.700 745.000 760.400

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 168 57 126.000 0 33.830 33.820 28.830 29.520 126.000 126.000 126.000

Asigurari sociale 169 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 170 57.02 126.000 0 33.830 33.820 28.830 29.520 x x x

Ajutoare sociale in numerar 171 57.02.01 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 x x x

Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 172 57.02.03 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 173 59 230.000 0 60.500 60.000 53.000 56.500 230.000 230.000 230.000

Burse 174 59.01 121.000 0 33.250 32.750 25.750 29.250 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 175 59.40 109.000 0 27.250 27.250 27.250 27.250 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 176 70 770.000 0 570.000 200.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 177 71 770.000 0 570.000 200.000 0 0 0 0 0

Active fixe 178 71.01 220.000 0 150.000 70.000 0 0 x x x

Alte active fixe 179 71.01.30 220.000 0 150.000 70.000 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 180 71.03 550.000 0 420.000 130.000 0 0 x x x

Din total capitol

Invatamant prescolar si primar 181 65.02.03 277.200 0 76.800 83.800 61.800 54.800 254.200 252.000 256.000

Invatamant prescolar 182 65.02.03.01 133.000 0 29.000 51.500 29.000 23.500 110.000 110.000 110.000

CHELTUIELI CURENTE 183 01 110.000 0 29.000 28.500 29.000 23.500 110.000 110.000 110.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 185 20 60.000 0 14.000 13.500 19.000 13.500 60.000 60.000 60.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 186 57 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 50.000 50.000 50.000

Asigurari sociale 187 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 188 57.02 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 190 57.02.03 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 194 70 23.000 0 0 23.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 195 71 23.000 0 0 23.000 0 0 0 0 0

Active fixe 196 71.01 23.000 0 0 23.000 0 0 x x x

Pag. 6 / 27



DENUMIREA INDICATORILOR

C
o

d
 r

a
n

d

C
o
d
 i
n

d
ic

a
to

r

P
ro

g
ra

m

D
in

 c
a
re

 c
re

d
it
e
 b

u
g
e

ta
re

 d
e
s
ti
n

a
te

s
ti
n
g
e
ri
i 
p
la

ti
lo

r 
re

s
ta

n
te

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

Estimari

2
0
1
9

2
0
2
0

2
0
2
1

Alte active fixe 197 71.01.30 23.000 0 0 23.000 0 0 x x x

Invatamant primar 199 65.02.03.02 144.200 0 47.800 32.300 32.800 31.300 144.200 142.000 146.000

CHELTUIELI CURENTE 200 01 144.200 0 47.800 32.300 32.800 31.300 144.200 142.000 146.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 202 20 87.200 0 32.300 16.800 20.300 17.800 87.200 85.000 89.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 208 59 57.000 0 15.500 15.500 12.500 13.500 57.000 57.000 57.000

Burse 209 59.01 57.000 0 15.500 15.500 12.500 13.500 x x x

Invatamant secundar 216 65.02.04 1.555.800 0 775.450 386.950 189.950 203.450 813.500 834.000 845.400

Invatamant secundar inferior 217 65.02.04.01 342.900 0 77.600 126.100 63.100 76.100 297.000 305.000 311.200

CHELTUIELI CURENTE 218 01 295.900 0 77.600 79.100 63.100 76.100 297.000 305.000 311.200

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 219 10 20.000 0 5.000 6.000 3.000 6.000 20.000 20.000 20.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 220 20 197.900 0 52.350 52.850 41.850 50.850 199.000 207.000 213.200

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 226 59 78.000 0 20.250 20.250 18.250 19.250 78.000 78.000 78.000

Burse 227 59.01 50.000 0 13.250 13.250 11.250 12.250 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 228 59.40 28.000 0 7.000 7.000 7.000 7.000 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 229 70 47.000 0 0 47.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 230 71 47.000 0 0 47.000 0 0 0 0 0

Active fixe 231 71.01 47.000 0 0 47.000 0 0 x x x

Alte active fixe 232 71.01.30 47.000 0 0 47.000 0 0 x x x

Invatamant secundar superior 234 65.02.04.02 1.169.900 0 682.350 248.350 122.850 116.350 473.500 486.000 491.200

CHELTUIELI CURENTE 235 01 469.900 0 112.350 118.350 122.850 116.350 473.500 486.000 491.200

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 236 10 41.000 0 10.250 11.250 8.250 11.250 41.000 41.000 41.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 237 20 333.900 0 77.350 82.850 92.350 81.350 337.500 350.000 355.200

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 243 59 95.000 0 24.750 24.250 22.250 23.750 95.000 95.000 95.000

Burse 244 59.01 14.000 0 4.500 4.000 2.000 3.500 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 245 59.40 81.000 0 20.250 20.250 20.250 20.250 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 246 70 700.000 0 570.000 130.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 247 71 700.000 0 570.000 130.000 0 0 0 0 0

Active fixe 248 71.01 150.000 0 150.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 249 71.01.30 150.000 0 150.000 0 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 250 71.03 550.000 0 420.000 130.000 0 0 x x x

Invatamant profesional 251 65.02.04.03 43.000 0 15.500 12.500 4.000 11.000 43.000 43.000 43.000

CHELTUIELI CURENTE 252 01 43.000 0 15.500 12.500 4.000 11.000 43.000 43.000 43.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 254 20 43.000 0 15.500 12.500 4.000 11.000 43.000 43.000 43.000

Alte cheltuieli in domeniul invatamantului 268 65.02.50 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 76.000 76.000 76.000
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CHELTUIELI CURENTE 269 01 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 76.000 76.000 76.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 272 57 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 76.000 76.000 76.000

Asigurari sociale 273 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 274 57.02 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 x x x

Ajutoare sociale in numerar 275 57.02.01 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 x x x

Sanatate 285 66.02 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

CHELTUIELI CURENTE 286 01 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 287 10 40.000 0 20.200 11.000 8.800 0 40.000 40.000 40.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 288 20 15.000 0 6.500 4.500 4.000 0 15.000 10.000 10.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 289 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Alte cheltuieli in domeniul sanatatii 290 66.02.50 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

Alte institutii si actiuni sanitare 291 66.02.50.50 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

CHELTUIELI CURENTE 292 01 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 293 10 40.000 0 20.200 11.000 8.800 0 40.000 40.000 40.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 294 20 15.000 0 6.500 4.500 4.000 0 15.000 10.000 10.000

Cultura, recreere si religie 296 67.02 2.081.500 0 198.930 611.300 696.700 574.570 805.000 784.000 784.000

CHELTUIELI CURENTE 297 01 811.500 0 198.930 181.300 266.700 164.570 805.000 784.000 784.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 298 10 130.000 0 35.230 33.600 31.600 29.570 130.000 130.000 130.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 299 20 279.000 0 53.000 47.000 114.500 64.500 273.000 264.000 264.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 300 59 402.500 0 110.700 100.700 120.600 70.500 402.000 390.000 390.000

Burse 301 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Asociatii si fundatii 302 59.11 152.500 0 40.700 30.700 50.600 30.500 x x x

Sustinerea cultelor 303 59.12 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 304 70 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 305 71 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

Active fixe 306 71.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Constructii 307 71.01.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Din total capitol

Servicii culturale 308 67.02.03 1.679.000 0 88.230 510.600 576.100 504.070 403.000 394.000 394.000

Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 309 67.02.03.02 36.000 0 11.720 11.500 6.500 6.280 30.000 30.000 30.000

CHELTUIELI CURENTE 310 01 36.000 0 11.720 11.500 6.500 6.280 30.000 30.000 30.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 311 10 30.000 0 8.720 8.500 6.500 6.280 30.000 30.000 30.000

Pag. 8 / 27



DENUMIREA INDICATORILOR

C
o

d
 r

a
n

d

C
o
d
 i
n

d
ic

a
to

r

P
ro

g
ra

m

D
in

 c
a
re

 c
re

d
it
e
 b

u
g
e

ta
re

 d
e
s
ti
n

a
te

s
ti
n
g
e
ri
i 
p
la

ti
lo

r 
re

s
ta

n
te

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

Estimari

2
0
1
9

2
0
2
0

2
0
2
1

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 312 20 6.000 0 3.000 3.000 0 0 0 0 0

Case de cultura 321 67.02.03.06 124.000 0 33.510 31.100 31.100 28.290 124.000 124.000 124.000

CHELTUIELI CURENTE 322 01 124.000 0 33.510 31.100 31.100 28.290 124.000 124.000 124.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 323 10 100.000 0 26.510 25.100 25.100 23.290 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 324 20 24.000 0 7.000 6.000 6.000 5.000 24.000 24.000 24.000

Camine culturale 333 67.02.03.07 1.310.000 0 16.000 441.000 438.500 414.500 40.000 40.000 40.000

CHELTUIELI CURENTE 334 01 40.000 0 16.000 11.000 8.500 4.500 40.000 40.000 40.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 336 20 40.000 0 16.000 11.000 8.500 4.500 40.000 40.000 40.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 341 70 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 342 71 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

Active fixe 343 71.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Constructii 344 71.01.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Alte servicii culturale 345 67.02.03.30 209.000 0 27.000 27.000 100.000 55.000 209.000 200.000 200.000

CHELTUIELI CURENTE 346 01 209.000 0 27.000 27.000 100.000 55.000 209.000 200.000 200.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 348 20 209.000 0 27.000 27.000 100.000 55.000 209.000 200.000 200.000

Servicii recreative si sportive 357 67.02.05 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

Sport 358 67.02.05.01 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

CHELTUIELI CURENTE 359 01 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 362 59 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

Burse 363 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Asociatii si fundatii 364 59.11 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 x x x

Servicii religioase 370 67.02.06 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 250.000 250.000 250.000

CHELTUIELI CURENTE 371 01 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 250.000 250.000 250.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 374 59 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 250.000 250.000 250.000

Burse 375 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Sustinerea cultelor 377 59.12 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 x x x

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii si religiei 382 67.02.50 26.500 0 4.700 700 20.600 500 26.000 20.000 20.000

CHELTUIELI CURENTE 383 01 26.500 0 4.700 700 20.600 500 26.000 20.000 20.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 386 59 26.500 0 4.700 700 20.600 500 26.000 20.000 20.000

Burse 387 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Asociatii si fundatii 388 59.11 26.500 0 4.700 700 20.600 500 x x x

Asigurari si asistenta sociala 394 68.02 3.666.776 0 1.158.136 966.500 906.800 635.340 3.517.000 3.517.000 3.517.000

CHELTUIELI CURENTE 395 01 3.586.776 0 1.078.136 966.500 906.800 635.340 3.517.000 3.517.000 3.517.000
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TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 396 10 1.650.000 0 451.460 431.500 421.500 345.540 1.500.000 1.500.000 1.500.000

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 397 51 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Transferuri curente 398 51.01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Transferuri catre institutii publice 399 51.01.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Transferuri din bugetele locale pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
400 51.01.39 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 401 57 901.776 0 289.776 207.000 205.000 200.000 982.000 982.000 982.000

Asigurari sociale 402 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 403 57.02 901.776 0 289.776 207.000 205.000 200.000 x x x

Ajutoare sociale in numerar 404 57.02.01 901.776 0 289.776 207.000 205.000 200.000 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 405 70 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 406 71 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 407 71.01 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 408 71.01.30 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Din total capitol

Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati 409 68.02.05 2.427.000 0 646.460 626.500 616.500 537.540 2.282.000 2.282.000 2.282.000

Asistenta sociala in caz de invaliditate 410 68.02.05.02 2.427.000 0 646.460 626.500 616.500 537.540 2.282.000 2.282.000 2.282.000

CHELTUIELI CURENTE 411 01 2.427.000 0 646.460 626.500 616.500 537.540 2.282.000 2.282.000 2.282.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 412 10 1.650.000 0 451.460 431.500 421.500 345.540 1.500.000 1.500.000 1.500.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 417 57 777.000 0 195.000 195.000 195.000 192.000 782.000 782.000 782.000

Asigurari sociale 418 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 419 57.02 777.000 0 195.000 195.000 195.000 192.000 x x x

Ajutoare sociale in numerar 420 57.02.01 777.000 0 195.000 195.000 195.000 192.000 x x x

Unitati de asistenta medico-sociale 425 68.02.12 1.115.000 0 416.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

CHELTUIELI CURENTE 426 01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 428 51 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Transferuri curente 429 51.01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Transferuri catre institutii publice 430 51.01.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Transferuri din bugetele locale pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
431 51.01.39 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

CHELTUIELI DE CAPITAL 436 70 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 437 71 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 438 71.01 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x
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Alte active fixe 439 71.01.30 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Prevenirea excluderii sociale 440 68.02.15 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

Alte cheltuieli in domeniul prevenirii excluderii sociale 441 68.02.15.50 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

CHELTUIELI CURENTE 442 01 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 448 57 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

Asigurari sociale 449 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 450 57.02 84.776 0 84.776 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale in numerar 451 57.02.01 84.776 0 84.776 0 0 0 x x x

Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si asistentei sociale 456 68.02.50 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale 457 68.02.50.50 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

CHELTUIELI CURENTE 458 01 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 464 57 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

Asigurari sociale 465 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 466 57.02 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 x x x

Ajutoare sociale in numerar 467 57.02.01 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 x x x

Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE 472 69.02 1.555.000 0 512.000 362.000 352.000 329.000 1.415.000 1.410.000 1.122.100

Locuinte, servicii si dezvoltare publica 473 70.02 750.000 0 310.000 160.000 150.000 130.000 610.000 610.000 600.000

CHELTUIELI CURENTE 474 01 610.000 0 170.000 160.000 150.000 130.000 610.000 610.000 600.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 475 20 610.000 0 170.000 160.000 150.000 130.000 610.000 610.000 600.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 476 70 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 477 71 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 478 71.01 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 479 71.01.30 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Din total capitol

Iluminat public si electrificari rurale 480 70.02.06 510.000 0 145.000 135.000 125.000 105.000 510.000 510.000 500.000

CHELTUIELI CURENTE 481 01 510.000 0 145.000 135.000 125.000 105.000 510.000 510.000 500.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 482 20 510.000 0 145.000 135.000 125.000 105.000 510.000 510.000 500.000

Alte servicii in domeniul locuintei, serviciilor si dezvoltarii comunale 487 70.02.50 240.000 0 165.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 488 01 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 489 20 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 490 70 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 491 71 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 492 71.01 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Pag. 11 / 27



DENUMIREA INDICATORILOR

C
o

d
 r

a
n

d

C
o
d
 i
n

d
ic

a
to

r

P
ro

g
ra

m

D
in

 c
a
re

 c
re

d
it
e
 b

u
g
e

ta
re

 d
e
s
ti
n

a
te

s
ti
n
g
e
ri
i 
p
la

ti
lo

r 
re

s
ta

n
te

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

Estimari

2
0
1
9

2
0
2
0

2
0
2
1

Alte active fixe 493 71.01.30 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Protectia mediului 494 74.02 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

CHELTUIELI CURENTE 495 01 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 496 20 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

CHELTUIELI DE CAPITAL 497 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Salubritate si gestiunea deseurilor 498 74.02.05 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

Salubritate 499 74.02.05.01 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

CHELTUIELI CURENTE 500 01 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 501 20 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 503 74.02.05.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte servicii in domeniul protectiei mediului 507 74.02.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 511 79.02 3.213.500 0 302.000 1.346.000 1.232.000 333.500 1.053.000 1.050.000 640.000

Transporturi 512 84.02 3.213.500 0 302.000 1.346.000 1.232.000 333.500 1.053.000 1.050.000 640.000

CHELTUIELI CURENTE 513 01 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 514 20 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 515 70 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 516 71 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

Active fixe 517 71.01 1.660.000 0 20.000 875.000 765.000 0 x x x

Constructii 518 71.01.01 1.640.000 0 0 875.000 765.000 0 x x x

Masini, echipamente si mijloace de transport 519 71.01.02 20.000 0 20.000 0 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 520 71.03 500.000 0 0 200.000 200.000 100.000 x x x

Din total capitol

Transport rutier 521 84.02.03 3.213.500 0 302.000 1.346.000 1.232.000 333.500 1.053.000 1.050.000 640.000

Drumuri si poduri 522 84.02.03.01 200.000 0 55.000 54.000 50.000 41.000 200.000 200.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 523 01 200.000 0 55.000 54.000 50.000 41.000 200.000 200.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 524 20 200.000 0 55.000 54.000 50.000 41.000 200.000 200.000 100.000

Strazi 531 84.02.03.03 3.013.500 0 247.000 1.292.000 1.182.000 292.500 853.000 850.000 540.000

CHELTUIELI CURENTE 532 01 853.500 0 227.000 217.000 217.000 192.500 853.000 850.000 540.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 533 20 853.500 0 227.000 217.000 217.000 192.500 853.000 850.000 540.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 534 70 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 535 71 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

Active fixe 536 71.01 1.660.000 0 20.000 875.000 765.000 0 x x x
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Constructii 537 71.01.01 1.640.000 0 0 875.000 765.000 0 x x x

Masini, echipamente si mijloace de transport 538 71.01.02 20.000 0 20.000 0 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 539 71.03 500.000 0 0 200.000 200.000 100.000 x x x

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 540 96.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 541 97.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 542 98.03 0 0 0 0 0 0 0 0 200.000

DEFICIT 543 99.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA FUNCTIONARE

SECTIUNEA FUNCTIONARE 1 12.370.776 3.596.446 3.206.170 3.197.380 2.370.780 12.288.700 12.273.000 11.502.500

TOTAL VENITURI 2 00.01 12.370.776 3.596.446 3.206.170 3.197.380 2.370.780 12.288.700 12.273.000 11.502.500

VENITURI PROPRII 3 49.90 8.048.000 2.440.170 2.333.670 2.049.880 1.224.280 7.523.700 7.744.000 7.433.500

I. VENITURI CURENTE 4 00.02 12.000.000 3.503.170 3.113.670 3.104.880 2.278.280 11.898.700 11.883.000 11.112.500

A. VENITURI FISCALE 5 00.03 11.310.000 3.290.670 2.938.670 2.892.380 2.188.280 11.063.700 11.048.000 10.727.500

A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN CAPITAL 6 00.04 3.218.000 736.500 1.010.500 735.500 735.500 3.331.000 3.318.000 3.180.000

A12. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, SI CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA

PERSOANE FIZICE
7 00.06 3.218.000 736.500 1.010.500 735.500 735.500 3.331.000 3.318.000 3.180.000

Impozit pe venit 8 03.02 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Impozitul pe veniturile din transferul proprietatilor imobiliare din patrimoniul

personal
9 03.02.18 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Cote si sume defalcate din impozitul pe venit 10 04.02 3.208.000 734.000 1.008.000 733.000 733.000 3.321.000 3.308.000 3.170.000

Cote defalcate din impozitul pe venit 11 04.02.01 2.492.000 623.000 623.000 623.000 623.000 2.492.000 2.492.000 2.492.000

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea

bugetelor locale 
12 04.02.04 716.000 111.000 385.000 110.000 110.000 829.000 816.000 678.000

A3. IMPOZITE SI TAXE PE PROPRIETATE 13 00.09 3.250.000 1.308.670 745.170 923.880 272.280 2.740.200 2.973.500 3.251.000

Impozite si taxe pe proprietate 14 07.02 3.250.000 1.308.670 745.170 923.880 272.280 2.740.200 2.973.500 3.251.000

Impozit pe cladiri 15 07.02.01 1.578.000 730.000 289.000 500.000 59.000 1.067.200 1.300.500 1.578.000

Impozit pe cladiri - PF 16 07.02.01.01 318.000 100.000 59.000 100.000 59.000 318.000 318.000 318.000

Impozit pe cladiri - PJ 17 07.02.01.02 1.260.000 630.000 230.000 400.000 0 749.200 982.500 1.260.000

Impozit pe terenuri 18 07.02.02 1.668.000 577.670 455.170 422.880 212.280 1.669.000 1.669.000 1.669.000

Impozit pe terenuri - PF 19 07.02.02.01 426.000 150.000 63.000 150.000 63.000 426.000 426.000 426.000

Impozit pe terenuri - PJ 20 07.02.02.02 208.000 70.000 34.000 70.000 34.000 208.000 208.000 208.000

Impozit pe terenurile extravilane 21 07.02.02.03 1.034.000 357.670 358.170 202.880 115.280 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Alte impozite si taxe de proprietate 22 07.02.50 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 4.000 4.000

A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI SI SERVICII 23 00.10 4.841.000 1.245.000 1.182.500 1.233.000 1.180.500 4.991.000 4.755.000 4.295.000
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Sume defalcate din TVA 24 11.02 4.227.000 1.063.000 1.055.000 1.055.000 1.054.000 4.375.000 4.139.000 3.679.000

  Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor

descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor  si

Municipiului Bucuresti

25 11.02.02 2.978.000 744.000 745.000 745.000 744.000 3.180.000 3.204.000 3.218.000

Sume defalcate din TVA pt echilibrarea bugetelor locale 26 11.02.06 1.249.000 319.000 310.000 310.000 310.000 1.195.000 935.000 461.000

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe

desfasurarea de activitati
27 16.02 614.000 182.000 127.500 178.000 126.500 616.000 616.000 616.000

Taxa asupra mijloacelor de transport 28 16.02.02 599.000 175.000 124.500 175.000 124.500 599.000 599.000 599.000

Taxa asupra mijloacelor de transport - PF 29 16.02.02.01 425.000 120.000 92.500 120.000 92.500 425.000 425.000 425.000

Taxa asupra mijloacelor de transport - PJ 30 16.02.02.02 174.000 55.000 32.000 55.000 32.000 174.000 174.000 174.000

Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si autorizatii de functionare 31 16.02.03 4.000 4.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000

Alte taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe desfasurare

de activitati
32 16.02.50 11.000 3.000 3.000 3.000 2.000 12.000 12.000 12.000

A6. ALTE IMPOZITE SI TAXE FISCALE 33 00.11 1.000 500 500 0 0 1.500 1.500 1.500

Alte impozite si taxe fiscale 34 18.02 1.000 500 500 0 0 1.500 1.500 1.500

Alte impozite si taxe 35 18.02.50 1.000 500 500 0 0 1.500 1.500 1.500

C. VENITURI NEFISCALE 36 00.12 690.000 212.500 175.000 212.500 90.000 835.000 835.000 385.000

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 37 00.13 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

Venituri din proprietate 38 30.02 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

Venituri din concesiuni si inchirieri 39 30.02.05 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre institutiile publice 40 30.02.05.30 535.000 130.000 192.500 130.000 82.500 450.000 450.000 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 41 00.14 155.000 82.500 -17.500 82.500 7.500 385.000 385.000 385.000

Venituri din taxe administrative, eliberari de permise 42 34.02 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 25.000 25.000 25.000

Taxe extrajudiciare de timbru 43 34.02.02 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 25.000 25.000 25.000

Amenzi, penalitati si confiscari 44 35.02 400.000 75.000 250.000 75.000 0 350.000 350.000 350.000

Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate conform dispozitiilor legale 45 35.02.01 400.000 75.000 250.000 75.000 0 350.000 350.000 350.000

Venituri din amenzi si alte sanctiuni aplicate de catre alte institutii de specialitate 46 35.02.01.02 400.000 75.000 250.000 75.000 0 350.000 350.000 350.000

Diverse venituri 47 36.02 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Alte venituri 48 36.02.50 10.000 2.500 2.500 2.500 2.500 10.000 10.000 10.000

Transferuri voluntare, altele decat subventiile 49 37.02 -275.000 0 -275.000 0 0 0 0 0

Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare a

bugetului local (cu semnul minus)
50 37.02.03 -275.000 0 -275.000 0 0 0 0 0

IV. SUBVENTII 51 00.17 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000
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SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 52 00.18 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000

Subventii de la bugetul de stat 53 42.02 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000

B. Curente 54 370.776 93.276 92.500 92.500 92.500 390.000 390.000 390.000

Ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni si combustibil petrolier 55 42.02.34 776 776 0 0 0 0 0 0

Subventii din bugetul de stat pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
56 42.02.35 330.000 82.500 82.500 82.500 82.500 350.000 350.000 350.000

Subventii de la bugetul de stat pentru finantarea sanatatii 57 42.02.41 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 40.000 40.000 40.000

TOTAL CHELTUIELI 58 12.370.776 0 3.596.446 3.206.170 3.197.380 2.370.780 12.288.700 12.273.000 11.302.500

CHELTUIELI CURENTE 59 01 12.170.776 0 3.546.446 3.156.170 3.147.380 2.320.780 12.088.700 12.073.000 11.102.500

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 60 10 4.801.000 0 1.394.040 1.266.350 1.266.150 874.460 4.651.000 4.651.000 4.651.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 61 20 4.494.500 0 1.273.200 1.112.800 1.146.000 962.500 4.482.700 4.479.000 3.508.500

TITLUL III DOBANZI 62 30 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 70.000 70.000 70.000

Dobanzi aferente datoriei publice interne 63 30.01 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 x x x

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 64 51 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Transferuri curente 65 51.01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Transferuri catre institutii publice 66 51.01.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Transferuri din bugetele locale pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
67 51.01.39 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 68 57 1.027.776 0 323.606 240.820 233.830 229.520 1.108.000 1.108.000 1.108.000

Asigurari sociale 69 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 70 57.02 1.027.776 0 323.606 240.820 233.830 229.520 x x x

Ajutoare sociale in numerar 71 57.02.01 977.776 0 308.606 225.820 223.830 219.520 x x x

Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 72 57.02.03 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 73 59 742.500 0 201.200 190.700 203.600 147.000 742.000 730.000 730.000

Burse 74 59.01 121.000 0 33.250 32.750 25.750 29.250 x x x

Asociatii si fundatii 75 59.11 152.500 0 40.700 30.700 50.600 30.500 x x x

Sustinerea cultelor 76 59.12 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 77 59.40 219.000 0 57.250 57.250 57.250 47.250 x x x

TITLUL XVII RAMBURSARI DE CREDITE 78 81 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

Rambursari de credite externe 79 81.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Rambursari de credite interne 80 81.02 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 x x x

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE 81 50.02 3.815.000 0 1.191.100 997.800 1.002.000 624.100 3.805.000 3.805.000 3.517.000
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Autoritati publice si actiuni externe 82 51.02 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

CHELTUIELI CURENTE 83 01 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 84 10 2.250.000 0 673.600 611.500 631.500 333.400 2.250.000 2.250.000 2.250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 85 20 890.000 0 320.200 217.800 204.000 148.000 890.000 890.000 602.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 86 59 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 110.000 110.000 110.000

Burse 87 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 88 59.40 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 x x x

Din total capitol

Autoritati executive si legislative 89 51.02.01 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

Autoritati executive 90 51.02.01.03 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

CHELTUIELI CURENTE 91 01 3.250.000 0 1.023.800 859.300 865.500 501.400 3.250.000 3.250.000 2.962.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 92 10 2.250.000 0 673.600 611.500 631.500 333.400 2.250.000 2.250.000 2.250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 93 20 890.000 0 320.200 217.800 204.000 148.000 890.000 890.000 602.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 94 59 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 110.000 110.000 110.000

Burse 95 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 96 59.40 110.000 0 30.000 30.000 30.000 20.000 x x x

Alte servicii publice generale 97 54.02 465.000 0 142.300 113.500 111.500 97.700 455.000 455.000 455.000

CHELTUIELI CURENTE 98 01 265.000 0 92.300 63.500 61.500 47.700 255.000 255.000 255.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 99 10 250.000 0 83.300 59.500 59.500 47.700 250.000 250.000 250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 100 20 15.000 0 9.000 4.000 2.000 0 5.000 5.000 5.000

TITLUL XVII RAMBURSARI DE CREDITE 101 81 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

Rambursari de credite externe 102 81.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Rambursari de credite interne 103 81.02 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 x x x

Din total capitol

Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 104 54.02.10 265.000 0 92.300 63.500 61.500 47.700 255.000 255.000 255.000

CHELTUIELI CURENTE 105 01 265.000 0 92.300 63.500 61.500 47.700 255.000 255.000 255.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 106 10 250.000 0 83.300 59.500 59.500 47.700 250.000 250.000 250.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 107 20 15.000 0 9.000 4.000 2.000 0 5.000 5.000 5.000

Alte servicii publice generale 111 54.02.50 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

TITLUL XVII RAMBURSARI DE CREDITE 115 81 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000 200.000 200.000

Rambursari de credite externe 116 81.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Rambursari de credite interne 117 81.02 200.000 0 50.000 50.000 50.000 50.000 x x x

Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi 118 55.02 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000
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CHELTUIELI CURENTE 119 01 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 120 20 30.000 0 7.500 7.500 7.500 7.500 30.000 30.000 30.000

TITLUL III DOBANZI 121 30 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 70.000 70.000 70.000

Dobanzi aferente datoriei publice interne 122 30.01 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 x x x

Din total capitol

Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi 123 55.02.00 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 124 01 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 125 20 30.000 0 7.500 7.500 7.500 7.500 30.000 30.000 30.000

TITLUL III DOBANZI 126 30 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 70.000 70.000 70.000

Dobanzi aferente datoriei publice interne 127 30.01 70.000 0 17.500 17.500 17.500 17.500 x x x

Partea a II-a APARARE, ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA NATIONALA 128 59.02 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

Ordine publica si siguranta nationala 129 61.02 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

CHELTUIELI CURENTE 130 01 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 131 10 420.000 0 115.000 102.000 102.000 101.000 420.000 420.000 420.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 132 20 75.000 0 31.500 20.500 17.500 5.500 75.000 75.000 75.000

Din total capitol

Ordine publica 133 61.02.03 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

Politie locala 134 61.02.03.04 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

CHELTUIELI CURENTE 135 01 495.000 0 146.500 122.500 119.500 106.500 495.000 495.000 495.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 136 10 420.000 0 115.000 102.000 102.000 101.000 420.000 420.000 420.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 137 20 75.000 0 31.500 20.500 17.500 5.500 75.000 75.000 75.000

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 138 64.02 5.592.276 0 1.604.846 1.452.870 1.456.880 1.077.680 5.520.700 5.513.000 5.528.400

Invatamant 139 65.02 1.139.000 0 301.080 289.570 270.580 277.770 1.143.700 1.162.000 1.177.400

CHELTUIELI CURENTE 140 01 1.139.000 0 301.080 289.570 270.580 277.770 1.143.700 1.162.000 1.177.400

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 141 10 61.000 0 15.250 17.250 11.250 17.250 61.000 61.000 61.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 142 20 722.000 0 191.500 178.500 177.500 174.500 726.700 745.000 760.400

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 143 57 126.000 0 33.830 33.820 28.830 29.520 126.000 126.000 126.000

Asigurari sociale 144 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 145 57.02 126.000 0 33.830 33.820 28.830 29.520 x x x

Ajutoare sociale in numerar 146 57.02.01 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 x x x

Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 147 57.02.03 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 148 59 230.000 0 60.500 60.000 53.000 56.500 230.000 230.000 230.000

Burse 149 59.01 121.000 0 33.250 32.750 25.750 29.250 x x x
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Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 150 59.40 109.000 0 27.250 27.250 27.250 27.250 x x x

Din total capitol

Invatamant prescolar si primar 151 65.02.03 254.200 0 76.800 60.800 61.800 54.800 254.200 252.000 256.000

Invatamant prescolar 152 65.02.03.01 110.000 0 29.000 28.500 29.000 23.500 110.000 110.000 110.000

CHELTUIELI CURENTE 153 01 110.000 0 29.000 28.500 29.000 23.500 110.000 110.000 110.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 155 20 60.000 0 14.000 13.500 19.000 13.500 60.000 60.000 60.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 156 57 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 50.000 50.000 50.000

Asigurari sociale 157 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 158 57.02 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 160 57.02.03 50.000 0 15.000 15.000 10.000 10.000 x x x

Invatamant primar 164 65.02.03.02 144.200 0 47.800 32.300 32.800 31.300 144.200 142.000 146.000

CHELTUIELI CURENTE 165 01 144.200 0 47.800 32.300 32.800 31.300 144.200 142.000 146.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 167 20 87.200 0 32.300 16.800 20.300 17.800 87.200 85.000 89.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 173 59 57.000 0 15.500 15.500 12.500 13.500 57.000 57.000 57.000

Burse 174 59.01 57.000 0 15.500 15.500 12.500 13.500 x x x

Invatamant secundar 176 65.02.04 808.800 0 205.450 209.950 189.950 203.450 813.500 834.000 845.400

Invatamant secundar inferior 177 65.02.04.01 295.900 0 77.600 79.100 63.100 76.100 297.000 305.000 311.200

CHELTUIELI CURENTE 178 01 295.900 0 77.600 79.100 63.100 76.100 297.000 305.000 311.200

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 179 10 20.000 0 5.000 6.000 3.000 6.000 20.000 20.000 20.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 180 20 197.900 0 52.350 52.850 41.850 50.850 199.000 207.000 213.200

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 186 59 78.000 0 20.250 20.250 18.250 19.250 78.000 78.000 78.000

Burse 187 59.01 50.000 0 13.250 13.250 11.250 12.250 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 188 59.40 28.000 0 7.000 7.000 7.000 7.000 x x x

Invatamant secundar superior 189 65.02.04.02 469.900 0 112.350 118.350 122.850 116.350 473.500 486.000 491.200

CHELTUIELI CURENTE 190 01 469.900 0 112.350 118.350 122.850 116.350 473.500 486.000 491.200

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 191 10 41.000 0 10.250 11.250 8.250 11.250 41.000 41.000 41.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 192 20 333.900 0 77.350 82.850 92.350 81.350 337.500 350.000 355.200

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 198 59 95.000 0 24.750 24.250 22.250 23.750 95.000 95.000 95.000

Burse 199 59.01 14.000 0 4.500 4.000 2.000 3.500 x x x

Sume aferente persoanelor cu handicap neîncadrate 200 59.40 81.000 0 20.250 20.250 20.250 20.250 x x x

Invatamant profesional 201 65.02.04.03 43.000 0 15.500 12.500 4.000 11.000 43.000 43.000 43.000

CHELTUIELI CURENTE 202 01 43.000 0 15.500 12.500 4.000 11.000 43.000 43.000 43.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 204 20 43.000 0 15.500 12.500 4.000 11.000 43.000 43.000 43.000

Alte cheltuieli in domeniul invatamantului 213 65.02.50 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 76.000 76.000 76.000
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CHELTUIELI CURENTE 214 01 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 76.000 76.000 76.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 217 57 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 76.000 76.000 76.000

Asigurari sociale 218 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 219 57.02 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 x x x

Ajutoare sociale in numerar 220 57.02.01 76.000 0 18.830 18.820 18.830 19.520 x x x

Sanatate 225 66.02 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

CHELTUIELI CURENTE 226 01 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 227 10 40.000 0 20.200 11.000 8.800 0 40.000 40.000 40.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 228 20 15.000 0 6.500 4.500 4.000 0 15.000 10.000 10.000

Din total capitol

Alte cheltuieli in domeniul sanatatii 229 66.02.50 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

Alte institutii si actiuni sanitare 230 66.02.50.50 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

CHELTUIELI CURENTE 231 01 55.000 0 26.700 15.500 12.800 0 55.000 50.000 50.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 232 10 40.000 0 20.200 11.000 8.800 0 40.000 40.000 40.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 233 20 15.000 0 6.500 4.500 4.000 0 15.000 10.000 10.000

Cultura, recreere si religie 234 67.02 811.500 0 198.930 181.300 266.700 164.570 805.000 784.000 784.000

CHELTUIELI CURENTE 235 01 811.500 0 198.930 181.300 266.700 164.570 805.000 784.000 784.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 236 10 130.000 0 35.230 33.600 31.600 29.570 130.000 130.000 130.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 237 20 279.000 0 53.000 47.000 114.500 64.500 273.000 264.000 264.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 238 59 402.500 0 110.700 100.700 120.600 70.500 402.000 390.000 390.000

Burse 239 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Asociatii si fundatii 240 59.11 152.500 0 40.700 30.700 50.600 30.500 x x x

Sustinerea cultelor 241 59.12 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 x x x

Din total capitol

Servicii culturale 242 67.02.03 409.000 0 88.230 80.600 146.100 94.070 403.000 394.000 394.000

Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 243 67.02.03.02 36.000 0 11.720 11.500 6.500 6.280 30.000 30.000 30.000

CHELTUIELI CURENTE 244 01 36.000 0 11.720 11.500 6.500 6.280 30.000 30.000 30.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 245 10 30.000 0 8.720 8.500 6.500 6.280 30.000 30.000 30.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 246 20 6.000 0 3.000 3.000 0 0 0 0 0

Case de cultura 251 67.02.03.06 124.000 0 33.510 31.100 31.100 28.290 124.000 124.000 124.000

CHELTUIELI CURENTE 252 01 124.000 0 33.510 31.100 31.100 28.290 124.000 124.000 124.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 253 10 100.000 0 26.510 25.100 25.100 23.290 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 254 20 24.000 0 7.000 6.000 6.000 5.000 24.000 24.000 24.000
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Camine culturale 259 67.02.03.07 40.000 0 16.000 11.000 8.500 4.500 40.000 40.000 40.000

CHELTUIELI CURENTE 260 01 40.000 0 16.000 11.000 8.500 4.500 40.000 40.000 40.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 262 20 40.000 0 16.000 11.000 8.500 4.500 40.000 40.000 40.000

Alte servicii culturale 267 67.02.03.30 209.000 0 27.000 27.000 100.000 55.000 209.000 200.000 200.000

CHELTUIELI CURENTE 268 01 209.000 0 27.000 27.000 100.000 55.000 209.000 200.000 200.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 270 20 209.000 0 27.000 27.000 100.000 55.000 209.000 200.000 200.000

Servicii recreative si sportive 275 67.02.05 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

Sport 276 67.02.05.01 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

CHELTUIELI CURENTE 277 01 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 280 59 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 126.000 120.000 120.000

Burse 281 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Asociatii si fundatii 282 59.11 126.000 0 36.000 30.000 30.000 30.000 x x x

Servicii religioase 284 67.02.06 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 250.000 250.000 250.000

CHELTUIELI CURENTE 285 01 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 250.000 250.000 250.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 288 59 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 250.000 250.000 250.000

Burse 289 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Sustinerea cultelor 291 59.12 250.000 0 70.000 70.000 70.000 40.000 x x x

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii si religiei 292 67.02.50 26.500 0 4.700 700 20.600 500 26.000 20.000 20.000

CHELTUIELI CURENTE 293 01 26.500 0 4.700 700 20.600 500 26.000 20.000 20.000

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 296 59 26.500 0 4.700 700 20.600 500 26.000 20.000 20.000

Burse 297 59.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Asociatii si fundatii 298 59.11 26.500 0 4.700 700 20.600 500 x x x

Asigurari si asistenta sociala 300 68.02 3.586.776 0 1.078.136 966.500 906.800 635.340 3.517.000 3.517.000 3.517.000

CHELTUIELI CURENTE 301 01 3.586.776 0 1.078.136 966.500 906.800 635.340 3.517.000 3.517.000 3.517.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 302 10 1.650.000 0 451.460 431.500 421.500 345.540 1.500.000 1.500.000 1.500.000

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 303 51 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Transferuri curente 304 51.01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Transferuri catre institutii publice 305 51.01.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Transferuri din bugetele locale pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
306 51.01.39 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 307 57 901.776 0 289.776 207.000 205.000 200.000 982.000 982.000 982.000

Asigurari sociale 308 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 309 57.02 901.776 0 289.776 207.000 205.000 200.000 x x x
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Ajutoare sociale in numerar 310 57.02.01 901.776 0 289.776 207.000 205.000 200.000 x x x

Din total capitol

Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati 311 68.02.05 2.427.000 0 646.460 626.500 616.500 537.540 2.282.000 2.282.000 2.282.000

Asistenta sociala in caz de invaliditate 312 68.02.05.02 2.427.000 0 646.460 626.500 616.500 537.540 2.282.000 2.282.000 2.282.000

CHELTUIELI CURENTE 313 01 2.427.000 0 646.460 626.500 616.500 537.540 2.282.000 2.282.000 2.282.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 314 10 1.650.000 0 451.460 431.500 421.500 345.540 1.500.000 1.500.000 1.500.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 319 57 777.000 0 195.000 195.000 195.000 192.000 782.000 782.000 782.000

Asigurari sociale 320 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 321 57.02 777.000 0 195.000 195.000 195.000 192.000 x x x

Ajutoare sociale in numerar 322 57.02.01 777.000 0 195.000 195.000 195.000 192.000 x x x

Unitati de asistenta medico-sociale 323 68.02.12 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

CHELTUIELI CURENTE 324 01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 326 51 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Transferuri curente 327 51.01 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Transferuri catre institutii publice 328 51.01.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Transferuri din bugetele locale pentru finantarea unitatilor de asistenta

medico-sociale
329 51.01.39 1.035.000 0 336.900 328.000 280.300 89.800 x x x

Prevenirea excluderii sociale 334 68.02.15 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

Alte cheltuieli in domeniul prevenirii excluderii sociale 335 68.02.15.50 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

CHELTUIELI CURENTE 336 01 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 342 57 84.776 0 84.776 0 0 0 160.000 160.000 160.000

Asigurari sociale 343 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 344 57.02 84.776 0 84.776 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale in numerar 345 57.02.01 84.776 0 84.776 0 0 0 x x x

Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si asistentei sociale 346 68.02.50 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale 347 68.02.50.50 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

CHELTUIELI CURENTE 348 01 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 354 57 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 40.000 40.000 40.000

Asigurari sociale 355 57.01 0 0 0 0 0 0 x x x

Ajutoare sociale 356 57.02 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 x x x

Ajutoare sociale in numerar 357 57.02.01 40.000 0 10.000 12.000 10.000 8.000 x x x

Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE 358 69.02 1.415.000 0 372.000 362.000 352.000 329.000 1.415.000 1.410.000 1.122.100
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Locuinte, servicii si dezvoltare publica 359 70.02 610.000 0 170.000 160.000 150.000 130.000 610.000 610.000 600.000

CHELTUIELI CURENTE 360 01 610.000 0 170.000 160.000 150.000 130.000 610.000 610.000 600.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 361 20 610.000 0 170.000 160.000 150.000 130.000 610.000 610.000 600.000

Din total capitol

Iluminat public si electrificari rurale 362 70.02.06 510.000 0 145.000 135.000 125.000 105.000 510.000 510.000 500.000

CHELTUIELI CURENTE 363 01 510.000 0 145.000 135.000 125.000 105.000 510.000 510.000 500.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 364 20 510.000 0 145.000 135.000 125.000 105.000 510.000 510.000 500.000

Alte servicii in domeniul locuintei, serviciilor si dezvoltarii comunale 365 70.02.50 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 366 01 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 367 20 100.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000

Protectia mediului 368 74.02 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

CHELTUIELI CURENTE 369 01 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 370 20 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

Din total capitol

Salubritate si gestiunea deseurilor 371 74.02.05 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

Salubritate 372 74.02.05.01 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

CHELTUIELI CURENTE 373 01 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 374 20 805.000 0 202.000 202.000 202.000 199.000 805.000 800.000 522.100

Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor 375 74.02.05.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte servicii in domeniul protectiei mediului 378 74.02.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 381 79.02 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

Transporturi 382 84.02 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

CHELTUIELI CURENTE 383 01 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 384 20 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

Din total capitol

Transport rutier 385 84.02.03 1.053.500 0 282.000 271.000 267.000 233.500 1.053.000 1.050.000 640.000

Drumuri si poduri 386 84.02.03.01 200.000 0 55.000 54.000 50.000 41.000 200.000 200.000 100.000

CHELTUIELI CURENTE 387 01 200.000 0 55.000 54.000 50.000 41.000 200.000 200.000 100.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 388 20 200.000 0 55.000 54.000 50.000 41.000 200.000 200.000 100.000

Strazi 389 84.02.03.03 853.500 0 227.000 217.000 217.000 192.500 853.000 850.000 540.000

CHELTUIELI CURENTE 390 01 853.500 0 227.000 217.000 217.000 192.500 853.000 850.000 540.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 391 20 853.500 0 227.000 217.000 217.000 192.500 853.000 850.000 540.000

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 392 96.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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REZERVE 393 97.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 394 98.02 0 0 0 0 0 0 0 0 200.000

DEFICIT 395 99.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA DEZVOLTARE

SECTIUNEA DEZVOLTARE 1 5.210.000 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

TOTAL VENITURI 2 00.01 5.210.000 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

VENITURI PROPRII 3 49.90 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

I. VENITURI CURENTE 4 00.02 275.000 0 275.000 0 0 0 0 0

C. VENITURI NEFISCALE 5 00.12 275.000 0 275.000 0 0 0 0 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 6 00.14 275.000 0 275.000 0 0 0 0 0

Transferuri voluntare, altele decat subventiile 7 37.02 275.000 0 275.000 0 0 0 0 0

Varsaminte din sectiunea de functionare 8 37.02.04 275.000 0 275.000 0 0 0 0 0

III. OPERATIUNI FINANCIARE 9 00.16 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

Incasari din acordarea imprumuturilor acordate 10 40.02 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finantarea cheltuielilor sectiunii

de dezvoltare**) 
11 40.02.14 4.935.000 810.000 2.220.000 1.395.000 510.000 0 0 0

TOTAL CHELTUIELI 12 5.210.000 0 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 13 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 14 70 5.210.000 0 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 15 71 5.210.000 0 810.000 2.495.000 1.395.000 510.000 0 0 0

Active fixe 16 71.01 4.160.000 0 390.000 2.165.000 1.195.000 410.000 x x x

Constructii 17 71.01.01 3.700.000 0 0 2.095.000 1.195.000 410.000 x x x

Masini, echipamente si mijloace de transport 18 71.01.02 20.000 0 20.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 19 71.01.30 440.000 0 370.000 70.000 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 20 71.03 1.050.000 0 420.000 330.000 200.000 100.000 x x x

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE 21 50.02 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

Autoritati publice si actiuni externe 22 51.02 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 23 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 24 70 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 25 71 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

Active fixe 26 71.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Constructii 27 71.01.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Din total capitol

Autoritati executive si legislative 28 51.02.01 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0
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Autoritati executive 29 51.02.01.03 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 31 70 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 32 71 790.000 0 0 790.000 0 0 0 0 0

Active fixe 33 71.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Constructii 34 71.01.01 790.000 0 0 790.000 0 0 x x x

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 35 64.02 2.120.000 0 650.000 630.000 430.000 410.000 0 0 0

Invatamant 36 65.02 770.000 0 570.000 200.000 0 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 37 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 38 70 770.000 0 570.000 200.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 39 71 770.000 0 570.000 200.000 0 0 0 0 0

Active fixe 40 71.01 220.000 0 150.000 70.000 0 0 x x x

Alte active fixe 41 71.01.30 220.000 0 150.000 70.000 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 42 71.03 550.000 0 420.000 130.000 0 0 x x x

Din total capitol

Invatamant prescolar si primar 43 65.02.03 23.000 0 0 23.000 0 0 0 0 0

Invatamant prescolar 44 65.02.03.01 23.000 0 0 23.000 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 46 70 23.000 0 0 23.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 47 71 23.000 0 0 23.000 0 0 0 0 0

Active fixe 48 71.01 23.000 0 0 23.000 0 0 x x x

Alte active fixe 49 71.01.30 23.000 0 0 23.000 0 0 x x x

Invatamant primar 51 65.02.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Invatamant secundar 58 65.02.04 747.000 0 570.000 177.000 0 0 0 0 0

Invatamant secundar inferior 59 65.02.04.01 47.000 0 0 47.000 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 61 70 47.000 0 0 47.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 62 71 47.000 0 0 47.000 0 0 0 0 0

Active fixe 63 71.01 47.000 0 0 47.000 0 0 x x x

Alte active fixe 64 71.01.30 47.000 0 0 47.000 0 0 x x x

Invatamant secundar superior 66 65.02.04.02 700.000 0 570.000 130.000 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 68 70 700.000 0 570.000 130.000 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 69 71 700.000 0 570.000 130.000 0 0 0 0 0

Active fixe 70 71.01 150.000 0 150.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 71 71.01.30 150.000 0 150.000 0 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 72 71.03 550.000 0 420.000 130.000 0 0 x x x
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Invatamant profesional 73 65.02.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte cheltuieli in domeniul invatamantului 80 65.02.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cultura, recreere si religie 87 67.02 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 88 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 89 70 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 90 71 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

Active fixe 91 71.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Constructii 92 71.01.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Din total capitol

Servicii culturale 93 67.02.03 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale 94 67.02.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Case de cultura 100 67.02.03.06 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Camine culturale 106 67.02.03.07 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 108 70 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 109 71 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 0 0 0

Active fixe 110 71.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Constructii 111 71.01.01 1.270.000 0 0 430.000 430.000 410.000 x x x

Alte servicii culturale 112 67.02.03.30 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servicii recreative si sportive 118 67.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sport 119 67.02.05.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servicii religioase 125 67.02.06 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii si religiei 131 67.02.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Asigurari si asistenta sociala 137 68.02 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 138 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 139 70 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 140 71 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 141 71.01 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 142 71.01.30 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Din total capitol

Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati 143 68.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Asistenta sociala in caz de invaliditate 144 68.02.05.02 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Unitati de asistenta medico-sociale 150 68.02.12 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 152 70 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0
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TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 153 71 80.000 0 80.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 154 71.01 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 155 71.01.30 80.000 0 80.000 0 0 0 x x x

Prevenirea excluderii sociale 156 68.02.15 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte cheltuieli in domeniul prevenirii excluderii sociale 157 68.02.15.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si asistentei sociale 163 68.02.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale 164 68.02.50.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE 170 69.02 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

Locuinte, servicii si dezvoltare publica 171 70.02 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 172 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 173 70 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 174 71 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 175 71.01 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 176 71.01.30 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Din total capitol

Iluminat public si electrificari rurale 177 70.02.06 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Alte servicii in domeniul locuintei, serviciilor si dezvoltarii comunale 183 70.02.50 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 185 70 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 186 71 140.000 0 140.000 0 0 0 0 0 0

Active fixe 187 71.01 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Alte active fixe 188 71.01.30 140.000 0 140.000 0 0 0 x x x

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 189 79.02 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

Transporturi 190 84.02 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 191 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 192 70 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 193 71 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

Active fixe 194 71.01 1.660.000 0 20.000 875.000 765.000 0 x x x

Constructii 195 71.01.01 1.640.000 0 0 875.000 765.000 0 x x x

Masini, echipamente si mijloace de transport 196 71.01.02 20.000 0 20.000 0 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 197 71.03 500.000 0 0 200.000 200.000 100.000 x x x

Din total capitol

Transport rutier 198 84.02.03 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

Drumuri si poduri 199 84.02.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Strazi 207 84.02.03.03 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 209 70 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 210 71 2.160.000 0 20.000 1.075.000 965.000 100.000 0 0 0

Active fixe 211 71.01 1.660.000 0 20.000 875.000 765.000 0 x x x

Constructii 212 71.01.01 1.640.000 0 0 875.000 765.000 0 x x x

Masini, echipamente si mijloace de transport 213 71.01.02 20.000 0 20.000 0 0 0 x x x

Reparatii capitale aferente activelor fixe 214 71.03 500.000 0 0 200.000 200.000 100.000 x x x

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 215 96.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 216 97.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 217 98.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 218 99.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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SECTIUNEA DE FUNCTIONARE + SECTIUNEA
DE DEZVOLTARE

TOTAL VENITURI 1 00.01 1.665.000 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

I. VENITURI CURENTE 2 00.02 1.632.210 376.300 393.210 451.400 411.300 0 0 0

C. VENITURI NEFISCALE 3 00.07 1.632.210 376.300 393.210 451.400 411.300 0 0 0

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 4 00.08 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

Venituri din proprietate 5 30.10 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

Venituri din concesiuni si inchirieri 6 30.10.05 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre
institutiile publice

7 30.10.05.30 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 8 00.09 1.612.210 371.300 388.210 446.400 406.300 0 0 0

Venituri din prestari de servicii si alte
activitati

9 33.10 1.604.700 370.090 386.710 443.900 404.000 0 0 0

Venituri din prestari de servicii 10 33.10.08 1.578.700 364.090 378.710 435.900 400.000 0 0 0

Taxe si alte venituri din protectia mediului 11 33.10.09 26.000 6.000 8.000 8.000 4.000 0 0 0

Amenzi, penalitati si confiscari 12 35.10 6.000 1.000 1.000 2.000 2.000 0 0 0

Alte amenzi, penalitati si confiscari 13 35.10.50 6.000 1.000 1.000 2.000 2.000 0 0 0

Diverse venituri 14 36.10 1.510 210 500 500 300 0 0 0

Alte venituri 15 36.10.50 1.510 210 500 500 300 0 0 0

II. VENITURI DIN CAPITAL 16 00.10 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

Incasari din rambursarea imprumuturilor
acordate

17 40.10 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

Sume utilizate din excedentul anului
precedent pentru efectuarea de cheltuieli

18 40.10.15 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

Sume utilizate de alte institutii din excedentul
anului precedent

19 40.10.15.03 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

TOTAL CHELTUIELI 20 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 21 01 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 22 10 973.000 0 225.500 231.500 260.500 255.500 0 0 0
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TITLUL II BUNURI SI SERVICII 23 20 692.000 0 150.800 174.500 210.900 155.800 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 24 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE
PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE

25 69.10 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

Locuinte, servicii si dezvoltare publica 26 70.10 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 27 01 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 28 10 973.000 0 225.500 231.500 260.500 255.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 29 20 692.000 0 150.800 174.500 210.900 155.800 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 30 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Servicii si dezvoltare publica 31 70.10.04 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 32 01 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 33 10 973.000 0 225.500 231.500 260.500 255.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 34 20 692.000 0 150.800 174.500 210.900 155.800 0 0 0

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 36 96.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 37 97.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 38 98.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 39 99.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA FUNCTIONARE

SECTIUNEA FUNCTIONARE 1 1.665.000 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TOTAL VENITURI 2 00.01 1.665.000 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

I. VENITURI CURENTE 3 00.02 1.632.210 376.300 393.210 451.400 411.300 0 0 0

C. VENITURI NEFISCALE 4 00.07 1.632.210 376.300 393.210 451.400 411.300 0 0 0

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 5 00.08 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

Venituri din proprietate 6 30.10 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

Venituri din concesiuni si inchirieri 7 30.10.05 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre
institutiile publice

8 30.10.05.30 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0 0 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 9 00.09 1.612.210 371.300 388.210 446.400 406.300 0 0 0
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Venituri din prestari de servicii si alte
activitati

10 33.10 1.604.700 370.090 386.710 443.900 404.000 0 0 0

Venituri din prestari de servicii 11 33.10.08 1.578.700 364.090 378.710 435.900 400.000 0 0 0

Taxe si alte venituri din protectia mediului 12 33.10.09 26.000 6.000 8.000 8.000 4.000 0 0 0

Amenzi, penalitati si confiscari 13 35.10 6.000 1.000 1.000 2.000 2.000 0 0 0

Alte amenzi, penalitati si confiscari 14 35.10.50 6.000 1.000 1.000 2.000 2.000 0 0 0

Diverse venituri 15 36.10 1.510 210 500 500 300 0 0 0

Alte venituri 16 36.10.50 1.510 210 500 500 300 0 0 0

II. VENITURI DIN CAPITAL 17 00.10 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

Incasari din rambursarea imprumuturilor
acordate

18 40.10 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

Sume utilizate din excedentul anului
precedent pentru efectuarea de cheltuieli

19 40.10.15 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

Sume utilizate de alte institutii din excedentul
anului precedent

20 40.10.15.03 32.790 0 12.790 20.000 0 0 0 0

TOTAL CHELTUIELI 21 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 22 01 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 23 10 973.000 0 225.500 231.500 260.500 255.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 24 20 692.000 0 150.800 174.500 210.900 155.800 0 0 0

Partea a IV-a SERVICII SI DEZVOLTARE
PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE

25 69.10 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

Locuinte, servicii si dezvoltare publica 26 70.10 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 27 01 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 28 10 973.000 0 225.500 231.500 260.500 255.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 29 20 692.000 0 150.800 174.500 210.900 155.800 0 0 0

Din total capitol

Servicii si dezvoltare publica 30 70.10.04 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 31 01 1.665.000 0 376.300 406.000 471.400 411.300 0 0 0

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 32 10 973.000 0 225.500 231.500 260.500 255.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 33 20 692.000 0 150.800 174.500 210.900 155.800 0 0 0
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Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 34 96.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 35 97.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 36 98.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 37 99.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA DEZVOLTARE

TOTAL CHELTUIELI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 2 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 3 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 4 96. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 5 97. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 6 98. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 7 99. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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SECTIUNEA DE FUNCTIONARE +
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE

TOTAL VENITURI 1 00.01 1.165.000 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

I. VENITURI CURENTE 2 00.02 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

C. VENITURI NEFISCALE 3 00.07 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 4 00.09 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

Venituri din prestari de servicii si alte
activitati

5 33.10 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

Contributia de intretinere a persoanelor
asistate

6 33.10.13 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE
ADMINISTRATIEI PUBLICE

7 00.18 1.035.000 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Subventii de la alte administratii 8 43.10 1.035.000 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Subventii pentru institutii publice 9 43.10.09 1.035.000 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

TOTAL CHELTUIELI 10 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

CHELTUIELI CURENTE 11 01 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 12 10 850.000 0 252.600 267.000 256.000 74.400 850.000 850.000 850.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 13 20 315.000 0 119.300 96.000 59.300 40.400 315.000 315.000 315.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 14 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a III-a CHELTUIELI
SOCIAL-CULTURALE

15 64.10 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

Asigurari si asistenta sociala 16 68.10 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

CHELTUIELI CURENTE 17 01 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 18 10 850.000 0 252.600 267.000 256.000 74.400 850.000 850.000 850.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 19 20 315.000 0 119.300 96.000 59.300 40.400 315.000 315.000 315.000

CHELTUIELI DE CAPITAL 20 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pag. 1 / 3



DENUMIREA INDICATORILOR

C
o
d
 r

a
n

d

C
o
d
 i
n
d

ic
a
to

r

P
ro

g
ra

m

D
in

 c
a
re

 c
re

d
it
e

 b
u

g
e

ta
re

d
e

s
ti
n
a

te
 s

ti
n
g

e
ri
i 
p

la
ti
lo

r
re

s
ta

n
te

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

Estimari

2
0
1
9

2
0
2
0

2
0
2
1

Din total capitol

Unitati de asistenta medico-sociale 21 68.10.12 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

CHELTUIELI CURENTE 22 01 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 23 10 850.000 0 252.600 267.000 256.000 74.400 850.000 850.000 850.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 24 20 315.000 0 119.300 96.000 59.300 40.400 315.000 315.000 315.000

Partea a VII-a REZERVE,
EXCEDENT/DEFICIT

26 96.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 27 97.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 28 98.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 29 99.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA FUNCTIONARE

SECTIUNEA FUNCTIONARE 1 1.165.000 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TOTAL VENITURI 2 00.01 1.165.000 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

I. VENITURI CURENTE 3 00.02 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

C. VENITURI NEFISCALE 4 00.07 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 5 00.09 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

Venituri din prestari de servicii si alte
activitati

6 33.10 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

Contributia de intretinere a persoanelor
asistate

7 33.10.13 130.000 35.000 35.000 35.000 25.000 130.000 130.000 130.000

SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE
ADMINISTRATIEI PUBLICE

8 00.18 1.035.000 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Subventii de la alte administratii 9 43.10 1.035.000 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

Subventii pentru institutii publice 10 43.10.09 1.035.000 336.900 328.000 280.300 89.800 1.035.000 1.035.000 1.035.000

TOTAL CHELTUIELI 11 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

CHELTUIELI CURENTE 12 01 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 13 10 850.000 0 252.600 267.000 256.000 74.400 850.000 850.000 850.000
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TITLUL II BUNURI SI SERVICII 14 20 315.000 0 119.300 96.000 59.300 40.400 315.000 315.000 315.000

Partea a III-a CHELTUIELI
SOCIAL-CULTURALE

15 64.10 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

Asigurari si asistenta sociala 16 68.10 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

CHELTUIELI CURENTE 17 01 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 18 10 850.000 0 252.600 267.000 256.000 74.400 850.000 850.000 850.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 19 20 315.000 0 119.300 96.000 59.300 40.400 315.000 315.000 315.000

Din total capitol

Unitati de asistenta medico-sociale 20 68.10.12 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

CHELTUIELI CURENTE 21 01 1.165.000 0 371.900 363.000 315.300 114.800 1.165.000 1.165.000 1.165.000

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 22 10 850.000 0 252.600 267.000 256.000 74.400 850.000 850.000 850.000

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 23 20 315.000 0 119.300 96.000 59.300 40.400 315.000 315.000 315.000

Partea a VII-a REZERVE,
EXCEDENT/DEFICIT

24 96.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 25 97.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 26 98.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 27 99.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA DEZVOLTARE

TOTAL CHELTUIELI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 2 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 3 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a VII-a REZERVE,
EXCEDENT/DEFICIT

4 96. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 5 97. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 6 98. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 7 99. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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SECTIUNEA DE FUNCTIONARE + SECTIUNEA DE

DEZVOLTARE

TOTAL VENITURI 1 00.01 322.000 69.000 34.500 184.500 34.000 0 0 0

I. VENITURI CURENTE 2 00.02 139.000 37.500 34.500 34.500 32.500 0 0 0

C. VENITURI NEFISCALE 3 00.07 139.000 37.500 34.500 34.500 32.500 0 0 0

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 4 00.08 54.000 14.500 14.000 14.500 11.000 0 0 0

Venituri din proprietate 5 30.10 54.000 14.500 14.000 14.500 11.000 0 0 0

Venituri din concesiuni si inchirieri 6 30.10.05 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0 0 0

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre institutiile publice 7 30.10.05.30 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0 0 0

Venituri din utilizarea pasunilor comunale 8 30.10.09 14.000 4.500 4.000 4.500 1.000 0 0 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 9 00.09 85.000 23.000 20.500 20.000 21.500 0 0 0

Diverse venituri 10 36.10 85.000 23.000 20.500 20.000 21.500 0 0 0

Alte venituri 11 36.10.50 85.000 23.000 20.500 20.000 21.500 0 0 0

II. VENITURI DIN CAPITAL 12 00.10 183.000 31.500 0 150.000 1.500 0 0 0

Incasari din rambursarea imprumuturilor acordate 13 40.10 183.000 31.500 0 150.000 1.500 0 0 0

Sume utilizate din excedentul anului precedent pentru

efectuarea de cheltuieli
14 40.10.15 183.000 31.500 0 150.000 1.500 0 0 0

Sume utilizate de administratiile locale din excedentul anului

precedent pentru sectiunea de functionare
15 40.10.15.01 13.000 11.500 0 0 1.500 0 0 0

Sume utilizate de administratiile locale din excedentul anului

precedent pentru sectiunea de dezvoltare
16 40.10.15.02 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TOTAL CHELTUIELI 17 322.000 0 69.000 34.500 184.500 34.000 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 18 01 152.000 0 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 19 20 152.000 0 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 20 70 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 21 71 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Active fixe 22 71.01 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Alte active fixe 23 71.01.30 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 24 64.10 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Invatamant 25 65.10 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0
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CHELTUIELI CURENTE 26 01 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 27 20 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 28 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Invatamant secundar 29 65.10.04 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Invatamant secundar inferior 30 65.10.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Invatamant secundar superior 34 65.10.04.02 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 35 01 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 36 20 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Invatamant profesional 38 65.10.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servicii auxiliare pentru educatie 42 65.10.11 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Internate si cantine pentru elevi 43 65.10.11.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 47 79.10 290.000 0 51.000 30.500 181.000 27.500 0 0 0

Alte actiuni economice 48 87.10 290.000 0 51.000 30.500 181.000 27.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 49 01 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 50 20 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 51 70 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 52 71 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Active fixe 53 71.01 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Alte active fixe 54 71.01.30 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Din total capitol

Alte actiuni economice 55 87.10.50 290.000 0 51.000 30.500 181.000 27.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 56 01 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 57 20 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 58 70 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 59 71 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Active fixe 60 71.01 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Alte active fixe 61 71.01.30 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 62 96.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 63 97.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 64 98.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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DEFICIT 65 99.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA FUNCTIONARE

SECTIUNEA FUNCTIONARE 1 152.000 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

TOTAL VENITURI 2 00.01 152.000 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

I. VENITURI CURENTE 3 00.02 139.000 37.500 34.500 34.500 32.500 0 0 0

C. VENITURI NEFISCALE 4 00.07 139.000 37.500 34.500 34.500 32.500 0 0 0

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 5 00.08 54.000 14.500 14.000 14.500 11.000 0 0 0

Venituri din proprietate 6 30.10 54.000 14.500 14.000 14.500 11.000 0 0 0

Venituri din concesiuni si inchirieri 7 30.10.05 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0 0 0

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre institutiile publice 8 30.10.05.30 40.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0 0 0

Venituri din utilizarea pasunilor comunale 9 30.10.09 14.000 4.500 4.000 4.500 1.000 0 0 0

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 10 00.09 85.000 23.000 20.500 20.000 21.500 0 0 0

Diverse venituri 11 36.10 85.000 23.000 20.500 20.000 21.500 0 0 0

Alte venituri 12 36.10.50 85.000 23.000 20.500 20.000 21.500 0 0 0

II. VENITURI DIN CAPITAL 13 00.10 13.000 11.500 0 0 1.500 0 0 0

Incasari din rambursarea imprumuturilor acordate 14 40.10 13.000 11.500 0 0 1.500 0 0 0

Sume utilizate din excedentul anului precedent pentru

efectuarea de cheltuieli
15 40.10.15 13.000 11.500 0 0 1.500 0 0 0

Sume utilizate de administratiile locale din excedentul anului

precedent pentru sectiunea de functionare
16 40.10.15.01 13.000 11.500 0 0 1.500 0 0 0

TOTAL CHELTUIELI 17 152.000 0 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 18 01 152.000 0 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 19 20 152.000 0 49.000 34.500 34.500 34.000 0 0 0

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 20 64.10 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Invatamant 21 65.10 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 22 01 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 23 20 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Din total capitol

Invatamant secundar 24 65.10.04 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Invatamant secundar inferior 25 65.10.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Invatamant secundar superior 28 65.10.04.02 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 29 01 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0
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TITLUL II BUNURI SI SERVICII 30 20 32.000 0 18.000 4.000 3.500 6.500 0 0 0

Invatamant profesional 31 65.10.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servicii auxiliare pentru educatie 34 65.10.11 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Internate si cantine pentru elevi 35 65.10.11.03 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 38 79.10 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

Alte actiuni economice 39 87.10 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 40 01 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 41 20 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

Din total capitol

Alte actiuni economice 42 87.10.50 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 43 01 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 44 20 120.000 0 31.000 30.500 31.000 27.500 0 0 0

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 45 96.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 46 97.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 47 98.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 48 99.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECTIUNEA DEZVOLTARE

SECTIUNEA DEZVOLTARE 1 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TOTAL VENITURI 2 00.01 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

II. VENITURI DIN CAPITAL 3 00.10 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Incasari din rambursarea imprumuturilor acordate 4 40.10 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Sume utilizate din excedentul anului precedent pentru

efectuarea de cheltuieli
5 40.10.15 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Sume utilizate de administratiile locale din excedentul anului

precedent pentru sectiunea de dezvoltare
6 40.10.15.02 170.000 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TOTAL CHELTUIELI 7 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 8 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 9 70 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 10 71 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Active fixe 11 71.01 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Alte active fixe 12 71.01.30 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Pag. 4 / 5



DENUMIREA INDICATORILOR

C
o
d
 r

a
n
d

C
o

d
 i
n
d
ic

a
to

r

P
ro

g
ra

m

D
in

 c
a
re

 c
re

d
it
e
 b

u
g
e
ta

re

d
e
s
ti
n
a
te

 s
ti
n
g
e
ri
i 
p
la

ti
lo

r

re
s
ta

n
te

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

Estimari

2
0
1
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2
0
2
0

2
0
2
1

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 13 79.10 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Alte actiuni economice 14 87.10 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

CHELTUIELI CURENTE 15 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 16 70 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 17 71 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Active fixe 18 71.01 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Alte active fixe 19 71.01.30 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Din total capitol

Alte actiuni economice 20 87.10.50 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 22 70 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 23 71 170.000 0 20.000 0 150.000 0 0 0 0

Active fixe 24 71.01 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Alte active fixe 25 71.01.30 170.000 0 20.000 0 150.000 0 x x x

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 26 96.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 27 97.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 28 98.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 29 99.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PROGRAMUL PRINCIPALELOR LUCRĂRI  PUBLICE SI ACHIZIŢII 

FINANŢATE DIN FONDUL DE DEZVOLTARE AL BUGETULUI LOCAL PE ANUL 2018 

 

 

 

 

NR.

CRT 

ACŢIUNEA CLASIFICATIE 

BUGETARA 

VALOARE 

ALOCATĂ  

 LEI 

ENTITATE 

IMPLICATĂ 

ÎN 

REALIZARE 

PERSOANA 

RESPONSABILĂ 

TERMEN DE 

FINALIZARE 

1.  

INLOCUIRE ȘARPANTĂ ȘI INVELITOARE CORP C1 ȘI C7 

LICEUL TEORETIC C-TIN. ANGELESCU-CONTINUARE 

LUCRĂRI 

6502710130 290.000 C.L.IANCA PRIMAR 31.03.2018 

2.  

INSTALAȚIE DE SEMNALIZARE,DETECȚIE ȘI 

ALARMARE LA INCENDIU- LICEUL TEORETIC C-TIN. 

ANGELESCU -CORP CLĂDIRE GIMNAZIU (ȘCOALA CU 

16 SĂLI DE CLASĂ) 

6502710130 47.000 C.L.IANCA PRIMAR 30.06.2018 

3.  

INSTALAȚIE DE SEMNALIZARE,DETECȚIE ȘI 

ALARMARE LA INCENDIU- LICEUL TEORETIC C-TIN. 

ANGELESCU- CORP CLADIRE GRADINITA 

6502710130 23.000 C.L.IANCA PRIMAR 30.06.2018 

4.  
REABILITARE TERMICĂ CORP PRINCIPAL CLĂDIRE 

LICEUL TEORETIC C-TIN. ANGELESCU 
6502710130 130.000 C.L.IANCA PRIMAR 31.12.2018 

5.  
REABILITARE SĂLI DE CLASA  LICEUL TEORETIC C-

TIN. ANGELESCU 
6502710130 130.000 C.L.IANCA PRIMAR 31.12.2018 

6.  SISTEMATIZARE ZONA BLOCURILOR A9- A10-A11 84020303710101 600.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2018 

7.  
SISTEMATIZARE ZONA BLOCURI D1-D7 -CONTINUARE 

LUCRARI 
84020303710101 765.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2018 

8.  
ACHIZIȚIONARE CENTRALĂ TERMICĂ CAMPUS 

ȘCOLAR N. ONCESCU-GARSONIERE PROFESORI 
51020103710101 70.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2018 

9.  
REABILITARE ILUMINAT PUBLIC CURTE INTERIOARĂ  

CAMPUS ȘCOLAR N. ONCESCU 
6502710130 150.000 C.L.IANCA PRIMAR 31.12.2018 

10.  
REABILITARE EXTINDERE SI MODERNIZARE CAMPUS 

ȘCOLAR N. ONCESCU- CONTINUARE LUCRARI -TEREN 

SPORT ȘI IMPREJMUIRE 

51020103710101 720.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2018 



 

                            

                               PRIMAR,                                                                                                                                       ȘEF SERVICIU FINANCIAR CONTABIL, 

                  FANEL GEORGE CHIRITA                                                                                                                                  GEORGIANA TURCU 

11.  
REABILITAREA REȚELEI DE STRĂZI IN SATELE 

BERLEȘTI ȘI T. FILIU -COFINANȚARE 
840203037103 500.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2019 

12.  

INTOCMIRE DOCUMENTAȚII (DALI ,RIDICARE TOPO, 

EXPERTIZĂ TEHNICĂ,STUDIU GEOTEHNIC, STUDIU DE 

TRAFIC, STUDIU DE OPORTUNITATE) PENTRU 

REALIZAREA ,,TRANSPORT PUBLIC MODERN IN ORAȘ 

IANCA” 

70025000710130 140.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2018 

13.  

REABILITARE STRUCTURALĂ ȘI FUNCTIONALĂ A 

CLĂDIRII ȘCOLII I-VIII CORP 1904,IN VEDEREA 

REALIZĂRII UNUI ASEZĂMÂNT CULTURAL ÎN 

LOCALITATEA PLOPU 

67020307710101 1.270.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2019 

14.  
ACHIZIȚIONARE GENERATOR CURENT ELECTRIC 

(SECȚIE SPITAL + UAMS) 
6812710130 80.000 C.L. IANCA PRIMAR 30.06.2018 

15.  ACHIZIȚIONARE POMPĂ EMULSIE BITUMINOASĂ 84020303710102 20.000 C.L. IANCA PRIMAR 30.06.2018 

TOTAL  4.935.000 
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PROGRAMUL PRINCIPALELOR LUCRĂRI  PUBLICE SI ACHIZIŢII 

FINANŢATE DIN FONDUL DE DEZVOLTARE AL BUGETULUI LOCAL PE ANUL 2018 

 

 

 

 

 

 

 

                            
 

 

 

 

 

 

 

                               PRIMAR,                                                                                                    ȘEF SERVICIU FINANCIAR CONTABIL, 

                  FANEL GEORGE CHIRITA                                                                                                GEORGIANA TURCU 

 

 

 

 

NR.

CRT 

ACŢIUNEA CLASIFICATIE 

BUGETARA 

VALOARE 

ALOCATĂ  

 LEI 

ENTITATE 

IMPLICATĂ 

ÎN 

REALIZARE 

PERSOANA 

RESPONSABILĂ 

TERMEN DE 

FINALIZARE 

1.  SISTEMATIZARE ZONA BLOCURILOR A9- A10-A11 84020303710101 275.000 C.L. IANCA PRIMAR 31.12.2018 

TOTAL  275.000 
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PROGRAMUL PRINCIPALELOR LUCRĂRI  PUBLICE ȘI ACHIZIŢII 

FINANȚATE DIN FONDUL DE DEZVOLTARE -AUTOFINANȚATE PE ANUL 2018  

 

NR. 

CRT 

ACŢIUNEA CLASIFICATIE 

BUGETARA 

VALOARE 

ALOCATĂ  

 LEI 

ENTITATE 

IMPLICATĂ ÎN 

REALIZARE 

PERSOANA 

RESPONSABILĂ 

TERMEN DE 

FINALIZARE 

1 INTOCMIRE DOCUMENTAȚII 

CADASTRALE , ȘI 

DOCUMENTAȚII DE 

URBANISM ( PUZ, PUG, PUD) 

 

87109000710130 

 

20.000 

 

C.L.IANCA 

 

PRIMAR 

 

31.12.2018 

2 CONSTRUIRE ACOPERIȘ TIP 

ȘARPANTĂ ȘI REABILITARE 

TERMICĂ, CLĂDIRE 

DIRECȚIA SERVICIILOR 

PUBLICE ȘI POIȚIA LOCALĂ 

 

87109000710130 

 

150.000 

 

C.L.IANCA 

 

PRIMAR 

 

31.12.2018 

TOTAL  170.000 

                                                      

 
 
                                              PRIMAR,                                                                                                    ȘEF SERVICIU FINANCIAR CONTABIL, 
                                          FANEL GEORGE CHIRITA                 GEORGIANA TURCU                                                                                    

 

































H O T Ă R Â R E A   Nr.12
din 15 februarie 2018

privind: aprobarea organigramei cu numărul maxim de posturi şi a statului de funcţii ale aparatului de
specialitate al primarului şi serviciilor publice din subordine înfiinţate de consiliul local, pentru anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 15 februarie 2018;
Având în vedere:
►dispozițiile art.III alin.(81) din O.U.G.nr.63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006

privind finanţele publice locale, coroborate cu dispozițiile art.5 din O.U.G.nr.90/2017 privind unele măsuri
fiscal-bugetare, modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene;

►adresa Instituţiei Prefectului nr.2489/25.02.2014 potrivit căreia orașului Ianca îi revin 115 posturi,
număr confirmat și pentru anii 2015-2017 prin adresele nr.3424/16.03.2015, nr.145/07.01.2016 și nr.2465/
07.03.2017, iar pentru anul 2018 sunt propuse spre aprobare 83 de posturi, identic anului 2107;

►Organigrama şi a statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului şi serviciilor publice din
subordine aprobate prin Hotărârea Consiliului Local nr.66/31.08.2017, pe baza Avizului favorabil nr.41373/
2017 al Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, la care nu sunt propuse modificări sau completări;

►dispozițiile art.26 alin.(4) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările şi
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a) şi alin.(3) lit.b.), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b)

din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă pentru anul 2018 un număr total de 83 posturi  pentru aparatul de specialitate al
primarului şi serviciile publice din subordine înfiinţate de consiliul local.

(2) În numărul total de 83 posturi sunt incluse și 10 posturi finanţate din capitolele bugetare 66.00 şi
68.00 potrivit art.III alin.(2) din O.U.G.nr.63/2010, aferente serviciului de asistenţă socială și medicală
comunitară din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

(3) Organigrama cu numărul maxim de posturi, respectiv statul de funcţii cu centralizatorul acestora,
pentru aparatul de specialitate al primarului şi serviciile publice din subordine înfiinţate de consiliul local,
sunt prevăzute în anexele nr.1-2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul orașului care are obligaţia
încadrării în cheltuielile de personal potrivit noii structuri organizatorice aprobate.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395



            

ORGANIGRAMA APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SI SERVICIILOR PUBLICE 

                                                                                                                   INFIINTATE DE CONSILIUL LOCAL, PENTRU ANUL 2018                                                                                                Anexa nr. 1 

la H.C.L. nr. 12/2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTAL POSTURI DIN 

APARATUL PROPRIU 

83 

(73+10*) 

DEMNITARI 
FUNCŢIONARI 

PUBLICI 

PERSONAL 

CONTACTUAL 

T T C E T C E 

2 38 5 33 43 2 41 

VACANTE 18 0 10 3 7 8 0 8 

 * ÎN NUMĂRUL TOTAL DE 83 POSTURI SUNT INCLUSE SI 10 POSTURI DIN SERVICIUL DE ASISTENTĂ SOCIALĂ  

SI MEDICALĂ COMUNITARĂ FINANTATE DIN CAPITOLELE BUGETARE 66.00 SI 68.00 

 

PRIMAR, 
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8  1 1 10 3 
 

10* 22 
 

5 11 

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA 

CONSILIER PRIMAR 
AUDITOR 2 1 



 ORAȘUL IANCA 

JUDEȚUL BRAILA

de conducere de executie de conducere de executie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 CHIRIȚĂ FĂNEL GEORGE DEMNITAR PRIMAR

2 MIRCESCU MIRCEA DEMNITAR VICEPRIMAR

3 STERIAN ALEXANDRU SECRETAR SECRETAR I II S

4 POPESCU VASILICĂ CONSILIER PRIMAR CONSILIER PRIMAR I M

5 VACANT CONSILIER PRIMAR CONSILIER PRIMAR I M

6 VACANT COMPARTIMENT AUDIT AUDITOR I ASISTENT S

7 ALECSĂNDRICĂ MIRELA SECRETARIAT ȘI RELAȚII PUBLICE CONSILIER I S

8 VACANT ** 
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
ȘEF SERVICIU I II S

9 VACANT ** 
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
MEDIC S

10 VACANT ** 
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
ASISTENT MEDICAL PL

11 VACANT ** 
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
ASISTENT MEDICAL PL

12 HRINCA CRISTINA ** 
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
CONSILIER I ASISTENT S

13 CARAMAN EMILIA
 ** SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
CONSILIER I SUPERIOR S

14 OCHIAN STANCA
 ** SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
REFERENT III SUPERIOR M

15 PAVEL ROMICA 
** SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *
REFERENT IA M

16
BULARCĂ GEORGIANA DANIELA 
** 

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *

ASISTENT MEDICAL 

COMUNITAR
PRINCIPAL PL

17 OPREA DANIELA
 ** SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ȘI MEDICALĂ 

COMUNITARĂ * *

ASISTENT MEDICAL 

COMUNITAR
PRINCIPAL PL

18 GROSU LILIANA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENŢĂ A 

PERSOANELOR
ANALIST PROMAGATOR IA S

19 GAVRILESCU RALIȚA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENŢĂ A 

PERSOANELOR
CONSILIER I SUPERIOR S

20 DAN MIOARA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENŢĂ A 

PERSOANELOR
CONSILIER I PRINCIPAL S

21 STOICA ANIȘOARA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENŢĂ A 

PERSOANELOR
CONSILIER I SUPERIOR S

22 CIUCAȘU VALERICA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENŢĂ A 

PERSOANELOR
CONSILIER I S

23 PREDESCU DORINA COMPARTIMENTUL JURIDIC CONSILIER JURIDIC I SUPERIOR S

24 FLOREA RODICA COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL CONSILIER I DEBUTANT S

25 MOCANU MARIAN COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL CONSILIER I SUPERIOR S

26 CARAMAN SĂNDEL COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL CONSILIER I SUPERIOR S

27 VACANT COMPARTIMENTUL ARHIVĂ ARHIVAR VACANT M

28 VACANT
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
ARHITECT ȘEF I II S

29 VACANT
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
CONSILIER I DEBUTANT M

30 VACANT
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
REFERENT III DEBUTANT M

Anexa nr.2 la  H.C.L. nr.12/2018

NR. 

CRT.

Numele, prenumele/vacant, 

temporar vacant dupa caz

STATUL DE FUNCŢII

Nivelul 

studiilor

Functia contractuala

Treapta 

profesionala    

/grad

AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORAȘULUI IANCA ȘI SERVICIILOR PUBLICE INFIINȚATE DE CONSILIUL LOCAL PENTRU ANUL 2018

Nivelul 

studiilor
OBSERVATIISTRUCTURA

FUNCTIA DE 

DEMNITATE 

PUBLICA

FUNCTII PUBLICE

Clasa
Gradul 

profesional

           PRIMAR,                 .                                                                                                                                     

FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ



31 VACANT
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
REFERENT III SUPERIOR M

32 DOGĂRESCU MIOARA
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
CONSILIER I SUPERIOR S

33 PREDESCU LAURENȚIU
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
CONSILIER I SUPERIOR S

34 BURDUCEA STELUȚA
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
OPERATOR DATE II M

35 ROȘCA STĂNEL GEORGE
SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI 

VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL
ADMINISTRATOR IT  RECL IA S

36 DEACU DANIEL CONSTANTIN
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUAȚII  DE URGENȚĂ ȘI 

PROTECȚIE CIVILĂ
ȘEF SERVICIU INSPECTOR DE SPECIALITATE IA S

37 VACANT COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE CONSILIER I SUPERIOR S

38 TURCU GEORGIANA
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
ȘEF SERVICIU I I S

39 BOSOI VASILE
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
CONSILIER JURIDIC I SUPERIOR S

40 VACANT
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
CONSILIER I ASISTENT S

41 CONDRUȚ LENUȚA
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
CONSILIER I ASISTENT S

42 CIUCĂ MIOARA
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
CONSILIER I SUPERIOR S

43 CIUCĂ GHEORGHE
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
CONSILIER I SUPERIOR S

44 BURLACU ELENA
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
INSPECTOR DE SPECIALITATE I S

45 HOȚESCU MIRON
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
INSPECTOR DE SPECIALITATE I S

46 UNGUREANU ROXANA
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
OPERATOR DATE II M

47 MORTECIU LENUȚA
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE,  

COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU
INSPECTOR DE SPECIALITATE I S

48 TEIȘ GHEORGHE COMPARTIMENT PROIECTE CU FINANŢARE INTERNAŢIONALĂ CONSILIER I SUPERIOR S

49 TUDOR FLORENTA COMPARTIMENT PROIECTE CU FINANŢARE INTERNAŢIONALĂ CONSILIER DEBUTANT S

50 DUMITRAŞCU LOREDANA COMPARTIMENT PROIECTE CU FINANŢARE INTERNAŢIONALĂ CONSILIER DEBUTANT S

51 VACANT SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ ȘEF SERVICIU I II S

52 VACANT SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III ASISTENT M

53 BARBU MARIUS VALENTIN SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL I ASISTENT S

54 SPĂTARU TIBERIU SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL I SUPERIOR S

55 JALBĂ SĂNDEL SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

56 MUCEA DUMITRU SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

57 STATACHE GABRIEL SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

58 LECA GEORGE SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL I PRINCIPAL S

59 MOSOR COSTICĂ SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

60 BARBIERU COSTICĂ SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

61 DEDU VIOREL NICOLAE SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

62 STANCIU GLICHERIE
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ȘEF SERVICIU II S

63 CHIŢU VASILE
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ADMINISTRATOR I M

64 MOȘESCU VERONICA
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MAGAZINER I M

65
INSTRUCTOR DE DANS                               

DURLEA GHEORGHE

SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC

1/2 VACANT                                                      

1/2 REFERENT
I M

66 ILIE MIȚA
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
BIBLIOTECAR IA M

67 CLOSCA MIHAELA
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
INGRIJITOR I M

68 POPESCU COSTEL
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR BULDOZERIST I M

69 TATU RADU
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR UTILAJ TERASIER I M
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70 BRÂNZĂ FĂNEL
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR UTILAJ TERASIER I M

71 GUȘĂ ORLANDO
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR I M

72 MATINCIU ION
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR I M

73 CHIRIŢĂ GIGEL
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR II M

74 SERBAN TUDOREL 
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR I M

75 OȚELEA GEORGE
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR ELECTRICIAN I M

76 VACANT
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR I M

77 BURDUCEA IONEL
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ŞOFER I M

78 ONICA NECULAI
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ŞOFER I M

79 OȚEL MARIUS
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ŞOFER I M

80 MOISE MARIAN IULIAN
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ŞOFER I M

81 BERCHIU COSTEL
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR II M

82 VACANT
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
ADMINISTRATOR I M

83 VACANT
SERVICIUL PUBLIC DE CULTURĂ, SPORT ȘI ADMINISTRATIV 

GOSPODĂRESC
MUNCITOR II M

 Funcţia                                                Nr. posturi Ocupate Vacante Total

Nr. total de funcții de demnitate publică 2 0 2

Nr. total de funcţii publice 28 10 38

Nr. total de funcţii publice de conducere 2 3 5

Nr. total de funcţii publice de execuţie 26 7 33

Nr. total de funcţii contactuale 35 8 43

Nr. total de funcţii contractuale de conducere 2 0 2

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 33 8 41

Nr. total de funcţii din instituţie 65 18 83

Din care posturi exceptate potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. 

Nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru 

stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 

completările ulterioare,                           din care:

6 4 10

                                   functii publice 3 1 4

                                   personal contractual 3 3 6

PRIMAR,                                                                                                                                                                                                                                                                      

FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ

 



H O T Ă R Â R E A   Nr.13
din 15 februarie 2018

privind: aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului și din serviciile publice înființate de consiliul local, în anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în ședință ordinară la data de 15
februarie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.23 alin.(4) din Statutul funcţionarilor publici, aprobat prin Legea

nr.188/1999- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
► dispoziţiile art.11 și art.12 din Instrucţiunile pentru elaborarea Planului de ocupare a

funcţiilor publice aprobate prin Ordinul Președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor
Publici nr.7660/2006;

►adresa nr.1313/2018 a Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, potrivit căreia nu
sunt observații cu privire modul de completare a Planului de ocupare a funcţiilor publice în
anul 2018;

►referatul de aprobare al primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul
consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.b), art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1)
lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001, republicată;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă Planul de ocupare a funcţiilor publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului și din serviciile publice din subordine înființate de consiliul local, în
anul 2018, potrivit Anexei care face parte  integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează
primarul şi responsabilul cu resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



Functia publica

Nr. maxim 

de functii 

publice

Nr. de 

functii 

publice 

ocupate

Nr. de 

functii 

publice 

vacante

Nr. maxim 

de functii 

publice care 

vor fi 

infiintate

Nr. maxim 

de functii 

publice 

supuse 

reorganizarii

Nr. maxim 

de functii 

publice 

rezervate 

promovarii

Nr. Maxim 

de functii 

publice 

rezervate 

promovarii 

rapide

Nr. maxim 

de functii 

publice care 

vor fi 

ocupate prin 

recrutare

Secretarul orașului 1 1 0 0 0 0 0 0

Sef serviciu 3 1 2 0 0 0 0 0

Funcţii publice de conducere specifice - arhitect sef 1 0 1 0 0 0 0 1

Total categoria functionari publici de conducere 5 2 3 0 0 0 0 1

Auditor clasa I grad profesional asistent 1 0 1 0 0 0 0 1

Consilier juridic clasa I grad profesional superior 2 2 0 0 0 0 0 0

Consilier clasa I grad debutant 2 1 1 0 1 0 0 1

Consilier clasa I grad profesional asistent 3 2 1 1 0 1 0 0

Consilier clasa I grad profesional principal 1 1 0 0 1 0 0 0

Consilier clasa I grad profesional superior 11 10 1 1 0 1 0 1

Funcţii publice specifice - politist local clasa I grad 

profesional asistent

1 1 0 0 1 0 0 0

Funcţii publice specifice - politist local clasa I grad 

profesional principal

1 1 0 1 0 1 0 0

Funcţii publice specifice - politist local clasa I grad 

profesional superior

1 1 0 0 0 0 0 0

Total functii publice clasa I 23 19 4 3 3 3 0 3

Referent clasa III grad profesional debutant 1 0 1 0 0 0 0 1

Referent clasa III grad profesional superior 2 1 1 0 0 0 0 1

Funcţii publice specifice - politist local clasa III grad 

profesional asistent

1 0 1 0 0 0 0 1

Funcţii publice specifice - politist local clasa III grad 

profesional superior

6 6 0 0 0 0 0 0

Total functii publice clasa III 10 7 3 0 0 0 0 3

Total functii publice executie 33 26 7 3 3 3 0 6

Total functii publice 38 28 10 3 3 3 0 7

PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PE ANUL 2018

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA - JUDETUL BRAILA                                                                                                          ANEXA  LA HCL  nr.13/2018                                                                              

                                                      PRIMAR,                                                             
                                                                Fanel George CHIRIȚĂ                                                                 



H O T Ă R Â R E A   Nr.14
din 15 februarie 2018

privind: aprobarea bugetului Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al oraşului Ianca,
pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară  la data de 15 februarie 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art.1 alin.(2) lit.b) şi art.19 alin.(2) lit.b) din Legea nr.273/2006, privind finanţele publice

locale, cu modificările şi completările ulterioare;
►Hotărârea Consiliului Local nr.11/15.02.2018 privind aprobarea bugetului centralizat al oraşului Ianca

pe anul în curs, prin care s-au alocat fondurile necesare finanţării activităților aflate în gestiunea directă a
Direcţiei Serviciilor Publice;

►referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Direcţiei Serviciilor Publice cu fundamentarea
bugetului pe anul 2018 şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(6) lit.a) pct.9 şi pct.14, art.45 alin.(2) lit.a) şi art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2018 al Direcţiei Serviciilor Publice din
subordinea Consiliului local al orașului Ianca, la venituri în sumă totală de 1.665.000 lei și la cheltuieli în
sumă totală de 1.665.000 lei, din care 973.000 lei cheltuieli de personal și 692.000 lei bunuri și servicii.

(2) Sinteza bugetului Direcţiei Serviciilor Publice pe anul 2018 la venituri şi cheltuieli, pe capitole,
subcapitole, titluri şi articole, este prevăzută în anexa nr.1.

Art.2.-(1) Se aprobă pentru anul 2018 un număr total de 33 de posturi în aparatul propriu al Direcţiei
Serviciilor Publice, din care 4 funcţii publice şi 29 posturi de personal contractual.

(2) Organigrama cu numărul de personal şi statul de funcţii pe anul 2018 ale Direcţiei Serviciilor Publice
sunt prevăzute în anexele nr.2 şi 3.

Art.3.-Se aprobă Planul achizițiilor publice pe anul 2018, potrivit anexei nr.4.
Art.4.-În calitate de ordonator terţiar de credite, directorul Direcţiei Serviciilor Publice răspunde de

încadrarea în cheltuielile bugetare şi de personal pe anul 2018, aprobate potrivit prevederilor art.1-4.
Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de

internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.
Art.6.-Anexele nr.1-4 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395

























H O T Ă R Â R E A Nr.15
din 15 februarie 2018

privind: aprobarea bugetului Unităţii de Asistenţă Medico Socială din subordinea Consiliului local al oraşului Ianca, pe
anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară  la data de 15 februarie 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art.1 alin.(2) lit.b) şi art.19 alin.(1) lit.b) din Legea nr.273/2006, privind finanţele publice locale, cu

modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.7 şi art.8 din Normele metodologice privind organizarea, funcţionarea şi finanţarea unităţilor de

asistenţă medico-sociale, aprobate prin HG nr.412/2003, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) şi art.5 din H.G.nr.459/2010, pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii

acordate în unităţile de asistenţă medico-sociale coroborate cu dispozițiile art.7 din H.G.nr.978/2015 privind
aprobarea standardelor minime de cost pentru serviciile sociale şi a nivelului venitului lunar pe membru de familie în
baza căruia se stabileşte contribuţia lunară de întreţinere datorată de către susţinătorii legali ai persoanelor vârstnice;

►dispoziţiile art.2 din H.G.nr.903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocației zilnice de hrană pentru
consumurile colective din instituțiile și unitățile publice și private de asistență socială destinate persoanelor adulte cu
dizabilități și persoanelor vârstnice;

►Hotărârea Consiliului Local nr.11/15.02.2018 privind aprobarea bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul
în curs, prin care s-au alocat fonduri pentru finanţarea Unităţii de Asistenţă Medico Socială;

►referatul de aprobare al primarului, raportul directorului UAMS Ianca cu fundamentarea bugetului şi raportul
comisiei de specialitate  nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.a) şi alin.(6) lit.a) pct.2, art.45 alin.(2) lit.a) şi art.115 alin.(1)
lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2018 al Unităţii de Asistenţă Medico Socială din
subordinea Consiliului local al orașului Ianca, în sumă de 1.165.000 lei, din care 850.000 lei cheltuieli de personal și
315.000 lei cheltuieli cu bunuri și servicii, potrivit anexei nr.1.

(2) În bugetul aprobat potrivit alin.(1) sunt cuprinse şi sumele contractate de Unitatea de Asistenţă Medico
Socială cu Direcţia de Sănătate Publică a județului Brăila pentru cheltuielile cu medicamente, materiale sanitare şi
salarizarea personalului de specialitate, cele provenite din contribuţia persoanelor asistate, precum şi alte venituri
care pot fi realizate din sponsorizări, donaţii, etc.

Art.2.-(1) Se aprobă pentru anul 2018 un număr total de 29 posturi personal contractual în aparatul propriu al
Unităţii de Asistenţă Medico Socială.

(2) Organigrama cu numărul de personal şi statul de funcţii pe anul 2018 ale Unităţii de Asistenţă Medico Socială
sunt prevăzute în anexele nr.2 şi 3.

Art.3.-Directorul Unităţii de Asistenţă Medico Socială Ianca, în calitate de ordonator terţiar de credite, răspunde
de încadrarea în cheltuielile bugetare şi de personal pe anul 2018, aprobate potrivit prevederilor art.1-2.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet, prin
grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Art.5.-Anexele nr.1-3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.
Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale

nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
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PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.16
din 15 februarie 2018

privind: avizarea modificării și completării Regulamentului serviciului de alimentare cu apă și
de canalizare-actualizat, cu anexele acestuia ca parte integrantă.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 15
februarie 2018;

Având în vedere:
►Adresa nr.71/01.02.2018 a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea Brăila,

prin care se solicită avizul consiliului local asupra modificării și completării Regulamentului
serviciului de alimentare cu apă și de canalizare-actualizat, cu anexele acestuia ca parte
integrantă;

►Propunerea de modificare și completare a Regulamentului serviciului de alimentare
cu apă și de canalizare-actualizat, cu anexele acestuia ca parte integrantă, aprobat prin
Hotărârea nr.3/21.03.2017 a Adunării Generale a A.D.I.Dunărea Brăila;

►Adresa nr.1001/30.10.2017 a Asociației prin care Consiliul Director a propus
modificarea unor reglementări cu privire la modul de determinare a cantităților de apă
pluvială și meteorică, în vederea facturării utilizatorilor de către Operatorul Regional SC
Compania de Utilitati Publice Dunărea Braila SA;

►Adresa nr.511814/11.12.2017 a Autorității Naționale de Reglementare pentru
Serviciile Comunitare de Utilități Publice – ANRSC;

►Regulamentul serviciului de alimentare cu apă și de canalizare-actualizat, cu anexele
acestuia ca parte integrantă, aprobat prin Hotărârea nr.3/21.03.2017 a Adunării Generale a
A.D.I.Dunărea Brăila;

►Hotărârea Consiliului Local al Orașului Ianca nr.71/24.11.2016 privind avizarea
modificării și a formei actualizate a Regulamentului serviciului de alimentare cu apă și de
canalizare-actualizat, cu anexele acestuia ca parte integrantă;

►Hotărârea a Adunării Generale a A.D.I.Dunărea Brăila nr.3/21.03.2017 privind
aprobarea modificării și a formei actualizate a Regulamentului serviciului de alimentare cu
apă și de canalizare-actualizat, cu anexele acestuia ca parte integrantă;

►dispozițiile art.6 din Legea serviciului de alimentare cu apă și de canalizare
nr.241/2006-republicată, cu modificările și completarile ulterioare, coroborate cu prevederile
art.8 alin.(3) lit.i) și art.22 alin.(4) din Legea  serviciilor comunitare de utilități publice
nr.51/2006-republicată, cu modificările și completările ulterioare;

►dispozițiile art.5 alin.(2) lit.l) și art.23 alin.(3) lit.b) din Statutul Asociației de Dezvoltare
Intercomunitară Dunărea Brăila;
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►referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul
consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.d) și alin.(6) lit.a) pct.14, art.37, art.45
alin.(1), art.62 alin.(1), art.63 alin.(1) lit.d) și art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se avizează propunerea de modificare și completare a Regulamentului serviciului
de alimentare cu apă și de canalizare-actualizat și a anexelor acestuia, ca parte integrantă,
aprobat prin Hotărârea nr.3/21.03.2017 a Adunării Generale a A.D.I.Dunărea Brăila, potrivit
Anexei nr.1.

Art.2.-Se avizează Regulamentul serviciului de alimentare cu apă și de canalizare și
anexele acestuia, ca parte integrantă, în forma actualizată potrivit Anexei nr.2.

Art.3.-Pe data prezentei hotărâri își înceteaza aplicabilitatea Hotărârea Consiliului Local
al Orașului Ianca nr.71/ 24.11.2016 privind avizarea modificării și a formei actualizate a
Regulamentului serviciului de alimentare cu apă și de canalizare-actualizat, cu anexele
acestuia ca parte integrantă.

Art.4.-Primarul orașului Ianca se însărcinează cu ducerea la îndeplinire a prezentei
hotărâri, care va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Art.5.-Anexele nr.1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mirela CAZACU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.17
din 29 martie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data
de 29 martie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
29 martie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Daniel-Ernest CHIRU este ales preşedinte de şedinţă
a Consiliului local al oraşului Ianca din data de 29 martie 2018, care va semna
hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.18
din 29 martie 2018

privind: instituirea dreptului de servitute, cu titlu oneros, asupra unui teren din domeniul privat al orașului
administrat de consiliul local, în favoarea S.C. OMV Petrom S.A. pentru realizarea proiectului „Forarea și
echiparea sondei 628 bis Oprișenești”.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►adresa nr.260/08-02-2018 a S.C. OMV Petrom S.A. a solicitat instituirea dreptului de servitute, cu

titlu oneros, pe toată durata operaţiunilor petroliere, asupra unui teren administrat de consiliul local, pentru
realizarea proiectului „Forarea și echiparea sondei 628 bis Oprișenești”;

►dispoziţiile art.7 și art.9 din Legea petrolului nr.238/2004, cu modificările și completările ulterioare;
►dispoziţiile art.755-772 din Legea nr.287/2009-republicată, privind Codul civil;
►Hotărârea Guvernului României Nr.903/2004 privind aprobarea acordurilor de concesiune a unor

perimetre de exploatare petrolieră, unde la anexa 92 se află şi perimetrul Oprişeneşti, la care termenul de
exploatare a fost prelungit prin H.G.nr.1928/2004 până în anul 2028, potrivit scrisorii nr.2000176/
29.02.2012 a Agenţiei Naţionale pentru Resurse Minerale;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru, precum şi raportul
comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3) și art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se instituie dreptul de servitute, cu titlu oneros, pe toată durata operaţiunilor petroliere, dar nu
mai puțin de 3 ani, asupra unui teren din domeniul privat al orașului administrat de consiliul local, pentru
realizarea proiectului „Forarea și echiparea sondei 628 bis Oprișenești”.

(2) Terenul în suprafață de 4247,33 mp, reprezentând o parte din culoarul conductei de legătură a
sondei cu Parcul 15 Oprișenești, este situat în Tarlaua 180, Parcela 1586, fiind identificat prin planul de
amplasament și delimitare anexat, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(3) Renta datorată  de S.C. OMV Petrom S.A. este de 2,85 lei/mp/an, care se indexează anual în
funcţie de rata inflaţiei, pe baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila.

(4) Renta se poate plăti anticipat sau la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata impozitului pe
teren. Pentru neplata în termen a rentei se datorează majorări de întârziere, potrivit legii.

Art.2.-(1) Terenul va fi pus la dispoziția operatorului pe bază de protocol, în termen de 5 zile lucrătoare
de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri.

(2) Serviciile de urbanism și financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului
monitorizează permanent modul de îndeplinire a obligațiilor de utilizare a terenului prevăzute în protocol.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică şi celor interesaţi prin grija secretarului şi a
administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.19
din 29 martie 2018

pentru: constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui teren din domeniul
privat administrat de consiliul local, situat în orașul Ianca, str.Parcului nr.64, în favoarea
domnului Bratosin Dumitru-Vicu.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29
martie 2018;

Având în vedere:
►cererea nr.12316/06.03.2018 a domnului Bratosin Dumitru-Vicu, cu domiciliul în

orașul Ianca, str.Parcului nr.64, prin care a solicitat constituirea dreptului de superficie
asupra unui teren din domeniul privat al orașului administrat de consiliul local, liber de
construcții, situat în continuarea curții aferente casei de locuit, în vederea extinderii anexelor
gospodărești;

►dispoziţiile art.693-702 din Legea nr.287/2009-republicată, privind Codul civil,
coroborate cu prevederile art.463 alin.(2) și (5) și art.467 alin.(5) din Legea nr.227/2015
privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 lit.c) și art.7 din Regulamentul privind închirierea sau constituirea
dreptului de superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca,
aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.8/15.02.2018;

►raportul de evaluare a terenului întocmit la data de 16.03.2018 de către expert
evaluator Iulian Cosmin Androniu, pe baza căruia s-a stabilit prețul anual al superficiei
similar prevederilor art.17 din Legea nr.50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de
construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și art.121
alin.(2) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă constituirea dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui
teren în suprafață de 1.120 mp din domeniul privat administrat de consiliul local, în
favoarea domnului Bratosin Dumitru-Vicu, în vederea extinderii anexelor gospodărești.

(2) Terenul prevăzut la alin.(1) este situat în orașul Ianca, str.Parcului nr.64, în
continuarea curții aferente casei de locuit-proprietatea superficiarului, având numărul
cadastral 78349, înscris în Cartea Funciară 78349 a U.A.T. Ianca.
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Art.2.-(1) Durata superficiei este de 49 ani de la data încheierii contractului în formă
autentică, cu drept de prelungire în condiţiile legii.

(2) Prețul superficiei este de 0,59 lei/mp/an, care se indexează anual în funcţie de
rata inflaţiei pe baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila, la
care se adaugă taxa pe teren potrivit prevederilor Codului fiscal.

(3) Prețul superficiei se plăteşte  la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata
impozitului pe teren. Taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare
fiecărei luni din perioada de valabilitate a contractului.

(4) Pentru neplata în termen a prețului superficiei şi a taxei pe teren se datorează
majorări de întârziere, potrivit legii pentru creanţele bugetare.

Art.3.-(1) Se aprobă modelul Contractului de superficie pentru terenul prevăzut la
art.1, conform Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Cheltuielile ocazionate de încheierea în formă autentică a Contractului de
superficie cad în sarcina superficiarului.

Art.4.-(1) Se mandatează primarului orașului Ianca să semneze Contractul de
superficie în formă autentică.

(2) Serviciile de urbanism și financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului monitorizează permanent modul de îndeplinire a prevederilor Contractului de
superficie.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică şi celor interesaţi prin grija
secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN
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Anexă la H.C.L. nr.19/29.03.2018 
 

 
 

CONTRACT DE CONSTITUIRE A DREPTULUI DE SUPERFICIE 

 

 
 I. PĂRŢI CONTRACTANTE 
 

 UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ-ORAȘ IANCA, Judeţul Brăila, având Cod de înregistrare  

fiscală (C.I.F.)  4874631, atribuit la data de 29.07.2010, reprezentată la încheierea prezentului contract de 

primarul Chiriță Fănel George, cetăţean român, domiciliat în orașul Ianca, str.Teilor nr.53, judeţul Brăila, 

identificat cu Carte de identitate seria XR nr.521922, eliberată de SPCLEP Ianca, la data de 02.03.2015, 

C.N.P. 1710301090100, numit în baza Încheierii din Camera de Consiliu a Judecătoriei Făurei dată în Dosarul 

nr.900/228/2016, judeţul Brăila, denumită în continuare PROPRIETAR                  

                                    și 

 Domnul Bratosin Dumitru-Vicu, cu domiciliul în orașul Ianca, str.Parcului nr.64, județul Brăila, 

identificat cu Cartea de identitate seria XR nr.604945, eliberată de SPCLEP Ianca la data de 28.08.2017, 

C.N.P. 1590825093942, denumit în continuare SUPERFICIAR,  

 

           În temeiul prevederilor art.693-701 din Legea nr.297/2009-republicată, privind Codul civil, și ale 

Hotărârii Consiliului Local nr.19/29.03.2018, am convenit încheierea prezentului contract de constituire a 

dreptului de superficie, cu titlu oneros, în următoarele condiţii: 
 
II. OBIECTUL CONTRACTULUI 

 

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, în baza 

mandatului acordat prin Hotărârea Consiliului Local nr.19/29.03.2018, constitui un drept de superficie, cu titlu 

oneros, asupra terenului în suprafaţa de 1.120 m.p. situat în orașul Ianca, str.Parcului nr.64, în continuarea 

curții aferente casei de locuit-proprietatea superficiarului, identificat cu numărul cadastral 78349, înscris în 

Cartea Funciară 78349 a U.A.T. Ianca-domeniul privat, în favoarea domnului Bratosin Dumitru-Vicu--------------- 

Pentru prezentul contract a fost necesară emiterea Extrasului de carte funciară-pentru informare 

nr.2331/05.01.2018, de către Oficiul de Cadastru şi Publicitate Imobiliară Brăila - Biroul  de  Carte Funciară 

Făurei-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Dreptul de superficie asupra terenului se constituie în scopul extinderii construcțiilor aferente locuinței 

și anexelor gospodărești------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Eu, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, declar că terenul 

menţionat mai sus face parte din domeniul privat al orașului Ianca  şi este administrat de Consiliul Local 

Ianca, conform Hotărârii nr.48/2017, completată prin Hotărârea nr.77/31.10.2017---------------------------------------- 

 
III. CONDIȚII GENERALE ALE SUPERFICIEI 
 

   3.1. Regimul bunurilor utilizate de superficiar în derularea superficiei (regimul bunurilor proprii) 

 În derularea contractului de superficie, superficiarul va utiliza următoarele categorii de bunuri:------------ 

a).- bunurile de retur, ce revin de plin drept gratuit și liber de orice sarcini proprietarului la încetarea 

contractului de superficie. Sunt bunuri de retur: terenul în suprafață de 1.120 m.p., identificat cu numărul 

cadastral 78349, înscris în Cartea Funciară 78349 a U.A.T. Ianca------------------------------------------------------------  

b).-bunurile proprii care la încetarea contractului de superficie, rămân în proprietatea superficiarului. 

Sunt bunuri proprii: construcțiile realizate de superficiar pe terenul proprietarei pe perioada superficiei.----------- 

c).-proprietarul/superficiarul poate dobândi bunurile proprii ale superficiarului/proprietarului la valoarea 

stabilită de părți, în urma unui raport de expertiză.  ------------------------------------------------------------------------------- 

  3.2. Obligațiile privind protecția mediului, stabilite conform legislației în vigoare: 

  Pe durata superficiei, superficiarul este obligat să asigure respectarea normelor de protecție a 

mediului conform O.U.G. nr.195/2005, aprobată prin Legea nr.265/2006, cu modificările și completările 

ulterioare--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



  Amenajarea zonei nu va afecta mediul și va fi realizată conform legislației în vigoare----------------------- 

  Deșeurile se vor depozita corespunzător și selectiv și se vor evacua pe măsura acumulării lor prin 

firme autorizate.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.3. Obligativitatea asigurării exploatării în regim de continuitate și permanență. 

 Terenul va fi exploatat în regim de continuitate și permanență pentru scopul în care a fost încheiat 

contractul, eventualele schimbări ale regimului de exploatare fiind permise doar cu aprobarea proprietarului.--- 

  Proprietarul transmite, pe durata contractului, dreptul și obligația de a exploata terenul în schimbul 

unui preț (superficia).----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 Superficiarul acționează pe riscul și răspunderea lui pentru exploatarea terenului, conform destinației. 

  3.4.Superficiarul nu poate constitui alt drept de superficie asupra terenului ce face obiectul 

contractului de superficie.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  3.5. Superficiarul nu poate transmite sub nicio formă unui terț terenul ce face obiectul contractului.----- 

  3.6. Durata superficiei este de 49 ani (patruzeci și nouă ani), începând de la data semnării 

contractului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  Durata poate fi prelungită cu o perioadă egală cu cel mult jumătate din durata sa inițială, la cererea 

superficiarului, transmisă cu cel puțin 30 zile (treizeci zile) anterior expirării duratei inițiale a superficiei.---------- 

  3.7. Pe perioada folosirii terenului, începând cu data semnării contractului, superficiarul va plăti 

proprietarului un preț de 0,59 lei/m.p./an, conform Hotărârii Consiliului Local nr.19/29.03.2018 de aprobare a 

procedurii, la care se adaugă taxa pe teren conform art.463 alin.(2) și (5) din Legea nr.227/2015 privind Codul 

fiscal, cu modificările și completările ulterioare-------------------------------------------------------------------------------------- 

  Prețul superficiei se va plăti în două rate egale, la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru plata 

impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare fiecărei luni din 

perioada de valabilitate a contractului. Neplata prețului și a taxei la termen atrage penalități de întârziere, 

potrivit legii. Prețul superficiei și taxa pe teren se fac venit la bugetul local al orașului Ianca. 

   Neplata superficiei doi ani consecutiv conduce la rezilierea de drept a contractului. 

  3.8. Natura și cuantumul garanțiilor solicitate de proprietară.-------------------------------------------------------- 

  Superficiarul are obligația ca în termen de cel mult 90 zile, de la data semnării contractului de 

superficie la Biroul Notarului Public, să depună în contul indicat de proprietar, cu titlu de garanție, o sumă 

egală cu superficia pe un an. Din această sumă sunt reținute, dacă este cazul, penalitățile și alte sume 

datorate proprietarului de către superficiară, în baza contractului de superficie.------------------------------------------- 

  În situația în care superficiarul nu depune garanția în termenul fixat, contractul se va rezilia de drept, 

fără punerea în întârziere a superficiarului.------------------------------------------------------------------------------------------- 
   

IV. CLAUZE REFERITOARE LA ÎNCETAREA CONTRACTULUI  SUPERFICIEI 

 

   Contractul de superficie încetează în următoarele situații:----------------------------------------------------------- 

  4.1. La expirarea duratei stabilite în contractul de superficie;------------------------------------------------------- 

  4.2. Neplata prețului superficiei doi ani consecutiv duce la rezilierea contractului fără punerea în 

întârziere a superficiarului și fără intervenția instanțelor judecătorești;------------------------------------------------------- 

  4.3. În cazul în care interesul național sau local o impune, prin denunțarea unilaterală de către 

proprietar, cu plata unei despăgubiri juste și prealabile superficiarului. În caz de dezacord, stabilirea 

cuantumului despăgubirilor va fi de competența instanței de judecată.------------------------------------------------------ 

  4.4. În cazul nerespectării obligațiilor contractuale de către superficiar, prin reziliere de către 

proprietar, cu plata unei despăgubiri în sarcina superficiarului.--------------------------------------------------------------- 

  4.5. La dispariția dintr-o cauză de forță majoră a bunului primit în folosință prin contract de superficie 

sau în cazul imposibilității obiective a superficiarului de a-l exploata, prin renunțare, fără plata unei 

despăgubiri.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

La încetarea contractului de superficie, superficiarul este obligată să restituie, în deplină proprietate, 

liber de orice sarcină, terenul care face obiectul prezentului contrat. 

 
  V. CONTROLUL 

 

  5.1. Controlul general al respectării de către superficiar a prevederilor Contractului de superficie se 

realizează de primarul orașului Ianca, sau de personalul desemnat de acesta.------------------------------------------- 

 



  VI. LITIGII 

 

  6.1. Litigiile de orice fel sunt de competența instanțelor judecătorești de drept comun din raza 

teritorială a proprietarei.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   
  VII. ALTE CLAUZE 

 

  7.1. Superficiarul va asigura executarea construcțiilor cu respectarea legislației și reglementările 

tehnice în vigoare.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  7.2.  Superficiarul are obligația să plătească impozitele și taxele datorate bugetului local prevăzute de 

legislația în vigoare.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

  Subsemnatul, Bratosin Dumitru-Vicu, cu domiciliul în orașul Ianca, str.Parcului nr.64, județul Brăila, 

identificat cu Cartea de identitate seria XR nr.604945, eliberată de SPCLEP Ianca la data de 28.08.2017, 

C.N.P. 1590825093942, sunt de acord cu constituirea dreptului de superficie asupra terenului descris mai sus, 

în condițiile prezentului contract, în scopul extinderii construcțiilor aferente locuinței și anexelor gospodărești --

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

  Noi, părţile contractante, solicităm în mod expres notarului public să noteze dreptul de superficie în 

Cartea Funciara a imobilului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că ne obligăm ca în termen de 30 de zile de la perfectarea acestui 

contract să-l depunem la organul fiscal al Primăriei orașului Ianca, judeţul Brăila.--------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că avem capacitate deplină de a contracta şi în acest sens ne 

asumăm toate clauzele introduse în prezentul contract, aşa cum ele au fost scrise.------------------------------------- 

  

Redactat, editat şi autentificat la BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL …………………………., într-un 

singur exemplar original, care a fost depus la arhiva biroului notarial.-------------------------------------------------------  
     
                   PROPRIETAR                                                                                   
 U.A.T. - ORAȘ IANCA                                                                                    SUPERFICIAR                                            

            reprezentată de primar,                           
       
            Chiriță Fănel George                                                                              Bratosin Dumitru-Vicu 

       



H O T Ă R Â R E A   Nr.20
din 29 martie 2018

privind: organizarea licitației publice pentru constituirea dreptului de superficie, cu titlu
oneros, asupra unui imobil din domeniul privat administrat de consiliul local, format din
construcție și teren aferent, situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29
martie 2018;

Având în vedere:
►adresa nr.3/21.02.2018 a Societății Comerciale Robrigalys SRL Ianca, prin care se

solicită constituirea dreptului de superficie asupra unui imobil din domeniul privat
administrat de consiliul local, format din construcție și teren aferent, situat în orașul Ianca,
str.Fabricii nr.7, în vederea dezvoltării unei activități economice având ca obiect întreținerea
mijloacelor de transport auto;

►dispoziţiile art.693-702 din Legea nr.287/2009-republicată, privind Codul civil,
coroborate cu prevederile art.463 alin.(2) și (5) și art.467 alin.(5) din Legea nr.227/2015
privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 lit.f) și art.9 din Regulamentul privind închirierea sau constituirea
dreptului de superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca,
aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.8/2018;

►raportul de evaluare a terenului întocmit la data de 16.03.2018 de către expert
evaluator Iulian Cosmin Androniu, pe baza căruia s-a stabilit prețul anual al superficiei
conform prevederilor art.17 din Legea nr.50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de
construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și art.121
alin.(2) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă organizarea licitației publice pentru constituirea dreptului de
superficie, cu titlu oneros, asupra unui imobil din domeniul privat administrat de consiliul
local, format din construcția C4 în suprafață de 97,47 mp și terenul aferent în suprafață
totală de 940 mp (Loturile 2 și 5), în scopul dezvoltării unei activități economice având ca
obiect întreținerea mijloacelor de transport auto.
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(2) Imobilul prevăzut la alin.(1) este situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7, fiind
înscris în Cartea Funciară  a U.A.T. Ianca-domeniul privat, cu numerele cadastrale
71405 și 71408.

Art.2.-(1) Durata superficiei este de 49 ani de la data încheierii contractului în formă
autentică, cu drept de prelungire în condiţiile legii.

(2) Preţul minim de pornire a licitaţiei publice pentru întregul imobil este de 1,03
lei/mp/an, la care se adaugă taxa pe teren potrivit prevederilor Codului fiscal, iar pasul de
supralicitare este de minim 10% din prețul de pornire, ulterior din cel rezultat la ultima
strigare.

(3) Prețul superficiei, rezultat în urma licitaţiei publice, se va indexa anual în funcţie
de rata inflaţiei, pe baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila.

(4) Prețul superficiei se plătește la termenele prevăzute de Codul fiscal pentru plata
impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii
următoare.

(5) Pentru neplata în termen a superficiei şi a taxei pe teren se datorează majorări de
întârziere potrivit legii pentru creanţele bugetare.

Art.3.-Organizarea şi desfăşurarea licitaţiei publice se realizează de către comisia
prevăzută la pct. 4.2 din Instrucţiunile pentru ofertanți.

Art.4.-Taxa de participare la licitaţie este de 100 lei, iar garanţia de participare este
de 10% din valoarea superficiei pe un an.

Art.5.-Se aprobă Caietul de sarcini şi Instrucţiunile pentru ofertanţi potrivit anexelor
nr.1 şi 2.

Art.6.-(1) Se aprobă modelul Contractului de superficie pentru imobilul prevăzut la
art.1, conform Anexei nr.3.

(2) Cheltuielile ocazionate de încheierea în formă autentică a Contractului de
superficie cad în sarcina superficiarului.

Art.7.-(1) Se mandatează primarului orașului Ianca să semneze Contractul de
superficie în formă autentică.

(2) Serviciile de urbanism și financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului monitorizează permanent modul de îndeplinire a prevederilor Contractului de
superficie.

Art.8.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Art.9.-Anexele nr.1-3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN
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Anexa nr.1 la H.C.L. nr.20/29.03.2018 

 
 

CAIET DE SARCINI 
pentru organizarea licitației publice în scopul constituirii dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui 

imobil din domeniul privat administrat de consiliul local, format din construcție și teren aferent,  
situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7. 

 
 

DEFINIȚII 
-proprietar:  Unitatea Administrativ Teritorială  Oraș Ianca, Județul Brăila; 
-superficiar:  persoana fizică sau persoana juridică, indiferent de domiciliul/sediul acesteia, care a obținut în 
urma licitației publice/negocierii directe dreptul de a  încheia contractul de superficie pentru imobil. 
LEGISLAȚIE 
-Legea nr.50/1991  privind  autorizarea  lucrărilor  de construcții,  cu modificările și completările ulterioare;  
-Legea nr.215/2001 privind administrația publică locală, cu modificările și completările ulterioare,;  
-Legea nr.287/2009-republicată, cu modificările și completările ulterioare, privind Codul Civil; 
I.-OBIECTUL SUPERFICIEI 
1.1-imobil din domeniul privat administrat de consiliul local, situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7; 
1.2-imobilul este format din construcția C4 în suprafață de 97,47 mp și terenul aferent în suprafață totală de 
940 mp (Loturile 2 și 5 din Contractul de dezmembrare nr.1349/09.08.2011), înscris în Cartea Funciară  a 
U.A.T. Ianca, cu numerele cadastrale 71405 și 71408;  
1.3-lnvestiția ce se va realiza constă în amenajarea imobilului pentru desfășurarea unei activități 
economice având ca obiect întreținerea mijloacelor de transport auto, pentru care vor fi obținute avizele, 
acordurile și autorizațiile prevăzute de legislația în domeniu; 
Il.-CONDIȚIILE GENERALE ALE SUPERFICIEI 
2.1-Regimul bunurilor utilizate de superficiar în derularea superficiei (regimul bunurilor proprii) 
2.2-În derularea contractului de superficie, superficiarul va utiliza următoarele categorii de bunuri: 
a)-bunurile de retur, ce revin de plin drept gratuit și liber de orice sarcini proprietarei la încetarea 
contractului de superficie. Sunt bunuri de retur: imobilul format din construcția C4 în suprafață de 97,47 mp 
și terenul aferent în suprafață totală de 940 mp (Loturile 2 și 5), situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7, 
înscris în Cartea Funciară  a U.A.T. Ianca cu numerele cadastrale 71405 și 71408;  
b)-bunurile proprii care la încetarea contractului de superficie, rămân în proprietatea superficiarului. Sunt 
bunuri proprii: mobilier, aparatură, alte bunuri mobile, anexe din material demontabile și orice alte 
construcții realizate de superficiară pe perioada superficiei; 
c)-fiecare parte poate dobândi bunurile celeilalte părți, în urma unui raport de expertiză; 
2.3-Obligațiile privind protecția mediului, stabilite conform legislației în vigoare: 
Pe durata superficiei, superficiarul este obligat să asigure respectarea normelor de protecție a mediului 
conform O.U.G. nr.195/2005, aprobată prin Legea nr.265/2006, cu modificările și completările ulterioare; 
Amenajarea zonei nu va afecta mediul și va fi realizată conform legislației în vigoare. Deșeurile se vor 
depozita corespunzător și selectiv și se vor evacua pe măsura acumulării lor prin firme autorizate; 
2.4-Obligativitatea asigurării exploatării în regim de continuitate și permanență. 
Imobilul va fi exploatat în regim de continuitate și permanență pentru scopul în care a fost încheiat 
contractul, eventualele schimbări ale regimului de exploatare fiind permise doar cu aprobarea 
proprietarului; 
Superficiarul nu poate constitui alt drept de superficie asupra imobilului ce face obiectul contractului de 
superficie. Superficiarul nu poate transmite sub nicio formă unui terț imobilului ce face obiectul contractului; 
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III.-DURATA SUPERFICIEI 
3.1.-Durata superficiei este de 49 ani (patruzeci și nouă ani), începând de la data semnării contractului; 
3.2-Durata poate fi prelungită cu o perioadă egală cu cel mult jumătate din durata sa inițială, la cererea 
superficiarului, transmisă cu cel puțin 30 zile anterior expirării duratei inițiale a superficiei; 
IV.-ELEMENTE  DE PREȚ 
4.1-Preţul minim de pornire a licitaţiei publice este de 1,03 lei/mp/an, la care se va adăuga taxa pe teren 
potrivit prevederilor Codului fiscal, iar pasul de supralicitare este de minim 10% din prețul de pornire, 
respectiv din cel rezultat la ultima strigare; 
4.2-Prețul superficiei, rezultat în urma licitaţiei publice, se va indexa anual în funcţie de rata inflaţiei, pe 
baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila; 
4.3-Prețul superficiei se plătește la termenele prevăzute de Codul fiscal pentru plata impozitului pe teren, 
iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare; 
4.4-Pentru neplata în termen a superficiei şi a taxei pe teren se datorează majorări de întârziere potrivit 
legii pentru creanţele bugetare; 

     4.5-Prețul superficiei și taxa pe teren se fac venit la bugetul local al orașului Ianca; 
4.6-Neplata superficiei doi ani consecutiv conduce la rezilierea de drept a contractului; 
V.-GARANȚII 
5.1-În  vederea  participării  la  licitație,  ofertanții  sunt obligați  să depună în contul proprietarului o garanție 
în cuantum de 10% din valoarea superficiei pe un an; 
5.2-Ofertantului câștigător i se transferă garanția de participare în contul ratei, iar ofertanților  necâștigători  
Ii  se restituie garanția de participare  în termen de 5 zile lucrătoare de la data adjudecării ofertei; 
5.3-Ofertantul câștigător are obligația ca în termen de cel mult 90 zile, de la data semnării contractului de 
superficie la Biroul Notarului Public, să depună în contul indicat de proprietar, cu titlu de garanție, o sumă 
egală cu superficia pe un an; 
5.4-Din această sumă sunt reținute, dacă este cazul, penalitățile și alte sume datorate proprietarului de 
către superficiar, în baza contractului de superficie; 
5.5-În situația în care superficiarul nu depune garanția în termenul fixat, contractul se va rezilia de plin 
drept, fără punerea în întârziere a superficiarului; 
5.6-Garanţia de participare la licitaţie se pierde în următoarele cazuri: 
a)-dacă ofertantul îşi retrage oferta în termenul de valabilitate al acesteia; 
b)-dacă ofertantul câştigător renunță la încheierea contractului de superficie; 
c)-în cazul respingerii/excluderii de la licitaţie de către comisia de licitaţie, ca urmare a neîndeplinirii 
criteriilor de eligibilitate. 
VI.-ÎNCETAREA  SUPERFICIEI 
6.1-Încetarea  superficiei  prin expirarea duratei 
6.1.1-La termenul prevăzut  în contract de încetare a superficiei, superficiarul are obligația  de a preda  
bunul ce a făcut obiectul contractului gratuit și liber de sarcini; 
6.1.2-La sfârșitul duratei superficiei, proprietarul are facultatea de prelua  bunurile superficiarului; 
6.1.3-lntenția de preluare va fi adusă  la cunoștința superficiarului cu 1 an  înainte de încetarea contractului; 
6.2-Încetarea superficiei  prin răscumpărare 
6.2.1-Pentru cazurile de interes public superficia poate fi răscumpărată, proprietarul asigurând 
despăgubirea corespunzătoare valorii investiției; 
6.2.2-Cazurile  de  interes  public  se probează  prin  acte  emise  de autoritatea  locală  sau  prin Hotărâri  
ale Guvernului. În  acest caz de încetare a superficiei  nu se percep daune; 
6.3-Încetarea superficiei  prin retragere 
6.3.1-Superficia se retrage  și contractul  se reziliază   în situația  în care superficiarul nu respectă 
obligațiile  asumate  prin  contract; 
6.3.2-Superificia se  retrage și în cazul  în care beneficiarul  nu a început lucrările la obiectivul  de investiții  
în termen de un an de la  data încheierii  contractului  de superficie; 
6.3.3-Rezilierea va opera din plin drept la expirarea unei perioade de 30 zile de  la notificare, dacă 
superficiarul  nu-și îndeplinește  obligațiile în   acest  interval. În  acest caz  superficiarul este obligat  la  
plata unor penalității  și daune;   
6.4-Încetarea superficiei  prin renunțare 
6.4.1-Superficiarul poate renunța la superficie în cazul în care din motive obiective,  justificate, fac 
imposibilă  realizarea  investiției sau  exploatarea ei după  punerea  în funcțiune; 
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6.4.2-Forța majoră  exonerează părțile  de răspunderi în ceea  ce privește îndeplinirea totală  sau parțială  
a  obligațiilor  ce  le  revin. Prin  forța  majoră   se  înțelege  orice  eveniment independent de voința  
părților, imprevizibil și inevitabil, care împiedică părțile să-și execute  integral sau parțial obligațiile; 
6.4.3-Apariția  și încetarea  cazului de forță majoră se va comunica celelalte  parți în termen de 5 zile, prin 
formele electronice,  constatarea  evenimentelor de acest gen făcându-se  în  prezenta  părților; 
VII.-DISPOZIȚII  PRIVIND  EXERCITAREA  DREPTULUI  DE CONTROL 
7.1-Controlul general al respectării de către superficiar a prevederilor Contractului de superficie se 
realizează de primarul orașului Ianca, sau de personalul desemnat de acesta; 
VIII.-DREPTURILE  ȘI OBLIGAȚIILE  PĂRTILOR 
DRETURILE  SUPERFICIARULUI 
8.1-Superficiarul  are dreptul de a exploata,  în  mod direct, pe riscul și pe răspunderea sa, imobilul care 
face obiectul  contractului de superficie; 
8.2-Superficiarul  are  dreptul  de  a se folosi  și de  a culege  fructe!e  imobilului  care face  obiectul 
superficiei,  potrivit naturii  sale și obiectivelor stabilite  de părți prin  contractul  de superficie; 
8.3-Superficiarul  are  dreptul să edifice  noi construcții   pe teren  necesare realizării  investiției; 
OBLIGATIILE  SUPERFICIARULUI 
8.4-Superficiarul este obligat  să asigure exploatarea  directă, eficace, în regim de continuitate și de 
permanență a imobilului  care face obiectul  superficiei,  potrivit obiectivelor stabilite de către proprietar; 
8.5-Superficiarul  nu poate  preda  unei terțe persoane de  imobilul care face obiectul  superficiei; 
8.6-Superficiarul  este obligat  să plătească taxa  și prețul superficiei; 
DRETURILE  PROPRIETARULUI 
8.7-Să inspecteze imobilul, să verifice stadiul de realizare a investiției, precum și modul  în care e satisfăcut 
interesul public prin superficie,  verificând  îndeplinirea obligațiilor  asumate de superficiar; 
8.8-Verificarea se va efectua numai cu notificarea prealabilă a superficiarului; 
8.9-La încetarea contractului de superficie prin ajungere la termen,  proprietarul imobilului are dreptul  să  
își  manifeste  intenția  de  a  dobândi   bunurile  de preluare  și  de  a  solicita   superficiarului încheierea  
contractului de vânzare-cumpărare cu privire  la  aceste  bunuri; 
8.10-Să  modifice  în  mod  unilateral  partea  reglementare  a contractului de superficie, doar din motive 
excepționale legate de interesul național  sau local, cu notificarea prealabilă  a superficiarului; 
8.11-În  cazul  în  care superficiarul  nu a început  lucrările  în  termen  de un an de la  data acordării  
superficiei,  în  cazul în  care nu  se respectă  termenul de punere în  funcțiune,   în  cazul  în  care nu se  
respecta  prevederile din  oferta  ce  a stat  la  baza  acordării superficiei,  în  cazul în care plata taxei și a 
prețului superficiei se face cu o întârzieri repetate, proprietarul are dreptul să retragă  superficia; 
OBLIGATIILE  PROPRIETARULUI 
8.12-Să nu-l tulbure pe superficiar în exercițiul drepturilor rezultate  din contractul  de superficie; 
8.13-Să nu modifice în  mod unilateral contractul de superficie, în  afară de cazurile  prevăzute  expres  de 
lege și de prezentul contract; 
8.14-Să notifice superficiarul despre apariția împrejurărilor care aduc atingere intereselor părților; 
IX.-LITIGII 
9.1-Litigiile de orice fel sunt de competența instanțelor judecătorești de drept comun din raza teritorială a 
proprietarei; 
9.2-Pentru soluționarea cu celeritate a litigiilor,  părțile pot apela și la arbitraj; 
X.-DISPOZIȚII  FINALE 
10.1-Câștigătorul licitației  dacă renunță la încheierea  contractului  de  superficie, cu excepția cauzei de 
forță majoră,  va  pierde  garanția  de participare și nu va mai avea dreptul de participare la reluarea 
licitației organizate pentru imobilul care face obiectul prezentului caiet de sarcini; 
10.2-În situația în care câștigătorul licitației  renunță la încheierea  contractului  de  superficie, va fi invitat 
următorul ofertant pentru încheierea contractului de superficie, dacă acesta acceptă prețul maxim oferit de 
câștigătorul licitației. 
 
         P R I M A R,                                                                                              SERVICIUL DE URBANISM, 
 
 
CHIRIȚĂ FĂNEL GEORGE                                                                                  DOGĂRESCU MIOARA 
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Anexa nr.2 la H.C.L. nr.20/29.03.2018 
 
 

INSTRUCŢIUNI PENTRU OFERTANȚI 
privind organizarea licitației publice în scopul constituirii dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui 

imobil din domeniul privat administrat de consiliul local, format din construcție și teren aferent,  
situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7. 

                                                                    
1. Proprietar: 
Unitatea Administrativ Teritorială  Oraș Ianca, Județul Brăila, str. Calea Brăilei,nr.27, C.I.F. 4874631;  
2. Instrucțiuni privind organizarea și desfășurarea licitației publice: 
2.1. Criterii de eligibilitate: 
La licitația pentru constituirea dreptului de superficie pot participa  persoane juridice sau persoane  fizice, 
care: 
a)-nu au datorii faţă de bugetul local al oraşului Ianca; 
b)-nu au datorii la bugetul de stat, 
c)-au mai avut calitatea de concesionar/chiriaș/superficiar în relația cu proprietarul, iar contractul a fost 
reziliat din cauza neîndeplinirii obligațiilor contractuale de către utilizatorul imobilului;  
2.2. Modul de prezentare a ofertelor: 
Ofertele se redactează în limba română. 
Ofertele se vor depune în două plicuri sigilate, unul interior şi unul exterior. Pe plicul exterior se va înscrie 
doar data desfăşurării licitaţiei, ora, ziua, luna şi anul depunerii, obiectul superficiei și adresa proprietarului, 
fără a se prezenta date cu privire la ofertant. 
Pe plicul interior se va înscrie numele, denumirea, adresa exactă a ofertantului şi, în cazul persoanelor 
juridice, pe lângă sediu şi adresă, se vor înscrie celelalte date obligatorii stabilite potrivit Legii nr.31/1990, 
privind societăţile comerciale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
În plicul exterior se introduc: 
- chitanţa privind taxa de participare la licitaţie, care este în sumă de 100 lei; 
- chitanţa cu contravaloarea caietului de sarcini, care este în sumă de 10 lei; 
- dovada depunerii garanţiei de participare, care este de 10% din valoarea minimă a superficiei pe un an, 
stabilită prin Hotărârea Consiliului Local de aprobare a procedurii; 
- declaraţia de participare (extrasă din documentaţia de atribuire) 
- informaţii privind eligibilitatea, acte doveditoare în copie conform cu original; 
- certificat constatator emis de O.R.C., în copie conform cu original; 
- certificat de înregistrare ORC, în copie conform cu original; 
- certificat constatator privind plata obligaţiilor către bugetul de stat, original sau copie legalizată, valabil; 
- certificat constatator privind plata obligaţiilor către bugetul local privind plata taxelor şi impozitelor locale, 
original sau copie legalizată, valabil; 
În plicul interior se introduce formularul de ofertă cu ştampila şi semnătura Primarului în original (extras din 
documentaţia de atribuire), cu toate rubricile completate; 
Plicul exterior, conţinând plicul interior, se va sigila şi se va depune la sediul proprietarului, pentru care 
primeşte un număr de înregistrare ce cuprinde ora, ziua, luna şi anul, prin care face dovada depunerii 
ofertei. 
2.3 Procedura de deschidere a ofertelor: 
La data și ora stabilite în anunțul licitației,  la sediul proprietarului vor fi prezenţi membrii comisiei de licitaţie 
şi ofertanţii. 
Deschiderea licitaţiei o face preşedintele comisiei de licitaţie care va deschide ofertele şi le va face 
cunoscute în sală prin strigare. 
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Dacă două sau mai multe oferte sunt egale la prețul cel mai mare, se trece la departajarea lor prin 
supralicitare cu strigare, cu respectarea pasului minim prevăzut la punctul 4.1 din Caietul de sarcini. 
Atribuirea contractului de superficie se face pe baza procesului verbal încheiat de către comisia de licitaţie 
care va stabili câştigătorii licitaţiei, după criteriul prețul cel mai mare. 
Încheierea contractului de superficie, în formă autentică la biroul notarial, se face în termen de 20 de zile 
de la comunicarea ofertei câştigătoare, pe cheltuiala superficiarului. 
3.Condiţii de valabilitate pe care trebuie să le îndeplinească ofertele 
3.1. Perioada de valabilitate a ofertei: 
Se stabileşte din momentul deschiderii ofertelor şi până în momentul încheierii contractului de superficie. 
3.2. Condiţii de retragere a ofertei: 
Oferta poate fi retrasă de ofertanţi fără nici o penalizare, dacă retragerea se face în afara perioadei de 
valabilitate, până în momentul deschiderii ei. În cazul în care oferta se retrage în perioada de valabilitate se 
pierde garanţia. 
Garanţia se pierde şi în cazul în care, după stabilirea câștigătorului, acesta nu se prezintă la data şi locul 
anunţat pentru încheierea contractului, în acest caz putând fi invitat următorul ofertant pentru încheierea 
contractului de superficie, dacă acesta acceptă prețul maxim oferit de câștigătorul licitației. 
3.3. Condiţii de respingere a ofertei: 
a) când preţul oferit este sub cel minim stabilit de proprietar; 
b) când nu se face dovada depunerii garanţiei; 
c) când o ofertă se depune după termenul de închidere a depunerii ofertelor; 
d) când oferta nu îndeplineşte criteriile de eligibilitate. 
3.4. Notificarea către ofertanți a adjudecării licitației: 
Notificarea către ofertanţi a atribuirii contractului se face de către organizator, în scris, ocazie cu care se va 
transmite și data când superficiarul se va prezenta pentru încheierea contractului. 
3.5. Contestaţii la modul de desfăşurare şi adjudecare a licitaţiei: 
Participanţii nemulţumiţi de modul de atribuire a contractului de superficie, pot depune contestații la sediul 
proprietarului în termen de 3 zile de la data adjudecării, dacă a fost prezent și a semnat procesul de 
licitație, sau de la data comunicării rezultatului licitației. 
4. Alte precizări: 
4.1.Formularul de ofertă pentru licitaţie fără ştampila organizatorului şi semnătura ofertantului în original nu 
va fi luat în considerare, procedându-se la respingerea ofertei. 
Licitaţia este valabilă numai în cazul prezentării a minim 2 (două) oferte eligibile. 
4.2.Componenta comisiei de evaluare a ofertelor: 
► Mircescu  Mircea, viceprimar - preşedinte 
► Lupu Florea, consilier local - membru 
► Dogărescu Mioara, consilier superior serviciul de urbanism - membru 
► Predescu Dorina, consilier juridic - membru 
► Ciucă Mioara, consilier superior serviciul financiar contabil – membru 
4.3.Formularul ofertă este prevăzut în anexa la prezentele Instrucțiuni. 
 
 
 
 
 
 
              P R I M A R,                                                                                   SERVICIUL DE URBANISM, 
 
 
   FANEL GEORGE CHIRITA                                                                          DOGARESCU MIOARA 
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              V I Z A T                                                                        Anexa la Instrucțiunile pentru ofertanți 

               PRIMAR, 
CHIRITA FANEL GEORGE 
 
 
 
 
 
 
SUBSEMNATUL/SUBSEMNATA/SUBSCRISA__________________________________ 
  
______________________________________________________________________  
 
Cu sediul/domiciliul în localitatea__________________ str. ______________________  
 
nr._______,bl._____,sc____,et.____,ap._____judeţul__________________,telefon/fax 
 
_______________________, depun  
 
 

OFERTA DE PREȚ 
 
 

pentru licitația publică organizată la sediul Primăriei orașului Ianca pe data de 
________________în scopul constituirii dreptului de superficie, cu titlu oneros, asupra unui 
imobil din domeniul privat administrat de consiliul local, format din construcție și teren 
aferent, situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7, în vederea desfășurării unei activități 
economice având ca obiect întreținerea mijloacelor de transport auto 
 
                           PREȚUL MINIM OFERIT ESTE DE ……………..LEI/MP/AN 
 
În caz de egalitate de preț, îmi exprim intenția de a supralicita prin strigare, cu respectarea 
pasului minim stabilit în documentele licitației 
 
 
 
 
         DATA………………………                        SEMNĂTURA………………………… 
 
 
 
 
 
 



Anexa nr.3 la H.C.L. nr.20/29.02.2018 
 
 
 

CONTRACT DE CONSTITUIRE A DREPTULUI DE SUPERFICIE 

 

 
 I. PĂRŢI CONTRACTANTE 
 

 1.1-UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ-ORAȘ IANCA, Judeţul Brăila, având Cod de 

înregistrare  fiscală (C.I.F.)  4874631, atribuit la data de 29.07.2010, reprezentată la încheierea prezentului 

contract de primarul Chiriță Fănel George, cetăţean român, domiciliat în orașul Ianca, str.Teilor nr.53, judeţul 

Brăila, identificat cu Carte de identitate seria XR nr.521922, eliberată de SPCLEP Ianca, la data de 

02.03.2015, C.N.P. 1710301090100, numit în baza Încheierii din Camera de Consiliu a Judecătoriei Făurei 

dată în Dosarul nr.900/228/2016, judeţul Brăila, denumită în continuare PROPRIETAR                  

                                    și 

 1.2-…………………………………..…………, cu domiciliul/sediul în localitatea…………..………….…….., 

str.………………………… nr……….., bl……, sc…….et…..,ap……, județul …………….., CNP/CIF/ 

……………………….,denumit în continuare SUPERFICIAR,  

 

             1.3-În temeiul prevederilor art.693-701 din Codul civil aprobat Legea nr.297/2009-republicată, ale 

Hotărârii Consiliului Local nr.20/29.03.2018 și Procesului verbal de licitație nr………………, am convenit 

încheierea prezentului contract de constituire a dreptului de superficie, cu titlu oneros, în următoarele condiţii: 
 
II. OBIECTUL CONTRACTULUI 

 

2.1-Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, 

în baza mandatului acordat prin Hotărârea Consiliului Local nr.20/29.03.2018, constitui un drept de 

superficie, cu titlu oneros, asupra imobilului din domeniul privat administrat de consiliul local, format din 

construcția C4 în suprafață de 97,47 mp și terenul aferent în suprafață totală de 940 mp (Loturile 2 și 5), situat 

în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7, înscris în Cartea Funciară  a U.A.T. Ianca cu numerele cadastrale 71405 și 

71408, în favoarea domnului/doamnei/S.C./Î.I./P.F.A/Î.F. ………………………………………………………….,  

2.2-Pentru prezentul contract a fost necesară emiterea Extrasului de carte funciară-pentru informare 

…………………………, de către Oficiul de Cadastru şi Publicitate Imobiliară Brăila - Biroul  de  Carte Funciară 

Făurei-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2.3-Dreptul de superficie asupra imobilului se constituie în scopul dezvoltării unei activități economice 

având ca obiect întreținerea mijloacelor de transport auto---------------------------------------------------------------------- 

  2.4-Eu, Chiriță Fănel George, în calitate de primar al U.A.T. Oraș Ianca, Judeţul Brăila, declar că 

imobilul menţionat mai sus face parte din domeniul privat al orașului Ianca  şi este administrat de Consiliul 

Local Ianca, conform Hotărârii nr.48/2017-------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
III. CONDIȚII GENERALE ALE SUPERFICIEI 
 

  3.1-Regimul bunurilor utilizate de superficiar în derularea superficiei (regimul bunurilor proprii) 

 În derularea contractului de superficie, superficiarul va utiliza următoarele categorii de bunuri:------------ 

a)-bunurile de retur, ce revin de plin drept gratuit și liber de orice sarcini proprietarei la încetarea 

contractului de superficie. Sunt bunuri de retur: imobilul format din construcția C4 în suprafață de 97,47 mp și 

terenul aferent în suprafață totală de 940 mp (Loturile 2 și 5), situat în orașul Ianca, str.Fabricii nr.7, înscris în 

Cartea Funciară  a U.A.T. Ianca cu numerele cadastrale 71405 și 71408---------------------------------------------------  

b)-bunurile proprii care la încetarea contractului de superficie, rămân în proprietatea superficiarului. 

Sunt bunuri proprii: mobilier, aparatură, alte bunuri mobile, anexe din material demontabile și orice alte 

construcții realizate de superficiară pe perioada superficiei.--------------------------------------------------------------------- 

c)-proprietarul/superficiarul poate dobândi bunurile proprii ale superficiarului/proprietarului la valoarea 

stabilită de părți, în urma unui raport de expertiză.  ------------------------------------------------------------------------------- 

 



  3.2-Obligațiile privind protecția mediului, stabilite conform legislației în vigoare: 

  Pe durata superficiei, superficiarul este obligat să asigure respectarea normelor de protecție a 

mediului conform O.U.G. nr.195/2005, aprobată prin Legea nr.265/2006, cu modificările și completările 

ulterioare. Amenajarea zonei nu va afecta mediul și va fi realizată conform legislației în vigoare--------------------- 

  Deșeurile se vor depozita corespunzător și selectiv și se vor evacua pe măsura acumulării lor prin 

firme autorizate.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.3-Obligativitatea asigurării exploatării în regim de continuitate și permanență. 

 Imobilul va fi exploatat în regim de continuitate și permanență pentru scopul în care a fost încheiat 

contractul, eventualele schimbări ale regimului de exploatare fiind permise doar cu aprobarea proprietarului.--- 

  Proprietarul transmite, pe durata contractului, dreptul și obligația de a exploata imobilul în schimbul 

unui preț (superficia).----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  3.4-Superficiarul nu poate constitui alt drept de superficie asupra imobilului ce face obiectul 

contractului de superficie.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  3.5-Superficiarul nu poate transmite sub nicio formă unui terț imobilului ce face obiectul contractului.-- 

  3.6-Durata superficiei este de 49 ani (patruzeci și nouă ani), începând de la data semnării 

contractului. Durata poate fi prelungită cu o perioadă egală cu cel mult jumătate din durata sa inițială, la 

cererea superficiarului, transmisă cu cel puțin 30 zile anterior expirării duratei inițiale a superficiei.----------------- 

  3.7-Pe perioada folosirii imobilului, începând cu data semnării contractului, superficiarul va plăti 

proprietarului un preț de ……..lei/m.p./an, conform Hotărârii Consiliului Local nr.20/29.03.2018 de aprobare a 

procedurii și Procesului verbal de licitație nr………………, la care se adaugă taxa pe teren conform art.463 

alin.(2) și (5) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare------------------ 

  3.8-Prețul superficiei se va plăti în două rate egale, la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru 

plata impozitului pe clădiri/teren, iar taxa pe clădiri/teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare 

fiecărei luni din perioada de valabilitate a contractului. Neplata prețului și a taxei la termen atrage penalități de 

întârziere, potrivit legii. Prețul superficiei și taxa pe teren se fac venit la bugetul local al orașului Ianca. 

   3.9-Neplata superficiei doi ani consecutiv conduce la rezilierea de drept a contractului. 

  3.10-Natura și cuantumul garanțiilor solicitate de proprietară.-------------------------------------------------------- 

  3.11-Superficiarul are obligația ca în termen de cel mult 90 zile, de la data semnării contractului de 

superficie la Biroul Notarului Public, să depună în contul indicat de proprietar, cu titlu de garanție, o sumă 

egală cu superficia pe un an. Din această sumă sunt reținute, dacă este cazul, penalitățile și alte sume 

datorate proprietarului de către superficiar, în baza contractului de superficie.-------------------------------------------- 

  3.12-În situația în care superficiarul nu depune garanția în termenul fixat, contractul se va rezilia de 

drept, fără punerea în întârziere a superficiarului.---------------------------------------------------------------------------------- 
   

IV. CLAUZE REFERITOARE LA ÎNCETAREA CONTRACTULUI  SUPERFICIEI 

 

  4-Contractul de superficie încetează în următoarele situații:-------------------------------------------------------- 

  4.1-La expirarea duratei stabilite în contractul de superficie;--------------------------------------------------------- 

  4.2-Neplata prețului superficiei doi ani consecutiv duce la rezilierea contractului fără punerea în 

întârziere a superficiarului și fără intervenția instanțelor judecătorești;------------------------------------------------------- 

  4.3-În cazul în care interesul național sau local o impune, prin denunțarea unilaterală de către 

proprietară, cu plata unei despăgubiri juste și prealabile superficiarului. În caz de dezacord, stabilirea 

cuantumului despăgubirilor va fi de competența instanței de judecată.------------------------------------------------------ 

  4.4-În cazul nerespectării obligațiilor contractuale de către superficiar, prin reziliere de către proprietar, 

cu plata unei despăgubiri în sarcina superficiarului.----------------------------------------------------------------------------- 

  4.5-La dispariția dintr-o cauză de forță majoră a bunului primit în folosință prin contract de superficie 

sau în cazul imposibilității obiective a superficiarului de a-l exploata, prin renunțare, fără plata unei 

despăgubiri.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.6-La încetarea contractului de superficie, superficiarul este obligată să restituie, în deplină 

proprietate, liber de orice sarcină, imobilul care face obiectul prezentului contrat. 

 
  V. CONTROLUL 

 

  5.1-Controlul general al respectării de către superficiar a prevederilor Contractului de superficie se 

realizează de primarul orașului Ianca, sau de personalul desemnat de acesta.------------------------------------------- 



  VI. LITIGII 

 

  6.1-Litigiile de orice fel sunt de competența instanțelor judecătorești de drept comun din raza 

teritorială a proprietarei.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   
  VII. ALTE CLAUZE 

 

  7.1-Superficiarul va asigura executarea construcțiilor cu respectarea legislației și reglementările 

tehnice în vigoare.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  7.2-Superficiarul are obligația să plătească impozitele și taxele datorate bugetului local prevăzute de 

legislația în vigoare.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

  Subsemnatul/Subsemnata/Subscrisa…………………………………………, cu domiciliul/sediul în 

localitatea…………….…….., str.……………… nr……….., bl……, sc…….et…..,ap……, județul …………….., 

CNP/CIF/ ………………………., reprezentată de……………………………………….., sunt de acord cu 

constituirea dreptului de superficie asupra imobilului descris mai sus, în condițiile prezentului contract, în 

scopul dezvoltării unei activități economice având ca obiect întreținerea mijloacelor de transport auto ------------  

  Noi, părţile contractante, solicităm în mod expres notarului public să noteze dreptul de superficie în 

Cartea Funciara a imobilului.------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că ne obligăm ca în termen de 30 de zile de la perfectarea acestui 

contract să-l depunem la organul fiscal al Primăriei orașului Ianca, judeţul Brăila.--------------------------------------- 

  Noi, părţile contractante, declarăm că avem capacitate deplină de a contracta şi în acest sens ne 

asumăm toate clauzele introduse în prezentul contract, aşa cum ele au fost scrise.------------------------------------- 

  

Redactat, editat şi autentificat la BIROUL INDIVIDUAL NOTARIAL …………………………., într-un 

singur exemplar original, care a fost depus la arhiva biroului notarial.-------------------------------------------------------  
     
                 PROPRIETARĂ                                                                                   
 U.A.T. - ORAȘ IANCA                                                                                    SUPERFICIAR                                            

            reprezentată de primar,                           
       
            Chiriță Fănel George                                                                              ………………………….. 

       



H O T Ă R Â R E A   Nr.21
din 29 martie 2018

privind: vânzarea unui teren din domeniul privat al oraşului, prin novația Contractului de
concesiune nr.1312/17.05.1995 în contract de vânzare-cumpărare, doamnei Moraru (Smeu)
Vasilica-proprietara construcţiilor edificate pe acest teren situat în intravilanul satului Plopu nr.556-
Lot 56.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►cererea nr.11103/05.02.2018 a doamnei Moraru (Smeu) Vasilica, prin care se solicită

cumpărarea terenului în suprafaţă de 1.081 mp, deţinut în concesiune prin Contractul nr.1312/
17.05.1995, aferent construcțiilor edificate de concesionar pe acest teren potrivit Autorizației de
construire nr.39/19.06.2002 și Procesului verbal de recepție la terminarea lucrărilor nr.13434/
24.04.2009, exercitându-şi în acest fel dreptul de preempţiune prevăzut de art.123 alin.(3) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;

►Hotărârea Consiliului Local nr.48/2017 privind însuşirea Inventarului bunurilor aparţinând
domeniului privat al oraşului, unde la poziţia nr.47 se regăseşte evidenţiat terenul supus vânzării,
având Număr Cadastral 78302, înscris în Cartea Funciară nr.78302 pe numele  U.A.T. Ianca-
domeniul privat, potrivit Încheierii nr.32126/18.12.2017 a Biroului de Cadastru şi Publicitate
Imobiliară Făurei, iar construcţiile C1-C2 pe numele soților Moraru Marian și Moraru Vasilica;

►Raportul de evaluare întocmit la data de 23.02.2018 de către expert evaluator Iulian Cosmin
Androniu, pentru stabilirea prețului minim de vânzare a terenului;

►dispoziţiile art.1609-1614 din Codul civil aprobat prin Legea nr.287/2009-republicată în anul
2011, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru şi raportul
comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) şi alin.(5) lit.b), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) şi
art.123 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se însușește raportul de evaluare-parte integrantă din prezenta hotărâre,  întocmit la
data de 23.02.2018 de către domnul Androniu Iulian Cosmin - expert evaluator ANEVAR, privind
stabilirea preţului de vânzare în sumă de 10.200 lei al terenului din domeniul privat al oraşului
Ianca administrat de consiliul local în suprafaţă de 1.081 mp, situat în intravilanul satului Plopu
nr.556-Lot 56, având Număr Cadastral 78302, înscris în Cartea Funciară nr.78302 pe numele
U.A.T. Ianca, potrivit Încheierii nr.32126/18.12.2017 a Biroului de Cadastru şi Publicitate Imobiliară
Făurei.
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(2) Se aprobă vânzarea terenului prevăzut la alin.(1), prin novația Contractului de concesiune
nr.1312/17.05.1995 în contract de vânzare-cumpărare, doamnei Moraru (Smeu) Vasilica,
căsătorită cu domnul Moraru Marian, proprietară a construcţiilor edificate pe acest teren potrivit
Autorizației de construire nr.39/19.06.2002 și Procesului verbal de recepție la terminarea lucrărilor
nr.13434/24.04.2009, precum şi în calitate de beneficiară a dreptului de preempţiune potrivit
art.123 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare.

(3) Preţul de 10.200 lei va fi plătit integral la data autentificării contractului de vânzare, la
casieria Primăriei orașului Ianca sau prin ordin de plată în contul U.A.T. oraş Ianca
RO11TREZ15421390207XXXXX deschis la Trezoreria Ianca.

Art.2.-Cheltuielile ocazionate de întocmirea documentaţiei pentru autentificarea contractului de
vânzare-cumpărare cad în sarcina cumpărătorului.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul
oraşului.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.22
din 29 martie 2018

privind: aprobarea Contului de execuţie a bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul 2017.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.57 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi

completările ulterioare;
►Normele metodologice privind încheierea exerciţiului bugetar al anului 2017, aprobate prin

Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.3244/2017, cu modificările şi completările ulterioare;
►Referatul de aprobare al primarului, raportul şefului serviciului financiar contabil şi raportul

comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;
Constatând realizarea execuţiei bugetare conform hotărârilor consiliului local de aprobare şi

rectificare a bugetului local pe  anul 2017;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) lit.a), art.63 alin.(4) lit.b) şi art.115

alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Contul de execuţie a bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul 2017,
după cum urmează:

Denumirea indicatorului Prevederi anuale
iniţiale (lei)

Prevederi anuale
definitive (lei)

Încasări realizate/
Plăţi efectuate (lei)

Venituri bugetare 24.867.000 27.596.350 24.932.553
Cheltuieli bugetare 24.867.000 27.596.350 22.267.485
Venituri autofinanțare 2.069.000 2.143.300 1.927.469
Cheltuieli autofinanțare 2.069.000 2.143.300 1.827.016

(2) Contul de  execuţie a bugetului centralizat al oraşului Ianca pe anul 2017, în sinteză pe
indicatori, este prevăzut în anexele nr.1-2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.23
din 29 martie 2018

privind: aprobarea Contului de  execuţie a bugetului Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› din orașul
Ianca pe anul 2017, incluzând și execuția bugetară a Grădiniței Ianca pentru perioada 01.01.-31.08.2017.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art.57 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi

completările ulterioare;
►Normele metodologice privind încheierea exerciţiului bugetar al anului 2017, aprobate prin Ordinul

Ministrului Finanţelor Publice nr.3244/2017, cu modificările şi completările ulterioare;
►Hotărârea Consiliului Local nr.6/19.01.2017 privind organizarea reţelei şcolare a unităţilor de

învăţământ preuniversitar de stat pentru anul şcolar 2017-2018, potrivit căreia începând cu data de 1
septembrie 2017 Grădinița Ianca a fost inclusă în structura Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu››;

►Referatul de aprobare al primarului, raportul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› din orașul
Ianca şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

Constatând realizarea execuţiei bugetare conform hotărârilor consiliului local de aprobare şi rectificare
a bugetului Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› și Grădiniței Ianca pe anul 2017;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2), lit.a), art.63 alin.(4) lit.b) şi art.115 alin.(1) lit.b)
din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Contul de execuţie a bugetului Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› din
orașul Ianca pe anul 2017, incluzând și execuția bugetară a Grădiniței Ianca pentru perioada 1 ianuarie-31
august 2017, după cum urmează:

Denumirea indicatorului Prevederi anuale
iniţiale (lei)

Prevederi anuale
definitive (lei)

Încasări realizate/
Plăţi efectuate (lei)

Venituri bugetare 2.925.540 4.866.760 4.388.482
Cheltuieli bugetare 2.925.540 4.866.760 4.388.482
Venituri autofinanțare 12.000 22.000 15.332
Cheltuieli autofinanțare 12.000 22.000 15.332

(2) Contul de  execuţie a bugetului Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca pe anul 2017,
incluzând și execuția bugetară a Grădiniței Ianca pentru perioada 1 ianuarie-31 august 2017, în sinteză pe
indicatori, este prevăzut în anexele nr.1-2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395







H O T Ă R Â R E A   Nr.24
din 29 martie 2018

privind: aprobarea Contului de  execuţie a bugetului Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› din
orașul Ianca pe anul 2017.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.57 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi

completările ulterioare;
►Normele metodologice privind încheierea exerciţiului bugetar al anului 2017, aprobate prin

Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.3244/2017, cu modificările şi completările ulterioare;
►Referatul de aprobare al primarului, raportul Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› şi

raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;
Constatând realizarea execuţiei bugetare conform hotărârilor consiliului local de aprobare şi

rectificare a bugetului Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› pe anul 2017;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2), lit.a), art.63 alin.(4) lit.b) şi art.115

alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Contul de execuţie a bugetului Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu››
din orașul Ianca pe anul 2017, după cum urmează:

Denumirea indicatorului Prevederi anuale
iniţiale (lei)

Prevederi anuale
definitive (lei)

Încasări realizate/
Plăţi efectuate (lei)

Venituri bugetare 2.357.990 2.794.740 2.755.268
Cheltuieli bugetare 2.357.990 2.794.740 2.755.268
Venituri autofinanțare 1.000 61.350 59.131
Cheltuieli autofinanțare 1.000 61.350 47.403

(2) Contul de  execuţie a bugetului Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› din orașul Ianca pe
anul 2017, în sinteză pe indicatori, este prevăzut în anexele nr.1-2 care fac parte integrantă din
prezenta hotărâre.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395











H O T Ă R Â R E A   Nr.25
din 29 martie 2018

privind: aprobarea Contului de  execuţie a bugetului Școlii Gimnaziale Plopu pe anul 2017.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.57 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi

completările ulterioare;
►Normele metodologice privind încheierea exerciţiului bugetar al anului 2017, aprobate prin

Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.3244/2017, cu modificările şi completările ulterioare,
►Referatul de aprobare al primarului, raportul Școlii Gimnaziale Plopu şi raportul comisiei de

specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;
Constatând realizarea execuţiei bugetare conform hotărârilor consiliului local de aprobare şi

rectificare a bugetului Școlii Gimnaziale Plopu pe anul 2017;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2), lit.a), art.63 alin.(4) lit.b) şi art.115

alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Contul de execuţie a bugetului Școlii Gimnaziale din satul Plopu pe anul
2017, după cum urmează:

Denumirea indicatorului Prevederi anuale
iniţiale (lei)

Prevederi anuale
definitive (lei)

Încasări realizate/
Plăţi efectuate (lei)

Venituri bugetare 915.710 1.150.500 1.117.959
Cheltuieli bugetare 915.710 1.150.500 1.117.959
Venituri autofinanțare 0 6.000 2.000
Cheltuieli autofinanțare 0 6.000 2.000

(2) Contul de execuţie a bugetului Școlii Gimnaziale Plopu pe anul 2017, în sinteză pe
indicatori, este prevăzut în anexele nr.1-2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395









H O T Ă R Â R E A   Nr.26
din 29 martie 2018

privind: aprobarea Contului de execuţie a bugetului Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea
Consiliului local al oraşului Ianca pe anul 2017.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.57 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi

completările ulterioare;
►Normele metodologice privind încheierea exerciţiului bugetar al anului 2017, aprobate prin

Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.3244/2017, cu modificările şi completările ulterioare;
►Referatul de aprobare al primarului, raportul Direcţiei Serviciilor Publice şi raportul comisiei

de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;
Constatând realizarea execuţiei bugetare conform hotărârilor consiliului local de aprobare şi

rectificare a bugetului Direcţiei Serviciilor Publice pe  anul 2017.
În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) lit.a), art.63 alin.(4) lit.b) şi art.115

alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Contul de execuţie a bugetului Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea
Consiliului local al oraşului Ianca pe anul 2017, după cum urmează:

Denumirea
indicatorului

Prevederi
iniţiale (lei)

Prevederi
definitive (lei)

Încasări realizate/
Plăţi efectuate (lei)

Venituri 1.570.000 1.570.000 1.406.250
Cheltuieli 1.570.000 1.570.000 1.403.019

(2) Contul de execuţie a bugetului Direcţiei Serviciilor Publice  pe anul 2017, în sinteză pe
indicatori, este prevăzut în anexă care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.27
din 29 martie 2018

privind: aprobarea Contului de execuţie a bugetului Unității de Asistență Medico Socială din
subordinea  Consiliului local al oraşului Ianca pe anul 2017.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.57 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi

completările ulterioare;
►Normele metodologice privind încheierea exerciţiului bugetar al anului 2017, aprobate prin

Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.3244/2017, cu modificările şi completările ulterioare;
►Referatul de aprobare al primarului, raportul Unității de Asistență Medico Socială şi raportul

comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;
Constatând realizarea execuţiei bugetare conform hotărârilor consiliului local de aprobare şi

rectificare a bugetului Unității de Asistență Medico Socială pe  anul 2017.
În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) lit.a), art.63 alin.(4) lit.b) şi art.115

alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Contul de execuţie a bugetului Unităţii de Asistenţă Medico Socială din
subordinea Consiliului local al oraşului Ianca pe anul 2017, după cum urmează:

Denumirea indicatorului Prevederi
iniţiale (lei)

Prevederi
definitive (lei)

Încasări realizate/
Plăţi efectuate (lei)

Venituri bugetare 970.000 970.000 921.752
Cheltuieli bugetare 970.000 970.000 921.752

Venituri autofinanțare 126.000 126.000 125.994
Cheltuieli autofinanțare 126.000 126.000 125.994

(2) Contul de execuţie a bugetului Unităţii de Asistenţă Medico Socială pe anul 2017, în sinteză
pe indicatori, este prevăzut în anexa nr.1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.28
din 29 martie 2018

pentru: aprobarea normativelor proprii de cheltuieli privind acțiunile de protocol,
dotarea cu autoturisme, consumul de carburanți, internet și telefonie pentru anul
2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data
de 29 martie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile articolului unic, pct.1, din Legea nr.258/2015 pentru modificarea şi

completarea Ordonanţei Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de
cheltuieli pentru autorităţile administraţiei publice şi instituţiile publice;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil şi
raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) lit.a) şi
art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată,
cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă normativele proprii de cheltuieli privind acțiunile de protocol,
dotarea cu autoturisme, consumul de carburanți, internet și telefonie, pentru anul
2018, potrivit Anexei care face parte din prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi
serviciul financiar contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei
electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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ANEXĂ LA H.C.L.NR.28/29.03.2018 
 
 
 

NORMATIVE PROPRII DE CHELTUIELI 
privind acțiunile de protocol, dotarea cu autoturisme, consumul de carburanți, 

internet și telefonie, pentru anul 2018 
 

A. LIMITELE MAXIME 
în cadrul cărora se pot efectua cheltuieli pentru acţiuni de protocol de către primarul 

orașului Ianca 
 

Acţiuni de protocol Limita maximă 

I. Organizarea de mese oficiale şi de cocteiluri   lei/persoană 

Limite valorice pentru mese oficiale 45 

Limite valorice pentru cocteiluri 12,5 

II. Invitarea în ţară a unor delegaţii pe cheltuiala părţii române lei/persoană/zi 

Cheltuieli zilnice de masă pentru invitații primarului 60 

Alte cheltuieli: lei/persoană/zi 

1. Cafea, apă minerală, sucuri sau alte trataţii oferite în timpul tratativelor 
sau al şedinţelor, în limita sumei de: 

6,5 

2. Cadouri în limita sumei de: 225/delegație 

 
B. NORMATIVE DE CHELTUIELI 

privind dotarea cu autoturisme şi consumul lunar de carburanţi 
 

                                                                                                                 Limita maximă 

Dotarea cu autoturisme 4 autoturisme 

Consumul lunar de carburanți pentru autoturisme, cu excepția celor din 
dotarea Poliției locale,  

350 litri/ 
autoturism 

Notă: Nu se consideră depăşiri la consumul de carburanţi normat pe autoturism consumul 
care, la nivelul anului, se încadrează în limita combustibilului normat în raport cu numărul 
total de autoturisme aprobat. 

 
C. NORMATIVE DE CHELTUIELI 

pentru internet și telefonie 
                                                                                                                 Limita maximă 

Costul lunar al convorbirilor telefonice fixe și utilizare Internet 4.000 lei 

Costul lunar al convorbirilor telefonice mobile 3.000 lei 

 
 
       P R I M A R,                                                                  Șef Serviciu Financiar Contabil, 
 
 
Fănel George CHIRIȚĂ                                                                 Georgiana TURCU 
 



H O T Ă R Â R E A   Nr.29
din 29 martie 2018

privind: actualizarea taxelor speciale pentru eliberarea atestatelor de producător agricol și a carnetelor de
comercializare a produselor din sectorul agricol.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art.5 alin.(2) și art.8 alin.(2) din Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor măsuri de

reglementare a pieţei produselor din sectorul agricol;
►dispoziţiile art.484 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările

ulterioare, și ale pct.161 din Normele metodologice de aplicare a Codului fiscal, aprobate prin H.G.nr.1/
2016, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile art.30 din Legea finanţelor publice
locale nr.273/206, cu modificările şi completările ulterioare;

►adresa Consiliului Județean Brăila nr.1448/23.01.2018, precum și Factura nr.0253561/26.02.2018
privind costurile pentru achiziționarea noilor atestate de producător agricol și carnete de comercializare a
produselor din sectorul agricol, care vor avea termen de valabilitate 5 ani de la data eliberării;

►referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului registrul agricol şi raportul comisiei de
specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.c), art.45 alin.(2) lit.c) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) În vederea recuperării costurilor generate de tipărirea și eliberarea atestatelor de producător
agricol și a carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol, taxele speciale aprobate prin
Hotărârea Consiliului Local nr.21/26.03.2015, se actualizează după cum urmează:

a)- pentru atestatul de producător agricol………………………………………………………..………20 lei;
b)- pentru carnetul de comercializare a produselor din sectorul agricol………………….…………..20 lei;
c)- pentru cheltuielile de deplasare în teren……………………………………………………….…….25 lei;
(2) Taxele prevăzute la alin.(1) lit.a) și b) nu se datorează în cazul respingerii cererii de eliberare a

atestatului de producător și implicit a carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol.
(3) Taxa prevăzută la alin.(1) lit.c) nu se datorează dacă solicitantul asigură mijlocul de transport

necesar deplasării în teren pentru verificarea existenței produselor agricole supuse vânzării.
Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează serviciul financiar contabil și

compartimentul registrul agricol din cadrul aparatului de specialitate al primarului.
Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de

internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.
Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale

nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.30
din 29 martie 2018

privind: aprobarea taxelor speciale de pășunat și a unor măsuri organizatorice pentru utilizarea suprafețelor de pajiști
din domeniul privat al orașului începând cu anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►faptul că până la data de 1 martie 2018 nu au fost solicitări din partea crescătorilor de animale pentru inițierea

procedurilor de concesionare/închiriere a suprafețelor de pajiști din domeniul privat al orașului, preferându-se în
continuare utilizarea acestora în devălmășie contra unei taxe speciale de pășunat pe cap și specie de animal;

►dispoziţiile art.9 alin.(7) din O.U.G.nr.34/2013 privind organizarea, administrarea şi exploatarea pajiştilor
permanente, aprobată prin Legea nr.86/2014, cu modificările şi completările ulterioare, ale art.6 alin.(3) din Normele
metodologice pentru aplicarea O.U.G.nr.34/2013, aprobate prin H.G.nr.1064/2013, cu modificările şi completările
ulterioare, precum și ale pct.5.4.1. din Ghidul Cadru pentru amenajamentul pastoral aprobat prin H.G.nr.78/2015;

►dispoziţiile art.16 alin.(2), art.27 și art.30 alin.(6) din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu
modificările şi completările ulterioare, ale art.484 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi
completările ulterioare, precum și ale pct.161 din Normele metodologice de aplicare a Codului fiscal, aprobate prin
H.G.nr.1/2016, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul şefului serviciului financiar contabil şi raportul comisiei de
specialitate nr.2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.c) și alin.(4) lit.c), art.45 alin.(2) lit.c) şi art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă începând cu anul 2018, următoarele taxe speciale de pășunat:
a)-bovine și cabaline adulte……………………………………………………………………………12,00 lei/cap/an;
b)-bovine și cabaline tineret……………………………………………………………………………..6,00 lei/cap/an;
c)-ovine și caprine…………………………………………………………………………………….….2,50 lei/cap/an;
(2) Taxele speciale de pășunat se plătesc anticipat și se fac venituri la bugetul local, fiind utilizate exclusiv pentru

finanțarea cheltuielilor de întreținere și dezvoltare a pajiștilor.
Art.2.-Prin grija viceprimarului se vor lua măsuri pentru încheierea contractelor cu șefii de stână/cireadă privind

amplasarea stânelor, delimitarea și repartizarea suprafețelor de pajiști în funcție de efectivele de animale, precum și
pentru încasarea taxelor speciale de pășunat.

Art.3.-(1) Se interzice șefilor de stână/cireadă să primească la pășunat animalele care nu aparțin membrilor
colectivității locale, precum și ale proprietarilor din localitate care nu fac dovada plății taxelor speciale de pășunat.

(2) Perioada de pășunat în fiecare an este 23 aprilie-31 octombrie.
Art.4.-Încălcarea dispozițiilor art.3 constituie contravenție și se sancționează cu amendă de la 500 lei la 1000 lei.

Constatarea contravențiilor și aplicarea sancțiunilor se fac de către polițiștii locali, cu respectarea prevederilor
O.G.nr.2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, aprobată prin Legea nr.180/2002.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet, prin
grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.31
din 29 martie 2018

pentru: aprobarea indicatorilor tehnico-economici, actualizați la 1 ianuarie 2018, pentru rest lucrări de
executat la obiectivele de investiții din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus
Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.40/30.07.2015 și Acordul Ministerului Dezvoltării  Regionale și

Administrației Publice, transmis prin adresa nr.19175/962/14.09.2015, privind rezilierea Contractului de
finanțare nr.5020/2015 pentru proiectul ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae
Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››;

►necesitatea continuării și finalizării în acest an, cu alte surse de finanțare, a restului de lucrări la
anumite obiective prioritare din cadrul campusului școlar, absolut necesare desfășurării în condiții normale
a procesului de învățământ din cadrul Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.c) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al
documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din fonduri
publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru, precum și raportul
comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b) și alin.(4) lit.d), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă indicatorii tehnico-economici, actualizați la 1 ianuarie 2018, pentru rest lucrări de
executat la obiectivele de investiții „Teren de sport” și „Refacere împrejmuire Campus” din cadrul proiectului
‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››,
potrivit centralizatoarelor valorice care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Bugetul total al celor două obiective cu restul lucrărilor de executat este de 687.902,21 lei (C+M),
inclusiv T.V.A., din care  suma de 387.902,21 lei (C+M), inclusiv T.V.A., este alocată din bugetul local în
vederea finanțării lucrărilor în asociere cu Consiliul Județean Brăila.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul oraşului, care
se împuterniceşte să semneze contractul de finanţare și celelalte acte necesare realizării obiectivelor.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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H O T Ă R Â R E A   Nr.32
din 29 martie 2018

pentru: aprobarea indicatorilor tehnico-economici, actualizați după atribuirea contractului de
execuție lucrări, pentru obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul
Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie
2018;

Având în vedere:
►dispozițiile art.7 alin.(3) din Hotărârea Consiliului Local nr.11/2018 privind aprobarea

Programului investiţiilor publice pe anul 2018, ca secţiune de dezvoltare în bugetul local, unde la
poziția nr.7 figurează obiectivul de investiții „Sistematizare zona blocuri D1-D7 - continuare lucrări”;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.c) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-
cadru al documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate
din fonduri publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru, precum și
raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(7) lit.a), art.45 alin.(2) lit.f) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă indicatorii tehnico-economici, actualizați după atribuirea contractului de
lucrări, pentru obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca,
județul Brăila››, potrivit Devizului General anexat care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Bugetul total al obiectivului prevăzut la alin.(1) este de 816.369,09 lei, inclusiv T.V.A., din
care  suma de 711.683,33 lei (C+M), inclusiv T.V.A.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul
oraşului, care se împuterniceşte să semneze contractul de finanţare și celelalte acte necesare
realizării obiectivelor.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.33
din 29 martie 2018

privind: asocierea orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu județul Brăila, prin Consiliul Județean, în scopul cofinanțării
lucrărilor rest de executat la obiectivele de investiții din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare
Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.40/30.07.2015 și Acordul Ministerului  Dezvoltării  Regionale și Administrației

Publice, transmis prin adresa nr.19175/962/14.09.2015, privind rezilierea Contractului de finanțare nr.5020/2015
pentru proiectul „Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila”;

►necesitatea continuării și finalizării în acest an, cu alte surse de finanțare, a lucrărilor la anumite obiective
prioritare din cadrul Campusului școlar, absolut necesare desfășurării în condiții normale a procesului de învățământ
la Liceul Tehnologic „Nicolae Oncescu” din orașul Ianca;

►dispoziţiile art.35 alin.(1) lit.a) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările şi completările
ulterioare;

►Regulamentul pentru finanțarea asocierilor județului Brăila cu unitățile administrativ teritoriale în vederea
realizării unor obiective de interes public în anul 2018, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.9/2018;

►referatul de aprobare al primarului, raportul șefului serviciului financiar contabil din cadrul aparatului de
specialitate al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(7) lit.a), art.45 alin.(2) lit.f) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă asocierea Orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu Județul Brăila, prin Consiliul Județean, în
scopul cofinanțării lucrărilor rest de executat la obiectivele de investiții „Teren de sport” și „Refacere împrejmuire
Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul
Ianca, județul Brăila››.

Art.2.-Contribuția proprie pentru cofinanțarea și realizarea obiectului asocierii, în sumă de 387.902,21 lei (C+M)-
inclusiv T.V.A., va fi suportată din bugetul local pe anul 2018, în conformitate cu prevederile art.1 alin.(2) din
Hotărârea Consiliului Local nr.31/29.03.2018, din capitolul 512A0103710101-autorități publice, construcții.

Art.3.-Costurile utile și necesare pentru realizarea restului de lucrări vor fi executate pe baza indicatorilor tehnico-
economici aprobați potrivit Hotărârii Consiliului Local nr.31/29.03.2018.

Art.4.-Se aprobă conținutul contractului de asociere ce urmează a fi încheiat între Consiliul Județean Brăila și
Consiliul Local al Orașului Ianca, potrivit anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.5.-Asocierea își produce efectele după aprobarea acesteia și de către Consiliul Județean Brăila și semnarea
contractului de asociere de ambele părți.

Art.6.-Se mandatează domnul Fănel George CHIRIȚĂ, în calitate de Primar al orașului Ianca, să semneze
contractul de asociere cu Consiliul Județean Brăila, în conformitate cu prevederile prezentei hotărâri.

Art.7.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet, prin
grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



                                                                                                                             Anexa la H.C.L. nr.33/29.03.2018 
 

      UNITATEA ADMINISTRATIV                                                                                R O M Â N I A                                         
  TERITORIALĂ JUDEȚUL BRĂILA                                                                         JUDEȚUL BRĂILA                  
   CONSILIUL JUDEȚEAN BRĂILA                                                         CONSILIUL LOCAL  AL ORAȘULUI IANCA                                                                                  
                                           
Nr................./.................................                                                               Nr................./…......................... 
 
 

CONTRACT DE ASOCIERE 
 

1.PARTILE CONTRACTANTE. 
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ JUDEȚUL BRĂILA, prin Consiliul Județean, având sediul în municipiul 
Brăila, Piața Independenței nr.1, telefon/fax 0239-619600; 619809, C.U.I. nr. 4205491, cont de virament nr. 
__________________________, deschis la Trezoreria Municipiului Brăila, reprezentat prin FRANCISK IULIAN 
CHIRIAC - Președinte, și DAN DRĂGUȚA – director executiv al Direcției administrare patrimoniu și evidența 
bugetară din cadrul Consiliului Județean Brăila, 
și 
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ ORAȘUL IANCA, prin Consiliul Local, având sediul în orașul Ianca, 
județul Brăila, Str.Calea Brăilei nr.27, telefon 0239/668178, cod fiscal 4874631, cont virament 
nr.____________________deschis la Trezoreria Ianca, reprezentat prin  domnul Fănel George Chiriță-primar, 
împuternicit prin Hotărârea Consiliului Local nr.33/29.03.2018, a intervenit prezentul contract de asociere. 
 
2.DISPOZITII GENERALE 
2.1.Asocierea creată prin prezentul contract are ca temei legal art.36 alin.(7) lit.a) și art.91 alin.(1) lit.e) și alin.(6) lit.c) 
din Legea administrației publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările și completările ulterioare, Hotărârea 
Consiliului Județean Brăila nr._________, privind aprobarea asocierii Județului Brăila, prin Consiliul Județean Brăila, 
cu Orașul Ianca, prin Consiliul Local, în vederea cofinanțării și realizării lucrărilor rest de executat la obiectivele de 
investiții „Teren de sport” și „Refacere împrejmuire Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și 
modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››, fiind o asociere independentă, fără 
personalitate juridică, creata pe baza acordului între Consiliul Județean Brăila și Consiliul Local Ianca. 
2.2.Asocierea își desfășoară activitatea după următoarele principii: 
a. independența juridică a fiecărui asociat; 
b. asistența financiară de specialitate, managerială și juridica acordată reciproc; 
c. prioritate în prestare de servicii în vederea realizării scopului asociației. 
 
3.OBIECTUL CONTRACTULUI DE ASOCIERE  
3.1.Obiectul contractului de asociere este cofinanțarea lucrărilor rest de executat la obiectivele de investiții „Teren de 
sport” și „Refacere împrejmuire Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus 
Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››.  
 3.2.Valoarea contractului de asociere este în suma de 687.902,21 lei (C+M), inclusiv T.V.A., din care  suma de 
387.902,21 lei (C+M), inclusiv T.V.A., reprezintă contribuția Orașului Ianca, iar suma de 300.000 lei (C+M), inclusiv 
T.V.A., reprezintă contribuția Județului Brăila, reprezentând 43,61% din valoarea C+M a lucrării, rezultată din 
documentația tehnico economică aprobată prin Hotărârea Consiliul Local al Orașului Ianca nr.31/29.03.2018. 
 
4.DURATA CONTRACTULUI 
4.1.Prezentul contract se încheie pe perioada………. (data intrării în vigoare a Hotărârii Consiliului Județean Brăila 
de aprobare a asocierii) și 18.12.2018. 
 
5.OBLIGAȚIILE PARTILOR 
5.1. Obligaţiile Judeţului Brăila sunt următoarele: 
a) alocarea în bugetul judeţului pe anul 2018 a sumei de 300.000 lei (C+M)- inclusiv T.V.A., la cap „Cheltuieli”, 
reprezentând contribuţia judeţului la realizarea lucrărilor pe anul 2018; 
b) efectuarea virării sumelor pentru lucrările și serviciile prestate ocazionate de realizarea obiectului asocierii, în 
limita lucrărilor efectiv realizate;  
c) la solicitarea Consiliului Local Ianca, Direcția tehnică și lucrări publice va întocmi rapoarte de avizare a lucrărilor 
executate și va asigura participarea unui reprezentant al Consiliului Județean Brăila în comisia de recepție la 
terminarea lucrărilor; 
 5.2. Obligaţiile orașului Ianca  sunt următoarele: 
a) lucrările se execută numai pe baza de documentației tehnico-economica, aprobata de consiliul local potrivit legii, 
precum și a sumelor suportate din bugetele de venituri si cheltuieli aprobate pe anul 2018; 
 



b) eliberarea certificatului de urbanism şi a autorizaţiei de construire pentru obiectivele de investiţii „Teren de sport” și 
„Refacere împrejmuire Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae 
Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››; 
c) alocarea în bugetul orașului pe anul 2018 a sumei de 387.902,21 lei (C+M), inclusiv T.V.A., la cap ,,Cheltuieli”, 
reprezentând contribuţia Orașului Ianca la realizarea lucrărilor pe anul 2018; 
d) aprobarea,  în condițiile legii,  a documentaţiilor tehnico economice: studiu de fezabilitate, proiect tehnic, pentru 
realizarea investiţiei; 
e) efectuarea plăţii lucrărilor şi serviciilor prestate, ocazionate de realizarea obiectului asocierii în limita contribuţiei 
care îi revine la asociere; 
f) urmărirea realizării investiţiei sub aspect tehnic şi economic, din momentul demarării lucrărilor şi până la 
recepționarea acestora; 
g) recepționarea lucrărilor executate se va face de către Consiliul Local Ianca, prin comisia de recepție, la care vor 
participa și reprezentanții Consiliului Județean Brăila; 
5.3. În situația în care nu se realizează în întregime lucrările, sumele acordate și neutilizate din contribuția acestuia, 
vor fi restituite proporțional cu contribuția Consiliului Județean Brăila, iar în situația în care se realizează economii la 
lucrările din investițiile ce fac obiectul asocierii, sumele vor fi împărțite între părți, proporțional cu cota din contribuția 
fiecăruia. 
5.4.Termenul limita de depunere a dosarelor de justificare în vederea decontării sprijinului financiar este 18 
decembrie 2018. 
 
6. REZILIEREA CONTRACTULUI 
6.1.Nerespectarea obligațiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părți, în mod culpabil, atrage 
rezilierea de plin drept a prezentului contract, fără intervenția instanțelor de judecată și fără punere în întârziere, și dă 
dreptul părții lezate de a pretinde plata de daune-interese. 
 6.2.Încetarea de plin drept a prezentului contract nu va avea niciun efect asupra obligațiilor deja scadente între 
părțile contractante. 
6.3.Prezentul contract încetează de plin drept, fără a mai fi necesară intervenția unei instanțe judecătorești, în cel 
mult 15 zile de la apariția unor circumstanțe care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului și care 
conduc la modificarea clauzelor contractuale astfel încât îndeplinirea contractului respectiv ar fi contrara interesului 
public. 
 6.4.Rezilierea sau încetarea de plin drept a prevederilor prezentului contract se va notifica celeilalte părți cu cel puțin 
5 zile înainte de data la care încetarea urmează să-și producă efectele. 
6.5.Prevederile prezentului capitol nu înlătură răspunderea părții care, în mod culpabil, a cauzat încetarea 
contractului. 
 
7. DISPOZIȚII FINALE 
7.1.Prezentul contract s-a încheiat în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte, și intră în vigoare la data 
semnării și înregistrării sale la părțile contractante. 
 
      U.A.T. JUDEȚUL BRĂILA                       U.A.T. ORAȘUL IANCA 
CONSILIUL JUDEȚEAN BRĂILA                                                             CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI IANCA 
 

PREȘEDINTE                                P R I M A R 
  FRANCISK IULIAN CHIRIAC                                                                           FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ 
 
 
DIRECTOR EXECUTIV D.A.P.E.B.                                                           ȘEF SERVICIU FINANCIAR CONTABIL 
           DAN DRĂGUȚA                                                                                         GEORGIANA TURCU 
 

 
DIRECTOR EXECUTIV D.S.D.                                                                          SERVICIUL DE URBANISM 
         LUMINIȚA STOICA                                                                                      MIOARA DOGĂRESCU                                          

 
 

DIRECTOR  EXECUTIV D.T.L.P.                                                                           CONSILIER JURIDIC 
SILVIU NISIPEANU                                                                                  DORINA PREDESCU 
 
 

DIRECTOR EXECUTIV D.A.P.C.                                                                        
DUTU MIOARA 

 



C Ă T R E,
CONSILIUL JUDEŢEAN BRĂILA

DOMNULUI PREȘEDINTE FRANCISK-IULIAN CHIRIAC

Prin prezenta vă solicităm asocierea, conform din Legii administraţiei publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în vederea cofinanțării de la bugetul Consiliului
Județean Brăila cu suma de 300.000 lei, pentru realizarea lucrărilor rest de executat la obiectivele de
investiții „Teren de sport” și „Refacere împrejmuire Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și
modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››.

Valoarea totală a obiectivelor de investiții, rest de executat, este de 687.902,21 lei (C+M), inclusiv
T.V.A., din care  suma de 387.902,21 lei (C+M), inclusiv T.V.A., va fi suportată din bugetul  local pe anul
2018, în conformitate cu prevederile art.2 din Hotărârea Consiliului Local nr.33/29.03.2018, din capitolul
512A0103710101-autorități publice, construcții.

În vederea constituirii dosarului pentru adoptarea Hotărârii Consiliului Județean Brăila privind asocierea
cu orașul Ianca, anexăm următoarele acte:

1.-Hotărârea Consiliului Local nr.11/15.02.2017 de aprobare a bugetului local pe anul 2018, fila de
buget și lista de investiții, din care reiese suma de 387.902,21 lei, (C+M)- inclusiv T.V.A., alocată la nivelul
orașului Ianca pentru susținerea cofinanțării;

2.-Situația angajamentelor legale cu toate semnăturile aferente,  vizată de Trezoreria Ianca,  din care
reiese suma alocată obiectivelor de investiții care sunt propuse a face obiectul contractului de asociere,
fiind asigurată integral cota de cofinanțare de la bugetul local la momentul depunerii cererii;

3.-Documentația tehnico-economică actualizată la 1 ianuarie 2018, aprobată prin Hotărârea Consiliului
Local nr.31/29.03.2018, pentru rest lucrări de executat la obiectivele de investiții „Teren de sport” și
„Refacere împrejmuire Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus
Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››;

4.-Hotărârea Consiliului Local nr.33/29.03.2018 pentru asocierea orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu
județul Brăila, prin Consiliul Județean, în scopul cofinanțării lucrărilor rest de executat la obiectivele de
investiții din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu,
orașul Ianca, județul Brăila››;

5.-Declarația primarului orașului Ianca, domnul Chiriță Fănel George, din care reiese faptul că
obiectivele de investiții nominalizate pentru asociere nu fac obiectul altor finanțări guvernamentale sau
europene.

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de Primar al Orașului Ianca, posesor al C.I. seria XR
nr.521922, eliberată de S.P.C.L.E.P. Ianca la data de 02.03.2015, având CNP 1710301090100, cunoscând
că falsul în declarații este pedepsit de legea penală, declar că îmi asum în totalitate răspunderea juridică
pentru datele și informațiile transmise Consiliului Județean Brăila în vederea asocierii precizate mai sus.

Vă mulțumim!

PRIMARUL ORAŞULUI IANCA,

Chiriță Fănel George

Nr.13010/04.04.2018

R O M Â N I A
JUDEŢUL   BRĂILA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178



Nr.13010/04.04.2018 ANEXA 2
LA REGULAMENT

DECLARAȚIE PE PROPRIE RASPUNDERE

referitoare la obiectivele de investiții „Teren de sport” și „Refacere împrejmuire Campus” din
cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu,

orașul Ianca, județul Brăila››.

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de Primar al Orașului Ianca, posesor al
C.I. seria XR nr.521922, eliberată de S.P.C.L.E.P. Ianca la data de 02.03.2015, având CNP
1710301090100, cunoscând că falsul în declarații este pedepsit de legea penală, declar pe
proprie răspundere că obiectivele de investiții „Teren de sport” și „Refacere împrejmuire
Campus” din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare, extindere și modernizare Campus Școlar
Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››, propuse a fi realizate în asociere cu Județul
Brăila, conform Hotărârii Consiliului Local al Orașului Ianca nr.33/29.03.2018, nu fac
obiectul unei alte finanțări naționale sau din fonduri ale Uniunii Europene

PRIMARUL ORAŞULUI IANCA,

Chiriță Fănel George

R O M Â N I A
JUDEŢUL  BRĂILA

ORAŞUL IANCA
P R I M A R

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.34
din 29 martie 2018

privind: asocierea orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu județul Brăila, prin Consiliul Județean, în scopul cofinanțării
și realizării obiectivului de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►dispozițiile art.7 alin.(3) din Hotărârea Consiliului Local nr.11/2018 privind aprobarea Programului investiţiilor

publice pe anul 2018, ca secţiune de dezvoltare în bugetul local, unde la poziția nr.7 figurează obiectivul de investiții
„Sistematizare zona blocuri D1-D7 - continuare lucrări”;

►necesitatea continuării și în acest an, cu surse alternative de finanțare, a lucrărilor de sistematizare din zona
blocurilor de locuințe D1-D7, prin amenajarea căilor de acces, a locurilor de joacă pentru copii și a parcărilor auto, cu
ridicarea concomitentă a tuturor garajelor auto și construcțiilor de orice fel de pe terenurile adiacente;

►dispoziţiile art.35 alin.(1) lit.a) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările şi completările
ulterioare;

►Regulamentul pentru finanțarea asocierilor județului Brăila cu unitățile administrativ teritoriale în vederea
realizării unor obiective de interes public în anul 2018, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.9/2018;

►referatul de aprobare al primarului, raportul șefului serviciului financiar contabil din cadrul aparatului de
specialitate al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.e) şi alin.(7) lit.c), art.45 alin.(1) și alin.(2) lit.f) şi art.115 alin.(1)
lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă asocierea Orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu Județul Brăila, prin Consiliul Județean, în
scopul cofinanțării și realizării obiectivului de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca,
județul Brăila››.

Art.2.-Contribuția proprie pentru cofinanțarea și realizarea obiectului asocierii, în sumă de 411.683,33 lei (C+M)-
inclusiv T.V.A., va fi suportată din bugetul local pe anul 2018, în conformitate cu prevederile art.1 alin.(2) din
Hotărârea Consiliului Local nr.32/29.03.2018, din capitolul 842A0303710101-transporturi, străzi, construcții.

Art.3.-Costurile utile și necesare pentru realizarea restului de lucrări vor fi executate pe baza indicatorilor tehnico-
economici aprobați potrivit Hotărârii Consiliului Local nr.32/29.03.2018.

Art.4.-Se aprobă conținutul contractului de asociere ce urmează a fi încheiat între Consiliul Județean Brăila și
Consiliul Local al Orașului Ianca, potrivit anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.5.-Asocierea își produce efectele după aprobarea acesteia și de către Consiliul Județean Brăila și semnarea
contractului de asociere de ambele părți.

Art.6.-Se mandatează domnul Fănel George CHIRIȚĂ, în calitate de Primar al orașului Ianca, să semneze
contractul de asociere cu Consiliul Județean Brăila, în conformitate cu prevederile prezentei hotărâri.

Art.7.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet, prin
grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



                                                                                                                            Anexa la H.C.L. nr.34/29.03.2018 
 

      UNITATEA ADMINISTRATIV                                                                                R O M Â N I A                                         
  TERITORIALĂ JUDEȚUL BRĂILA                                                                         JUDEȚUL BRĂILA                  
   CONSILIUL JUDEȚEAN BRĂILA                                                        CONSILIUL LOCAL  AL ORAȘULUI IANCA                                                                                  
                                           
Nr................./.................................                                                               Nr................./…......................... 
 
 
 

CONTRACT DE ASOCIERE 
 
 

1.PARTILE CONTRACTANTE. 
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ JUDEȚUL BRĂILA, prin Consiliul Județean, având sediul în municipiul 
Brăila, Piața Independenței nr.1, telefon/fax 0239-619600; 619809, C.U.I. nr. 4205491, cont de virament nr. 
__________________________, deschis la Trezoreria Municipiului Brăila, reprezentat prin FRANCISK IULIAN 
CHIRIAC - Președinte, și DAN DRĂGUȚA – director executiv al Direcției administrare patrimoniu și evidența 
bugetară din cadrul Consiliului Județean Brăila, 
și 
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ ORAȘUL IANCA, prin Consiliul Local, având sediul în orașul Ianca, 
județul Brăila, Str.Calea Brăilei nr.27, telefon 0239/668178, cod fiscal 4874631, cont virament 
nr.____________________deschis la Trezoreria Ianca, reprezentat prin domnul Fănel George Chiriță-primar, 
împuternicit prin Hotărârea Consiliului Local nr.34/29.03.2018, a intervenit prezentul contract de asociere. 
 
2.DISPOZITII GENERALE 
2.1.Asocierea creată prin prezentul contract are ca temei legal art.36 alin.(7) lit.a) și art.91 alin.(1) lit.e) și alin.(6) lit.c) 
din Legea administrației publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările și completările ulterioare, Hotărârea 
Consiliului Județean Brăila nr.________, privind aprobarea asocierii Județului Brăila, prin Consiliul Județean Brăila, 
cu Orașul Ianca, prin Consiliul Local, în vederea cofinanțării și realizării lucrărilor aferente obiectivului de investiții 
‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››, fiind o asociere independentă, fără 
personalitate juridică, creata pe baza acordului între Consiliul Județean Brăila și Consiliul Local Ianca. 
2.2.Asocierea își desfășoară activitatea după următoarele principii: 
a. independența juridică a fiecărui asociat; 
b. asistența financiară de specialitate, managerială și juridica acordată reciproc; 
c. prioritate în prestare de servicii în vederea realizării scopului asociației. 
 
3.OBIECTUL CONTRACTULUI DE ASOCIERE  
3.1.Obiectul contractului de asociere este cofinanțarea lucrărilor aferente obiectivului de investiții ‹‹Sistematizare 
zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››.  
 3.2.Valoarea contractului de asociere este în suma de 711.683,33 lei (C+M)- inclusiv T.V.A., din care  suma de 
411.683,3 lei (C+M)- inclusiv T.V.A., reprezintă contribuția Orașului Ianca, iar suma de 300.000 lei (C+M)- inclusiv 
T.V.A., reprezintă contribuția Județului Brăila, reprezentând 42,15% din valoarea C+M a lucrării, rezultată din 
documentația tehnico economică aprobată prin Hotărârea Consiliul Local al Orașului Ianca nr.32/29.03.2018. 
 
4.DURATA CONTRACTULUI 
4.1.Prezentul contract se încheie pe perioada………. (data intrării în vigoare a Hotărârii Consiliului Județean Brăila 
de aprobare a asocierii) și 18.12.2018. 
 
5.OBLIGAȚIILE PARTILOR 
5.1. Obligaţiile Judeţului Brăila sunt următoarele: 
a) alocarea în bugetul judeţului pe anul 2018 a sumei de 300.000 lei (C+M)- inclusiv T.V.A., la cap „Cheltuieli”, 
reprezentând contribuţia judeţului la realizarea lucrărilor pe anul 2018; 
b) efectuarea virării sumelor pentru lucrările și serviciile prestate ocazionate de realizarea obiectului asocierii, în 
limita lucrărilor efectiv realizate;  
c) la solicitarea Consiliului Local Ianca, Direcția tehnică și lucrări publice va întocmi rapoarte de avizare a lucrărilor 
executate și va asigura participarea unui reprezentant al Consiliului Județean Brăila în comisia de recepție la 
terminarea lucrărilor; 
 5.2. Obligaţiile orașului Ianca  sunt următoarele: 
a) lucrările se execută numai pe baza de documentației tehnico-economica, aprobata de consiliul local potrivit legii, 
precum și a sumelor suportate din bugetele de venituri si cheltuieli aprobate pe anul 2018; 
 



b) eliberarea certificatului de urbanism şi a autorizaţiei de construire pentru obiectivul de investiţii ‹‹Sistematizare 
zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››; 
c) alocarea în bugetul orașului pe anul 2018 a sumei de 411.683,3 lei (C+M)- inclusiv T.V.A., la cap ,,Cheltuieli”, 
reprezentând contribuţia Orașului Ianca la realizarea lucrărilor pe anul 2018; 
d) aprobarea,  în condițiile legii,  a documentaţiilor tehnico economice: studiu de fezabilitate, proiect tehnic, pentru 
realizarea investiţiei; 
e) efectuarea plăţii lucrărilor şi serviciilor prestate, ocazionate de realizarea obiectului asocierii în limita contribuţiei 
care îi revine la asociere; 
f) urmărirea realizării investiţiei sub aspect tehnic şi economic, din momentul demarării lucrărilor şi până la 
recepționarea acestora; 
g) recepționarea lucrărilor executate se va face de către Consiliul Local Ianca, prin comisia de recepție, la care vor 
participa și reprezentanții Consiliului Județean Brăila; 
5.3. În situația în care nu se realizează în întregime lucrările, sumele acordate și neutilizate din contribuția acestuia, 
vor fi restituite proporțional cu contribuția Consiliului Județean Brăila, iar în situația în care se realizează economii la 
lucrările din investițiile ce fac obiectul asocierii, sumele vor fi împărțite între părți, proporțional cu cota din contribuția 
fiecăruia. 
5.4.Termenul limita de depunere a dosarelor de justificare în vederea decontării sprijinului financiar este 18 
decembrie 2018. 
 
6. REZILIEREA CONTRACTULUI 
6.1.Nerespectarea obligațiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părți, în mod culpabil, atrage 
rezilierea de plin drept a prezentului contract, fără intervenția instanțelor de judecată și fără punere în întârziere, și dă 
dreptul părții lezate de a pretinde plata de daune-interese. 
 6.2.Încetarea de plin drept a prezentului contract nu va avea niciun efect asupra obligațiilor deja scadente între 
părțile contractante. 
6.3.Prezentul contract încetează de plin drept, fără a mai fi necesară intervenția unei instanțe judecătorești, în cel 
mult 15 zile de la apariția unor circumstanțe care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului și care 
conduc la modificarea clauzelor contractuale astfel încât îndeplinirea contractului respectiv ar fi contrara interesului 
public. 
 6.4.Rezilierea sau încetarea de plin drept a prevederilor prezentului contract se va notifica celeilalte părți cu cel puțin 
5 zile înainte de data la care încetarea urmează să-și producă efectele. 
6.5.Prevederile prezentului capitol nu înlătură răspunderea părții care, în mod culpabil, a cauzat încetarea 
contractului. 
 
7. DISPOZIȚII FINALE 
7.1.Prezentul contract s-a încheiat în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte, și intră în vigoare la data 
semnării și înregistrării sale la părțile contractante. 
 
      U.A.T. JUDEȚUL BRĂILA                       U.A.T. ORAȘUL IANCA 
CONSILIUL JUDEȚEAN BRĂILA                                                             CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI IANCA 
 

PREȘEDINTE                                P R I M A R 
  FRANCISK IULIAN CHIRIAC                                                                           FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ 
 
 
DIRECTOR EXECUTIV D.A.P.E.B.                                                           ȘEF SERVICIU FINANCIAR CONTABIL 
           DAN DRĂGUȚA                                                                                         GEORGIANA TURCU 
 

 
DIRECTOR EXECUTIV D.S.D.                                                                          SERVICIUL DE URBANISM 
         LUMINIȚA STOICA                                                                                      MIOARA DOGĂRESCU                                          

 
 

DIRECTOR  EXECUTIV D.T.L.P.                                                                           CONSILIER JURIDIC 
SILVIU NISIPEANU                                                                                  DORINA PREDESCU 
 
 

DIRECTOR EXECUTIV D.A.P.C.                                                                        
DUTU MIOARA 

 



C Ă T R E,

CONSILIUL JUDEŢEAN BRĂILA
DOMNULUI PREȘEDINTE FRANCISK-IULIAN CHIRIAC

Prin prezenta vă solicităm asocierea, conform din Legii administraţiei publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în vederea cofinanțării de la bugetul Consiliului
Județean Brăila cu suma de 300.000 lei, pentru realizarea lucrărilor la obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare
zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››.

Valoarea totală a obiectivelor de investiții, rest de executat, este de 711.683,33 lei (C+M), inclusiv
T.V.A., din care  suma de 411.683,33 lei (C+M), inclusiv T.V.A., va fi suportată din bugetul  local pe anul
2018, în conformitate cu prevederile art.2 din Hotărârea Consiliului Local nr.34/29.03.2018, din capitolul
842A0303710101-transporturi, străzi, construcții.

În vederea constituirii dosarului pentru adoptarea Hotărârii Consiliului Județean Brăila privind asocierea
cu orașul Ianca, anexăm următoarele acte:

1.-Hotărârea Consiliului Local nr.11/15.02.2017 de aprobare a bugetului local pe anul 2018, fila de
buget și lista de investiții, din care reiese suma de 411.683,33 lei, (C+M)- inclusiv T.V.A., alocată la nivelul
orașului Ianca pentru susținerea cofinanțării;

2.-Situația angajamentelor legale cu toate semnăturile aferente,  vizată de Trezoreria Ianca,  din care
reiese suma alocată obiectivului de investiții care este propus a face obiectul contractului de asociere, fiind
asigurată integral  cota de cofinanțare de la bugetul local la momentul depunerii cererii;

3.-Documentația tehnico-economică actualizată după atribuirea contractului de execuție lucrări, pentru
obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››, aprobată
prin Hotărârea Consiliului Local nr.32/29.03.2018;

4.-Hotărârea Consiliului Local nr.34/29.03.2018 pentru asocierea orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu
județul Brăila, prin Consiliul Județean, în scopul cofinanțării și realizării obiectivului de investiții
‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››;

5.-Declarația primarului orașului Ianca, domnul Chiriță Fănel George, din care reiese faptul că obiectivul
de investiții nominalizat pentru asociere nu face obiectul altor finanțări guvernamentale sau europene.

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de Primar al Orașului Ianca, posesor al C.I. seria XR
nr.521922, eliberată de S.P.C.L.E.P. Ianca la data de 02.03.2015, având CNP 1710301090100, cunoscând
că falsul în declarații este pedepsit de legea penală, declar că îmi asum în totalitate răspunderea juridică
pentru datele și informațiile transmise Consiliului Județean Brăila în vederea asocierii precizate mai sus.

Vă mulțumim!

PRIMARUL ORAŞULUI IANCA,

Chiriță Fănel George

Nr.13011/04.04.2018

R O M Â N I A
JUDEŢUL   BRĂILA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178



Nr.13011/04.04.2018 ANEXA 2
LA REGULAMENT

DECLARAȚIE PE PROPRIE RASPUNDERE

referitoare la obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7,
U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››.

Subsemnatul, Chiriță Fănel George, în calitate de Primar al Orașului Ianca, posesor al
C.I. seria XR nr.521922, eliberată de S.P.C.L.E.P. Ianca la data de 02.03.2015, având CNP
1710301090100, cunoscând că falsul în declarații este pedepsit de legea penală, declar pe
proprie răspundere că obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T.
Orașul Ianca, județul Brăila››, propus a fi realizat în asociere cu Județul Brăila, conform
Hotărârii Consiliului Local al Orașului Ianca nr.34/29.03.2018, nu face obiectul unei alte
finanțări naționale sau din fonduri ale Uniunii Europene

PRIMARUL ORAŞULUI IANCA,

Chiriță Fănel George

R O M Â N I A
JUDEŢUL  BRĂILA

ORAŞUL IANCA
P R I M A R

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178



H O T Ă R Â R E A   Nr.35
din 29 martie 2018

privind: asocierea orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu județul Brăila, prin Consiliul Județean, pentru
organizarea Simpozionului Național de Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-a, în perioada 6
august-15 septembrie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 martie 2018;
Având în vedere:
►minuta nr.5443/15.03.2018 încheiată în urma întâlnirii de lucru organizată de către Președintele

Consiliului Județean Brăila, cu reprezentanții Municipiului Brăila și ai Orașelor Ianca, Însurăței și Făurei,
prin care s-a convenit realizarea unui Acord de asociere pentru organizarea Simpozionului Național de
Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-a, în perioada 6 august-15 septembrie 2018, având ca
obiectiv final realizarea și amplasarea unor monumente în unitățile administrativ teritoriale asociate, în
perspectiva aniversării a 100 de ani de la Marea Unire de la 1 decembrie 1918;

►dispoziţiile art.35 alin.(1) lit.a) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările şi
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.e) şi alin.(7) lit.c), art.45 şi art.115 alin.(1) lit.b) din

Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă asocierea orașului Ianca, prin Consiliul Local, cu județul Brăila, prin Consiliul
Județean, pentru organizarea Simpozionului Național de Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-
a, în perioada 6 august-15 septembrie 2018.

Art.2.-(1) Consiliul Local al Orașului Ianca își însușește Acordul de asociere potrivit anexei care face
parte integrantă din prezenta hotărâre și își asumă în totalitate obligațiile prevăzute la pct.2.3 din Acord, în
privința finanțării cheltuielilor pentru amplasarea monumentului, realizarea soclului, stabilirea și punerea la
dispoziție a terenului/spațiului public, delegarea reprezentantului pentru jurizare, etc.

(2) La adoptarea Hotărârii Consiliului Local pentru stabilirea amplasamentului, prin grija serviciului
financiar contabil și pe baza proiectului pus la dispoziție de Consiliul Județean Brăila, vor fi stabilite sumele
pentru finanțarea lucrărilor de amenajare a soclului și a celorlalte cheltuieli de amplasare a monumentului.

Art.3.-Se mandatează domnul Fănel George CHIRIȚĂ, în calitate de Primar al orașului Ianca, să
semneze Acordul de asociere cu Consiliul Județean Brăila, potrivit prevederilor prezentei hotărâri.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Daniel-Ernest CHIRU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
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                                                                                         Anexa la H.C.L. nr.35/29.03.2018 
 
 
 
                                                           ACORD DE ASOCIERE 
 
      Încheiat între : 
 
      Județul Brăila, prin Consiliul Județean, cu sediul în Brăila, Piața Independenței nr.1, 
reprezentat prin  domnul Francisk Iulian CHIRIAC – Președinte și Muzeul Brăilei „Carol I”, 
cu sediul în Brăila, Piața Traian nr. 3, reprezentat prin domnul Ionel CÂNDEA - Manager, 
 
      Municipiul Brăila, prin Consiliul Local, cu sediul în Brăila, Piața Independenței nr. 1, 
reprezentat prin domnul Viorel Marian DRAGOMIR – Primar, 
 
      Orașul Ianca, prin Consiliul Local, cu sediul în Ianca, Str.Calea Brăilei nr. 27, Județul 
Brăila, reprezentat prin domnul Fănel George CHIRIȚĂ – Primar, 
 
      Orașul Însurăței, prin Consiliul Local, cu sediul în Însurăței, Șoseaua Brăilei nr. 18, 
Județul Brăila, reprezentat prin domnul Gheorghe D. IONEL – Primar 
      și 
      Orașul Făurei, prin Consiliul Local, cu sediul în Făurei, Strada Republicii nr. 38, Județul 
Brăila, reprezentat prin domnul Ionel VOINEA – Primar 
  
      au convenit următoarele: 
 
      1.-OBIECTUL ACORDULUI 
 
      1.1.-Obiectul acordului de asociere îl reprezintă organizarea Simpozionului Național de 
Sculptură Monumentală “Nicăpetre”, ediția a III-a, în intervalul 6 august – 15 septembrie 
2018, la Brăila, având drept scop realizarea unor sculpturi monumentale cu ocazia împlinirii 
a 100 de ani de la Marea Unire și a 650 de ani de atestare documentară a Municipiului 
Brăila. 
      1.2.-Prezentul acord de asociere stabilește cadrul legal de desfășurare a evenimentelor 
de interes public județean, activitățile și contribuția fiecărei părți fiind definite în prezentul 
acord de asociere. 
 
 
      2.-OBLIGAȚIILE PĂRȚILOR 
 
      2.1.-Obligațiile Consiliului Județean Brăila, prin Muzeul Brăilei „Carol I” 
      a)-organizează și finanțează Simpozionul Național de Sculptură Monumentală 
“Nicăpetre”, ediția a III-a, în totalitate; 
      b)-participă  la jurizarea proiectelor înscrise la simpozion, cu următorii membri: 
managerul Muzeului Brăilei „Carol I”, prof. dr. Ionel Cândea; consilierul județean dr. Marian 
Căpățână; arhitectul șef al județului, Marian Rusu;  directorul „Centrului Cultural Nicăpetre” 
dr. Maria Stoica; 
 



 
      2.2.-Obligațiile Consiliului Local Municipal Brăila 
      a)-asigură  cheltuielile ce privesc finanțarea în totalitate a amplasării operelor, inclusiv 
realizarea soclului;  
      b)-participă la jurizarea proiectelor înscrise la simpozion, cu următorii membri: arhitectul 
sef al Municipiului Brăila și directorul Direcției de Cultură, Învățământ, Sport și Turism; 
      c)-acordă în folosință gratuită spațiul și utilitățile necesare activității simpozionului la 
Colegiul Tehnic „C.D. Nenițescu” Brăila, pe toata durata desfășurării acestuia; 
      d)-pune la dispoziția organizatorului simpozionului de sculptură, în vederea amplasării 
sculpturii monumentale realizate, spațiul urban de pe raza municipiului potrivit destinației de 
amplasament aprobate prin hotărâre a Consiliului Local Municipal. 
 
 
      2.3.-Obligațiile Consiliului Local Orășenesc Ianca 
      a)-asigură  cheltuielile ce privesc finanțarea în totalitate a amplasării operei, inclusiv 
realizarea soclului;  
      b)-participă la jurizarea proiectelor înscrise la simpozion cu domnul Stanciu Glicherie - 
directorul Casei de cultură „Ion Theodorescu Sion”, reprezentant delegat; 
      c)-pune la dispoziția organizatorului simpozionului de sculptură, în vederea amplasării 
sculpturii monumentale realizate, spațiul urban de pe raza orașului potrivit destinației de 
amplasament aprobate prin hotărâre a Consiliului Local Orășenesc Ianca. 
 
 
      2.4.-Obligațiile Consiliului Local Orășenesc Însurăței 
      a)-asigură  cheltuielile ce privesc finanțarea în totalitate a amplasării operei, inclusiv 
realizarea soclului;  
      b)-participă la jurizarea proiectelor înscrise la simpozion cu doamna Cașote Florentina-
viceprimar reprezentant delegat; 
      c)-pune la dispoziția organizatorului simpozionului de sculptură, în vederea amplasării 
sculpturii monumentale realizate, spațiul urban de pe raza orașului potrivit destinației de 
amplasament aprobate prin hotărâre a Consiliului Local Orășenesc Însurăței. 
 
      2.5.-Obligațiile Consiliului Local Orășenesc Făurei 
      a)-asigură  cheltuielile ce privesc finanțarea în totalitate a amplasării operei, inclusiv 
realizarea soclului;  
      b)-participă la jurizarea proiectelor înscrise la simpozion cu doamna Stăncescu Virginia-
viceprimar, reprezentant delegat; 
      c)-pune la dispoziția organizatorului simpozionului de sculptură, în vederea amplasării 
sculpturii monumentale realizate, spațiul urban de pe raza orașului potrivit destinației de 
amplasament aprobate prin hotărâre a Consiliului Local Orășenesc Făurei. 
 
      3.-DURATA ACORDULUI 
      3.1-Acordul intră în vigoare la data semnării acestuia și este valabil până la data de 
31.12.2018. 
 
      4.-CONFIDENȚIALITATE 
      4.1.-Informațiile cuprinse în prezentul Acord sunt publice, în condițiile legii. 
 



      5.-DISPOZIȚII FINALE 
      5.1.-Sculpturile realizate în timpul simpozionului rămân în proprietatea Consiliului 
Județean Brăila și vor fi amplasate pe locațiile stabilite conform pct.2.2. lit.d), 2.3. lit.c), 2.4. 
lit.c) și 2.5. lit.c) 
      5.2.-Forța majoră exonerează de răspundere partea care o invocă în condițiile legii, cu 
cerința notificării scrise în termen de 5 zile de la apariția forței majore. 
      5.3.-Părțile pot conveni și alte măsuri comune pentru optimizarea și creșterea eficienței 
activităților precizate în Acord. 
      5.4.-Prezentul Acord poate fi modificat sau completat prin act adițional, la solicitarea 
oricăreia dintre părțile semnatare, cu acordul celorlalte părți. 
      Încheiat în 5 (cinci) exemplare originale. 
 
CONSILIUL JUDEȚEAN BRĂILA                          CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRĂILA  
           PREȘEDINTE,                 P R I M A R, 
  FRANCISK IULIAN CHIRIAC                                      VIOREL MARIAN DRAGOMIR 
 
 
 
 
 
CONSILIUL LOCAL ORĂȘENESC IANCA   CONSILIUL LOCAL ORĂȘENESC ÎNSURĂȚEI 
        P R I M A R,                       P R I M A R, 
        FANEL GEORGE CHIRITA                                              GHEORGHE D. IONEL 
 
 
 
 
 
CONSILIUL LOCAL ORĂȘENESC FĂUREI                           MUZEUL BRĂILEI „CAROL I” 
                   P R I M A R,                                                                         MANAGER 
                IONEL VOINEA                                                                   IONEL CANDEA 



H O T Ă R Â R E A   Nr.36
din 26 aprilie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data
de 26 aprilie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
26 aprilie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Viorel CIUCAȘU este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 26 aprilie 2018, care va semna hotărârile
aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Viorel CIUCAȘU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.37
din 26 aprilie 2018

privind: dezlipirea și apartamentarea imobilului situat în orașul Ianca, str.Sărățeni nr.2,
cvartal 16, parcela 644, având numărul cadastral 4501, înscris în Cartea Funciară nr.76290,
precum și darea în folosință gratuită a apartamentelor rezultate în urma dezlipirii/
apartamentării Inspectoratelor de Poliție și de Jandarmi ale județului Brăila.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26
aprilie 2018;

Având în vedere:
►adresa nr.1891207/19.04.2018 a Inspectoratului de Jandarmi Județean Brăila, prin

care se solicită alocarea unui spațiu suplimentar pentru extinderea activității detașamentului
de jandarmi din orașul Ianca;

►disponibilitatea unui astfel de spațiu lângă cel deținut de Inspectorat la parterul
blocului C7 de pe str.Sărățeni nr.2, cvartal 16, parcela 644, având numărul cadastral 4501,
înscris în Cartea Funciară nr.76290, pentru care se impune dezlipirea și apartamentarea;

►dispoziţiile art.25 alin.(2) și art.26 alin.(1) și (8) din Legea cadastrului şi a publicităţii
imobiliare nr.7/1996-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

►dispoziţiile art.23 lit.g), art.132 alin.(1), art.135 alin.(1) lit.a) și art.138 din
Regulamentul de avizare, recepţie şi înscriere în evidenţele de cadastru şi carte funciară,
aprobat prin Ordinul A.N.C.P.I. nr.700/2014, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru cu
documentația de carte funciară pentru dezlipirea și apartamentarea imobilului, precum şi
raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1) și alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b)
și art.124 din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă dezlipirea și apartamentarea imobilului din domeniul public al
orașului administrat de consiliul local, situat în orașul Ianca, str.Sărățeni nr.2, cvartal 16,
parcela 644, având numărul cadastral 4501, înscris în Cartea Funciară nr.76290 a orașului
Ianca, după cum urmează:

a)-apartamentul nr.1, cu NC 4501 și CF 76290-C1-U1, având suprafața totală de 37,08
mp, din care suprafața utilă de 34,38 mp și suprafață terasă de 2,70 mp, cu teren aferent în
suprafață de 62 mp, reprezentând cota indiviză de 12,40%, precum și cota de 22,28% din
părțile comune (acoperiș, pereți comuni, planșeele dintre etaje, instalații, etc.);
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b)-apartamentul nr.2A, cu NC 4501 și CF 76290-C1-U4, având suprafața totală de
37,16 mp, din care suprafața utilă de 34,46 mp și suprafață terasă de 2,70 mp, cu teren
aferent în suprafață de 53 mp, reprezentând cota indiviză de 10,60%, precum și cota de
10,60% din părțile comune;

c)-apartamentul nr.2B, cu NC 4501 și CF 76290-C1-U3, având suprafața totală de
269,23 mp, din care suprafața utilă de 253,03 mp, suprafață totală două terase de 5,40 mp
și suprafață totală patru balcoane de 10,80 mp, cu teren aferent în suprafață de 385 mp,
reprezentând cota indiviză de 77%, precum și cota de 67,12% din părțile comune;

(2) Reprezentarea grafică a dezlipirii și apartamentării imobilului este prevăzută în
Releveul clădirii/Planul de amplasament şi delimitare, parte integrantă din prezenta
hotărâre.

(3) Cheltuielile ocazionate de încheierea contractului în formă autentică, precum și
finalizarea lucrării cadastrale de dezlipire și apartamentare potrivit alin.(1), se suportă din
bugetul local.

Art.2.-(1) Se aprobă darea în folosință gratuită a apartamentelor nr.1 și 2A, pe o
perioadă de 25 ani, Inspectoratului de Jandarmi Județean Brăila, în scopul desfășurării
activității specifice acestei structuri din orașul Ianca.

(2) Cheltuielile de întreținere și reparații curente ale apartamentelor, precum și cele cu
utilitățile publice cad în sarcina Inspectoratului de Jandarmi Județean Brăila.

Art.3.-(1) Se aprobă darea în folosință gratuită a apartamentului nr.2B, pe o perioadă de
25 ani, Inspectoratului de Poliție al Județului Brăila, în scopul desfășurării activității specifice
acestei structuri din orașul Ianca.

(2) Cheltuielile de întreținere și reparații curente ale apartamentului, precum și cele cu
utilitățile publice cad în sarcina Inspectoratului de Poliție al Județului Brăila.

Art.4.-În protocoalele de predare-primire a apartamentelor, care se vor întocmi în
termen de 10 zile de la data încheierii contractului de dezlipire în formă autentică, va fi
prevăzută modalitatea de individualizare/separare a consumurilor cu utilitățile publice între
Inspectoratul de Poliție al Județului Brăila și Inspectoratul de Jandarmi Județean Brăila,
precum și obligațiile fiecăruia în privința cheltuielilor de întreținere și reparații.

Art.5.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează
primarul, serviciul financiar contabil şi serviciul de urbanism şi cadastru din cadrul aparatului
de specialitate al primarului.

Art.6.-La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă Hotărârea Consiliului
Local nr.85/2017 privind dezlipirea și apartamentarea imobilului situat în orașul Ianca,
str.Sărățeni nr.2, precum și darea în folosință gratuită a apartamentului nr.2 Inspectoratului
de Poliție al Județului Brăila.

Art.7.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Viorel CIUCAȘU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.38
din 26 aprilie 2018

privind: aprobarea cuantumului şi a numărului burselor care se acordă din bugetul local
elevilor din învăţământul preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a oraşului
Ianca, în anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26
aprilie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.82 alin.(2) din Legea educaţiei naţionale nr.1/2011, respectiv ale art.4,

art.19 și art.20 din Criteriile generale de acordare a burselor elevilor din învăţământul
preuniversitar de stat, aprobate prin Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5576/2011, cu modificările şi
completările ulterioare;

►adresele unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ-
teritorială a oraşului Ianca cu propunerile pentru cuantumul şi numărul burselor care se
acordă din bugetul local în anul 2018;

►prevederile art.8-11 din H.C.L.nr.11/15.02.2018 privind aprobarea bugetului local pe
anul în curs, cu alocarea sumelor pentru acordarea burselor şcolare în anul 2018;

►referatul de aprobare al primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul
consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a) și alin.(6) lit.a) pct.1, art.45 alin.(2) lit.a) şi
art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă cuantumul şi numărul burselor care se acordă din bugetul local
elevilor din învăţământul preuniversitar de stat de pe raza U.A.T. oraș Ianca, în anul 2018,
după cum urmează:

Unitatea de învăţământ
Bursă socială Bursă de

studiu
Bursă de

merit
Bursă de

performanţă
Nr. Cuantum

(lei)
Nr. Cuantum

(lei)
Nr. Cuantum

(lei)
Nr. Cuantum

(lei)
Liceul Teoretic

„C-tin Angelescu” Ianca 125 30 5 40 42 50 - -

Liceul Tehnologic
„Nicolae Oncescu” Ianca 22 30 - - 64 50 - -

Şcoala Gimnazială
Satul Plopu 56 30 - - 21 50 - -
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(2) Stabilirea beneficiarilor se face pe baza Criteriilor generale aprobate prin Ordinul
M.E.C.T.S.nr.5576/2011, cu modificările și completările ulterioare, precum și pe baza
criteriilor specifice aprobate de consiliile de administrație ale unităților de învăţământ
preuniversitar de stat.

(3) Bursele de studiu, de merit și de performanţă se acordă pe perioada cursurilor
şcolare, inclusiv pe timpul pregătirii şi susţinerii examenului de bacalaureat, examenului de
certificare a calificării profesionale şi pe perioada pregătirii practice, cu încadrarea în
sumele alocate din bugetul local pe anul în curs și în limita maximă a cuantumului fiecărei
burse, stabilite potrivit alin.(1) .

(4) Bursele de ajutor social se acordă şi pe perioada vacanţelor şcolare, conform art.19
din Criteriile generale aprobate prin Ordinul M.E.C.T.S.nr.5576/2011.

(5) În funcție de evoluția efectivelor de elevi, de rezultatele la învățământ și de criteriile
specifice, cuantumul și numărul burselor stabilite potrivit alin.(1) pot fi revizuite la începutul
anului școlar 2018-2019, la propunerea unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe
raza administrativ teritorială a orașului Ianca.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi
managerii unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială
a orașului Ianca.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Viorel CIUCAȘU Alexandru STERIAN

H.C.L.Nr.38/26.04.2018



H O T Ă R Â R E A   Nr.39
din 26 aprilie 2018

privind: aprobarea impozitelor și taxelor locale, aplicabile începând cu anul 2019.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 aprilie 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art.453 lit.i), art.484 și art.491 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi

completările ulterioare, respectiv pct.9 și 161 din Normele metodologice de aplicare a Codului fiscal,
aprobate prin H.G.nr.1/2016, cu modificările şi completările ulterioare;

►dispozițiile art. 16 alin.(2), art.27 și art.30 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu
modificările şi completările ulterioare;

►dispoziţiile art.5 alin.(2) și art.8 alin.(2) din Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor măsuri de
reglementare a pieţei produselor din sectorul agricol;

►dispoziţiile art.84 din Legea educaţiei naţionale nr.1/2011, cu modificările şi completările ulterioare;
►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil şi rapoartele comisiilor de

specialitate nr.2 şi 3 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.c), art.45 alin.(2) lit.c) şi art.115 alin.(1)

lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă impozitele şi taxele locale, aplicabile începând cu anul 2019, după cum urmează:
a) nivelurile stabilite în sume fixe sunt prevăzute în Tabloul cuprinzând valorile impozabile, impozitele şi

taxele locale, alte taxe asimilate acestora, precum şi amenzile aplicabile începând cu anul  2019, constituind
Anexa nr.1;

b) cota prevăzută la art.457 alin.(1) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (impozitul pentru clădirile
rezidenţiale şi clădirile - anexă în cazul persoanelor fizice), se stabileşte la nivelul de 0,1 %;

c) cota prevăzută la art.458 alin.(1) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (impozitul pentru clădirile
nerezidenţiale în cazul persoanelor fizice), se stabileşte la nivelul de 0,2 %;

d) cota prevăzută la art.460 alin.(1) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (impozitul/taxa pentru
clădirile rezidenţiale în cazul persoanelor juridice), se stabileşte la nivelul de 0,2 %;

e) cota prevăzută la art.460 alin.(2) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (impozitul/taxa pentru
clădirile nerezidenţiale în cazul persoanelor juridice), se stabileşte la nivelul de 1,3 %;

f) taxa pentru eliberarea autorizaţiei de foraje și excavări, prevăzută la art. 474 alin. (10) din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal, se stabileşte la nivelul de 22,5 lei/mp teren afectat la suprafața solului de
foraje și excavări;

g) taxa pentru autorizarea amplasării de chioşcuri, containere, tonete, cabine, spaţii de expunere, corpuri
şi panouri de afişaj, firme şi reclame situate pe căile şi în spaţiile publice, prevăzută la art. 474 alin. (14) din
Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, se stabileşte la nivelul de 10 lei pentru fiecare metru pătrat de
suprafaţă ocupată de construcţie;

h) taxa pentru eliberarea unei autorizaţii privind lucrările de racorduri şi branşamente la reţele publice de
apă, canalizare, gaze, termice, energie electrică, telefonie şi televiziune prin cablu, prevăzută la art. 474 alin.
(15) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, se stabileşte la nivelul de 16 lei pentru fiecare racord;

i) taxa pentru eliberarea certificatului de nomenclatură stradală şi adresă, prevăzută la art. 474 alin. (16)
din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, se stabileşte la nivelul de 9 lei;

j) taxa pentru eliberarea autorizaţiilor sanitare de funcţionare, prevăzută la art. 475 alin.(1) din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal, se stabileşte la nivelul de 20 lei;
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k) taxa pentru eliberarea/vizarea anuală a autorizaţiei privind desfăşurarea activităţii de alimentaţie
publică, în funcţie de suprafaţa aferentă activităţilor respective, se stabilește astfel: 200 lei pentru 0-10 mp;
300 lei pentru 10,1-20 mp; 400 lei pentru 20,1-30 mp; 500 lei, pentru 30,1- 500 mp, inclusiv, respectiv de
4.000 lei pentru o suprafaţă mai mare de 500 mp; pentru celelalte activități taxa anuală de eliberare/vizare a
autorizației de funcționare este de 80 lei;

l) cota prevăzută la art. 477 alin. (5) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (taxa pentru serviciile de
reclamă şi publicitate), se stabileşte la nivelul de 3 %;

m) taxa pentru reclamă şi publicitate, în cazul unui afişaj situat în locul în care persoana derulează o
activitate economică, prevăzută la art. 478 alin.(2) lit.a) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, se
stabileşte la nivelul de 32 lei/mp sau fracțiune de metru pătrat;

n) taxa pentru reclamă şi publicitate, în cazul oricărui alt panou, afişaj sau oricărei alte structuri de afişaj
pentru reclamă şi publicitate, prevăzută la art. 478 alin.(2) lit.b) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, se
stabileşte la nivelul de 23 lei/mp sau fracțiune de metru pătrat;

o) cota prevăzută la art. 481 alin. (2), lit.a) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (impozitul în cazul
unui spectacol de teatru, balet, operă, operetă, concert filarmonic sau altă manifestare muzicală, prezentarea
unui film, un spectacol de circ sau orice competiţie sportivă), se stabileşte la nivelul de 2 %;

p) cota prevăzută la art. 481 alin. (2), lit.b) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal (impozitul în cazul
oricărei alte manifestări artistice decât cele enumerate la lit. o) ), se stabileşte la nivelul de 5 %;

r) taxa pentru îndeplinirea procedurii de divorţ pe cale administrativă, prevăzută la art. 486 alin.(4) din
Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, se stabilește la nivelul de 500 lei.

Art.2.-Pentru plata cu anticipaţie a impozitului pe clădiri, a impozitului pe teren și a impozitului pe
mijloacele de transport, datorat pentru întregul an de către persoanele fizice și persoanele juridice, până la
data de 31 martie a anului respectiv, se acordă o bonificaţie de 10%.

Art.3.-Se aprobă taxele pentru utilizarea locurilor publice, pentru utilajele şi echipamentele destinate în
scopul obţinerii de venituri şi alte taxe locale speciale, potrivit Anexei nr.2.

Art.4.-Se aprobă procedura de acordare a facilităţilor fiscale pentru persoanele fizice, potrivit Anexei nr.3.
Art.5.-Se aprobă delimitarea zonelor în intravilan şi extravilan pentru determinarea impozitului pe teren,

potrivit Anexei nr.4.
Art.6.-(1) Se aprobă preţurile biletelor/abonamentelor pe mijloacele de transport în comun de călători ale

primăriei, în cazul elevilor care nu pot fi şcolarizaţi în localitatea de domiciliu şi li se decontează cheltuielile
de transport din bugetul Ministerului Educaţiei Naționale, prin unităţile de învăţământ la care sunt şcolarizaţi,
pe bază de abonament, după cum urmează:

a)- pentru elevii din satul Tîrlele Filiu, la ambele licee din oraşul Ianca,…….……………..…1,90 lei/zi/elev;
b)- pentru elevii din satul Perişoru, la ambele licee din oraşul Ianca …………………….…...0,95 lei/zi/elev;
c)- pentru elevii din satul Berleşti, la ambele licee din oraşul Ianca,………………………......1,71 lei/zi/elev;
d)- pentru elevii din satul Oprişeneşti, la ambele licee din oraşul Ianca,………………….…..1,52 lei/zi/elev;
e)- pentru elevii din satul Plopu, la ambele licee din oraşul Ianca,.………………………...….1,42 lei/zi/elev.
(2) Transportul elevilor efectuat cu microbuzele transferate de la minister, din satul Berleşti la Şcoala

primară Perişoru şi din satul Oprişeneşti la Şcoala Gimnazială Plopu, este gratuit.
Art.7.-(1) Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2019, cu excepția prevederilor art.3

care intră în vigoare de la data de 1 mai 2018.
(2) Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea H.C.L.nr.56/2015, precum şi

orice alte dispoziţii contrare.
Art.8.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi serviciile din cadrul

aparatului de specialitate al primarului.
Art.9.-Prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale prezenta

hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică prin publicare pe pagina proprie de internet.
Art.10.- Anexele nr.1-4 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Viorel CIUCAȘU Alexandru STERIAN
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A N E X A Nr. 1
la H.C.L. Nr.39/26.04.2018

T A B L O U L
cuprinzând valorile impozabile, impozitele şi taxele locale, alte taxe asimilate acestora, precum şi amenzile

aplicabile începând cu anul  2019

Impozitul şi taxa pe clădiri
Valorile impozabile pe metru pătrat de suprafaţă construită desfăşurată la clădiri, în cazul persoanelor fizice
Art. 457 alin. (2) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal

Tipul clădirii

Valoarea impozabilă– lei/m2 –
Cu instalaţii de apă,

canalizare, electrice şi
încălzire (condiţii cumulative)

Fără instalaţii de apă,
canalizare, electrice sau

încălzire
A. Clădire cu cadre din beton armat sau cu pereţi exteriori din
cărămidă arsă ori din orice alte materiale rezultate în urma
unui tratament termic şi/sau chimic

1000 600

B. Clădire cu pereţii exteriori din lemn, din piatră naturală, din
cărămidă nearsă, din vălătuci sau din orice alte materiale
nesupuse unui tratament termic şi/sau chimic

300 200

C. Clădire-anexă cu cadre din beton armat ori cu pereţi
exteriori din cărămidă arsă sau din orice alte materiale
rezultate în urma unui tratament termic şi/sau chimic

200 175

D. Clădire-anexă cu pereţii exteriori din lemn, din piatră
naturală, din cărămidă nearsă, din vălătuci ori din orice alte
materiale nesupuse unui tratament termic şi/sau chimic

125 75

E. În cazul contribuabilului care deţine la aceeaşi adresă
încăperi amplasate la subsol, demisol şi/sau la mansardă,
utilizate ca locuinţă, în oricare dintre tipurile de clădiri
prevăzute la lit. A–D

75% din suma care s-ar aplica
clădirii

75% din suma care s-ar aplica
clădirii

F. În cazul contribuabilului care deţine la aceeaşi adresă
încăperi amplasate la subsol, la demisol şi/sau la mansardă,
utilizate în alte scopuri decât cel de locuinţă, în oricare dintre
tipurile de clădiri prevăzute la lit. A–D

50% din suma care s-ar aplica
clădirii

50% din suma care s-ar aplica
clădirii

Impozitul şi taxa pe teren
Impozitul/Taxa pe terenurile amplasate în intravilan – Terenuri cu construcţii
Art. 465 alin. (2) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal

Zona în cadrul
localităţii

Nivelurile impozitului/taxei, pe ranguri de localităţi – lei/ha –

0 I II
Orașul Ianca

III
IV

Satele
aparținătoare

V
A - - - 5.300 - 1.500
B - - - 3.600 - -
C - - - 1.750 - -
D - - - 1.000 - -
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Impozitul/Taxa pe terenurile amplasate în intravilan – orice altă categorie de folosinţă decât cea de terenuri cu construcţii
Art. 465 alin. (4) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal – lei/ha –
Nr.
crt.

Zona A B C DCategoria de folosinţă
1. Teren arabil 30 23 21 17
2. Păşune 23 21 17 15
3. Fâneaţă 23 21 17 15
4. Vie 48 37 30 21
5. Livadă 55 48 37 30
6. Pădure sau alt teren cu vegetaţie forestieră 30 23 21 17
7. Teren cu ape 17 15 10 0
8. Drumuri şi căi ferate 0 0 0 0
9. Teren neproductiv 0 0 0 0
Pentru determinarea impozitului/taxei pe teren pentru terenurile amplasate în intravilan, la orice altă categorie decât cea de
terenuri cu construcţii, asupra nivelurilor stabilite în tabelul de mai sus se aplică coeficientul de corecţie 3,00, ce corespunde
orașului Ianca-localitate urbană de rang III, respectiv coeficientul 1,00 pentru satele aparținătoare-localități rurale de rang V

Impozitul/Taxa pe terenurile amplasate în extravilan
Art. 465 alin. (7) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal – lei/ha –

Nr. crt. Zona CodCategoria de folosinţă
1. Teren cu construcţii 31
2. Teren arabil 50
3. Păşune 28
4. Fâneaţă 28
5. Vie pe rod, alta decât cea prevăzută la nr. crt. 5.1 55
5.1. Vie până la intrarea pe rod 0
6. Livadă pe rod, alta decât cea prevăzută la nr. crt. 6.1 56
6.1. Livadă până la intrarea pe rod 0
7. Pădure sau alt teren cu vegetaţie forestieră, cu excepţia celui prevăzut la nr. crt. 7.1 16
7.1. Pădure în vârstă de până la 20 de ani şi pădure cu rol de protecţie 0
8. Teren cu apă, altul decât cel cu amenajări piscicole 6
8.1. Teren cu amenajări piscicole 34
9. Drumuri şi căi ferate 0
10. Teren neproductiv 0
Pentru determinarea impozitului/taxei pe terenurile amplasate în extravilan, asupra nivelurilor stabilite în tabelul de mai sus
se aplică coeficienții de corecţie ce corespund orașului Ianca-localitate urbana de rangul III, respectiv: coeficientul 2.30
pentru zona A, coeficientul 2.20 pentru zona B, coeficientul 2.10 pentru zona C şi coeficientul 2.00 pentru zona D, iar pentru
satele aparținătoare se aplică coeficientul 1,20 pentru zona A.

Impozitul pe mijloacele de transport
Art. 470 alin.(2) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal
Nr. crt. Mijloace de transport cu tracţiune mecanică
I. Vehicule înmatriculate (lei/200 cm3 sau fracţiune din aceasta)

1. Motociclete, tricicluri, cvadricicluri şi autoturisme cu capacitatea cilindrică de până la 1.600 cm3,
inclusiv 10

2. Motociclete, tricicluri, cvadricicluri cu capacitatea cilindrică de peste 1.600 cm3 11
3. Autoturisme cu capacitatea cilindrică între 1.601 cm3 şi 2.000 cm3 inclusiv 20
4. Autoturisme cu capacitatea cilindrică între 2.001 cm3 şi 2.600 cm3 inclusiv 72
5. Autoturisme cu capacitatea cilindrică între 2.601 cm3 şi 3.000 cm3 inclusiv 144
6. Autoturisme cu capacitatea cilindrică de peste 3.001 cm3 290
7. Autobuze, autocare, microbuze 24
8. Alte vehicule cu tracţiune mecanică cu masa totală maximă autorizată de până la 12 tone, inclusiv 30
9. Tractoare înmatriculate 18
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II. Vehicule înregistrate
1. Vehicule cu capacitate cilindrică: lei/200 cm3

1.1. Vehicule înregistrate cu capacitate cilindrică < 4.800 cm3 4
1.2. Vehicule înregistrate cu capacitate cilindrică > 4.800 cm3 6
2. Vehicule fără capacitate cilindrică evidenţiată 150 lei/an
În cazul mijloacelor de transport hibride, impozitul se reduce cu 50%

Art. 470 alin.(5) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Autovehicul de transport marfă cu masa totală maximă
autorizată egală sau mai mare de 12 tone

Numărul de axe şi greutatea brută încărcată maximă admisă

Impozitul(lei/an)
Ax(e)

motor(oare) cu
sistem de
suspensie

pneumatică
sau

echivalentele
recunoscute

Alte sisteme de
suspensie

pentru axele
motoare

I. două axe
1. Masa de cel puţin 12 tone, dar mai mică de 13 tone 0 142
2. Masa de cel puţin 13 tone, dar mai mică de 14 tone 142 395
3. Masa de cel puţin 14 tone, dar mai mică de 15 tone 395 555
4. Masa de cel puţin 15 tone, dar mai mică de 18 tone 555 1257
5. Masa de cel puţin 18 tone 555 1257

II. 3 axe
1. Masa de cel puţin 15 tone, dar mai mică de 17 tone 142 248
2. Masa de cel puţin 17 tone, dar mai mică de 19 tone 248 509
3. Masa de cel puţin 19 tone, dar mai mică de 21 tone 509 661
4. Masa de cel puţin 21 tone, dar mai mică de 23 tone 661 1019
5. Masa de cel puţin 23 tone, dar mai mică de 25 tone 1019 1583
6. Masa de cel puţin 25 tone, dar mai mică de 26 tone 1019 1583
7. Masa de cel puţin 26 tone 1019 1583

III. 4 axe
1. Masa de cel puţin 23 tone, dar mai mică de 25 tone 661 670
2. Masa de cel puţin 25 tone, dar mai mică de 27 tone 670 1046
3. Masa de cel puţin 27 tone, dar mai mică de 29 tone 1046 1661
4. Masa de cel puţin 29 tone, dar mai mică de 31 tone 1661 2464
5. Masa de cel puţin 31 tone, dar mai mică de 32 tone 1661 2464
6. Masa de cel puţin 32 tone 1661 2464

Art. 470 alin. (6) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Combinaţii de autovehicule: un autovehicul articulat sau tren
rutier, de transport marfă cu masa totală maximă autorizată egală sau mai mare de 12 tone

Numărul de axe şi greutatea brută încărcată maximă admisă

Impozitul(lei/an)
Ax(e)

motor(oare) cu
sistem de
suspensie

pneumatică
sau

echivalentele
recunoscute

Alte sisteme de
suspensie

pentru axele
motoare

I. 2 + 1 axe
1. Masa de cel puţin 12 tone, dar mai mică de 14 tone 0 0
2. Masa de cel puţin 14 tone, dar mai mică de 16 tone 0 0
3. Masa de cel puţin 16 tone, dar mai mică de 18 tone 0 64
4. Masa de cel puţin 18 tone, dar mai mică de 20 tone 64 147
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5. Masa de cel puţin 20 tone, dar mai mică de 22 tone 147 344
6. Masa de cel puţin 22 tone, dar mai mică de 23 tone 344 445
7. Masa de cel puţin 23 tone, dar mai mică de 25 tone 445 803
8. Masa de cel puţin 25 tone, dar mai mică de 28 tone 803 1408
9. Masa de cel puţin 28 tone 803 1408

II. 2 + 2 axe
1. Masa de cel puţin 23 tone, dar mai mică de 25 tone 138 321
2. Masa de cel puţin 25 tone, dar mai mică de 26 tone 321 528
3. Masa de cel puţin 26 tone, dar mai mică de 28 tone 528 775
4. Masa de cel puţin 28 tone, dar mai mică de 29 tone 775 936
5. Masa de cel puţin 29 tone, dar mai mică de 31 tone 936 1537
6. Masa de cel puţin 31 tone, dar mai mică de 33 tone 1537 2133
7. Masa de cel puţin 33 tone, dar mai mică de 36 tone 2133 3239
8. Masa de cel puţin 36 tone, dar mai mică de 38 tone 2133 3239
9. Masa de cel puţin 38 tone 2133 3239

III. 2 + 3 axe
1. Masa de cel puţin 36 tone, dar mai mică de 38 tone 1698 2363
2. Masa de cel puţin 38 tone, dar mai mică de 40 tone 2363 3211
3. Masa de cel puţin 40 tone 2363 3211

IV. 3 + 2 axe
1. Masa de cel puţin 36 tone, dar mai mică de 38 tone 1500 2083
2. Masa de cel puţin 38 tone, dar mai mică de 40 tone 2083 2881
3. Masa de cel puţin 40 tone, dar mai mică de 44 tone 2881 4262
4. Masa de cel puţin 44 tone 2881 4262

V. 3 + 3 axe
1. Masa de cel puţin 36 tone, dar mai mică de 38 tone 853 1032
2. Masa de cel puţin 38 tone, dar mai mică de 40 tone 1032 1542
3. Masa de cel puţin 40 tone, dar mai mică de 44 tone 1542 2454
4. Masa de cel puţin 44 tone 1542 2454

Art. 470 alin.(7) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Remorci, semiremorci sau rulote
Masa totală maximă autorizată Impozit – lei –
a) Până la o tonă, inclusiv 10
b) Peste o tonă, dar nu mai mult de 3 tone 35
c) Peste 3 tone, dar nu mai mult de 5 tone 55
d) Peste 5 tone 75

Art. 470 alin.(8) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Mijloace de transport pe apă
1. Luntre, bărci fără motor, folosite pentru pescuit şi uz personal 21
2. Bărci fără motor, folosite în alte scopuri 56
3. Bărci cu motor 210
4. Nave de sport şi agrement

a) peste 2,50 m, dar nu mai mult de 6 m 210
b) peste 6 m, dar nu mai mult de 12 m 750
c) peste 12 m 1.000

5. Scutere de apă 210
6. Remorchere şi împingătoare:
a) până la 500 CP, inclusiv 559
b) peste 500 CP şi până la 2000 CP, inclusiv 909
c) peste 2000 CP şi până la 4000 CP, inclusiv 1398
d) peste 4000 CP 2237
7. Vapoare – pentru fiecare 1000 tdw sau fracţiune din acesta 182
8. Ceamuri, şlepuri şi barje fluviale:
a) cu capacitatea de încărcare până la 1500 de tone, inclusiv 182
b) cu capacitatea de încărcare de peste 1500 de tone şi până la 3000 de tone, inclusiv 280
c) cu capacitatea de încărcare de peste 3000 de tone 490
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Art. 474 alin.(1) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea certificatului
de urbanism în mediul urban – lei –

Suprafaţa pentru care se obţine certificatul de urbanism
a) până la 150 m2, inclusiv 7
b) între 151 şi 250 m2, inclusiv 8
c) între 251 şi 500 m2, inclusiv 10
d) între 501 şi 750 m2, inclusiv 14
e) între 751 şi 1000 m2, inclusiv 16
f) peste 1000 m2 16 + 0,01 lei/m2, pentru

fiecare m2 care depăşeşte
1000 m2

Taxa pentru eliberarea certificatului de urbanism pentru o zonă rurală este egală cu 50% din taxa stabilită pentru mediul
urban. Taxa pentru prelungirea certificatului de urbanism este egală cu 30% din cuantumul taxei pentru eliberarea
certificatului de urbanism inițial.

Art. 474 alin. (5) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea unei autorizații de construire pentru o
clădire rezidențială sau clădire-anexă este egală cu 0,5% din valoarea autorizată a lucrărilor de construcții.
Art. 474 alin.(6) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea autorizației de construire pentru alte
construcții decât cele menționate la alin.(5) este egală cu 1% din valoarea autorizată a lucrărilor de construcție, inclusiv
valoarea instalațiilor aferente.
Art.474 alin.(8) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru prelungirea unei autorizații de construire este egală
cu 30% din cuantumul taxei pentru eliberarea autorizației inițiale.
Art.474 alin.(9) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea autorizației de desființare, totală sau
parțială, a unei construcții este egală cu 0,1% din valoarea impozabilă stabilită pentru determinarea impozitului pe clădiri,
aferentă părții desființate.
Art. 474 alin.(10) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea autorizaţiei
de foraje sau excavări.

22,5 lei, pentru fiecare m2

afectat la sol
Art. 474 alin.(12) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea autorizației necesare pentru lucrările de
organizare de șantier în vederea realizării unei construcții, care nu sunt incluse în altă autorizație de construire, este egală
cu 3% din valoarea autorizată a lucrărilor de organizare de șantier.
Art. 474 alin.(13) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea autorizației de amenajare de tabere de
corturi, căsuțe sau rulote ori campinguri este egală cu 2% din valoarea autorizată a lucrărilor de construcție.
Art. 474 alin.(14) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru autorizarea
amplasării de chioşcuri, containere , tonete, cabine, spaţii de expunere, corpuri si panouri de
afișaj , firme si reclame situate pe căile şi în spaţiile publice.

10 lei, pentru fiecare m2 de
suprafaţă ocupată de
construcţie

Art. 474 alin.(15) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal. Taxa pentru eliberarea unei
autorizaţii privind lucrările de racorduri şi branşamente la reţelele publice de apă, canalizare,
gaze, termice, energie electrică, telefonie şi televiziune prin cablu

16 lei, pentru fiecare racord

Art. 474 alin.(16) Taxa pentru eliberarea certificatului de nomenclatură stradală şi adresă 9 lei
Art. 486 alin.(5)Taxa pentru eliberarea de copii heliografice de pe planuri cadastrale sau de pe
alte asemenea planuri, deţinute de consiliile locale 32 lei

Art. 475 alin.(3) din Legea nr.227/2015 privind Codul
fiscal. Taxa pentru eliberarea/vizarea anuală a autorizaţiei
privind desfăşurarea activităţii de alimentaţie publică,

inclusiv în cazul activităţii de alimentaţie publică în cadrul
teraselor sezoniere pentru perioada estivală 1 mai – 30
septembrie

200 lei pentru 0-10 mp; 300 lei pentru 10,1-20 mp;
400 lei pentru 20,1-30 mp; 500 lei, pentru 30,1- 500 mp;
600 lei pentru 500,1-600 mp; 700 lei pentru 600,1-700 mp;
800 lei pentru 700,1-800 mp; 900 lei, pentru 800,1- 900 mp;

1.000 lei pentru suprafața mai mare de 900 mp
Pentru celelalte activități taxa de eliberare/vizare a autorizației
de funcționare este de 80 lei;

Art. 478 alin. (2)
din Legea nr.227/2015

privind Codul fiscal

Taxa pentru afişaj în scop de reclamă şi publicitate: – lei/m2 sau fracţiune de m2

a) în cazul unui afişaj situat în locul în care persoana derulează o
activitate economică

32

b) în cazul oricărui alt panou, afişaj sau oricărei altei structuri de afişaj
pentru reclamă şi publicitate

23



6

Impozitul pe spectacole
Manifestare artistică sau activitate distractivă: Niveluri aplicate începând cu anul 2016

Art. 481
alin. (2) lit. a)
şi lit. b) din

Legea nr.227/
2015 privind
Codul fiscal

a.) Spectacol de teatru, balet, operă, operetă, concert filarmonic,
sau altă manifestare muzicală, prezentarea unui film la cinematograf,

un spectacol de circ sau orice competiţie sportivă, internă sau externă

cota 2 % din suma încasată
din vânzarea biletelor şi

abonamentelor
b.) oricare alte manifestări artistice, decât cele enumerate la lit. a),
precum: festivaluri, concursuri, cenacluri, serate, recitaluri sau alte
manifestări artistice ori distractive care au un caracter ocazional

cota 5 % din suma
încasată din vânzarea

biletelor şi abonamentelor

P R I M A R, Șef serviciu financiar contabil,

Fănel George CHIRIŢĂ Georgiana TURCU



A N E X A Nr. 2
la H.C.L. Nr.39/26.04.2018

TAXELE LOCALE SPECIALE
aplicabile de la 01.05.2018

Art.1.-Pentru utilizarea locurilor publice se  datorează următoarele taxe:…………………………………lei/zi
1.Pentru folosirea platourilor, meselor, tarabelor şi a altor spaţii din pieţe,
târguri şi oboare, de fiecare m.p. ocupat ……………………………………………………………………….2
2. Pentru vânzarea de animale şi păsări, de fiecare animal sau pasăre, astfel:
a) bovine, bubaline, cabaline şi porci peste 6 luni………………………………………………..……………5
b) porcine până la 6 luni, ovine şi caprine………………………………………………………………………3
c) animale mici şi păsări, cu excepţia puilor de 1 zi, de fiecare……………………………………………...1
d) pui de 1 zi, de fiecare pui…………………………………………………………………………….………..0,2
3. Pentru ocuparea locurilor necesare vânzării produselor rezultate din
exercitarea unei activităţi autorizate pe cont propriu, de fiecare m.p.……………………………………….2
4. Pentru ocuparea locurilor necesare vânzării obiectelor de ocazie, de
fiecare m.p. ocupat…………………………………………………………………………………………..……6
5. Pentru ocuparea locurilor şi platourilor cu mijloace de transport, parcate
ocazional sau permanent, ori expuse spre vânzare:
a) biciclete cu motor, motorete, scutere, motociclete, triciclete, cu sau
fără ataş, pentru fiecare mijloc de transport………………………………………………….………………..5
b) mijloace de transport cu tracţiune mecanică, de fiecare mijloc de
transport, inclusiv remorci de orice fel………………………………………………………………………...10
c) mijloace de transport cu tracţiune animală, de fiecare mijloc……………………………………………..5
Art.2.-Taxele prevăzute la art.1 se încasează de către administratorul pieţei, târgului şi oborului sau de
către împuterniciţii primarului.
Art.3.-Persoanele fizice sau juridice care ocupă temporar sau permanent locuri publice, altele decât cele
din pieţe, târguri şi oboare prevăzute la art.1, precum şi suprafeţele din faţa magazinelor, atelierelor de
prestări servicii, chioşcurilor, după caz, datorează următoarele taxe: ………………………….lei m.p./lună
a) pentru vânzarea de produse sau prestări de servicii diverse…………….……………………………..10
b) pentru depozitarea de diverse materiale…………………………………………………..………………..1
c) pentru confecţionarea de produse……………………………………………………………………………5
Art.4.Taxele prevăzute la art.1 şi 3 se datorează şi în cazul desfacerii ambulante a produselor.
Art.5.Persoanele fizice şi juridice care ocupă temporar locurile publice din pieţe, târguri şi oboare, pot
încheia contracte de rezervare a acestor locuri pe o perioadă de cel mult un an, cu plata unei taxe de 6 lei
m.p./an pentru persoanele fizice, respectiv de 8 lei m.p./an pentru persoanele juridice.
Art.6. Taxele pentru utilizarea locurilor publice nu se datorează în cazul ocupării trotuarului din faţa locuinţei
sau a sediului pentru reparaţia clădirii sau aprovizionarea cu combustibili sau alte materiale  necesare
gospodăriilor sau agenţilor economici pe o perioadă de maximum 48 de ore.
Art.7.-Taxe pentru locurile de veci
a)- zona 1………………………………………………………………………………………….. 200 lei /loc dublu
b)- zona 2…………………………………………………………...………………………………150 lei /loc dublu
c)- zona 3…………………………………………………………………………………………...100 lei /loc dublu
Art.8.-Taxe speciale pentru serviciile prestate în favoarea unor persoane
a)- oficierea căsătoriei în zilele nelucrătoare……………………..…………………………....100 lei
b)- eliberarea de extrase sau copii de pe orice act din arhiva primăriei………………………..5 lei/pagină
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c)- efectuarea măsurătorilor la terenurile din intravilan………………………………………………………20 lei
d)- efectuarea măsurătorilor la terenurile din extravilan……………………………………………………...50 lei
Nota: taxele de la lit.c) şi d) nu se percep când solicitantul asigură mijloc de transport.
e)- eliberarea în regim de urgență a certificatului fiscal………………………………………………………30 lei
f)- furnizarea de date din Registrul național de evidență a persoanelor………………...…....…30 lei/persoană
g)- eliberarea certificatelor de stare civilă, în locul celor pierdute/deteriorate, pentru al doilea certificat, se va
percepe o taxă specială de 30 lei/certificat; începând cu al treilea certificat solicitat/eliberat se vor aplica,
gradual, amenzile contravenționale prevăzute la art.63 alin.(2) din Legea stării civile nr.119/1996-
republicată, cu modificările și completările ulterioare, după cum urmează: 50 lei pentru al treilea certificat,
100 lei pentru al patrulea certificat, 200 lei pentru al cincilea certificat și următoarele;
e)- înregistrarea contractelor de arendă…………………………………………………….….……10 lei/contract
Art.9.-Taxe de închiriere a sălilor casei de cultură şi căminelor culturale în vederea organizării oricărui

eveniment, precum şi a apartamentului oficial administrat de consiliul local:
a)- Casa de cultură ……………….120 lei/oră, în afara perioadei de funcţionare a sistemului de încălzire,
respectiv……………….250 lei/oră, în perioada funcţionării sistemului de încălzire;
b)- Cămine culturale……………..200 lei/oră, pentru oraşul Ianca, respectiv 50 lei/oră, pentru satele
aparținătoare;
c)- Apartamentul oficial ………150 lei/24 ore, în afara perioadei de funcţionare a sistemului de încălzire,
respectiv..…………..300 lei/24 ore, în perioada funcţionării sistemului de încălzire.
Art.10.-(1) Preţurile biletelor pe mijloacele de transport în comun de călători, pentru alte persoane decât
elevii:
a)- între 0-5 km, inclusiv pentru satele Plopu şi Perişoru………………….……….1 leu/persoană/călătorie;
b)- între 5,1-10 km, respectiv pentru satele Oprişeneşti şi Berleşti……………....1,5 lei/persoană/călătorie;
c)- între 10,1-15 km, respectiv pentru satul Tîrlele Filiu………………………….…..2 lei/persoană/călătorie;
(2) Pensionarii şi şomerii cu pensia/ajutorul de şomaj sub 500 lei,  precum şi beneficiarii ajutorului social,
circulă gratuit pe mijloacele de transport în comun ale primăriei, sub condiţia obţinerii abonamentului anual,
cu viza trimestrială a primarului.
Art.11.- Taxele minime pentru închirierea utilajelor sau mijloacelor de transport:
a)- autogreder………………..150 lei/oră; f)-buldozer……..….……….200 lei/oră;
b)- buldoexcavator..…………120 lei/oră; g)-volă…………………….....250 lei/oră;
c)- tractor cu tocător…………120 lei/ha; h)-autobuz…………..………...5,5 lei/km;
d)-autocamion……………..…….5,0 lei/km;
e)- mașină pentru împrăștiat gunoi de origine animală……….………..……200 lei/ha, chiriașul având
obligația de a asigura transportul și încărcarea gunoiului în utilajul de împrăștiere;
Art.12.- Taxele speciale pentru utilizarea terenului sintetic de fotbal şi a bazinului de înot din cadrul
Complexului Sportiv „Ştefan Vrăbioru:
a)-50 lei/oră pentru utilizarea terenului în perioada de funcţionare a instalaţiei de nocturnă;
b)-30 lei/oră pentru utilizarea terenului în afara perioadei de funcţionare a instalaţiei de nocturnă;
Pentru copii şi elevi se percepe jumătate din taxele prevăzute la lit.a) şi b).
c)- 6 lei/zi pentru  utilizarea bazinului de înot de către copiii şi elevii cu vârsta de până la 16 ani.
Art.13.- Taxa specială pentru înregistrarea ofertelor de vânzare a terenurilor din extravilan…. 50 lei,
indiferent de numărul ofertelor depuse în ziua respectivă de același ofertant
Art.14.-(1) Taxe speciale pentru eliberarea atestatelor de producător agricol și a carnetelor de
comercializare a produselor din sectorul agricol:

a)- pentru atestatul de producător agricol……………………………….………………………………20 lei;
b)- pentru carnetul de comercializare a produselor din sectorul agricol……………………..……..20 lei;
c)- pentru cheltuielile de deplasare în teren…………………………………………………………….25 lei;
(2) Taxele prevăzute la alin.(1) lit.a) și b) nu se datorează în cazul respingerii cererii de eliberare a

atestatului de producător și implicit a carnetului de comercializare.
(3) Taxa prevăzută la alin.(1) lit.c) nu se datorează dacă solicitantul asigură mijlocul de transport

necesar verificării în teren a existenței produselor agricole supuse vânzării.

P R I M A R, Şef serviciu financiar contabil,

Fănel George CHIRIŢĂ Georgiana TURCU



A N E X A Nr. 3
la H.C.L. Nr.39/26.04.2018

CRITERIILE ŞI PROCEDURA
de acordare a facilităţilor fiscale pentru persoanele fizice

Art.1.-(1) Începând cu data de 01 ianuarie 2019 se acordă reduceri sau scutiri  doar
pentru dobânzile/majorările de întârziere datorate bugetului local pentru neplata în termen a
impozitului/taxei pe clădiri, impozitului/taxei pe teren şi impozitului mijloace de transport. De
aceste facilităţi pot beneficia doar următoarele categorii sociale:

a) persoanele care în anul fiscal de referinţă beneficiază cel puţin 6 luni de ajutorul
social potrivit Legii venitului minim garantat nr.416/2001, cu modificările şi completările
ulterioare;

b) persoanele care în anul fiscal de referinţă beneficiază cel puţin 6 luni de ajutorul de
şomaj potrivit Legii nr.76/2002, cu modificările şi completările ulterioare, al cărui cuantum nu
depăşeşte 500 lei/lună;

c) persoanele fără venituri sau cu venituri totale de până la 400 lei/lună.
(2) Persoanele prevăzute la alin.(1) lit.b) şi c) beneficiază de aceste facilităţi doar dacă

sunt proprietarii imobilelor pentru care se datorează impozit şi dacă veniturile totale ale
familiei/gospodăriei nu depăşesc suma de 500 lei, respectiv 400 lei.

(3) La determinarea veniturilor se iau în calcul doar sumele certe în bani, dovedite cu
adeverinţe, cupoane, etc.

Art.2.-(1) Scutirea de plata dobânzilor/majorărilor de întârziere se face la cererea
contribuabilului aflat în situaţiile prevăzute la art.1, doar dacă plăteşte în totalitate impozitul
sau taxa, atât cele restante cât şi cele curente, pentru care s-au calculat dobânzi/majorări
de întârziere. Cererea va cuprinde:

a) elementele de identificare ale contribuabilului, nume, adresa de domiciliu, etc.;
b) suma pentru care se solicită scutirea;
c) componenţa familiei/gospodăriei;
d) o succintă prezentare a stării materiale a familiei/gospodăriei contribuabilului.
(2) La cerere se vor anexa copiile actelor de identitate ale membrilor familiei/

gospodăriei şi ale celor prin care se dovedesc veniturile certe ale acestora.
Art.3.-Cererea de acordare a facilităţii fiscale, împreună cu actele prevăzute la art.2, se

constituie într-un dosar care se depune de către contribuabil la primărie.
Art.4.-Pentru soluţionarea dosarului, primarul poate dispune serviciului financiar-contabil

efectuarea verificărilor necesare, care vor fi cuprinse într-o notă de constatare în care vor fi
prezentate în principal:

a) realitatea datelor prezentate în cererea de acordare a facilităţilor fiscale;
b) orice elemente care pot contribui la formularea propunerii de aprobare sau de

respingere a cererii;
c) propunerea de soluţionare a cererii.
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Art.5.-Dosarul şi nota de constatare vor fi înaintate primarului în termen de 15 de zile
lucrătoare de la data înregistrării cererii, care dispune prin rezoluţie aprobarea sau
respingerea cererii, după caz.

Art.6.-(1) Cererea privind acordarea facilităţii fiscale se clasează dacă ea nu cuprinde
elementele prevăzute la art.2, ori dacă solicitantul refuză să pună la dispoziţie informaţiile
solicitate de serviciul de specialitate al primarului.

(2) Modalitatea de soluţionare a cererii va fi comunicată în scris solicitantului în termen
de 5 zile lucrătoare de către biroul de impozite şi taxe din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.

Art.7.-(1) În vederea acordării facilităţilor fiscale prevăzute de Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, văduvele veteranilor de război vor prezenta o declaraţie olografă din care să
rezulte că nu s-au recăsătorit.

(3) În situaţia în care s-a dezbătut succesiunea de pe urma veteranului de război,
scutirea de plata impozitelor şi taxelor locale se aplică proporţional potrivit cotelor ideale
stabilite prin certificatul de moştenitor.

(4) În situaţia în care nu s-a dezbătut succesiunea de pe urma beneficiarului de drept al
facilităţilor prevăzute Codul fiscal, scutirea de plata impozitelor şi taxelor locale se aplică la
½ din masa succesorală.

Art.8.-Facilităţile prevăzute de Codul fiscal pentru veteranii de război, văduvele de
război, văduvele necăsătorite ale veteranilor de război, veteranii militari, beneficiarii
Decretului – Lege nr.118/1990, persoanele cu handicap grav şi accentuat, sau gradul I de
invaliditate, etc., se acordă de la data depunerii documentelor justificative a calităţii de
beneficiar al acestor facilităţi.

Art.9.-Acordarea facilităţilor fiscale potrivit prezentei proceduri se aplică persoanelor cu
domiciliul pe raza administrativ teritorială a oraşului Ianca, precum și persoanelor
beneficiare a facilităților fiscale prevăzute la art.8.

P R I M A R, Șef serviciu financiar contabil,

Fănel George CHIRIŢĂ Georgiana TURCU



A N E X A Nr.4
la H.C.L. Nr.39/26.04.2018

Z O N A R E A
orașului Ianca și a satelor aparținătoare în vederea stabilirii impozitului pe clădiri și terenuri

INTRAVILAN

I.ORAȘUL IANCA

ZONA -A- cuprinde apartamentele și terenurile aferente, în cote indivize, situate în blocurile A.9-A.11,
B1-B7, B.21, C.1-C.7, D.1-D.7, E.1-E.4, F.1-F.7 și G.4 .

ZONA -B- cuprinde clădirile și terenurile situate pe străzile:
►Calea Brăilei, pe ambele sensuri, de la nr.9 până la nr.167 și de la nr.2 la nr.118;
►Sărățeni, pe ambele sensuri, de la nr.1 până la nr.89 și de la nr.2 la nr.82;
►Nicolae Oncescu, Eroilor, Fabricii, Școlii, Industriei, Ion Theodorescu Sion, Libertății, Gării, Morii și

Parcului, în totalitate pe ambele sensuri, inclusiv imobilele realizate ulterior în extinderea acestora, cu
excepția apartamentelor situate în blocurile de pe aceste străzi;

►Primăverii, pe ambele sensuri, de la nr.31 până la ultimul număr impar și de la nr.48 la ultimul număr
par, inclusiv imobilele realizate ulterior în extinderea acestei străzi;

►Teilor, pe ambele sensuri, de la nr.35 până la ultimul număr impar și de la nr.34 la ultimul număr par,
inclusiv imobilele realizate ulterior în extinderea acestei străzi; .

ZONA -C- cuprinde clădirile și terenurile situate pe străzile:
►Calea Brăilei, pe ambele sensuri, de la nr.169 până la ultimul număr impar și de la nr.120 la ultimul

număr par, inclusiv imobilele realizate ulterior în extinderea acestei străzi;
►Sărățeni, pe ambele sensuri, de la nr.91 până la ultimul număr impar, inclusiv imobilele din incinta

fostei cooperative agricole, și de la nr.84 la ultimul număr par, inclusiv imobilele realizate ulterior în
extinderea acestei străzi;

►Primăverii, pe ambele sensuri, de la nr.1 până la nr.29 și de la nr.2 la nr.46;
►Teilor, pe ambele sensuri, de la nr.1 până la nr.33 și de la nr.2 la nr.32;
►Viilor, pe ambele sensuri, de la str.Calea Brăilei până la str.Ceferiștilor și de la str.Calea Brăilei până

la str.Stadionului;
►Castanilor, Câmpului, Albinei, Salcâmilor, Stadionului, Ceferiștilor, Rozelor, Zorilor și Aviatorilor-

inclusiv imobilele din incinta fostei unități militare, toate pe ambele sensuri, inclusiv imobilele realizate
ulterior în extinderea acestor străzi; .

ZONA -D- cuprinde clădirile și terenurile situate pe străzile:
►Viilor, pe ambele sensuri, de la str.Stadionului înspre zona nordică, până la limita extravilanului;
►Mecanizatorilor, în totalitate pe ambele sensuri, inclusiv imobilele realizate ulterior în extinderea

acestei străzi;
►nou înființate conform Planului Urbanistic de Detaliu (din zona sudică a străzilor Rozelor și Zorilor),

respectiv străzile Orizontului, Soarelui, Tineretului și Speranței-inclusiv imobilele realizate ulterior în
extinderea acestor străzi; .

II.SATELE APARȚINĂTOARE
Construcțiile și terenurile din satele aparținătoare sunt cuprinse în totalitate în Zona A, inclusiv imobilele

situate în incintele fostelor cooperative agricole și stațiunilor de mecanizare a agriculturii. .
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EXTRAVILAN

I.ORAȘUL IANCA

ZONA -A- cuprinde terenurile situate în Tarlalele nr: 1, 2, 3, 7, 8, 9,10, 17, 37-P41-50, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69,
70, 71 și 72;

ZONA -B- cuprinde terenurile situate în Tarlalele nr: 4, 5, 6, 11, 12, 73, 74, 75 și 76;

ZONA -C- cuprinde terenurile situate în Tarlalele nr: 83 și 84;

ZONA -D- cuprinde terenurile situate în Tarlalele nr: 100, 101, 102, 103, 104 și 105;

II.SATELE APARȚINĂTOARE

Terenurile din satele aparținătoare sunt cuprinse în totalitate în Zona A, după cum urmează:

PLOPU: Tarlalele nr.13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37-P.1-40, 157 și 191;

PERIȘORU: Tarlalele nr.77, 78, 79, 80, 81, 82, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142,
143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154, 155 și 156;

OPRIȘENEȘTI: Tarlalele nr.158, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172,
173, 174, 175, 176, 177, 178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 186, 187, 188, 189 și 190;

TÎRLELE FILIU: Tarlalele nr.107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120,
122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130 și 131;

BERLEȘTI: Tarlalele nr.85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99 și 106;

P R I M A R, Șef serviciu financiar contabil,

Fănel George CHIRIŢĂ Georgiana TURCU
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H O T Ă R Â R E A   Nr.40
din 26 aprilie 2018

privind: organizarea reţelei şcolare a unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ
teritorială a oraşului Ianca, pentru anul şcolar 2018-2019.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 aprilie 2018;
Având în vedere:
►dispozițiile art.22, art.24 și art.32 pct.3 din Metodologia privind fundamentarea cifrei de şcolarizare

pentru învăţământul preuniversitar de stat, evidenţa efectivelor de preşcolari şi elevi şcolarizaţi în unităţile
de învăţământ particular, precum şi emiterea avizului conform în vederea organizării reţelei unităţilor de
învăţământ preuniversitar pentru anul şcolar 2018 - 2019, aprobată prin Ordinul M.E.N.nr.5472/2017 și
modificată prin Ordinul M.E.N.nr.3529/04.04.2018;

►avizul conform nr.5069/18.04.2018 al Inspectoratului Şcolar Judeţean Brăila pentru organizarea
rețelei școlare a unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a oraşului
Ianca, în anul școlar 2018-2019;

►referatul de aprobare al primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.61 alin.(2) din Legea educaţiei naţionale nr.1/2011, coroborate cu dispoziţiile

art.36 alin.(2) lit.d) şi alin.(6) lit.a) pct.1, art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se organizează reţeaua şcolară a unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza
administrativ teritorială a oraşului Ianca, pentru anul şcolar 2018-2019, după cum urmează:

I-ÎNVĂȚĂMÂNT DE MASĂ

Me
diu

l d
e

re
zid

en

ță CI
F/

SI
R Unitatea de învăţământ cu personalitate

juridică/niveluri de învățământ școlarizate/limba
de predare/Adresa, nr. telefon /fax/e-mail

Unitatea de învăţământ fără
personalitate juridică arondată/
Adresa, nr. telefon/fax/e-mail

UR
BA

N
46

75
77

9 /
 09

61
10

22
74

Liceul Teoretic „Constantin Angelescu”/
preşcolar, primar, gimnazial şi liceal/

limba română/
Oraşul Ianca, str. Calea Brăilei nr.167,

Judeţul Brăila, Cod Poştal 815200,
Tel: 0239/668344; Fax: 0239/668519

e-mail: licangelescu@yahoo.com

Şcoala Gimnazială Perişoru/
Satul Perişoru nr.16, Judeţul Brăila,

C.P. 815204

Grădiniţa cu program normal Perișoru/
preșcolar, Sat Perişoru nr.246

Grădiniţa cu program normal Tîrlele
Filiu/preșcolar, Sat Tîrlele Filiu nr.275

Grădiniţa cu program normal
Ianca/preşcolar/Orașul Ianca,
str.Gării nr.8, Judeţul Brăila

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



UR
BA

N
46

75
77

9 /
 09

61
10

22
74

Liceul Teoretic „Constantin Angelescu”/
preşcolar, primar, gimnazial şi liceal/

limba română/
Oraşul Ianca, str. Calea Brăilei nr.167,

Judeţul Brăila
Cod Poştal 815200,

Tel: 0239/668344; Fax: 0239/668519
e-mail: licangelescu@yahoo.com

Şcoala Gimnazială Plopu/
preşcolar, primar, gimnazial/limba română,

Oraşul Ianca, Satul Plopu nr.264

Grădiniţa cu program normal Plopu,
preșcolar/limba română,

Oraşul Ianca, Satul Plopu nr.229

Şcoala Primară Oprişeneşti
primar/limba română,

Oraşul Ianca, Satul Oprişeneşti nr.217

Grădiniţa cu program normal Oprişeneşti,
preșcolar/limba română/

Oraşul Ianca, Satul Oprişeneşti nr.217

UR
BA

N
46

75
76

0/0
96

10
01

05

Liceul Tehnologic „Nicolae Oncescu”/
primar, gimnazial  liceal şi profesional/

limba română/
Oraşul Ianca, str. Calea Brăilei nr.13,

Judeţul Brăila, Cod Poştal 815200,
Tel: 0239/668494; 0239/668345

Fax: 0239/668818
e-mail: oncescuianca@yahoo.com

-

II.  ACTIVITĂȚI EXTRAȘCOLARE
Structura arondată (ar)/niveluri de înv./localitate

Clubul copiilor Ianca/gimnazial, Oraşul Ianca, str.Gării nr.7
Tel./fax 0239668090, pcbraila@gmail.com

Art.2.-Prin grija secretarului, prezenta hotărâre va fi comunicată Inspectoratului Şcolar Judeţean Brăila
şi unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a oraşului Ianca,
urmând a fi publicată pe pagina proprie de internet de către administratorul reţelei electronice a comunităţii
locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Viorel CIUCAȘU Alexandru STERIAN

H.C.L. Nr.40/26.04.2018



H O T Ă R Â R E A   Nr.41
din 31 mai 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
31 mai 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
31 mai 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Liviu DRAGOMIR este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 31 mai 2018, care va semna hotărârile
aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte documente
legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului președinte de
ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.42
din 31 mai 2018

privind: aprobarea lotizării unui teren din domeniul public administrat de consiliul local, situat
în orașul Ianca, str.Calea Brăilei nr.47, în zona blocurilor F.1 și  F.4, precum și organizarea
licitației publice pentru închirierea loturilor create în scopul amplasării de garaje auto.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 31
mai 2018;

Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.93/21.12.2017 privind achiziționarea terenului intravilan

în suprafață de 2.418 mp, liber de construcții, situat în orașul Ianca, str.Calea Brăilei nr.47,
înscris în Cartea Funciară nr.77081, în scopul amenajării căilor de acces în zonă, a spațiilor
de parcare și amplasarea de garaje auto;

►dispoziţiile art.1777 și următoarele din Codul civil aprobat prin Legea nr.287/2009-
republicată,  cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile 463 alin.(2)
din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal și pct.67 alin.(2) din Normele metodologice
aprobate prin H.G.nr.1/2016, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru cu
planul de situație privind lotizarea terenului, caietul de sarcini și instrucțiunile pentru ofertanți,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.c) şi alin.(5) lit.b), art.45 alin.(3) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă lotizarea terenului din domeniul public administrat de consiliul local în
suprafață totală de 2.418 mp, liber de construcții, situat în orașul Ianca, str.Calea Brăilei nr.47,
înscris în Cartea Funciară nr.77081, potrivit Planului de situație care face parte integrantă din
prezenta hotărâre.

Art.2.-(1) Se aprobă organizarea licitației publice pentru închirierea loturilor nr.1-61 în
scopul amplasării provizorii de garaje auto.

(2) Închirierea fiecărui lot se face pe o perioadă de un an, cu drept de prelungire anuală
a contractului de închiriere prin act adițional, pe aceeași perioadă, sub condiția achitării
anticipate a chiriei și a taxei.

(3) Preţul minim de pornire a licitaţiei publice este de 12 lei/mp/an, pentru fiecare lot.
Chiria rezultată în urma licitaţiei publice se va indexa anual în funcţie de rata inflaţiei, pe baza
datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila.
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(4) Chiria se plătește la termenele prevăzute de Codul fiscal pentru plata impozitului pe
teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare fiecărei luni din
perioada de valabilitate a contractului.

(5) Pentru neplata în termen a chiriei şi a taxei pe teren se datorează majorări de
întârziere potrivit legii pentru creanţele bugetare.

(6) Organizarea şi desfăşurarea licitaţiei publice se realizează de către comisia prevăzută
la pct.4.2 din Instrucţiunile de atribuire a contractului de închiriere. Taxa de participare la
licitaţie este de 100 lei, iar garanţia de participare este de 10% din valoarea chiriei pe un an.

(7) Caietul de sarcini şi Instrucţiunile pentru ofertanţi sunt prevăzute în anexele nr.1 şi 2,
care fac parte integrantă prezenta hotărâre.

Art.3.-(1) Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează
primarul, serviciul financiar contabil şi serviciul de urbanism şi cadastru din cadrul aparatului
de specialitate al primarului.

(2) Prevederile art.2 alin.(2), referitoare la prelungirea anuală a contractelor de închiriere
sub condiția plății anticipate a chiriei și a taxei, se aplică și contractelor încheiate în baza
Hotărârii Consiliului Local nr.52/29.06.2017.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii
locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.44
din 31 mai 2018

privind: modificarea și completarea Inventarelor bunurilor care aparţin domeniul public și
privat al oraşului Ianca administrat de consiliul local.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
31 mai 2018;

Având în vedere:
►oportunitatea accesării de fonduri europene prin Programul Operațional Regional

2014-2020, Obiectivul specific 3.2 - Reducerea emisiilor de carbon în zonele urbane,
bazată pe Planurile de Mobilitate Urbană Durabilă, în cadrul căruia se va promova proiectul
‹‹Transport public urban modern în orașul Ianca, județul Brăila››

►faptul că implementarea proiectului prevede înființarea a patru noi trasee de transport
călători cu autobuze hibrid, amenajare de parcări, stații de autobuz și piste pentru circulația
bicicletelor pe străzile care compun traseele, care au presupus măsurători topografice,
ocazie cu care s-au constatat diferențe de suprafețe față de cele prevăzute în Inventarul
domeniului public;

►dispoziţiile art.21 alin.(1) şi art.22 din Legea nr.213/1998 privind bunurile
proprietate publică, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi ale art. VI, art. VII
şi art. X din Anexa 1 a H.G.nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru
întocmirea  inventarului bunurilor care aparţin domeniului public al localităților;

►prevederile pct.1-lit.c) din Normele metodologice pentru înregistrarea în
contabilitate a bunurilor care alcătuiesc domeniul public al statului şi unităţilor
administrativ-teritoriale, aprobate prin H.G.nr.1031/1999, cu modificările ulterioare;

►dispoziţiile şi art.2 din O.M.F.P.nr.2861/09.10.2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor şi
capitalurilor proprii;

►adresa nr.11/10.05.2018 a Organizației Utilizatorilor de Apă pentru Irigații 22 M
Dedulești ISG, prin care se solicită trecerea în domeniul privat al orașului a unor instalații
subterane de pe raza U.A.T. Ianca, parte din infrastructura de irigații aferente Stației SPP
22 M Dedulești, precum și darea acestora în folosința Organizației pentru exploatare,
modernizare, întreținere, reparații și pază;

►dispozițiile art.8 lit.g) și h), art.12 alin.(2) și art.26 lit.b) din Legea îmbunătăţirilor
funciare nr.138/2004-republicată, cu modificările și completările ulterioare;

►procesul verbal nr.15135/18.05.2018 întocmit  de comisia de inventariere constituită
prin Dispoziția primarului nr.325/17.05.2018, cu inventarul fizic și valoric al conductelor
subterane de pe raza U.A.T. Ianca, parte din infrastructura de irigații aferente Stației SPP
22 M Dedulești;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.
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În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.63 alin.(5) lit.d) și
art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Poziţiile nr.21 și nr.142 din Secţiunea I - bunuri imobile din Inventarul
bunurilor care aparţin domeniului public al oraşului Ianca, atestat prin Hotărârea
Guvernului României nr.363/2002, cu modificările şi completările ulterioare, se modifică
după cum urmează:

a) la poziția nr.21, coloana nr.3 va avea următorul cuprins: „Traseu: DN 2B – UM, Lot
1- Suprafața totală = 16.403 mp; Lungime stradă = 1.100 ml; Lungime trotuar = 1.100 ml;
Spaţiu verde S= 2 200 mp; Lot 2-Suprafața totală = 12.348 mp”, iar coloana nr.6 va avea
următorul cuprins: „Domeniul public al orașului Ianca, conform Hotărârii Consiliului
Local nr.44/31.05.2018”;

b) la poziția nr.142, coloana nr.3 va avea următorul cuprins: „Zona stadion S=2.003
mp, Zona Fabrica de zahar S=600 mp, Zona Piața agroalimentară S=570 mp, Zona Liceu
N. Oncescu S=90 mp, Zona Str.Gării S=328 mp, Zona CT 9 S=258 mp, Zona Spital S=240
mp, Zona bloc B1 S=80 mp, Zona bloc A S=40 mp, Zona Casa de cultură S=370 mp, Zona
bloc C S=240 mp, Zona module S=200 mp, Zona str.Sărăţeni S=100 mp, Zona Primărie
S=125 mp”, iar coloana nr.6 va avea următorul cuprins: „Domeniul public al orașului
Ianca, conform Hotărârii Consiliului Local nr.44/31.05.2018”;

Art.2.-(1) Se aprobă trecerea în domeniul privat al orașului și în administrarea
consiliului local a unor instalații subterane de pe raza UAT Ianca, parte din infrastructura
de irigații aferente Stației SPP 22 M Dedulești, prevăzute în Anexa care face parte
integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Se aprobă darea în folosință gratuită a bunurilor prevăzute la alin.(1) Organizației
Utilizatorilor de Apă pentru Irigații 22 M Dedulești ISG, pentru exploatare, întreținere,
reparații și pază, precum și pentru promovarea unor proiecte de modernizare a stației cu
fonduri comunitare nerambursabile.

(3) Predarea-primirea instalațiilor se face pe bază de protocol, în termen de 5 zile de la
data intrării în vigoare a prezentei hotărâri.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi
serviciile financiar-contabil și de urbanism-cadastru din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, care vor opera corespunzător modificările și completările Inventarelor
bunurilor care aparțin domeniul public și privat al orașului.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR                                                        Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.45
din 31 mai 2018

pentru: aprobarea Studiului de oportunitate pentru realizarea obiectivului de investiții ‹‹Transport
public urban modern în orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 31 mai 2018;
Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.73/2017 privind aprobarea Planului de Mobilitate Urbană la

nivelul U.A.T. Oraș Ianca, document util și necesar în promovarea proiectelor de dezvoltare locală,
indiferent de sursa de finanțare a acestora;

►oportunitatea promovării proiectului ‹‹Transport public modern în orașul Ianca, județul Brăila››,
cu finanțare nerambursabilă în cadrul pe Axei prioritare 3 - Proiecte de investiții 4e, Obiectivul specific
3.2-Reducerea emisiilor de carbon;

►dispoziţiile art.6 din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al
documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din fonduri
publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de proiecte cu finanțare
nerambursabilă și raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.d) și alin.(6) lit.a) pct.9, 11 și 13,
art.45 alin.(2) lit.e) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă Studiul de oportunitate pentru realizarea obiectivului de investiții ‹‹Transport
public urban modern în orașul Ianca, județul Brăila››, potrivit anexei care face parte integrantă din
prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul
oraşului, prin serviciile publice din subordine.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.46
din 31 mai 2018

pentru: aprobarea Studiului de fezabilitate și a indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul nou de
investiții ‹‹Transport public urban modern în orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 31 mai 2018;
Având în vedere:
►oportunitatea promovării proiectului ‹‹Transport public modern în orașul Ianca, județul Brăila››, cu

finanțare nerambursabilă în cadrul pe Axei prioritare 3 - Proiecte de investiții 4e, Obiectivul specific 3.2-
Reducerea emisiilor de carbon bazată pe planurile de mobilitate urbană durabilă din cadrul Programului
Operaţional Regional 2014-2020;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.a) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al
documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din fonduri publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și completările
ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de proiecte cu finanțare nerambursabilă
și raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.d) și alin.(6) lit.a) pct.9, 11 și 13 , art.45
alin.(2) lit.a) și e) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Studiul de fezabilitate, cu indicatorii tehnico-economici-devizul general, pentru
obiectivul de investiții ‹‹Transport public urban modern în orașul Ianca, județul Brăila››, cu o valoare estimată
de 20.792.518,55 lei, inclusiv T.V.A., din care 8.597.253,36 lei, inclusiv T.V.A., reprezintă C+M, potrivit
Anexei nr.1

(2) Descrierea sumară a investiţiei, propusă a fi realizată prin proiect, este prevăzută în Anexa nr.2.
Art.2.-Bugetul final al proiectului și contribuția proprie pentru vor fi aprobate în faza de precontractare a

finanțării.
Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul oraşului, care

se împuterniceşte să semneze contractul de finanţare și celelalte acte necesare implementării proiectului.
Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet

prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.
Art.5.-Anexele nr.1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.47
din 31 mai 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 31 mai 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art. XII pct.2 din O.U.G.nr.25/2018 privind modificarea şi completarea unor acte

normative, potrivit cărora sumele datorate bugetului de stat de către unitățile de învățământ
preuniversitar de stat, potrivit prevederilor art. 78 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind protecția şi
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, se asigură de la bugetul de stat prin bugetul
Ministerului Educației Naționale, astfel că sumele alocate cu această destinație în bugetul local din
venituri proprii pot fi redistribuite pentru alte cheltuieli de funcționare;

►Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.64/26.04.2018 privind asocierea județului Brăila cu
orașul Ianca, prin care s-a alocat suma de 300 mii lei, potrivit Contractului nr.96/11.05.2018, pentru
cofinanțarea lucrărilor rest de executat la obiectivele de investiții din cadrul proiectului ‹‹Reabilitare,
extindere și modernizare Campus Școlar Nicolae Oncescu, orașul Ianca, județul Brăila››;

►Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.65/26.04.2018 privind asocierea județului Brăila cu
orașul Ianca, prin care s-a alocat suma de 300 mii lei, potrivit Contractului nr.95/11.05.2018, pentru
cofinanțarea lucrărilor la obiectivul de investiții ‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7, U.A.T. Orașul
Ianca, județul Brăila››;

►dispoziţiile art.19. alin.(2) și art.82 din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu
modificările şi completările ulterioare;

►dispoziţiile art.21 din Hotărârea Consiliului Local nr.11/15.02.2018 privind aprobarea bugetului
local pe anul 2018, prin care primarul a fost împuternicit să repartizeze/să utilizeze prin dispoziție
veniturile realizate peste prevederile iniţiale, inclusiv sumele alocate din alte bugete, pe capitolele de
cheltuieli, cu obligația prezentării dispoziției spre validare consiliului local;

►Dispoziția primarului nr.321/14.05.2018 privind modificarea repartizării pe trimestre a unor
venituri și cheltuieli din bugetul local pe anul 2018;

►adresele nr.2457 și 2458/18.05.2018 ale Liceului Teoretic „Constantin Angelescu” prin care
se solicită rectificarea bugetului ca urmare a retragerii sumelor aferente drepturilor persoanelor cu
handicap, precum și alocarea de fonduri suplimentare pentru finanțarea unor cheltuieli de capital;

►referatul de aprobare al primarului, rapoartele serviciilor financiar contabil și de cultură-sport
cu propunerile de rectificare a bugetului local, precum și raportul comisiei de specialitate nr.2 din
cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Bugetul centralizat al orașului Ianca, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local
nr.11/15.02.2018, se rectifică după cum urmează:
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a)-se diminuează cu suma de 109.000 lei cheltuielile pentru învățământul preuniversitar de stat
din capitolul 65.2A.5940 și se majorează cu aceeași sumă cheltuielile din alte capitole din secțiunea
de funcționare, astfel:

● capitolul 672A03-cultură, cu suma totală de 60.000 lei, pentru cheltuieli materiale și servicii
culturale la Casa de cultură și Căminul cultural din orașul Ianca;

● capitolul 512A0103-autorități publice, cu suma totală de 35.000 lei, pentru cheltuieli materiale;
● capitolul 702A0620-materiale și prestări servicii, cu suma de 14.000 lei, pentru iluminatul

public;
b)-se majorează cu suma de 600.000 lei veniturile din capitolul 37.2A.50-transferuri voluntare și

cu aceeași sumă cheltuielile din alte capitole din secțiunea de dezvoltare, după cum urmează:
● capitolul 650271-învățământ, cu suma totală de 420.000 lei pentru finanțarea unor cheltuieli

de capital, din care 320.000 la Liceul Teoretic „Constantin Angelescu” pentru reabilitare săli de clasă,
sală de sport și dotări cu mobilier, și 100.000 lei la Liceul Tehnologic „Nicolae Oncescu” din orașul
Ianca pentru dotări la garsonierele cadrelor didactice;

● capitolul 5102710130-autorități publice, alte active fixe, cu suma totală de 70.000 lei pentru
realizarea unei rețele de fibră optică, respectiv achiziționarea de mobilier urban în zona blocurilor
D1-D7;

● capitolul 842A030371-transporturi, străzi, cu suma totală de 110.000 lei, pentru reabilitarea
clădirii fostei centrale termice și finanțarea lucrărilor de sistematizare din zona blocurilor D1-D7;

c)-suma de 9.000 lei rămasă neutilizată de  Liceul Teoretic „Constantin Angelescu” la obiectivul
„Instalație detectare semnalizare și avertizare incendiu Grădinița nr.1”, va fi utilizată de aceeași
unitate de învățământ pentru obiectivul „Reabilitare sistem pluvial la acoperiș clădire Școală
gimnazială cu 16 clase”.

Art.2.-Se validează modificările făcute bugetului local prin Dispoziția primarului
nr.321/14.05.2018, după cum urmează:

a) se transferă din trimestrul III în trimestrul II  suma de 20 mii lei din capitolul 07.02.02-venituri
proprii din impozite și taxe pe teren;

b) se transferă din trimestrul III în trimestrul II  suma de 20 mii lei din capitolul de cheltuieli
67.2A.03.30.59.11-cultură, asociații și fundații, pentru finanțarea unor activități cultural artistice și
educative organizate în perioada 21-31 mai 2018.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se însărcinează primarul și managerii
unităților de învățământ preuniversitar de stat, care vor opera modificările în bugetele proprii potrivit
prevederilor art.1 și art.2.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunității locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                                  CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.48
din 31 mai 2018

pentru: aprobarea Regulamentului privind amenajarea, întreținerea și exploatarea locurilor de
parcare situate pe raza orașului Ianca.

Consiliul local al orașului Ianca, județul Brăila, întrunit în ședință ordinară la data de 31
mai 2018;

Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.46/2018 privind aprobarea studiului de fezabilitate și a

indicatorilor tehnico economici pentru implementarea proiectului ‹‹Transport public modern în
orașul Ianca, județul Brăila››, cu finanțare nerambursabilă în cadrul pe Axei prioritare 3 -
Proiecte de investiții 4e, Obiectivul specific 3.2-Reducerea emisiilor de carbon;

►faptul că în pachetul de acte administrative pentru implementarea proiectului
„‹‹Transport public modern în orașul Ianca, județul Brăila››, intră și Regulamentul pentru
amenajarea, întreținerea și exploatarea locurilor de parcare situate pe raza orașului Ianca;

►referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de proiecte cu finanțare
nerambursabilă și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b) și c), alin.(4) lit.f) și alin.(6) lit.a) pct.11, art.45
alin.(2) lit.e) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administrației publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă Regulamentul privind amenajarea, întreținerea și exploatarea locurilor
de parcare situate pe raza orașului Ianca, potrivit anexei care face parte integrantă din
prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul
prin serviciile publice din subordine.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștință celor interesați şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului rețelei electronice a comunității
locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administrației
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                        CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR                                                                    Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.49
din 31 mai 2018

privind: aprobarea Protocolului de colaborare cu Serviciul de Telecomunicații Speciale pentru
realizarea în comun de activităţi, proiecte și servicii în domeniul tehnologiei informației și
comunicațiilor.

Consiliul local al orașului Ianca, județul Brăila, întrunit în ședință ordinară la data de 31 mai 2018;
Având în vedere:

►adresa nr.420544/18.05.2018 a Serviciului de Telecomunicații Speciale-U.M. 0651 Brăila, prin
care se propune încheierea unui protocol de colaborare care să conducă la asigurarea de servicii în
domeniul tehnologiei informației și comunicațiilor, pentru autoritățile și instituțiile publice de pe raza
orașului Ianca;

►dispozițiile art.1, art.4 alin.(1) și art.11 lit.a) și k) din Legea nr.92/1996 privind organizarea şi
funcţionarea Serviciului de Telecomunicaţii Speciale, cu modificările și completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul administratorului rețelei electronice a comunității
locale, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.e) şi alin.7 lit.a), art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.1.-Se aprobă Protocolul de colaborare cu Serviciul de Telecomunicații Speciale pentru
realizarea în comun de activităţi, proiecte și servicii în domeniul tehnologiei informației și
comunicațiilor, potrivit Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-(1) Se aprobă finanțarea din bugetul local, în limita sumei de 40 mii lei, a lucrărilor de
realizare a unei rețele metropolitane de fibră optică pe traseul prevăzut în Planul de situație, parte
integrantă din Protocolul de colaborare.

(2) Serviciul de Telecomunicații Speciale asigură autorităților și instituțiilor publice, în limita
resurselor proprii deţinute, serviciile prevăzute la pct.2.2.2. din Protocolul de colaborare, fără
costuri suplimentare pentru beneficiari.

Art.3.-Se împuterniceşte domnul Fănel George CHIRIȚĂ-primarul oraşului Ianca, să semneze
Protocolul de colaborare în forma aprobată potrivit art.1.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștință publică şi celor interesați prin grija
secretarului şi a administratorului rețelei electronice a comunității locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administrației
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                     CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Liviu DRAGOMIR Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27;tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.50
din 28 iunie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
28 iunie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
28 iunie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Florea LUPU este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 28 iunie 2018, care va semna hotărârile
aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte documente
legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului președinte de
ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Florea   LUPU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.51
din 28 iunie 2018

pentru: aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul nou de investiții ‹‹Sistematizare
zona blocurilor A9-A11, U.A.T. orașul Ianca, județul Brăila››;

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 28 iunie
2018;

Având în vedere:
►dispozițiile art.7 alin.(3) din Hotărârea Consiliului Local nr.11/2018 privind aprobarea

Programului investiţiilor publice pe anul 2018, ca secţiune de dezvoltare în bugetul local, unde la
poziția nr.6 figurează obiectivul de investiții „Sistematizare zona blocuri A9-A11”;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.a) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-
cadru al documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate
din fonduri publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru, precum și
rapoartele comisiilor de specialitate nr.1 și 2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.d) și alin.(6) lit.a) pct.9 și 11, art.45
alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul nou de investiții
‹‹Sistematizare zona blocurilor A9-A11, U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››, potrivit Devizului
General anexat care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Bugetul total al obiectivului prevăzut la alin.(1) este de 582.454,37 lei, inclusiv T.V.A., din care
C+M 523.616,78 lei, inclusiv T.V.A.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul
oraşului, care se împuterniceşte să îndeplinească procedurile de achiziție, potrivit legii, să semneze
contractul de lucrări și celelalte acte necesare realizării obiectivului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Florea  LUPU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.52
din 28 iunie 2018

privind: aprobarea organigramei cu numărul maxim de posturi şi a statului de funcţii ale
aparatului de specialitate al primarului şi serviciilor publice din subordine înfiinţate de consiliul
local, pentru anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 28
iunie 2018;

Având în vedere:
►dispozițiile art.3 alin.(1) din Ordinul Ministerului Dezvoltării Regionale și Administraţiei

Publice nr.4514/ 2018, emis în aplicarea prevederilor art. III alin.(11) din Ordonanţa de
urgenţă a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006 privind
finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare;

►adresa nr.5816/11.05.2018 a Instituției Prefectului, județul Brăila, privind comunicarea
numărului maxim de posturi pentru anul 2018, potrivit căreia orașului Ianca îi revin 83 de
posturi potrivit pct.1 din anexa la O.U.G.nr.63/2010, exclusiv posturile finanțate din capitolele
bugetare 66.00 și 68.00-sănătate și asistență socială;

►dispoziţiile art.113 alin.(3) din Legea asistenței sociale nr.292/2011, cu modificările şi
completările ulterioare;

►dispozițiile art.1 alin.(2) din Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al direcţiei
de asistenţă socială, organizată în subordinea consiliilor locale ale municipiilor şi oraşelor,
prevăzut în Anexa nr.2 la Hotărârea Guvernului nr.797/2017, astfel cum a fost modificat prin
Hotărârea Guvernului nr.417/2018;

►referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate 3 din cadrul
consiliului local;

►Avizul favorabil al Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, comunicat prin adresa
nr.35040/27.06.2018;

►dispoziţiile art.100 alin.(1) lit.a), art.107 alin.(1) lit.a) și b) și art.111  alin.(1) și (3) din
Statutul funcţionarilor publici aprobat prin Legea nr.188/1999-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a) şi alin.(3) lit.b.), art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă pentru anul 2018 un număr total de 89 posturi pentru aparatul de
specialitate al primarului şi serviciile publice din subordine înfiinţate de consiliul local.
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(2) Organigrama cu numărul maxim de posturi, respectiv statul de funcţii cu centralizatorul
acestora, pentru aparatul de specialitate al primarului şi serviciile publice din subordine
înfiinţate de consiliul local, sunt prevăzute în anexele nr.1 și 2.

Art.2.-(1) Se aprobă înființarea Direcţiei de asistenţă socială ca un compartiment
funcţional în cadrul aparatului de specialitate al primarului, fără personalitate juridică, prin
reorganizarea serviciului de asistență socială și medicală comunitară.

(2) Funcţionarii publici și personalul contractual din cadrul serviciului de asistență socială
și medicală comunitară vor fi numiţi în noile compartimente ale Direcţiei de asistenţă socială.

(3) Regulamentul de organizare şi funcţionare al Direcţiei de asistenţă socială este
prevăzut în anexa nr.3.

Art.3.-(1) Se aprobă modificarea calității postului de execuție de natură contractuală,
consilier - gradul I, din cadrul serviciului public comunitar local de evidenţă a persoanelor, în
funcția publică de execuție consilier, clasa I, gradul profesional principal, în cadrul aceluiași
serviciu.

(2) Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, titularul postului contractual
va fi numit în funcția publică de consilier, clasa I, gradul profesional principal, cu acordarea
salariului mai favorabil.

Art.4.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul orașului
care are obligaţia încadrării în cheltuielile de personal potrivit noii structuri organizatorice
aprobate.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii
locale.

Art.6.-Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă Hotărârea Consiliului Local
nr.12/15.02.2018 privind aprobarea organigramei cu numărul maxim de posturi şi a statului
de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului şi serviciilor publice din subordine
înfiinţate de consiliul local, pentru anul 2018.

Art.7.-Anexele nr.1-3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Florea  LUPU Alexandru STERIAN



H O T Ă R Â R E A   Nr.53
din 26 iulie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
26 iulie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
28 iulie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Mircea MIRCESCU este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 26 iulie 2018, care va semna hotărârile
aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte documente
legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului președinte de
ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.54
din 26 iulie 2018

privind: prelungirea termenului de valabilitate a Planului Urbanistic General al Unității Administrativ Teritoriale
Oraș Ianca şi a Regulamentului Local de Urbanism, precum și extinderea de drept a valabilității prevederilor
documentaţiilor de amenajare a teritoriului şi de urbanism.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 iulie 2018;
Având în vedere:
►dispoziţiile art.I pct.1 din O.U.G.nr.51/2018 pentru modificarea Legii nr.350/2001 privind amenajarea

teritoriului şi urbanismul și pentru prorogarea unor termene;
►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru din cadrul aparatului

de specialitate al primarului, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.
În temeiul prevederilor art.36 alin.(5) lit.c), art.45 alin.(2) lit.e) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea

administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă prelungirea termenului de valabilitate a Planului Urbanistic General al Unităţii
Administrativ Teritoriale Oraş Ianca şi a Regulamentului Local de Urbanism, aprobate prin H.C.L.nr.46/
28.09.2000, cu modificările şi completările ulterioare, până la data intrării în vigoare a noului Plan Urbanistic
General şi a Regulamentului Local de Urbanism aferent.

(2) Valabilitatea prevederilor documentaţiilor de amenajare a teritoriului şi de urbanism se extinde de
drept pentru acele investiţii care au început în timpul perioadei de valabilitate a Planului Urbanistic General,
până la finalizarea acestora, în următoarele situaţii:

a) dacă în timpul perioadei de valabilitate a fost începută, în condiţiile legii, procedura de autorizare a
executării lucrărilor de construire/desfiinţare;

b) dacă a fost demarată punerea în aplicare a reglementărilor privind circulaţia juridică a terenurilor,
stabilirea şi delimitarea teritoriului intravilan sau delimitarea zonelor afectate de servituţi publice;

c) dacă au fost iniţiate obiective de investiţii de modernizare şi/sau dezvoltare a infrastructurii tehnico-
edilitare.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi serviciul de urbanism şi
cadastru din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.55
din 26 iulie 2018

privind: însușirea raportului de evaluare pentru stabilirea prețului minim de vânzare a spațiului nr.2 cu
destinația de cabinet medical, situat la parterul blocului F1 din orașul Ianca, str.Morii nr.1, precum și
desemnarea reprezentanților consiliului local în comisiile speciale de vânzare a spațiului.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 iulie 2018;
Având în vedere:
►cererea nr.15787/25.05.2018 a Cabinetului Medical Individual MEDFAM Dr.Bobancu Diana SRL, prin

care se solicită punerea în aplicare a Sentinței civile nr.1818/Fca/14.11.2017 a Tribunalului Brăila, rămasă
definitivă prin Decizia civilă nr.731/27.03.2018 a Curții de Apel Galați, în sensul de a se întocmi procedurile
de vânzare a spațiului medical în care își desfășoară activitatea;

►dispoziţiile art.5 alin.(2) lit.e), art.10, art.12 și art.13 din O.U.G. nr.68/2008 privind vânzarea spațiilor
proprietate privată a statului sau a unităților administrativ teritoriale, cu destinația de cabinete medicale,
precum și a spațiilor în care se desfășoară activități conexe actului medical, aprobată prin Legea nr.192/2011;

►Hotărârea Consiliului Local nr.58/28.08.2008 privind aprobarea listei cuprinzând spațiile cu destinația
de cabinete medicale individuale din orașul Ianca, supuse vânzării potrivit prevederilor O.U.G. nr.68/2008,
cu modificările și completările ulterioare;

►Hotărârea Consiliului Local nr.3/29.01.2015 privind aprobarea dezlipirii și apartamentării imobilului din
domeniul privat al orașului Ianca, având destinația de cabinete medicale, situat la parterul blocului F1,
str.Morii nr.1, potrivit căreia spațiul în cauză este identificat prin numărul cadastral 70469-C1-U10;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru, raportul de evaluare
şi rapoartele comisiilor de specialitate nr.1 și 2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) şi alin.(5) lit.b), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) şi art.123
alin.(3) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se însușește Raportul de evaluare nr.1807021/02.07.2018-parte integrantă din prezenta
hotărâre, întocmit de către expert evaluator ANEVAR Androniu Iulian Cosmin-privind stabilirea prețului minim
de vânzare în sumă de 35.500 lei, echivalent 7.600 Euro, a spațiului nr.2 cu destinația de cabinet medical
situat la parterul blocului F1, str.Morii nr.1, înscris în cartea funciară nr.70469-C1-U10 pe numele  UAT Ianca-
domeniul privat, cu următoarele elemente de identificare:

Nr
Crt.

Suprafață
spaţiu

individual

(mp)

Suprafaţa
aferentă

din
spaţiile

de
utilitate
comună

(mp)
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suprafaţă

spaţiu

(mp)

Suprafaţă
teren

aferent
spaţiu

(mp)

Cotă
indiviză
teren

aferent
spaţiu

(%)

Suprafaţă
teren

aferent
spațiilor

de
utilitate
comună

(mp)

Cotă
indiviză
teren

aferent
spaţiilor

de
utilitate
comună

(%)

Total
suprafaţă

teren
aferent

spaţiului
şi

utilităţilor
comune

(mp)

Total

Cotă
indiviză

(%)
0 1 2 3 (1+2) 4 5 6 7 8 (4+6) 9 (5+7)
1 17,00 22,80 39,80 5,63 0,52 7,55 0,62 13,18 1,14
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(2) Prețul final de vânzare a spațiului medical prevăzut la alin.(1), precum și modalitatea de plată a
acestuia, se vor stabili de către comisia specială de vânzare a spațiilor medicale, conform procedurilor
prevăzute de O.U.G. nr.68/2008.

Art.2.-Cheltuielile ocazionate de autentificarea contractului de vânzare și înscrierea ipotecii cad în sarcina
cumpărătorului.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul și comisia
specială pentru vânzarea spațiilor, care vor urmări includerea în contractul de vânzare-cumpărare a
prevederilor art.10, art.12 și art.13 din O.U.G. nr.68/2008.

Art.4.-(1) Se desemnează ca reprezentanți ai consiliului local, membri titulari în comisia specială pentru
vânzarea spațiului, consilierii locali Florea Lupu și Anghelache Mariana Luminița, iar ca membri supleanți
consilierii locali Daniel Ernest Chiru și Ionel Moșescu.

(2) Se desemnează ca reprezentanți ai consiliului local, membri titulari în comisia pentru soluționarea
contestațiilor, consilierii locali George Priceputu și Liviu Dragomir, iar ca membri supleanți consilierii locali
Ștefan Marcel Mitrea și Dănuț Pisică.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.56
din 26 iulie 2018

privind: însușirea raportului de evaluare pentru stabilirea prețului minim de vânzare a spațiului nr.4 cu
destinația de cabinet medical, situat la parterul blocului F1 din orașul Ianca, str.Morii nr.1, precum și
desemnarea reprezentanților consiliului local în comisiile speciale de vânzare a spațiului.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 iulie 2018;
Având în vedere:
►cererea nr.16099/06.06.2018 a Cabinetului Medical Individual Dr. Stanciu Adela, prin care se solicită

întocmirea procedurilor de vânzare-cumpărare a spațiului medical în care își desfășoară activitatea;
►dispoziţiile art.5 alin.(2) lit.e), art.10, art.12 și art.13 din O.U.G. nr.68/2008 privind vânzarea spațiilor

proprietate privată a statului sau a unităților administrativ teritoriale, cu destinația de cabinete medicale,
precum și a spațiilor în care se desfășoară activități conexe actului medical, aprobată prin Legea nr.192/2011;

►Hotărârea Consiliului Local nr.58/28.08.2008 privind aprobarea listei cuprinzând spațiile cu destinația
de cabinete medicale individuale din orașul Ianca, supuse vânzării potrivit prevederilor O.U.G. nr.68/2008,
cu modificările și completările ulterioare;

►Hotărârea Consiliului Local nr.3/29.01.2015 privind aprobarea dezlipirii și apartamentării imobilului din
domeniul privat al orașului Ianca, având destinația de cabinete medicale, situat la parterul blocului F1,
str.Morii nr.1, potrivit căreia spațiul în cauză este identificat prin numărul cadastral 70469-C1-U12;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru, raportul de evaluare
şi rapoartele comisiilor de specialitate nr.1 și 2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) şi alin.(5) lit.b), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) şi art.123
alin.(3) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se însușește Raportul de evaluare nr.1807022/02.07.2018-parte integrantă din prezenta
hotărâre, întocmit de către expert evaluator ANEVAR Androniu Iulian Cosmin-privind stabilirea prețului minim
de vânzare în sumă de 34.500 lei, echivalent 7.400 Euro, a spațiului nr.4 cu destinația de cabinet medical
situat la parterul blocului F1, str.Morii nr.1, înscris în cartea funciară nr.70469-C1-U12 pe numele  UAT Ianca-
domeniul privat, cu următoarele elemente de identificare:
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(%)
0 1 2 3 (1+2) 4 5 6 7 8 (4+6) 9

(5+7)
1 16,00 22,80 38,80 5,30 0,49 7,54 0,62 12,84 1,11
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(2) Prețul final de vânzare a spațiului medical prevăzut la alin.(1), precum și modalitatea de plată a
acestuia, se vor stabili de către comisia specială de vânzare a spațiilor medicale, conform procedurilor
prevăzute de O.U.G. nr.68/2008.

Art.2.-Cheltuielile ocazionate de autentificarea contractului de vânzare și înscrierea ipotecii cad în sarcina
cumpărătorului.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul și comisia
specială pentru vânzarea spațiilor, care vor urmări includerea în contractul de vânzare-cumpărare a
prevederilor art.10, art.12 și art.13 din O.U.G. nr.68/2008.

Art.4.-(1) Se desemnează ca reprezentanți ai consiliului local, membri titulari în comisia specială pentru
vânzarea spațiului, consilierii locali Florea Lupu și Anghelache Mariana Luminița, iar ca membri supleanți
consilierii locali Daniel Ernest Chiru și Ionel Moșescu.

(2) Se desemnează ca reprezentanți ai consiliului local, membri titulari în comisia pentru soluționarea
contestațiilor, consilierii locali George Priceputu și Liviu Dragomir, iar ca membri supleanți consilierii locali
Ștefan Marcel Mitrea și Dănuț Pisică.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.57
din 26 iulie 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018, precum și desființarea unor posturi
vacante, personal contractual, din cadrul aparatului de specialitate al primarului și Direcției Serviciilor Publice
din subordinea Consiliului Local Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 iulie 2018;
Având în vedere:
►adresa nr.3682/10.07.2018 a Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› din orașul Ianca, prin care se

solicită alocarea unor fonduri suplimentare de la bugetul local pentru finalizarea lucrărilor de reparații capitale
la sala de sport;

►raportul nr.673/09.07.2018 al Direcției Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local Ianca,
privind necesitatea rectificării bugetului acestei instituții publice pentru achiziționarea unui mijloc de transport,
ca măsură în respectarea obligațiilor prevăzute de O.U.G.nr.155/2001 privind gestionarea câinilor fără
stăpân;

►dispoziţiile art.19. alin.(2) și art.82 din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările şi
completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil cu soluțiile de
alocare/repartizare a sumelor conform propunerilor de rectificare a bugetului centralizat al orașului, precum
și raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.11/ 15.02.2018,
se rectifică după cum urmează:

a)-se majorează veniturile bugetului local cu suma de 324  lei, conform clasificației bugetare 42.2A.34-
subvenții  pentru încălzirea locuinței cu lemne, cărbuni și combustibil petrolier, respectiv cheltuielile din
capitolul 682A1501-570201, ajutor social în numerar;

b)-se diminuează cu suma de 30.000 lei cheltuielile din capitolul 20.01.30-alte bunuri și servicii pentru
întreținere și funcționare, și cu suma de 30.000 lei  cheltuielile din capitolul 842A0303200106-transporturi-
piese de schimb, majorându-se cu suma de 60.000 lei cheltuielile din capitolul  672A05015911-sport;

c)-se diminuează cu suma de 5.000 lei cheltuielile din capitolul 842A0301200106-drumuri,
majorându-se cu aceeași sumă cheltuielile cu pregătirea profesională din capitolul 512A01032013;

d)-se diminuează cu suma de 190.000 lei cheltuielile din capitolul 842A0303710101-construcții
prevăzute în fondul de dezvoltare pentru obiectivul de investiții „Sistematizare zona blocurilor A9-
A11-parcări și spații verzi, oraș Ianca” și se majorează cheltuielile din:

● capitolul 672A0306710130-alte active fixe, cu suma de 170.000 lei, pentru întocmirea studiilor și
documentațiilor tehnico economice în scopul promovării/implementării obiectivului „Investiții în infrastructura
orașului Ianca pentru revitalizarea fizică, economică și socială a comunității defavorizate”, completându-se
corespunzător Lista de investiții pe anul în curs-Anexa nr.3 la H.C.L. nr.11/15.02.2018;

● capitolul 652A04027103-reparații, cu suma de 15.000 lei pentru finalizarea lucrărilor la obiectivul de
investiții „Reabilitare sală de sport Liceul Teoretic ‹‹Constantin Angelescu››” și cu suma de 5.000 lei pentru
dotarea salii de sport cu mobilier, conform clasificației bugetare 652A0402710103-mobilier și alte dotări;
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(2) Bugetul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› pe anul 2018, rectificat potrivit alin.(1) lit.d) pct.2,
este prevăzut în Anexa nr.3.

Art.2.-(1) Bugetul Direcției Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local Ianca, aprobat prin
Hotărârea Consiliului Local nr.14/15.02.2018, se rectifică după cum urmează:

a)-se diminuează cu suma de 25.000 lei cheltuielile din contul 20.01.09-bunuri și servicii;
b)-se majorează cu suma de 25.000 lei cheltuielile de capital din contul 71.01.02-active fixe, mașini,

echipamente și mijloace de transport, în scopul achiziționării unui mijloc de transport utilizat în activitatea de
gestionare a câinilor fără stăpân, completându-se corespunzător Programul achizițiilor publice pe anul 2018
al Direcției Serviciilor Publice;

(2) Bugetul și Programul achizițiilor publice ale Direcției Serviciilor Publice pe anul 2018, modificate și
completate potrivit alin.(1), sunt prevăzute în Anexele nr.1 și 2.

Art.3.-(1) Se actualizează Planul de perfecționare profesională a funcţionarilor publici și personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului pe anul 2018 potrivit Anexei nr.4, care
înlocuiește Anexa nr.10 la H.C.L.nr.11/15.02.2018.

(2) În funcție de necesitățile și oportunitățile apărute în semestru II al anului în curs, domeniile de
perfecționare și persoanele prevăzute în Planul de perfecționare profesională pot fi completate sau înlocuite,
după caz, prin dispoziția primarului, cu încadrarea în limita maximă de 25.000 lei alocată în bugetul local.

Art.4.-(1) Se desființează patru posturi vacante-personal contractual, respectiv un post de consilier
primar, un post de consilier compartiment proiecte cu finanțare nerambursabilă, un post de muncitor tr.I și
postul de administrator din serviciul administrativ gospodăresc, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.

(2) Organigrama și Statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului pe anul 2018, actualizate
potrivit alin.(1), sunt prevăzute în Anexele nr.5 și 6.

Art.5.-(1) Se desființează trei posturi vacante-personal contractual, respectiv un post de muncitor, un post
de șofer și un post de lucrător comercial, din cadrul aparatului de specialitate al Direcției Serviciilor Publice
din subordinea Consiliului Local Ianca.

(2) Organigrama și Statul de funcții ale Direcției Serviciilor Publice pe anul 2018, actualizate potrivit
alin.(1), sunt prevăzute în Anexele nr.7 și 8.

Art.6.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se însărcinează primarul și conducătorii instituțiilor
publice vizate, prin serviciile financiar-contabile din subordine, care vor opera modificările în bugetele proprii
potrivit prevederilor art.1-2.

Art.7.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului.

Art.8.-Anexele nr.1-8 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.58
din 26 iulie 2018

privind: cooperarea între Consiliul Local Ianca și Consiliul Județean Brăila, în vederea schimbului de
date, accesului și utilizării aplicației informatice de tip GIS.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 iulie 2018;
Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.115/26.06.2018 privind cooperarea între Consiliul

Județean Brăila și Consiliile Locale din Județul Brăila, în vederea schimbului de date, accesului și
utilizării aplicației informatice de tip GIS implementată la nivelul Consiliului Județean Brăila;

►necesitatea simplificării procedurilor de obținere a avizului  comisiei tehnice, constituită la
nivelul Consiliului Județean Brăila, pentru documentațiile de amenajarea teritoriului şi urbanism,
precum şi pentru studiile de fundamentare sau cercetări prealabile;

►dispoziţiile art.25 alin.(2) din Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul,
cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul șefului serviciului de urbanism și cadastru din
cadrul aparatului de specialitate al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul
consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(7) lit.a), art.45 alin.(2) lit.f) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă cooperarea între Consiliul Local Ianca și Consiliul Județean Brăila, în vederea
schimbului de date, accesului și utilizării aplicației informatice de tip GIS, conform Protocolului
prevăzut în anexa la prezenta hotărâre

Art.2.-Se mandatează domnul Fănel George CHIRIȚĂ, în calitate de Primar al Orașului Ianca,
să semneze Protocolul de cooperare în numele și pe seama Consiliului Local Ianca.

Art.3.-Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează serviciul de urbanism și
cadastru din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU                                                                            Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.59
din 26 iulie 2018

privind: achiziționarea unor servicii juridice de reprezentare a intereselor oraşului Ianca în procesul de
contestare a Ordonanței de clasare nr.2004/P/2011/18.04.2017 a Parchetului de pe lângă Tribunalul Brăila.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 iulie 2018;
Având în vedere:
►necesitatea reprezentării intereselor oraşului în procesul de contestare a Ordonanței nr.2004/P/2011

din 18.04.2017 a Parchetului de pe lângă Tribunalul Brăila, prin care s-a clasat cauza penală privind unii
salariați din cadrul Primăriei orașului Ianca, cercetați sub aspectul infracțiunilor de delapidare, abuz în serviciu
cu consecințe deosebit de grave, fals material în înscrisuri oficiale, înșelăciune, fals intelectual și uz de fals,
neglijență în serviciu, după caz, dosarul fiind constituit în baza sesizării formulate de Instituția Prefectului în
urma unei petiții adresate de un grup de consilieri locali din cadrul Consiliului Local Ianca;

►complexitatea acestui proces, care implică vaste cunoștințe, nu numai juridice, ci şi de ordin tehnic
sau economic, dar mai ales sensibilitatea lui, în sensul că o reprezentare a intereselor orașului de către
consilierul juridic din aparatul propriu, împotriva foștilor sau actualilor colegi din instituție, nu ar îndeplini
criteriile de obiectivitate, imparțialitate și chiar de independență care se cer în astfel de acțiuni;

►dispoziţiile art. I alin.(2) lit.b) din O.U.G.nr.26/2012 privind unele măsuri de reducere a cheltuielilor
publice şi întărirea disciplinei financiare şi de modificare şi completare a unor acte normative, aprobată prin
Legea nr.16/2013, cu modificările și completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil și raportul comisiei de
specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.21 alin.(3), art.36 alin.(1), art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare ;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă achiziționarea unor servicii juridice de reprezentare a intereselor oraşului Ianca în
procesul de contestare a Ordonanței de clasare nr.2004/P/2011 din 18.04.2017 a Parchetului de pe lângă
Tribunalul Brăila.

(2) Achiziţionarea serviciilor juridice de reprezentare se face, potrivit legii, pentru toate fazele procesului
prevăzut la alin.(1), la care se asigură din bugetul local finanțarea cheltuielilor de judecată stabilite în baza
hotărârilor judecătorești, din contul de autofinanțare 24E875000203030.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi serviciul financiar contabil
din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.60
din 26 iulie 2018

privind: aprobarea Actului adițional nr.7 la Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a
gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de canalizare.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26
iulie 2018;

Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local al Orașului Ianca nr.59/24.06.2009 privind delegarea

serviciului de alimentare cu apă și canalizare către Operatorul S.C. Compania de Utilități
Publice Dunărea Brăila S.A.;

►Hotărârea Adunării Generale a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea
Brăila nr.11/14.07.2009, privind delegarea gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și
de canalizare către Operatorul S.C. Compania de Utilități Publice Dunărea Brăila S.A.;

►Motivarea Propunerii de modificare și completare a Contractului nr.670/10.09.2009 de
delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de canalizare, cu Anexele
acestuia ca parte integrantă;

►Propunerea de modificare și completare a Contractului nr.670/10.09.2009 de delegare
a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de canalizare cu Anexele acestuia ca
parte integrantă, care se constituie în Anexa nr.1 la Actul Adițional nr.7;

►Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de
canalizare nr.670/10.09.2009-modificat și completat varianta iulie 2018, cu Anexele acestuia
ca parte integrantă, care se constituie în Anexa nr.2 la Actul Adițional nr.7;

►Adresele Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea, nr.512/18.06.2018 privind
calendarul activităților pentru modificarea și completarea Contractului nr.670/10.09.2009 de
delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de canalizare, respectiv nr.550/
02.07.2018 prin care s-a solicitat adoptarea hotărârii consiliului local pentru aprobarea Actului
adițional nr.7 la Contractul nr.670/10.09.2009;

►prevederile art.56 și art.57 - Modificarea unilaterală - din Capitolul III - Modificarea
termenilor și condițiilor din Contractul de delegare a gestiunii, coroborate cu prevederile art.5
alin.(2), art.16 alin.(1) și alin.(3) lit.a), d) și e), art.17 alin.(2) lit.d) - Contractul de delegare a
gestiunii serviciului – pct.1, 2 și 3, art.5 alin.(1) lit.a), art.20 alin.(1), alin.(3) și alin.(7), art.21
și art.26 lit.c) din Statutul Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea Brăila;

►Referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul
consiliului local;
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În temeiul dispozițiilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.d), alin.(4) lit.e) și f), alin.(5) lit.a), alin.(6)
lit.a) pct.14 și alin.(7) lit.a), art.37, art.45 alin.(2) lit.d) și f), art.62 alin.(1) și art.115 alin.(1) lit.b)
și alin.(6) din Legea administrației publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările și
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă Actul adițional nr.7 la Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a
gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de canalizare, cu Anexele acestuia ca
parte integrantă, care se constituie în Anexa la prezenta hotărâre.

(2) Actul adițional nr.7 se va încheia între Delegatarul Asociația de Dezvoltare
Intercomunitară Dunărea Brăila, în numele și pe seama membrilor asociați, și Operatorul S.C.
Compania de Utilități Publice Dunărea Brăila S.A.

Art.2.-Se acordă mandat președintelui Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea
Brăila să semneze în numele și pe seama Orașului Ianca:

a) Actul adițional nr.7 la Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare
cu apă și de canalizare nr.670/10.09.2009;

b) Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare
cu apă și de canalizare - modificat și completat în varianta Iulie 2018, cu Anexele acestuia ca
parte integrantă, care se constituie în Anexa nr.2 la Actul adițional nr.7.

Art.3.-Se acordă mandat special primarului orașului Ianca, în calitate de reprezentant
legal al Delegatarului Unitatea Administrativ Teritorială Orașul Ianca, să voteze în Adunarea
Generală a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea Brăila:

a)-Actul adițional nr.7 la Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a gestiunii serviciilor
publice de alimentare cu apă și de canalizare;

b)-Propunerea de modificare și completare a Contractului nr.670/10.09.2009 de delegare
a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apă și de canalizare, cu Anexele acestuia ca
parte integrantă, care se constituie în Anexa nr.1 la Actul Adițional nr.7;

c)-Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare
cu apă și de canalizare - modificat și completat în varianta Iulie 2018, cu Anexele acestuia ca
parte integrantă, care se constituie în Anexa nr.2 la Actul adițional nr.7.

Art.4.-Se acordă mandat special primarului orașului Ianca, să avizeze:
a)-Actul adițional nr.7 la Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a gestiunii serviciilor

publice de alimentare cu apă și de canalizare;
b)-Contractul nr.670/10.09.2009 de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare

cu apă și de canalizare - modificat și completat în varianta Iulie 2018, cu Anexele acestuia ca
parte integrantă, care se constituie în Anexa nr.2 la Actul adițional nr.7.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                         CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.61
din 26 iulie 2018

privind: modificarea și completarea Inventarului bunurilor care aparțin domeniului public
al oraşului Ianca, administrat de Consiliul Local.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
26 iulie 2018;

Având în vedere:
►oportunitatea accesării de fonduri nerambursabile în scopul promovării proiectului

„Investiții în infrastructura orașului Ianca pentru revitalizarea fizică, economică și socială
a comunității defavorizate”;

►faptul că implementarea proiectului prevede printre altele și modernizarea unor
străzi, care au presupus măsurători topografice, ocazie cu care s-au constatat diferențe de
suprafețe față de cele prevăzute în Inventarul domeniului public;

►dispoziţiile art.21 alin.(1) şi art.22 din Legea nr.213/1998 privind bunurile
proprietate publică, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi ale art. VI, art. VII
şi art. X din Anexa 1 a H.G.nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru
întocmirea  inventarului bunurilor care aparţin domeniului public al localităților;

►prevederile pct.1-lit.c) din Normele metodologice pentru înregistrarea în
contabilitate a bunurilor care alcătuiesc domeniul public al statului şi unităţilor
administrativ-teritoriale, aprobate prin H.G.nr.1031/1999, cu modificările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 din O.M.F.P.nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor şi capitalurilor
proprii, coroborate cu prevederile art.7 din Legea contabilității nr.82/1991-republicată;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru,
precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.63 alin.(5) lit.d) și
art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se modifică pozițiile nr.19 şi nr.20 din Secţiunea I - bunuri imobile din
Inventarul bunurilor care aparțin domeniului public al oraşului Ianca, administrat de
Consiliul Local, după cum urmează:

a)-la poziția nr.19, coloana nr.3 va avea următorul cuprins: „Traseu intravilan nord-
intravilan sud (Lot.1 DN 2B-intravilan nord; Suprafață totală: 5.535 mp); (Lot.2 DN 2B-
intravilan sud; Suprafață totală: 6.392 mp); Lungime stradă: 1.450 ml; Lungime trotuar: 2.900
ml; Lungime spaţiu verde: 2.900 ml; (Lot.3 intravilan nord-cimitir; Suprafață totală: 5.773 mp);
(Lot.4 intravilan sud-str.Orizontului; Suprafață totală:1.323 mp)”, iar coloana nr.6 va avea
următorul cuprins: „H.C.L. nr.61/2018”;
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b)-la poziţia nr.20, coloana nr.3 va avea următorul cuprins: „Traseu  intravilan nord-
intravilan sud (Lot.1 DN2B-intravilan nord; Suprafață totală: 7.645mp); ( Lot.2 DN2B-
intravilan sud; Suprafață totală: 6.573mp); Lungime stradă: 1035 ml; Lungime trotuar: 2.070
ml; Lungime spaţiu verde: 2.070 ml; (Lot.3 intravilan sud-str.Orizontului; Suprafață totală:
1.702 mp)”, iar   coloana nr.6 va avea următorul cuprins: „H.C.L. nr.61/2018”;

Art.2.-Se completează Secţiunea I – bunuri imobile din Inventarul bunurilor care
aparțin domeniului public al oraşului Ianca cu poziţiile nr.246 și 247, conform datelor
prevăzute în Anexă care face  parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul prin
serviciile financiar-contabil și de urbanism-cadastru din cadrul aparatului de specialitate,
care vor opera corespunzător modificările și completările în Inventarul bunurilor care
aparțin domeniului public și privat al orașului potrivit art.1-2.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a
comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                         CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Mircea  MIRCESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.62
din 28 august 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
28 august 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
28 august 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Gicu MITACHE este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 28 august 2018, care va semna hotărârile
aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte documente
legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului președinte de
ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Gicu MITACHE Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.63
din 28 august 2018

privind: dezlipirea unui teren din domeniul privat administrat de consiliul local, situat în orașul Ianca,
str.Viilor, cvartal 27, parcela 1366/6, precum și organizarea licitației publice pentru constituirea
dreptului de superficie, cu titlu oneros, în scopul înființării unui depozit de materiale de construcții.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 28 august
2018;

Având în vedere:
►adresa nr.188/30.07.2018 a Societății Comerciale Crystaoral Construct SRL Oprișenești, prin

care se solicită atribuirea, în condițiile legii, a unui teren în suprafață de 4.000 mp din domeniul privat
administrat de consiliul local, liber de construcții, situat în orașul Ianca, în incinta fostei CAP cu ieșire
în str.Viilor, în scopul înființării unui depozit de materiale de construcții;

►dispoziţiile art.25 alin.(2) din Legea cadastrului şi a publicităţii imobiliare nr.7/1996-republicată,
cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu dispoziţiile art.23 lit.e), art.132 alin.(1) și
art.135 alin.(1) lit.a) din Regulamentul de avizare, recepţie şi înscriere în evidenţele de cadastru şi
carte funciară, aprobat prin Ordinul A.N.C.P.I. nr.700/2014, cu modificările şi completările ulterioare;

►dispoziţiile art.693-702 din Legea nr.287/2009-republicată, privind Codul civil, coroborate cu
prevederile art.463 alin.(2) și (5) și art.467 alin.(5) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 lit.c) și art.9 din Regulamentul privind închirierea sau constituirea dreptului de
superficie, cu titlu oneros, pentru imobilele din domeniul privat al orașului Ianca, aprobat prin
Hotărârea Consiliului Local nr.8/2018;

►raportul de evaluare a terenului întocmit la data de 08.02.2018 de către expert evaluator Iulian
Cosmin Androniu, prin care s-a stabilit prețul minim al superficiei pentru un teren din domeniul privat
administrat de consiliul local situat în același cvartal, similar prevederilor art.17 din Legea nr.50/1991
privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism cu documentația de carte
funciară pentru dezlipirea terenului, caietul de sarcini, instrucțiunile pentru ofertanți și contratul de
superficie, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și art.121 alin.(2)
din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă dezlipirea în două loturi a terenului în suprafață de 7.485 mp din domeniul
privat administrat de consiliul local, liber de construcții, situat în orașul Ianca, str.Viilor, cvartal 27-
parcela 1366/6, având Numărul Cadastral 78541, înscris în Cartea Funciară nr.78541, după cum
urmează:

a)-Lotul nr.1, cu număr cadastral 78617, având suprafața de 3.485 mp;
b)-Lotul nr.2, cu număr cadastral 78618, având suprafața de 4.000 mp;
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(2) Reprezentarea grafică a dezlipirii terenului este prevăzută în Planul de amplasament şi
delimitare, parte integrantă din documentația de carte funciară.

(3) Cheltuielile ocazionate de încheierea contractului de dezlipire în formă autentică, precum
și înscrierea lucrării cadastrale de dezlipire în Cartea Funciară a orașului Ianca, potrivit alin.(1),
se suportă din bugetul local.

Art.2.-(1) Se aprobă organizarea licitației publice pentru constituirea dreptului de superficie,
cu titlu oneros, asupra terenului din domeniul privat administrat de consiliul local în suprafață de
4.000 mp, Lotul nr.2, cu Numărul Cadastral 78618, în scopul dezvoltării unei activități economice
având ca obiect înființarea unui depozit de materiale de construcții.

(2) Durata superficiei este de 20 ani de la data încheierii contractului în formă autentică, cu
drept de prelungire în condiţiile legii.

(3) Preţul minim de pornire a licitaţiei publice este de 1,20 lei/mp/an, la care se adaugă taxa
pe teren potrivit prevederilor Codului fiscal, iar pasul de licitare este de minim 10% din prețul de
pornire.

(4) Prețul superficiei, rezultat în urma licitaţiei publice, se va indexa anual în funcţie de rata
inflaţiei, pe baza datelor comunicate de Direcţia Regională de Statistică Brăila.

(5) Prețul superficiei se plătește la termenele prevăzute de Codul fiscal pentru plata
impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare.

(6) Pentru neplata în termen a superficiei şi a taxei pe teren se datorează majorări de
întârziere potrivit legii pentru creanţele bugetare.

Art.3.-(1) Organizarea şi desfăşurarea licitaţiei publice se realizează de către comisia
prevăzută la pct. 4.2 din Instrucţiunile pentru ofertanți.

(2) Taxa de participare la licitaţie este de 100 lei, iar garanţia de participare este de 10% din
valoarea superficiei pe un an.

Art.4.-(1) Se aprobă Caietul de sarcini şi Instrucţiunile pentru ofertanţi potrivit Anexelor nr.1 şi
2.

(2) Se aprobă modelul Contractului de superficie, potrivit Anexei nr.3.
(3) Cheltuielile ocazionate de încheierea în formă autentică a Contractului de superficie cad

în sarcina superficiarului.
Art.5.-(1) Se mandatează primarului orașului Ianca să semneze Contractul de superficie în

formă autentică.
(2) Serviciile de urbanism și financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al

primarului monitorizează permanent modul de îndeplinire a prevederilor Contractului de
superficie.

Art.6.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii
locale.

Art.7.-Anexele nr.1-3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Gicu MITACHE                                                                              Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.64
din 28 august 2018

pentru: aprobarea documentației de avizare a lucrărilor de intervenții și a indicatorilor tehnico-economici
pentru obiectivul nou de investiții ‹‹Modernizarea, reabilitarea și dotarea Casei de cultură a orașului Ianca,
județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 28 august 2018;
Având în vedere:
►oportunitatea promovării proiectului ‹‹Modernizarea, reabilitarea și dotarea Casei de cultură a orașului

Ianca, județul Brăila››, cu finanțare nerambursabilă în cadrul Axei prioritare 13-Prioritatea de investiții 9B,
Obiectivul specific 13.1-Îmbunătățirea calității vieții populației în orașele mici și mijlocii din România, prin
Programul Operaţional Regional 2018/13/13.1/1/7Regiuni;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.a) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al
documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din fonduri publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și completările
ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de proiecte cu finanțare nerambursabilă,
precum și rapoartele comisiilor de specialitate nr.1 și 2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.d) și alin.(6) lit.a) pct.9 și 11, art.45 alin.(2)
şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă documentația de avizare a lucrărilor de intervenții pentru obiectivul nou de investiții
‹‹Modernizarea, reabilitarea și dotarea Casei de cultură a orașului Ianca, județul Brăila››, potrivit Anexei nr.1.

Art.2.-(1) Se aprobă indicatorii tehnico-economici-deviz general pentru obiectivul nou de investiții
‹‹Modernizarea, reabilitarea și dotarea Casei de cultură a orașului Ianca, județul Brăila››, potrivit Anexei nr.2.

(2) Bugetul total al obiectivului prevăzut la alin.(1) este de 7.677.719,63 lei, inclusiv T.V.A., din care  C+M
5.381.801,31 lei, inclusiv T.V.A.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul oraşului, care
se împuterniceşte să îndeplinească procedurile de achiziție, potrivit legii, prin serviciile de specialitate și să
semneze contractul de lucrări și celelalte documente necesare realizării obiectivului.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Art.5.-Anexele nr.1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Gicu MITACHE Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.65
din 28 august 2018

pentru: aprobarea documentației de avizare a lucrărilor de intervenții și a indicatorilor tehnico-economici
pentru obiectivul nou de investiții ‹‹Îmbunătățirea infrastructurii publice în orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 28 august 2018;
Având în vedere:
►oportunitatea promovării proiectului ‹‹Îmbunătățirea infrastructurii publice în orașul Ianca, județul

Brăila››, cu finanțare nerambursabilă în cadrul Axei prioritare 13-Prioritatea de investiții 9B, Obiectivul specific
13.1-Îmbunătățirea calității vieții populației în orașele mici și mijlocii din România, prin Programul Operaţional
Regional 2018/13/13.1/1/7Regiuni;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.a) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al
documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din fonduri publice;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările și completările
ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de proiecte cu finanțare nerambursabilă,
precum și rapoartele comisiilor de specialitate nr.1 și 2 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.d) și alin.(6) lit.a) pct.9 și 11, art.45 alin.(2)
şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă documentația de avizare a lucrărilor de intervenții pentru obiectivul nou de investiții
‹‹Îmbunătățirea infrastructurii publice în orașul Ianca, județul Brăila››, potrivit Anexei nr.1.

Art.2.-(1) Se aprobă indicatorii tehnico-economici-deviz general pentru obiectivul nou de investiții
‹‹Îmbunătățirea infrastructurii publice în orașul Ianca, județul Brăila››, potrivit Anexei nr.2.

(2) Bugetul total al obiectivului prevăzut la alin.(1) este de 6.334.778,73 lei, inclusiv T.V.A., din care  C+M
4.204.912,99 lei, inclusiv T.V.A.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul oraşului, care
se împuterniceşte să îndeplinească procedurile de achiziție, potrivit legii, prin serviciile de specialitate și să
semneze contractul de lucrări și celelalte documente necesare realizării obiectivului.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Art.5.-Anexele nr.1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Gicu MITACHE Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.66
din 28 august 2018

privind: rectificarea bugetului local pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 28 august 2018;
Având în vedere:
►Contractul de finanțare nr.425/10714/2018 încheiat cu Ministerul Dezvoltării Regionale, Administrației

Publice și Fondurilor Europene pentru Programul Național de Dezvoltare Locală, în vederea realizării
obiectivului de investiții ‹‹Reabilitarea rețelei de străzi în satele Berlești și Tîrlele Filiu››;

►Contractul de sponsorizare nr.828/18506/2018 încheiat cu S.C.Oldroad Construct SA pentru
finanțarea activităților cultural artistice și sportive dedicate Zilelor Orașului Ianca din 8-9 septembrie 2018, cu
suma de 10.000 lei;

►alocarea sumei de 71.000 lei reprezentând subvenții de la bugetul de stat, pentru finanțarea activităților
cultural artistice dedicate Centenarului Marii Uniri;

►necesitatea alocării fondurilor pentru cofinanțarea obiectivului de investiții ‹‹Transport public modern
în orașul Ianca, județul Brăila››, precum și necesitatea redistribuirii unor cheltuieli în cadrul capitolelor
bugetare în vederea asigurării finanțării unor activități din secțiunea de funcționare;

►dispoziţiile art.19. alin.(2) și art.82 din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările şi
completările ulterioare;

►articolul unic din Legea nr.217/27 iulie 2018 privind modificarea alin.(2) al art. III din O.U.G. nr.63/2010
pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, potrivit căruia numărul
maxim de posturi nu se aplică şi serviciilor publice de interes local cu personalitate juridică, înfiinţate şi
organizate în subordinea consiliilor locale;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil cu soluțiile de alocare/
repartizare/redistribuire a sumelor conform necesității de rectificare a bugetului local, precum și raportul
comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul local al orașului Ianca, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.11/ 15.02.2018, cu
modificările și completările ulterioare, se rectifică după cum urmează:

a)-se majorează veniturile bugetului local cu suma de 5.397.000 lei, în capitolul 422A65-finanțarea
Programului Național de Dezvoltare Locală, respectiv cheltuielile din capitolul 8402030171003, transporturi-
drumuri și poduri, în vederea realizării obiectivului de investiții ‹‹Reabilitarea rețelei de străzi în satele Berlești
și Tîrlele Filiu››;

b)-se diminuează cu suma de 30.000 lei cheltuielile aferente obiectivului de investiții ‹‹Sistematizare Zona
Blocurilor A- parcări și spații verzi›› din capitolul 84020301710101-98.02, transporturi - drumuri și poduri,
majorându-se cu aceeași sumă cheltuielile secțiunii de dezvoltare din capitolul 702A50710130-98.02,
locuințe, servicii și dezvoltare-alte active fixe, pentru cofinanțarea obiectivului de investiții ‹‹Transport public
modern în orașul Ianca, județul Brăila››

c)-se diminuează cu suma de 5.000 lei cheltuielile din capitolul 512A01032000108, poștă-
telecomunicații, majorându-se cu aceeași sumă cheltuielile de deplasare din capitolul 512A0103200601;
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d)-se diminuează cu suma de 750 lei cheltuielile din capitolul 672A0302200103-încălzire, iluminat și forță
motrică, majorându-se cu aceeași sumă cheltuielile din 672A0302200101-furnituri de birou:

e)-se majorează cu suma de 34.000 lei cheltuielile din capitolul 742A0501200104-apă, canal și
salubritate, diminuându-se cu suma de 24.000 lei cheltuielile cu materiale și prestări servicii cu caracter
funcțional din capitolul 742A0501200109 și cu suma de 10.000 lei cheltuielile cu alte bunuri și servicii pentru
întreținere și funcționare din capitolul 742A0501200130;

f)-se diminuează cu suma de 30.000 lei cheltuielile cu piese de schimb din capitolul 842A0301200106,
majorându-se cu aceeași sumă cheltuielile cu reparațiile materiale din capitolul 842A03032002;

g)-se majorează veniturile bugetului local cu suma de 10.000 lei realizate din sponsorizări în capitolul
370100, majorându-se cu aceiași sumă cheltuielile din capitolul 672A0330203030, cultură-alte cheltuieli cu
bunuri și servicii, pentru finanțarea activităților cultural artistice și sportive dedicate Zilelor Orașului Ianca din
8-9 septembrie 2018;

h)-se majorează veniturile bugetului local cu suma de 71.000 lei în capitolul 425101-subvenții de la
bugetul de stat, majorându-se cu aceiași sumă cheltuielile din capitolul 672A0330203030, cultură-alte
cheltuieli cu bunuri și servicii,  pentru finanțarea activităților cultural artistice dedicate Centenarului Marii Uniri;

(2)-Veniturile suplimentare încasate din taxa de ocupare temporară a locurilor publice din parcul
orășenesc, pe perioada organizării și desfășurării Zilelor Orașului Ianca din 8-9 septembrie 2018, în limita
sumei de 20.000 lei, vor fi utilizate în exclusivitate pentru finanțarea activităților cultural artistice și sportive
dedicate acestei sărbători.

Art.2.-Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă prevederile art.4 și 5 din Hotărârea
Consiliului Local nr.57/2018 privind desființarea unor posturi vacante, personal contractual, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului și Direcției Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local Ianca,
rămânând în vigoare structurile organizatorice existente la data de 30 iunie 2018.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se însărcinează primarul, prin serviciul financiar-
contabil din subordine, care va opera modificările în bugetul local potrivit prevederilor art.1.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Gicu MITACHE Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A  Nr.69
din 27 septembrie 2018

pentru: stabilirea amplasamentului și edificarea soclului monumentului ‹‹HORA UNIRII››,
realizat în cadrul activităților de aniversare a CENTENARULUI ROMÂNIEI.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27
septembrie 2018;

Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.36/29.03.2018 privind asocierea Orașului Ianca, prin

Consiliul Local, cu Județul Brăila, prin Consiliul Județean, pentru organizarea Simpozionului
Național de Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-a, în perioada 6 august-15
septembrie 2018.

►obligațiile asumate de Consiliul Local al Orașului Ianca, prevăzute la pct.2.3 din
Acordul de asociere, în privința finanțării cheltuielilor pentru stabilirea amplasamentului și
edificarea soclului monumentului;

►acordul mutual dintre reprezentanții localităților asociate, de la finalul Simpozionului
Național de Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre›› din data de 13 septembrie 2018, potrivit
căruia Orașului Ianca i-a revenit monumentul intitulat ‹‹HORA UNIRII››, respectându-se astfel
și dorința autoarei proiectului-sculptorița Ana Maria Negară, o lucrare ce duce cu gândul la o
floare cu petale deschise, concepută în ideea de captator şi emițător de energie pozitivă, o
horă a unirii celor patru elemente definitorii: apă, foc, aer şi pământ;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru cu
planul de amplasament al monumentului, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din
cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) și alin.(5) lit.c), art.45 alin.(3) și art.115 alin.(1)
lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Monumentul ‹‹HORA UNIRII››, realizat în cadrul Simpozionului Național de
Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-a, în perioada 6 august-15 septembrie
2018, dedicat aniversării CENTENARULUI ROMÂNIEI, se amplasează pe esplanada din
zona Bisericii „Adormirea Maicii Domnului”, vis-a-vis de Monumentul Eroilor din fața Casei
de cultură „Ion Theodorescu Sion„.

(2) Terenul face parte din domeniului public al orașului Ianca și este identificat prin
Planul de situație și detaliere anexat, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
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Art.2.-(1) Se aprobă edificarea soclului monumentului ‹‹HORA UNIRII››, din bloc de
marmură de Rușchița-portocal, având dimensiunile L = 270 cm, l = 100 cm și H = 35 cm.

(2) Finanțarea cheltuielilor pentru edificarea soclului și amplasarea monumentului se
asigură din bugetul local, capitolul 672A0306710130-cultură, în limita sumei de 15.000 lei.

(3) Monumentul și zona de protecție a acestuia vor fi evidențiate în noul Plan Urbanistic
General al Orașului Ianca.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul orașului,
care va întreprinde demersurile la Ministerul Culturii și Identității Naționale pentru clasarea
ca monument istoric reprezentativ pentru patrimoniul cultural local, potrivit Legii nr.422/2001-
republicată, privind protejarea monumentelor istorice.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fănel George CHIRIŢĂ                                                               Dorina  PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fănel George Chiriţă – primarul oraşului Ianca, în calitate de iniţiator al
proiectului de hotărâre privind: stabilirea amplasamentului și edificarea soclului
monumentului ‹‹HORA UNIRII››, realizat în cadrul activităților de aniversare a
CENTENARULUI ROMÂNIEI.

În temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de
tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată în anul 2010, cu
modificările şi completările ulterioare, adresez rugămintea comisiei de specialitate să avizeze
şi consiliului local să aprobe proiectul de hotărâre în forma prezentată şi fundamentată prin
prezentul referat şi documentaţia anexată.

Necesitatea/oportunitatea promovării/adoptării acestei hotărâri, o argumentez astfel:

În perioada 6 august-15 septembrie 2018 a fost organizat la Brăila a treia ediție a
Simpozionului Național de Sculptură Monumentală „Nicăpetre”, obiectivul acestuia fiind
promovarea imaginii Județului Brăila la scară națională și internațională, prin forme simbolice
identitare, transformarea unor spații urbane depersonalizate în locuri atractive, precum și
înfrumusețarea localităților urbane din județ cu lucrări de sculptură monumentală;

Realizarea acestui Simpozion a reprezentat un gest de omagiu cu ocazia împlinirii a 100
de ani de la Marea Unire de la 1 Decembrie 1918, în colateral și a 650 de ani de la atestarea
documentară a Municipiului Brăila, cu opere de artă care vor împodobi orașele Brăila, Ianca,
Însurăței și Făurei care să marcheze acest moment istoric;

După parcurgerea etapelor de selecție a proiectelor, au fost declarate câștigătoare
următoarele lucrări artistice: „Hora Unirii” - sculptor Ana Maria NEGARĂ, „Centenar 2018” -
sculptor Carmen Tepșan, „Valurile Dunării” - sculptor Florin Strejac și „Reuniune” - sculptor
Florin Vâlceanu;

Inițial s-a dorit ca repartizarea monumentelor pe localități să se facă prin tragere la sorți,
însă alegerile reprezentanților localităților asociate, de la finalul Simpozionului din data de 13
septembrie 2018, au coincis în unanimitate cu alegerea fiecăruia în parte, nefiind două opțiuni
pentru o anumită lucrare, fapt ca a condus la un acord mutual în acea zi potrivit căruia
Orașului Ianca i-a revenit monumentul ‹‹Hora Unirii››, respectându-se astfel și dorința
autoarei proiectului-sculptorița Ana Maria Negară, pe care o citez în continuare:

„Sculptura de față, realizată în 2018 – anul Centenarului Marii Uniri, face parte dintr-un
ciclu intitulat Evoluție umană/ Human Evolution, al cărui concept gravitează și se dezvoltă în
jurul unei structuri energetice toroidale. Lectura semantică a traseelor dinamice și ondulatorii
ale sculpturii poate porni de la o gigantică floare solară, pentru a se regăsi în aspirația către
Unitate a totalității celor ce gândesc și simt în aceeași limbă maternă, constituind o națiune.
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În aceeași cheie de interpretare, aspirația către Unire este simultană cu aflarea propriei
identități. Este o lucrare ce duce cu gândul la o floare cu petale deschise, concepută în ideea
de captator şi emițător de energie pozitivă, o horă a unirii celor patru elemente definitorii: apă,
foc, aer şi pământ. Ana Maria Negară, 12 septembrie 2018.”

Acum, având în vedere obligațiile asumate de Orașul Ianca și prevăzute la pct.2.3 din
Acordul de asociere, aprobat prin Hotărârea Consiliul Local nr.36/29.03.2018, trebuie să
asigurăm doar finanțarea cheltuielilor pentru edificarea soclului și amplasarea monumentului,
celelalte costuri legate de realizarea lui fiind asumate de Consiliul Județean Brăila;

În acest scop, am solicitat o ofertă  pentru blocul de marmură similară celei din care s-a
realizat monumentul, costurile totale estimate-inclusiv pentru clasarea lui ca monument istoric
reprezentativ pentru patrimoniul cultural local, fiind până în 15 mii lei, iar amplasamentul pe
care îl propunem este esplanada din zona Bisericii „Adormirea Maicii Domnului”, vis-a-vis de
Monumentul Eroilor din fața Casei de cultură;

Prin urmare, vă rog să fiți de acord cu adoptarea hotărârii în forma prezentată.

Vă mulţumesc !

P R I M A R

Fănel George CHIRIŢĂ
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PROCES VERBAL

Au pafiicipat: Ma an Cepalad, din partea Consiliului
Manager al Muzcului B.dilei,,Carol I,,, Glicherie Sianciu.

Jnc le id t  asrdz i .  l t  iu l ie  2018,

ln baza Horerarii CJ rr i8 din data de 26 aprilie 201g, a Acordului de Asociere intle Judetul
Briiia, prin Consiliul Judelean Breila ti Muzeul llrditei ,,Cerol I..; Municlp.iu{:.tsrdita, prin
Consiliul Local Municipal Briila: Oratul lanca, prin Consilrul LocaJ Ordsenesc lanca; Oraqui
Insdrdlei, prin Consiliul Local Origeoesc insLudlei ii Oragul Fdwei, prin Consiliul Local
Ord$enesc Fdurei in baza Regulamentului de Desfigurare a Simpozionului Nalional de
Sct ptu'e Monume4tald ,Nicepehe', , Brdiia 201g, s-a procedal ia convocdrea urmAtonior
membri: Marian C;pttena, di!.partea Co:Niliului Judelean Brdila, lonel C6ndea, Manager al
Muzeului. B*ilei -CaJo1 Ir', Marian Rusu, Arhitectul $ef al CJ Brdita ,i reprezrntanFi
desemnati de Primdriile Brdila, iar:ca, liLrrei si insuitei.

Judetear Braii4
Sef Serviciu

Muzeograful Alina-Ruxandra Mircea a prezentat proiectele, in numdr de |ase, depuse i.n
inlervalul I iunie .. 7 iuiie 2018, cu dou.d amendamente: dosarui de inscdere depus de MiI.!a!
Gabriel Cosma a fost incomplet iar dosarul de inscriere depus de Vasyl Dzhb_raylov lu a
iespectar ceintele impqse prin Regulament. 

..:1-!g
Dna Viceprimar Virginia Stdacescu a intrebat dacd existA texte explicative.. i$11oare t3
proi€ctele depuse. D-i ?rof. Ionel Cald€a a atas atenlia cd este vorba despte prJiibte de arti
modema al caror continut simbolic lnr poate fi redus la forme de exp mare tradi.tioraie. De
asenenea, D-l Prol Ionel Candea a punctat cd diversitatea forytald este necesard ,i a
recomandal ct ar fi fost de doiit ca proiectele depuse sd fie jwizate dupi ce artistul 9i-ar fificut o idee referitoare la amplasaoentui final.

D-l l\,{arian Cipnldnd a atlas atgnlia cA trebuie respectatd ad litteram prevederca din
Regulament caic plecizeaza ca se supun aprobeiii doar pat j proiecte de bazd ii doud proiecte
de rezerv,

r i<care ncmbrur ar comisjei a al'alizat fiecarc proiecr depus in pane, dup6 ctire au urmat
dlsculii libere, la fitalul cbrora s-a colcluzionat ca sunt aprobate patru proiecte: 

",:

panea Primdriei Ianca" Florentina Ca$ote, Viceprimar primdrh insur{ei, V
Viceprimar Primdria Fdurei.

Carmcn Tepgan , ,,Centenar 2018"

Ana Maria Negara - ,,Hora Unirii"

Florin Strejac -,,Vairuile Dundrii',
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Florir V6,lcear:u - ,,Reuniune"

' iotr€aga $edioJ6 a fgst arhivati video de citle Gabriel Stoic4 din pa$es Muzeului Briiloi
,,Carol l'.

S-a incheiat Fezentul fuoces Verbal intre urmitorii:

Ionel Cdqdea, Manager al Muzeului Brailei ,,Carol .f'

Glicherie Sranciu, SefSeryiciu Culnui-Spod dio panea Primiriei Ian ru - !4/vx-?
/-

\

t'-i".rC6
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Floredti& Calqote, Vic€primar Pdmdria insuritei

Viryiaia Stdncesou, Viceprilrlar Pdm;ria Ftuei
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PRO']IJS Vt:RI'AI,

irroheiat astizi. l i  septcnbde 2018

ln baza I lol;rafi i C onsil iului Jude{can nf. 7ll din dara de 26 apdlic t{}l iJ. a Acor.dului dc

Asocicr(j intre Jldetul I lrdila. prin Consil iul . lLrdetean BrAila $i \4uzcLr1 Brdilci "Carol 1";

Municipiui l l tdila, prin Clonsil iul l,ocal Munioipal Brdila: Ora5ul Ianco, pfir Consil iul Local

Oriqenesc Iancar Ora5!l insuratc!, prin Consil iul Local Ori5enesc insufdlei 5i Ofagul feurei,

prin (irnsil iul L,ocal Ole5cnesc leurei. in lraza Regulamentului dc )esfa5nrafe a Simpozion:rlui

Natriolral de Srull l i l f ; MonumcntalS "1.{icipctrc" - Breila l0l8. s-n proegdat la conr.ocarca

!rmatofi lor membi ai contisiei: Nlarial (l ip;tari. din pafrea Consil iului Judelearr l lr i i la; lonel
(lArdca, Managel al Nluzcului I lr i i lei "Carol l": Marian Rusu. Arlritcctul $efal Consil iului

Judeiean Brii la; Clicheric Stanciu. $el'Selviciu Culture Sport din partea I 'r imiriei ranca;

Florenlina Car$ote. \'iccprimar Prirldria insurdteii Vir!]iri3 Stinoescu, Vjcc!rimar primiria

li:urei - pen!.u a rccc!!iona sculpturi le realizate in cadrul simpozionului.

Conrisia s-a lntrurrit pe platoul ablegil i lui iehnic "C.D. Nenitescu". undc se afle Santierul
simpolionului. a vcrif lcal lucriri le. iar.in urrna conpar'6ri i lof cu machete,e tprobatc prin

procesul verbal nr I 198 din t i iulie 201 3. a cons:atat Lrrm;toarelc:

L Sculptor;i inlitali i  Cafmcn leptal, Ana Mada Negard. Florin Sgcjrc au respectal

obligali i le slatri l i to de otgani/rtori prin Rcgll lameDhrl Simpozbr!lui.

2. Sculptofi i  invital i :  Carmen Iepsarr, Ana Maria Ncgari. f lorin Stfejac au f inal iza:

lucrdri le conlorm proiectelor.

3. Sculptorul f lorin Vilccanu. din motivc mcdicale. a piresi l  simpouionul la data de

l- '1.08.2018. sol ici land ca l lnal izarca pfoicctului propus f i  rcrl :zat dc el sd se laca



jurizare a proiectelor, prir procesul verbal nr 1460 din 28.08.2018.

Sculptorul Eugeniu libuleac a respect4t obligatiile stabilite de organizatori prin

Regulamentul Simpo"ionului 5i a linaiizat lucratea conform proiectulli realizat

de sculptorul llo n Vilceanu.

Lucrerile rerl izate in rimpul simpozionului inni ln proprietatea Consil iului

Judelean Briila. urmind se fic amplasale in spaliile stabilite de Consiliul Looal

Municipal llriila, Consilinl l-ocal Ori;ereso Ianca, Consiliul l,ocal Oraienesc

insur;tei. Consil iul Local Origenesc Fdrrrei.

5.

Comis;a:

Marian Cdpdlini coneilier judetean l*-

Ionel CAndea, Managerul Muzeului Brdilgi"Carol

L/
Madnn Rusu.Arhitectul $ef al Judelului BrAila

Glichcrie Stanciu, din pa.tea P.irndriei Ianca/ SefServiciu Culture Sport

Floreniina Cargote din padea Primdriei insuritei / Viceprirnar

Virginia Stincescu, din partca PrimirieiFiurei / Viceprimar



HORA UNIRII, auror ANA-MARIA NECARA

Machcta lucrerii propuse pentru Simpozionul de Sculptur: Monumentali ,,Nicipetr€", Briila
2018
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P R O I E C T
H O T Ă R Â R E A   Nr.71
din 27 septembrie 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27
septembrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.27 din O.U.G. nr.78/2018 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe

anul 2018, coroborate cu prevederile art.19 alin.(2) din Legea finanţelor publice locale
nr.273/2006, cu modificările şi completările ulterioare;

►adresa nr.52883/11.09.2018 a Administrației Județene a Finanțelor Publice Brăila,
potrivit căreia prin Decizia nr.11/11.09.2018 a fost modificată repartizarea sumelor defalcate
din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivelul
localităților, cu influențe pozitive asupra bugetului local pe anul în curs;

►adresa nr.5887/18.09.2018 a Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca, privind
necesitatea rectificării bugetului acestuia începând cu luna septembrie a anului în curs, ca
urmare a intrării în vigoare a Hotărârii Consiliului Local nr.40/2018 pentru reorganizarea
reţelei şcolare a unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza U.A.T. oraşul Ianca
pentru anul şcolar 2018-2019, prin care Şcoala Gimnazială Plopu a fost arondată acestui
liceu și de la care trebuie preluat activul și pasivul la existent la data de 30 august 2018;

►adresa nr.3439/18.09.2018 a Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca prin care
se solicită ca o parte din suma alocată de la bugetul local și neutilizată/economisită la lucrările
de reabilitare a iluminatului public din curtea liceului, să fie redistribuită/utilizată pentru
dotarea cu calculatoare a laboratorului de informatică;

►necesitatea alocării fondurilor pentru co/finanțarea unor obiective de investiții aflate în
derulare, precum și necesitatea alocării unor fonduri sau redistribuirii unor cheltuieli în
vederea asigurării finanțării activităților din secțiunea de funcționare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil cu soluțiile de
repartizare/redistribuire a sumelor conform necesității de rectificare a bugetului local, precum
și raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca pe anul în curs, aprobat prin Hotărârea
Consiliului Local nr.11/15.02.2018-cu modificările și completările ulterioare, se rectifică după
cum urmează:
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a)-veniturile bugetului local se majorează cu suma cu suma totală de 631.000 lei, din care:
a.1)-3.000 lei sumă defalcată din taxa pe valoare adăugată pentru finanțarea cheltuielilor

descentralizate la nivelul orașului, conform clasificației bugetare 11.2A.02;
a.2)-173.000 lei sumă alocată din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru

echilibrarea bugetului local, conform clasificației bugetare 04.02A.04;
a.3)-452.000 lei sumă defalcată din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea

bugetului locale conform clasificației bugetare 11.2A.06;
a.4)-3.000 lei sumă încasată din sponsorizări, conform clasificației bugetare 37.01.00;
b)-cheltuielile bugetului local se majorează cu suma cu suma totală de 631.000 lei, din

care în secțiunea de funcționare:
b.1)-3.000 lei pentru drepturile copiilor cu cerințe educaționale speciale integrați în

învățământul de masă, conform clasificației bugetare 652A570201;
b.2)-60.000 lei la capitolul mediu-salubritate, apă-canal, conform clasificației bugetare

742A0501200104;
b.3)-200.000 lei la capitolul transporturi-reparații străzi, alte bunuri și servicii pentru

întreținere și funcționare, conform clasificației bugetare 842A0303200130;
b.4)-50.000 lei la capitolul autorități publice-apă, canal și salubritate, conform clasificației

bugetare 512A0103200104,;
b.5)-15.000 lei la capitolul autorități publice-transport medici, conform clasificației

bugetare 512A0103200107;
b.6)-15.000 lei la capitolul autorități publice-cheltuieli judiciare și extrajudiciare derivate

din acțiuni în reprezentarea intereselor orașului, conform  clasificației bugetare
512A01032024;

b.7)-5.000 lei la capitolul autorități publice-cheltuieli cu reclamă și publicitate, conform
clasificației bugetare 512A0103203001;

b.8)-30.000 lei la capitolul autorități publice-cheltuieli cu bunuri și servicii, conform
clasificației bugetare 512A0103203030;

b.9)-60.000 lei la capitolul autorități publice-alte bunuri și servicii pentru întreținere și
funcționare, conform clasificației bugetare 512A0103200130;

b.10)-54.000 lei la capitolul poliția locală-alte drepturi salariale în bani, conform clasificației
bugetare 612A0304100130;

b.11)-10.000 lei la capitolul cultură-sport, pentru igienizare, materiale și prestări de servicii
cu caracter funcțional, conform clasificației bugetare 672A0501200109;

b.12)-25.000 lei la capitolul cultură-biblioteci, pentru igienizare, materiale și prestări de
servicii cu caracter funcțional, conform clasificației bugetare 672A0302200109;

b.13)-5.000 lei la capitolul cultură-casa de cultura, publicații și cărți, conform clasificației
bugetare 672A03062011;

b.14)-6.000 lei la capitolul sănătate-salarii de bază, conform clasificației bugetare
662A50100101;

b.15)-3.000 lei la capitolul cultură-alte cheltuieli cu bunuri și servicii, pentru finanțarea
activităților cultural artistice dedicate Zilelor Orașului Ianca, conform clasificației bugetare
672A0330203030;

b.16)-90.000 lei în secțiunea de dezvoltare, pentru reabilitarea iluminatului public în satul
Plopu, la capitolul locuințe, servicii și dezvoltare rurală, alte servicii în domeniul locuințelor,
serviciilor și dezvoltării comunale, conform clasificației bugetare 702A50710130;
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c)-la capitolul bugetar învățământ-652A710130, se diminuează cu suma de 90.000 lei
cheltuielile aferente obiectivului de investiții ‹‹Reabilitare iluminat public curte interioară Liceul
Tehnologic Nicolae Oncescu Ianca›› și se alocă/utilizează aceeași sumă pentru dotarea cu
calculatoare a laboratorului de informatică din cadrul liceului, obiectiv care se înscrie ca atare
în lista de investiții pe anul în curs;

d)-se diminuează cu suma de 70.000 lei cheltuielile aferente obiectivului de investiții
‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a clădirii Școlii I-VIII corp 1904, în vederea realizării
unui așezământ cultural în satul Plopu›› din capitolul bugetar 672A0307710130 și se alocă
aceeași sumă pentru proiectul ‹‹Revitalizarea fizică, economică și socială a comunității
defavorizate-obiectiv de investiții parcul orășenesc›› din capitolul bugetar 672A0306710130;

e)-se diminuează cu suma de 15.000 lei cheltuielile aferente obiectivului de investiții
‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a clădirii Școlii I-VIII corp 1904, în vederea realizării
unui așezământ cultural în satul Plopu›› din  capitolul bugetar 672A0307710130 și se alocă
aceeași sumă pentru amplasamentul și edificarea soclului monumentului ‹‹HORA UNIRII››,
dedicat CENTENARULUI ROMÂNIEI, din  capitolul bugetar 672A0306710130-cultură;

f)-în trimestrul IV al exercițiului bugetar curent se pot acorda, prin dispoziția primarului,
premii de excelență în limita a 800 lei brut/salariat, personalului care a participat direct la
obţinerea unor rezultate deosebite în activitatea instituției, cu încadrarea în cheltuielile de
personal existente în capitolele bugetare aferente;

g)-în trimestrul IV al exercițiului bugetar curent se pot acorda voucherele de vacanță
asistenților personali ai persoanelor cu handicap, potrivit legii, cu încadrarea în sumele
alocate de la bugetul de stat pentru cheltuielile de personal din capitolele bugetare aferente.

Art.2.-(1) Bugetul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca pe anul în curs,
rectificat ca urmare a reorganizării reţelei şcolare începând cu anul de învățământ 2018-2019,
prin care Şcoala Gimnazială Plopu a fost arondată acestui liceu, este prevăzut în Anexele
nr.1 și 2.

(2) Execuția bugetară a Şcolii Gimnaziale Plopu la data de 31 august 2018, este
prevăzută în Anexa nr.3.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se însărcinează primarul și directorii
unităților de învățământ, prin serviciile financiar-contabile din subordine, care vor opera
modificările în bugetele proprii potrivit prevederilor art.1-2.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Art.5.-Anexele nr.1-3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fănel George CHIRIŢĂ Dorina  PREDESCU

H.C.L. Nr.71/27.09.2018 Pagina 3 din 3



Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
www.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fănel George Chiriţă – primarul oraşului Ianca, în calitate de iniţiator al proiectului
de hotărâre privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

În temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnică
legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată în anul 2010, cu modificările şi
completările ulterioare, adresez rugămintea comisiei de specialitate să avizeze şi consiliului local să
aprobe proiectul de hotărâre în forma prezentată şi fundamentată prin prezentul referat şi
documentaţia anexată.

Necesitatea/oportunitatea promovării/adoptării acestei hotărâri, o argumentez astfel:

Prin Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.78/2018 a fost rectificat bugetul de stat pe anul 2018,
iar conform prevederilor art.19 alin.(2) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu modificările
şi completările ulterioare, în termen de 30 de zile trebuie rectificate și bugetele locale;

În acest context, prin Decizia nr.11/11.09.2018, Administrația Județeană a Finanțelor Publice
Brăila a modificat repartizarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adăugată și din impozitul pe
venit pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivelul localităților din județ, iar orașului Ianca
i-a fost alocată suma totală de 628 mii lei;

Apoi, prin adresa nr.5887/18.09.2018, Liceul Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca a solicitat
rectificarea bugetului începând cu luna septembrie a anului în curs, ca urmare a intrării în vigoare a
Hotărârii Consiliului Local nr.40/2018 privind organizarea reţelei şcolare a unităţilor de învăţământ
preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a oraşului Ianca pentru anul şcolar 2018-
2019, prin care Şcoala Gimnazială Plopu a fost arondată acestui liceu și de la care trebuie preluată
execuția bugetară, activul și pasivul existente la data de 31 august 2018;

Tot așa, prin adresa nr.3439/18.09.2018, Liceul Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca a solicitat
rectificarea bugetului pe anul în curs, în sensul de a redistribui o sumă alocată de la bugetul local și
neutilizată/economisită la lucrările de reabilitare a iluminatului public din curtea liceului, pentru
dotarea cu calculatoare a laboratorului de informatică;

În fine, necesitatea alocării fondurilor pentru co/finanțarea unor obiective de investiții aflate în
derulare, precum și necesitatea alocării unor fonduri sau redistribuirii unor cheltuieli în vederea
asigurării finanțării activităților din secțiunea de funcționare, conduc la rectificarea obligatorie a
bugetului centralizat al orașului pe anul în curs.

Vă mulțumesc !

P R I M A R

Fănel George CHIRIŢĂ

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA
ORAȘUL IANCA

P R I M A R
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Program trimestrial

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

TOTAL CHELTUIELI 1 1.466.300 0 123.500 1.589.800 556.112 646.688 230.780 156.220

CHELTUIELI CURENTE 2 01 506.300 0 123.500 629.800 136.112 126.688 210.780 156.220

TITLUL I CHELTUIELI DE
PERSONAL

3 10 28.000 0 6.000 34.000 7.000 9.000 7.500 10.500

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 4 20 367.600 0 83.200 450.800 90.150 94.150 155.550 110.950

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 5 57 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

Asigurari sociale 6 57.01 0 0 0 0 0 0 0 0

Ajutoare sociale 7 57.02 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

Ajutoare sociale in numerar 8 57.02.01 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 9 59 70.000 0 30.000 100.000 28.962 13.538 34.500 23.000

Burse 10 59.01 66.000 0 30.000 96.000 19.500 19.000 34.500 23.000

Sume aferente persoanelor cu
handicap neîncadrate

11 59.40 4.000 0 0 4.000 9.462 -5.462 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 12 70 960.000 0 0 960.000 420.000 520.000 20.000 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 13 71 960.000 0 0 960.000 420.000 520.000 20.000 0

Active fixe 14 71.01 198.000 0 0 198.000 0 193.000 5.000 0

Mobilier, aparatura birotica si alte
active corporale

15 71.01.03 128.000 0 0 128.000 0 123.000 5.000 0

Alte active fixe 16 71.01.30 70.000 0 0 70.000 0 70.000 0 0

Reparatii capitale aferente activelor
fixe

17 71.03 762.000 0 0 762.000 420.000 327.000 15.000 0
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Program trimestrial

T
ri
m

 I

T
ri
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 I
I

T
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II

T
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m
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V

Partea a III-a CHELTUIELI
SOCIAL-CULTURALE

18 64.02 1.466.300 0 123.500 1.589.800 556.112 646.688 230.780 156.220

Invatamant 19 65.02 1.466.300 0 123.500 1.589.800 556.112 646.688 230.780 156.220

CHELTUIELI CURENTE 20 01 506.300 0 123.500 629.800 136.112 126.688 210.780 156.220

TITLUL I CHELTUIELI DE
PERSONAL

21 10 28.000 0 6.000 34.000 7.000 9.000 7.500 10.500

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 22 20 367.600 0 83.200 450.800 90.150 94.150 155.550 110.950

TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 23 57 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

Asigurari sociale 24 57.01 0 0 0 0 0 0 0 0

Ajutoare sociale 25 57.02 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

Ajutoare sociale in numerar 26 57.02.01 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 27 59 70.000 0 30.000 100.000 28.962 13.538 34.500 23.000

Burse 28 59.01 66.000 0 30.000 96.000 19.500 19.000 34.500 23.000

Sume aferente persoanelor cu
handicap neîncadrate

29 59.40 4.000 0 0 4.000 9.462 -5.462 0 0

CHELTUIELI DE CAPITAL 30 70 960.000 0 0 960.000 420.000 520.000 20.000 0

TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 31 71 960.000 0 0 960.000 420.000 520.000 20.000 0

Active fixe 32 71.01 198.000 0 0 198.000 0 193.000 5.000 0

Mobilier, aparatura birotica si alte
active corporale

33 71.01.03 128.000 0 0 128.000 0 123.000 5.000 0

Alte active fixe 34 71.01.30 70.000 0 0 70.000 0 70.000 0 0

Reparatii capitale aferente activelor
fixe

35 71.03 762.000 0 0 762.000 420.000 327.000 15.000 0

Din total capitol

Invatamant prescolar si primar 36 65.02.03 145.600 0 34.000 179.600 39.800 46.200 55.800 37.800

Invatamant prescolar 37 65.02.03.01 67.000 0 8.000 75.000 13.000 28.000 20.500 13.500

Invatamant primar 38 65.02.03.02 78.600 0 26.000 104.600 26.800 18.200 35.300 24.300

Invatamant secundar 39 65.02.04 1.280.000 0 85.200 1.365.200 506.312 590.488 161.750 106.650

Invatamant secundar inferior 40 65.02.04.01 193.700 0 85.200 278.900 26.450 99.150 93.450 59.850
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Program trimestrial

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m
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II

T
ri
m

 I
V

Invatamant secundar superior 41 65.02.04.02 1.086.300 0 0 1.086.300 479.862 491.338 68.300 46.800

Alte cheltuieli in domeniul
invatamantului

42 65.02.50 40.700 0 4.300 45.000 10.000 10.000 13.230 11.770

Partea a VII-a REZERVE,
EXCEDENT/DEFICIT

43 96.02 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 44 97.02 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 45 98.02 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 46 99.02 1.466.300 0 123.500 1.589.800 556.112 646.688 230.780 156.220
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Program trimestrial

T
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m
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V

TOTAL VENITURI 1 00.01 17.000 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

I. VENITURI CURENTE 2 00.02 17.000 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

C. VENITURI NEFISCALE 3 00.07 17.000 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE 4 00.08 12.000 0 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000

Venituri din proprietate 5 30.10 12.000 0 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000

Venituri din concesiuni si inchirieri 6 30.10.05 12.000 0 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000

Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre
institutiile publice

7 30.10.05.30 12.000 0 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000

C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 8 00.09 5.000 2.000 7.000 3.000 1.000 2.500 500

Diverse venituri 9 36.10 5.000 2.000 7.000 3.000 1.000 2.500 500

Alte venituri 10 36.10.50 5.000 2.000 7.000 3.000 1.000 2.500 500

TOTAL CHELTUIELI 11 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

CHELTUIELI CURENTE 12 01 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 13 20 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

CHELTUIELI DE CAPITAL 14 70 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a III-a CHELTUIELI
SOCIAL-CULTURALE

15 64.10 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

Invatamant 16 65.10 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

CHELTUIELI CURENTE 17 01 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 18 20 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500
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Program trimestrial

T
ri
m

 I

T
ri
m

 I
I

T
ri
m

 I
II

T
ri
m

 I
V

CHELTUIELI DE CAPITAL 19 70 0 0 0 0 0 0 0 0

Din total capitol

Invatamant secundar 20 65.10.04 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

Invatamant secundar superior 21 65.10.04.02 17.000 0 2.000 19.000 6.000 4.000 5.500 3.500

Servicii auxiliare pentru educatie 22 65.10.11 0 0 0 0 0 0 0 0

Internate si cantine pentru elevi 23 65.10.11.03 0 0 0 0 0 0 0 0

Partea a VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 24 96.10 0 0 0 0 0 0 0 0

REZERVE 25 97.10 0 0 0 0 0 0 0 0

EXCEDENT 26 98.10 0 0 0 0 0 0 0 0

DEFICIT 27 99.10 0 0 0 0 0 0 0 0
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IdA.PORT DE SPECIALITATE

Subsemnata Turcu Georgala, gef serviciu linanciar contabilitate in cadrul Primiriei oraqului
Ianca, supun atenliei domnului primar qi Consiliului Local, unnitoarele rectificari ale
bugetului local, dupd curn urmeazd

f. in baza Deciziei nr 1l din 11.09.2018 a qefului Administraliei Judelene a Finanlelor
Publice Brdila, a tbst moditicatd repartizzrea sumelor delalcate din tara pe valoare
adaugati pentru finanlarea cheltuielilor bugetului Oraqului Ianca, dupe cum urmeaze

- se majoreaz6 veniturile bugetului local cu suma de 628 mii lei, din care 3 mii lei cu sume
defalcate din taxa pe valoare adeugate pentru finanlaxea cheltuielilor descentralizate la
nivelul comunelor, oraselor, pentru dreptudle copiilor cu cerinle educarionale speciale
integrali in invdlamantul de masi , conlbrm clasilicaliei bugetaxe ll2{02, 173 mii lei cu
sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor
conform clasificatiei bugetare 0402A04, iar 452 mi lei din sume defalcate din ta"ra pe
valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale, , conforn clasificaliei bugetare
112406 .

- Se majoreazd veniturile bugetului local cu 3 mii lei reprezentAnd sponsoriziri conform
clasificaliei bugetare 370100, majorandu-se cu aceeia$i suma cheltuielile din capitolul
culturd conform clasificaliei bugetare 672A0330203030- alte cheltuieli cu bunuri qi servicii
pentru finantarea activitelilor cultural arlistice cu ocazia des@urdrii Zilelor Oraqului Ianca

Se majoreazd cheltuielile bugetului local cu suma de 628 mii lei dup6 cum urmeazd

Sectiunea de functionare

3 mii lei la inv6l6mant pentru dreptuile copiilor cu cerinJe educalionale speciale integraJi in
invejemartul de masd confom clasificaJiei bugetare 652 A570201,

60 mii lei la capitolul mediu -salubritate- apa, canal, salubritate conform clasificaliei
bugetare 74240501200104,

200 mii lei la capitolul bugetax transpolturi alte bunuri qi servicii pentru intrefinere Ei
funcJionare conform clasificaliei bugetare 84240303200130, necesari pentru reparalti strdzi

50 mii lei la capitolul bugetar autoritili publice - apa, canal, salubritate conform clasificafiei
bugetare 5 12A0103200104,



15 mii lei la capitolul bugetar autodtali publice - transport medici conform clasificaJiei
bugetare 512A0103200107,

15 mii lei la capitolul bugetar autoritiJi publice - cheluieli judiciare qi extrajudiciare derivate
din acfiuni in reprezentarea intereselor statului/oragului, conform clasiticaJiei bugetare
512A01032024,

5 mii Iei la capitolul bugetar autoritdJi publice - alte cheltuieli- reclama qi publicitate conlbrm
clasilicaliei bugetrre 512A0I0320300l,

30 mii lei lei la capitolul bugetar autoritdli publice - alte cheltuieti cu bunuri qi serwicii
confblrn cla^sificatiei bugetare 51 2A0 I 03203030

60 mii lei la capitolul bugetar autoriteli publice - alte bunuri qi serwicii penh'u intrelinere ;i
funclionare conlbrrn clasilicaJiei bugetare 5 I 2A0 1 03200 1 30,

54 mii lei la capitolul bugetar polilia locali - alte Drepturi salariale in bani confbrm
clasiticaliei bugetare 612A0304100130,

l0 mii lei Ia capitolul bugetar culture - sport pentru igienizare - materiale qi prestdri de
servicii cu caracter funcfional- conform clasificajiei bugetare 672A0501200109,

25 mii lei la capitolul bugetar culiure biblioteci- pentru igienizare - materiale qi prestdri
de servicii cu caracter funclional- conform clasifrcaliei bugetare 672A0302200109,

5 mii lei la capitolul bugetar culturi - casa de cultura - cirti - conform clasifica,tiei bugetare
67240306201r.

6 mii lei la capitolul bugetar sanatate, salarii de bazd conform clasifrcagiei bugetare
662,4.50 1001 01 Sectiunea de dezvoltare

90 mii l€i pentru reabilitare ilu - la capitolul bugetar locuinle, sewicii qi
dezvoltare rural6, alte servicii in domeniul locuinlelor, serviciilor pi dezvoldrii comunale,
alte active fixe conform clasificaliei bugetare 702450710130

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

2 Referitor la investitia +Reabilitare iluminat public curte interioari Campus Scolar N.
Oncescu* DINA

U-SE PE LISTA DE INVES
RATOR DE INF RMATI652A710130*

CAPITOL



3 Se diminueazi cu suma de 70 mii lei valoarea investiliei *Reabilitare structurali gi
funcJional6 a clidirii $colii I-VIII corp 1904, in vederea realizdrii unui aqezemett cultural sat
Plopu - continuare luudri* CAPITOLUL BUGETAR 672A0307710130 Ei se adaugi 70
mii lei la investilia +Revitalizarea fizic6, economicd qi sociali a comunitAii defavorizate*-
parcul Orisenesc, CAPITOLUL BUGETAR 67240306710130

4 Se diminueazi cu suma de 15 mii lei valoarea investiliei *Reabilitare structurali qi
funclionald a clidirii $colii I-VIII corp 1904, in vederea realizdrii unui aqezdmdnt cultural sat
Plopu - continuare lucrdri* CAPITOLUL BUGETAR 672A0307710130 Ei se adaugE 15 mii
lei la investitia Edificarea soclului monumentului <<HORA I-INIRII, '. realizat in cadrul
activitAtilor de ani in CAPITOLLTL BUGETAR
67240306710130.

5, in baza Legii nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri
publice, art. 26:

(1)Ordonatorii de credite pot acorda lunar premii de excelenli pentru personalul care a
participat direct la oblinerea unor rezultate deosebite in activitatea instituliilor sau
autoriteiilor publice, in limita a 5o/o din cheltuielile cu salariile de baz6, soldele de
funclielsalariile de func{ie, soldele de grad/salariile gradului profesional delinut, grada{iile qi
soldele de comandE/salariile de comandS, indemnizaJiile de incadrare 9i indemnizaliile
lunare aferente personalului previzut in statul de funclii, sub condilia incadrdrii in fondurile

"- .^k"+- ^. ;-  L. .--r

(3)Premiile de excelenld individuale lunare nu pot depiqi, lunar, douE salarii de bazd minim
brute pe laxi gaxartate in plati qi se stabilesc de citre ordonatorii de credite in limita sumelor
aprobate in buget cu aceasd destinalie, in condiliile legii, avdndu-se in vedere elementele
prevdzute la alin. (2), cu consultarea organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de unitate
sau, dupd caz, cu consultarea reprezentanjilor salarialilor, acolo unde nu sunt constituite
astfel de organizalii sindicale.

in acest context pentru o parle din salariatii institutiei. se vor acorda premii in limita a 800
lei impozabil. in trimestrus IV 2018. in limita orevizutd de lege. fEri a se suplimenta
cheltuielile din capitolele aferente,

6 Cu privire la vauchere de vacanJd, se vot acotda la asistenlii personali ai persoanelor cu
handicap in limita sumei de 1450 lei de persoand din capitgolul asisitenl6 social6 6824. iar la
autoritiJi publice se va acorda la doud persoane.

Sef

14,09,2018

()eorgra























H O T Ă R Â R E A   Nr.67
din 27 septembrie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
27 septembrie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
27 septembrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Ștefan Marcel MITREA este ales preşedinte de şedinţă
a Consiliului local al oraşului Ianca din data de 27 septembrie 2018, care va semna
hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ștefan Marcel MITREA Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.68
din 27 septembrie 2018

privind: însușirea Inventarului bunurilor aparținând sistemului public de alimentare cu apă și
de canalizare, aprobarea apartenenței la domeniul public al orașului Ianca a bunurilor de retur
inventariate, precum și aprobarea trecerii din domeniul privat în domeniul public al orașului a
unor bunuri aferente sistemului public de alimentare cu apă.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27
septembrie 2018;

Având în vedere:
►Adresa nr.820/23.08.2018 a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară Dunărea, prin

care se solicită adoptarea hotărârii pentru îndeplinirea măsurilor stabilite prin Procesul verbal
de inventariere a bunurilor aparținând sistemului public de alimentare cu apă și de canalizare;

►Adresa nr.23903/09.08.2018 a S.C. Compania de Utilități Publice Dunărea Brăila S.A.,
prin care s-au comunicat:

-Procesul verbal de inventariere nr.17795/21930/23.07.2018, cu Anexele ca parte
integrantă, încheiat de către Comisiile Operative de Inventariere ale Operatorului și
Delegatarului;

-Procesul verbal de inventariere nr.17796/21931/23.07.2018, încheiat de către Comisia
Centrală de Inventariere a Operatorului și Delegatarului;

-Raportul anual la 31.12.2017 asupra Inventarului Bunurilor de Retur aferente sistemului
de alimentare cu apă al orașului Ianca, înregistrat la Operator sub nr.21932 din 23.07.2018;

►dispoziţiile art.4, art.8 alin.(1), art.21 alin.(1) şi art.22 din Legea nr.213/1998 privind
bunurile proprietate publică, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi ale art. VI,
art. VII şi art. X din Anexa nr.1 a H.G.nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru
întocmirea  inventarului bunurilor care aparţin domeniului public al localităților;

►prevederile pct.1-lit.c) din Normele metodologice pentru înregistrarea în contabilitate a
bunurilor care alcătuiesc domeniul public al statului şi unităţilor administrativ-teritoriale,
aprobate prin H.G.nr.1031/1999, cu modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 din O.M.F.P.nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor şi capitalurilor proprii,
coroborate cu prevederile art.7 din Legea contabilității nr.82/1991-republicată;

►prevederile art.10 alin.(3)-Inventarul Bunurilor de Retur din Titlul I-Dispoziții Generale
privind Delegarea, Capitolul II-Bunurile delegării, al Contractului de Delegare a Gestiunii
nr.670/10.09.2009, actualizat în luna iulie 2018, referitoare la stabilirea în timpul inventarierii
a bunurilor care pot fi menținute în exploatare după expirarea duratei tehnice de viață;
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►prevederile art.7 lit.m) și n)  din Capitolul VI - Lista Anexelor, Titlul II - Sistemul financiar
contabil, ale Contractului de Delegare a Gestiunii nr.670/10.09.2009 - actualizat în luna iulie
2018;

►Referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul
consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3), art.63 alin.(5) lit.d) și  art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.- (1) Se însușește Inventarul bunurilor aparținând sistemului public de alimentare cu
apă și de canalizare al U.A.T. Orașul Ianca, conform Procesului verbal de inventariere
nr.17795/21930/2018 - Anexele nr.1 – Apa, nr.2 – Canalizare, nr.3 – Apa, nr.11 – Apa, nr.12
– Canalizare, nr.13 – Apa, nr.19 – Apa și nr.23 – Documentație tehnică - parte integrantă din
prezenta hotărâre.

(2) Procesul verbal de inventariere nr.17795/21930/2018, cu Anexele ca parte integrantă,
se constituie ca Anexă la Dispoziții Generale ale Contractului de Delegare a Gestiunii nr.670
din 10.09.2009 - actualizat în luna iulie 2018.

Art.2.- (1) Se aprobă apartenența la domeniul public al orașului Ianca a bunurilor de retur
aferente sistemului public de alimentare cu apă, conform Listei de Inventar-Anexa nr.1 Apa
la Procesul verbal de inventariere nr.17795/21930/2018.

(2) Se aprobă apartenența la domeniul public al orașului Ianca a bunurilor de retur
aferente sistemului public de canalizare, conform Listei de Inventar-Anexa nr.2 Canalizare la
Procesul verbal de inventariere nr.17795/21930/2018.

Art.3.-Se aprobă trecerea din domeniul privat în domeniul public al orașului Ianca a
bunurilor de retur aferente sistemului public de alimentare cu apă înscrise în Anexa nr.3 Apa
la Procesul verbal de inventariere nr.17795/21930/2018.

Art.4.-Operatorul și Delegatarul vor actualiza și vor pune în acord evidența contabilă a
bunurilor aparținând sistemului public de alimentare cu apă și de canalizare al U.A.T. Orașul
Ianca, potrivit prevederilor prezentei hotărâri.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi comunicată de îndată Asociației de Dezvoltare
Intercomunitară Dunărea Brăila și Operatorului S.C. Compania de Utilități Publice Dunărea
Brăila S.A. şi publicată pe pagina proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ștefan Marcel MITREA Alexandru STERIAN

H.C.L.nr.68/27.09.2018 Pagina 2 din 2



H O T Ă R Â R E A  Nr.69
din 27 septembrie 2018

pentru: stabilirea amplasamentului și edificarea soclului monumentului ‹‹Hora Unirii››, realizat
în cadrul activităților de aniversare a Centenarului României.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27
septembrie 2018;

Având în vedere:
►Hotărârea Consiliului Local nr.36/29.03.2018 privind asocierea Orașului Ianca, prin

Consiliul Local, cu Județul Brăila, prin Consiliul Județean, pentru organizarea Simpozionului
Național de Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-a, în perioada 6 august-15
septembrie 2018.

►obligațiile asumate de Consiliul Local al Orașului Ianca, prevăzute la pct.2.3 din
Acordul de asociere, în privința finanțării cheltuielilor pentru stabilirea amplasamentului și
edificarea soclului monumentului;

►acordul mutual dintre reprezentanții localităților asociate, de la finalul Simpozionului
Național de Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre›› din data de 13 septembrie 2018, potrivit
căruia Orașului Ianca i-a revenit monumentul intitulat ‹‹Hora Unirii››, respectându-se astfel și
dorința autoarei proiectului-sculptorița Ana Maria Negară, o lucrare ce duce cu gândul la o
floare cu petale deschise, concepută în ideea de captator şi emițător de energie pozitivă, o
horă a unirii celor patru elemente definitorii: apă, foc, aer şi pământ;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru cu
planul de amplasament al monumentului, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din
cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) și alin.(5) lit.c), art.45 alin.(3) și art.115 alin.(1)
lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Monumentul ‹‹Hora Unirii››, realizat în cadrul Simpozionului Național de
Sculptură Monumentală ‹‹Nicăpetre››, ediția a-III-a, în perioada 6 august-15 septembrie
2018, dedicat aniversării Centenarului României, se amplasează pe esplanada din zona
Bisericii „Adormirea Maicii Domnului”, vis-a-vis de Monumentul Eroilor din fața Casei de
cultură „Ion Theodorescu Sion„.

(2) Terenul face parte din domeniului public al orașului Ianca și este identificat prin
Planul de situație și detaliere anexat, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
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Art.2.-(1) Se aprobă edificarea soclului monumentului ‹‹HORA UNIRII››, din bloc de
marmură de Rușchița-portocal, având dimensiunile L = 270 cm, l = 100 cm și H = 35 cm.

(2) Finanțarea cheltuielilor pentru edificarea soclului și amplasarea monumentului se
asigură din bugetul local, capitolul 672A0306710130-cultură, în limita sumei de 15.000 lei.

(3) Monumentul și zona de protecție a acestuia vor fi evidențiate în noul Plan Urbanistic
General al Orașului Ianca.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul orașului,
care va întreprinde demersurile la Ministerul Culturii și Identității Naționale pentru clasarea
ca monument istoric reprezentativ pentru patrimoniul cultural local, potrivit Legii nr.422/2001-
republicată, privind protejarea monumentelor istorice.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ștefan Marcel MITREA                                                                Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.70
din 27 septembrie 2018

privind: închirierea temporară a unor terenuri din domeniul privat al oraşului Ianca administrat de consiliul local
Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P Asset IX Moldova Sud, în vederea realizării proiectelor ‹‹Înlocuire
conductă țiței Parc 2-Parc 4 Oprișenești›› și ‹‹Colector Sonda 546 Oprișenești››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27 septembrie 2018;
Având în vedere:
►adresele nr.2973 și 2974/05.09.2018 ale Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P Asset IX Moldova Sud,

prin care se solicită atribuirea dreptului de folosință asupra unor terenuri din domeniul privat al oraşului Ianca în vederea
realizării proiectelor ‹‹Înlocuire conductă țiței Parc 2-Parc 4 Oprișenești›› și ‹‹Colector Sonda 546 Oprișenești››;

►Hotărârea Guvernului României nr.903/2004 privind aprobarea acordurilor de concesiune a unor perimetre de
exploatare petrolieră, încheiate între Agenţia Naţională pentru Resurse Minerale şi Societatea Naţională a Petrolului
"Petrom" - S.A. Bucureşti, unde la anexa 92 se află şi perimetrul Oprişeneşti, la care termenul de exploatare a fost
prelungit prin H.G.nr.1928/2004 până în anul 2028, potrivit scrisorii  nr.2000176/29.02.2012 a Agenţiei Naţionale pentru
Resurse Minerale;

►dispoziţiile art.6 lit.c) din Legea petrolului nr.238/2004, cu modificările şi completările ulterioare;
►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru din cadrul aparatului de

specialitate al primarului, cu planurile de situaţie ale terenului, caietul de sarcini și studiul de oportunitate, precum şi
raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.5 lit.b), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) şi art. 123 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă închirierea  temporară a unor terenuri din domeniul privat al oraşului Ianca administrat de
consiliul local Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P Asset IX Moldova Sud, după cum urmează:

a)-teren în suprafață totală de 1.585 mp situat în extravilanul satului Oprişeneşti, Tarlaua 163-Parcela 17633, în
vederea realizării proiectului ‹‹Înlocuire conductă țiței Parc 2-Parc 4 Oprișenești››;

b)-teren în suprafață totală de 538 mp, reprezentând subtraversări ale drumurilor de exploatare de pe traseul
conductei, situat în extravilanul satului Oprişeneşti, Tarlaua 165, în vederea realizării proiectului ‹‹Colector Sonda 546
Oprișenești››.

(2) Terenurile, care sunt identificate prin planurile de situaţie anexate-parte integrantă din prezenta hotărâre, se
închiriază pe o perioadă de 2 ani, cu o chirie de 2,85 lei/mp/an, la care se adaugă taxa pe teren.

(3) Chiria se indexează anual în funcţie de rata inflaţiei şi se plăteşte  la termenele prevăzute de Codul Fiscal pentru
plata impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar până la data de 25 a lunii următoare. Chiria și taxa pe
teren se pot plăti și anticipat.

(4) Cheltuielile ocazionate de aducerea terenurilor la forma inițială, la sfârşitul perioadei de închiriere, cad în sarcina
Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P Asset IX Moldova Sud.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi serviciul de urbanism
şi cadastru din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică şi celor interesaţi prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ștefan Marcel MITREA Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.71
din 27 septembrie 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27
septembrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.27 din O.U.G. nr.78/2018 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe

anul 2018, coroborate cu prevederile art.19 alin.(2) din Legea finanţelor publice locale
nr.273/2006, cu modificările şi completările ulterioare;

►adresa nr.52883/11.09.2018 a Administrației Județene a Finanțelor Publice Brăila,
potrivit căreia prin Decizia nr.11/11.09.2018 a fost modificată repartizarea sumelor defalcate
din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivelul
localităților, cu influențe pozitive asupra bugetului local pe anul în curs;

►adresa nr.5887/18.09.2018 a Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca, privind
necesitatea rectificării bugetului acestuia începând cu luna septembrie a anului în curs, ca
urmare a intrării în vigoare a Hotărârii Consiliului Local nr.40/2018 pentru reorganizarea
reţelei şcolare a unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza U.A.T. oraşul Ianca
pentru anul şcolar 2018-2019, prin care Şcoala Gimnazială Plopu a fost arondată acestui
liceu și de la care trebuie preluat activul și pasivul la existent la data de 30 august 2018;

►adresa nr.3439/18.09.2018 a Liceului Tehnologic ‹‹Nicolae Oncescu›› Ianca prin care
se solicită ca o parte din suma alocată de la bugetul local și neutilizată/economisită la lucrările
de reabilitare a iluminatului public din curtea liceului, să fie redistribuită/utilizată pentru
dotarea cu calculatoare a laboratorului de informatică;

►necesitatea alocării fondurilor pentru co/finanțarea unor obiective de investiții aflate în
derulare, precum și necesitatea alocării unor fonduri sau redistribuirii unor cheltuieli în
vederea asigurării finanțării activităților din secțiunea de funcționare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil cu soluțiile de
repartizare/redistribuire a sumelor conform necesității de rectificare a bugetului local, precum
și raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca pe anul în curs, aprobat prin Hotărârea
Consiliului Local nr.11/15.02.2018-cu modificările și completările ulterioare, se rectifică după
cum urmează:
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a)-veniturile bugetului local se majorează cu suma cu suma totală de 631.000 lei, din care:
a.1)-3.000 lei sumă defalcată din taxa pe valoare adăugată pentru finanțarea cheltuielilor

descentralizate la nivelul orașului, conform clasificației bugetare 11.2A.02;
a.2)-173.000 lei sumă alocată din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru

echilibrarea bugetului local, conform clasificației bugetare 04.02A.04;
a.3)-452.000 lei sumă defalcată din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea

bugetului locale conform clasificației bugetare 11.2A.06;
a.4)-3.000 lei sumă încasată din sponsorizări, conform clasificației bugetare 37.01.00;
b)-cheltuielile bugetului local se majorează cu suma cu suma totală de 631.000 lei, din

care în secțiunea de funcționare:
b.1)-3.000 lei pentru drepturile copiilor cu cerințe educaționale speciale integrați în

învățământul de masă, conform clasificației bugetare 652A570201;
b.2)-60.000 lei la capitolul mediu-salubritate, apă-canal, conform clasificației bugetare

742A0501200104;
b.3)-200.000 lei la capitolul transporturi-reparații străzi, alte bunuri și servicii pentru

întreținere și funcționare, conform clasificației bugetare 842A0303200130;
b.4)-50.000 lei la capitolul autorități publice-apă, canal și salubritate, conform clasificației

bugetare 512A0103200104,;
b.5)-15.000 lei la capitolul autorități publice-transport medici, conform clasificației

bugetare 512A0103200107;
b.6)-15.000 lei la capitolul autorități publice-cheltuieli judiciare și extrajudiciare derivate

din acțiuni în reprezentarea intereselor orașului, conform  clasificației bugetare
512A01032024;

b.7)-5.000 lei la capitolul autorități publice-cheltuieli cu reclamă și publicitate, conform
clasificației bugetare 512A0103203001;

b.8)-30.000 lei la capitolul autorități publice-cheltuieli cu bunuri și servicii, conform
clasificației bugetare 512A0103203030;

b.9)-60.000 lei la capitolul autorități publice-alte bunuri și servicii pentru întreținere și
funcționare, conform clasificației bugetare 512A0103200130;

b.10)-54.000 lei la capitolul poliția locală-alte drepturi salariale în bani, conform clasificației
bugetare 612A0304100130;

b.11)-10.000 lei la capitolul cultură-sport, pentru igienizare, materiale și prestări de servicii
cu caracter funcțional, conform clasificației bugetare 672A0501200109;

b.12)-25.000 lei la capitolul cultură-biblioteci, pentru igienizare, materiale și prestări de
servicii cu caracter funcțional, conform clasificației bugetare 672A0302200109;

b.13)-5.000 lei la capitolul cultură-casa de cultura, publicații și cărți, conform clasificației
bugetare 672A03062011;

b.14)-6.000 lei la capitolul sănătate-salarii de bază, conform clasificației bugetare
662A50100101;

b.15)-3.000 lei la capitolul cultură-alte cheltuieli cu bunuri și servicii, pentru finanțarea
activităților cultural artistice dedicate Zilelor Orașului Ianca, conform clasificației bugetare
672A0330203030;

b.16)-90.000 lei în secțiunea de dezvoltare, pentru reabilitarea iluminatului public în satul
Plopu, la capitolul locuințe, servicii și dezvoltare rurală, alte servicii în domeniul locuințelor,
serviciilor și dezvoltării comunale, conform clasificației bugetare 702A50710130;
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c)-la capitolul bugetar învățământ-652A710130, se diminuează cu suma de 90.000 lei
cheltuielile aferente obiectivului de investiții ‹‹Reabilitare iluminat public curte interioară Liceul
Tehnologic Nicolae Oncescu Ianca›› și se alocă/utilizează aceeași sumă pentru dotarea cu
calculatoare a laboratorului de informatică din cadrul liceului, obiectiv care se înscrie ca atare
în lista de investiții pe anul în curs;

d)-se diminuează cu suma de 70.000 lei cheltuielile aferente obiectivului de investiții
‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a clădirii Școlii I-VIII corp 1904, în vederea realizării
unui așezământ cultural în satul Plopu›› din capitolul bugetar 672A0307710130 și se alocă
aceeași sumă pentru proiectul ‹‹Revitalizarea fizică, economică și socială a comunității
defavorizate-obiectiv de investiții parcul orășenesc›› din capitolul bugetar 672A0306710130;

e)-se diminuează cu suma de 15.000 lei cheltuielile aferente obiectivului de investiții
‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a clădirii Școlii I-VIII corp 1904, în vederea realizării
unui așezământ cultural în satul Plopu›› din  capitolul bugetar 672A0307710130 și se alocă
aceeași sumă pentru amplasamentul și edificarea soclului monumentului ‹‹HORA UNIRII››,
dedicat CENTENARULUI ROMÂNIEI, din  capitolul bugetar 672A0306710130-cultură;

f)-în trimestrul IV al exercițiului bugetar curent se pot acorda, prin dispoziția primarului,
premii de excelență în limita a 800 lei brut/salariat, personalului care a participat direct la
obţinerea unor rezultate deosebite în activitatea instituției, cu încadrarea în cheltuielile de
personal existente în capitolele bugetare aferente;

g)-în trimestrul IV al exercițiului bugetar curent se pot acorda voucherele de vacanță
asistenților personali ai persoanelor cu handicap, potrivit legii, cu încadrarea în sumele
alocate de la bugetul de stat pentru cheltuielile de personal din capitolele bugetare aferente.

Art.2.-(1) Bugetul Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› Ianca pe anul în curs,
rectificat ca urmare a reorganizării reţelei şcolare începând cu anul de învățământ 2018-2019,
prin care Şcoala Gimnazială Plopu a fost arondată acestui liceu, este prevăzut în Anexele
nr.1 și 2.

(2) Execuția bugetară a Şcolii Gimnaziale Plopu la data de 31 august 2018, este
prevăzută în Anexa nr.3.

Art.3.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se însărcinează primarul și directorii
unităților de învățământ, prin serviciile financiar-contabile din subordine, care vor opera
modificările în bugetele proprii potrivit prevederilor art.1-2.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Art.5.-Anexele nr.1-3 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei
publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ștefan Marcel MITREA                                                                Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.72
din 27 septembrie 2018

privind: modificarea și completarea Planului de Mobilitate Urbană Durabilă la nivelul U.A.T. Oraș Ianca.

Consiliul local al orașului Ianca, judeţul Braila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 27 septembrie 2018;
Având în vedere:
►dispozițiile art.2 din Ordinul nr.233/2016 al Ministerului Dezvoltării Regionale și Administraţiei Publice

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului şi
urbanismul şi de elaborare şi actualizare a documentaţiilor de urbanism;

►Hotărârea Consiliului Local nr.73/28.09.2017 privind aprobarea Planului de Mobilitate Urbană Durabilă
la nivelul U.A.T. Oraș Ianca, document strategic conceput pentru a satisface nevoia de mobilitate a oamenilor
și companiilor în oraș și în împrejurimile acestuia, util în promovarea proiectelor de dezvoltare locală,
indiferent de sursa de finanțare a acestora, pentru o îmbunătățire a calității vieții;

►raportul compartimentului de proiecte cu finanțare nerambursabilă din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, privind necesitatea modificării și completării Planului de Mobilitate Urbană Durabilă la nivelul
U.A.T.Oraș Ianca, necesitate desprinsă în urma evaluării cererii de finanțare de către experții Agenției pentru
Dezvoltare Regională Sud-Est Brăila;

►referatul de aprobare al primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;
În temeiul art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) și alin.(4)  lit.e), 45 alin.(2) și art.115 alin.(1) lit.b) din Legea

administraţiei publice locale nr.215/ 2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Planul de Mobilitate Urbană Durabilă la nivelul U.A.T. Oraș Ianca, aprobat prin Hotărârea nr.73/
28.09.2017, se modifică și se completează după cum urmează:

a)-Managementului traficului, Zonele cu nivel ridicat de complexitate, precum și Structura inter-modală și
operațiunile urbane necesare, se modifică și vor avea conținutul potrivit subpunctelor 2.5, 2.6 și 2.7 din cadrul
Planului de acțiune;

b)-Planul de acțiune se completează cu subpunctul 2.8-Aspecte instituționale.
(2) Planul de Mobilitate Urbană Durabilă la nivelul U.A.T. Oraș Ianca, actualizat cu modificările și

completările potrivit alin.(1), este prevăzut în Anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul orașului Ianca.
Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet

prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ștefan Marcel MITREA Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.73
din 25 octombrie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
25 octombrie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
25 octombrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Ionel MOȘESCU este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 25 octombrie 2018, care va semna
hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel MOȘESCU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.74
din 25 octombrie 2018

privind: prelungirea termenului de concesiune a terenului care face obiectul Contractului nr.51/
03.11.2008, încheiat cu domnul Ciucă Costică pentru extinderea unui spațiu comercial.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25 octombrie
2018;

Având în vedere:
►cererea nr.16330/12.06.2018 a domnului Ciucă Costică, prin care se solicită prelungirea

termenului de concesiune a terenului care face obiectul Contractului nr.51/03.11.2008, aferent
spațiului comercial extins potrivit obligațiilor contractuale, situat în orașul Ianca, str.Sărățeni nr.173;

►dispoziţiile art.7 alin.(3) din O.U.G.nr.54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de
bunuri proprietate publică, aprobată prin Legea nr.22/2007, ale art.56 din Normele metodologice de
aplicare a Ordonanței, aprobate prin HG nr.168/2007, precum și ale art.2 alin.(2) din Contractul-
cadru de concesiune prevăzut în Anexa nr.6 la Normele metodologice;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru, precum şi
raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) şi alin.(5) lit.a), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și
art.123 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă prelungirea termenului de concesiune a terenului în suprafață de 10.80 mp din
domeniul public administrat de consiliul local, situat în intravilanul orașului Ianca, str.Sărățeni nr.173,
cu jumătate din perioada inițială prevăzută la art.2 alin.(1) din Contractul nr.51/03.11.2008 încheiat
cu domnul Ciucă Costică pentru extinderea unui spațiu comercial, respectiv până la data de 03
noiembrie 2023.

Art.2.-Se împuternicește primarul orașului Ianca să semneze actul adițional privind modificarea
art.2 alin.(1) din Contractul de concesiune nr.51/03.11.2008.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel  MOȘESCU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.75
din 25 octombrie 2018

privind: aprobarea indicatorilor tehnico-economici, actualizați la data de 1 octombrie 2018, ca
urmare a finalizării procedurilor de achiziţie publică și solicitării emiterii autorizației de
construire, pentru obiectivul nou de investiții ‹‹Reabilitarea rețelei de străzi în satele Berlești
și Tîrlele Filiu, orașul Ianca, județul Brăila››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25
octombrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.7 alin.(1) lit.e) din O.U.G.nr.28/2013 pentru aprobarea Programului

Naţional de Dezvoltare Locală, aprobată prin Legea nr.89/2015, respectiv ale art.10 alin.(5)
și (7) din Normele metodologice privind etapele de elaborare şi conţinutul-cadru al
documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiţii finanţate din
fonduri publice, aprobate prin Ordinul M.D.R.A.P. nr.1851/2013, cu modificările şi
completările ulterioare;

►dispoziţiile art.44 alin.(1) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu
modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.10-alin.(4) lit.b) și c) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare şi
conţinutul-cadru al documentaţiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investiţii finanţate din fonduri publice;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism și cadastru, cu
Devizul General actualizat, conform căruia s-au finalizat procedurile de achiziție publică și s-
a solicitat emiterea autorizației de construire, precum și raportul comisiei de specialitate nr.1
din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.d) şi alin.6 lit.a) pct.13, art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.1.-(1) Se aprobă indicatorii tehnico-economici, actualizați la data de 1 octombrie 2018
ca urmare a finalizării procedurilor de achiziţie publică și solicitării emiterii autorizației de
construire, pentru obiectivul nou de investiții ‹‹Reabilitarea rețelei de străzi în satele Berlești
și Tîrlele Filiu, orașul Ianca, județul Brăila››, în vederea finanțării acestuia în cadrul
Programului Național de Dezvoltare Locală-Etapa a II a, conform Anexei - Deviz General care
face parte integrantă din prezenta hotărâre.
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(2) Bugetul total al obiectivului este de 12.594.455,72 lei, inclusiv taxa pe valoarea
adăugată (C+M 9.909.432,54 lei, fără T.V.A., după finalizarea procedurilor de achiziţie
publică), din care suma de 12.188.494,72 lei de la bugetul de stat și suma de 405.961 lei de
la bugetul local.

Art.2.-Se aprobă cofinanțarea obiectivului nou de investiții ‹‹Reabilitarea rețelei de străzi
în satele Berlești și Tîrlele Filiu, orașul Ianca, județul Brăila›› cu suma de 405.961 lei din
bugetul local, precum și a celorlalte cheltuieli neeligibile care vor apărea pe parcursul derulării
lucrărilor.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii
locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel  MOȘESCU                                                                  Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A  Nr.76
din 25 octombrie 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25
octombrie 2018;

Având în vedere:
►necesitatea alocării fondurilor pentru finalizarea obiectivelor de investiții

‹‹Sistematizare zona blocurilor D1-D7 din U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila›› și
‹‹Sistematizare zona blocurilor B3-B5 din U.A.T. Orașul Ianca, județul Brăila››, în sensul
achiziționării mobilierului urban pentru amenajarea unor spații de joacă pentru copii și spații
de agrement;

►adresa nr.7098/17.10.2018 a Liceul Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› din orașul
Ianca, prin care se solicită redistribuirea unor cheltuieli din cadrul bugetului pentru reabilitarea
termică a clădirii;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil cu soluția de
redistribuire a cheltuielilor conform necesității de rectificare a bugetului local, precum și
raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca pe anul în curs, aprobat prin Hotărârea
Consiliului Local nr.11/ 15.02.2018-cu modificările și completările ulterioare, se rectifică după
cum urmează:

a)-se diminuează cu suma de 60.000 lei cheltuielile din capitolul bugetar
672A0307710101, aferente obiectivului de investiții ‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a
clădirii Școlii I-VIII corp 1904 pentru realizarea unui așezământ cultural în satul Plopu››,
alocându-se aceeași sumă în capitolul bugetar 842A0303710101 pentru achiziționarea
mobilierului urban în vederea amenajării spațiilor de joacă pentru copii și a spațiilor de
agrement în zona blocurilor D1-D7 și B3-B5;

b)-se diminuează cu suma de 1.450 lei cheltuielile din capitolul bugetar 512A0103100101-
autorități publice, salarii de bază și se alocă aceeași sumă în capitolul bugetar
512A0103100206-autorități publice, vouchere;
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c)-se diminuează cu suma de 10.950 lei cheltuielile aferente obiectivului de investiții
‹‹Reabilitare săli de clasă Liceul Teoretic ‹‹Constantin Angelescu›› și se alocă aceeași sumă
obiectivului de investiții ‹‹Reabilitare termică clădire Liceul Teoretic ‹‹Constantin Angelescu››,
în capitolul bugetar 650402710300;

d)-se diminuează cu suma de 100.000 lei cheltuielile din capitolul bugetar
672A0307710101, aferente obiectivului de investiții ‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a
clădirii Școlii I-VIII corp 1904 pentru realizarea unui așezământ cultural în satul Plopu››,
alocându-se aceeași sumă în capitolul bugetar 702A50710130-alte servicii în domeniul
locuințelor, pentru extinderea rețelei electrice în noul cvartal de locuințe realizat în
continuarea străzilor Rozelor și Zorilor din orașul Ianca;

(2) Programul principalelor lucrări publice si achiziții finanţate din fondul de dezvoltare a
bugetului local pe anul 2018-Anexa nr.3 la H.C.L.nr.11/15.02.2018, se completează cu
obiectivele de investiții ‹‹Achiziționare mobilier urban în vederea amenajării spațiilor de joacă
pentru copii și a spațiilor de agrement în zona blocurilor D1-D7 și B3-B5›› și ‹‹Extinderea
rețelei electrice în cvartalul de locuințe realizat în continuarea străzilor Rozelor și Zorilor din
orașul Ianca››.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul și directorul
Liceului Teoretic ‹‹Constantin Angelescu››, prin serviciile financiar-contabile din subordine,
care vor opera modificările în bugetele proprii potrivit prevederilor art.1.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                        CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel  MOȘESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.77
din 25 octombrie 2018

privind: actualizarea numărului burselor care se acordă din bugetul local elevilor din
învăţământul preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a oraşului Ianca, în
anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25
octombrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.82 alin.(2) din Legea educaţiei naţionale nr.1/2011, respectiv ale art.4,

art.19 și art.20 din Criteriile generale de acordare a burselor elevilor din învăţământul
preuniversitar de stat, aprobate prin Ordinul M.E.C.T.S.nr.5576/2011, cu modificările şi
completările ulterioare;

►adresele unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ-
teritorială a oraşului Ianca privind necesitatea revizuirii numărului burselor care se acordă
elevilor din bugetul local, ca urmare a evoluției efectivelor de elevi, a rezultatelor la
învățământ, precum și a reorganizării rețelei școlare începând cu anul școlar 2018-2019;

►prevederile art.8-11 din H.C.L.nr.11/15.02.2018 privind aprobarea bugetului local pe
anul în curs, cu alocarea sumelor pentru acordarea burselor şcolare în anul 2018;

►referatul de aprobare al primarului şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul
consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(4) lit.a) și alin.(6) lit.a) pct.1, art.45 alin.(2) lit.a) şi
art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001- republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Numărul burselor care se acordă din bugetul local elevilor din învăţământul
preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a oraşului Ianca în anul 2018, aprobat
prin H.C.L.nr.38/26.04.2018, se actualizează după cum urmează:

Unitatea de învăţământ
Burse sociale Burse de

studiu
Burse de

merit
Burse de

performanţă
Nr. Cuantum

(lei)
Nr. Cuantum

(lei)
Nr. Cuantum

(lei)
Nr. Cuantum

(lei)
Liceul Teoretic

„C-tin Angelescu” Ianca 184 30 16 40 49 50 - -

Liceul Tehnologic
„Nicolae Oncescu” Ianca 35 30 - - 50 50 - -

Pagina 1 din 2

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca, str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395



(2) Stabilirea beneficiarilor se face pe baza Criteriilor generale aprobate prin Ordinul
M.E.C.T.S.nr.5576/2011, cu modificările și completările ulterioare, precum și pe baza
criteriilor specifice aprobate de consiliile de administrație ale unităților de învăţământ
preuniversitar de stat.

(3) Bursele de studiu, de merit și de performanţă se acordă pe perioada cursurilor şcolare,
inclusiv pe timpul pregătirii şi susţinerii examenului de bacalaureat, examenului de certificare
a calificării profesionale şi pe perioada pregătirii practice, cu încadrarea în sumele alocate din
bugetul local și în limita maximă a cuantumului fiecărei burse, stabilite potrivit alin.(1) .

(4) Bursele de ajutor social se acordă şi pe perioada vacanţelor şcolare, conform art.19
din Criteriile generale aprobate prin Ordinul M.E.C.T.S.nr.5576/2011.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi managerii
unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritorială a orașului
Ianca.

Art.3.-Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea Hotărârea
Consiliului Local nr.38/26.04.2018 privind aprobarea cuantumului şi a numărului burselor care
se acordă din bugetul local elevilor din învăţământul preuniversitar de stat de pe raza
administrativ teritorială a oraşului Ianca, în anul 2018.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii
locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel  MOȘESCU                                                                   Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.78
din 25 octombrie 2018

privind: aprobarea proiectului de steag al orașului Ianca, județul Brăila.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 25
octombrie 2018;

Având în vedere:
►dispozițiile art.1 alin.(2), art.2 alin.(4), art.3 alin.(2) și art.4 din Legea Nr.141/2015

privind arborarea şi folosirea de către unităţile administrativ-teritoriale a steagurilor proprii;
►Hotărârea Guvernului României Nr.980/2014 privind aprobarea stemei orașului Ianca,

județul Brăila, publicată în Monitorul Oficial al României-Partea I, Nr.838/18 noiembrie 2014;
►procesul verbal nr.19604/12.09.2018, potrivit căruia s-au îndeplinit procedurile

dezbaterii publice şi consultării locuitorilor orașului Ianca și ai satelor aparținătoare în vederea
stabilirii proiectului de steag;

►referatul de aprobare al primarului şi raportul favorabil al comisiei de specialitate nr.3
din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1) şi alin.(9), coroborate cu prevederile art.45 alin.(1)
şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă proiectul de steag al oraşului Ianca, judeţul Brăila, prevăzut în anexa
nr.1.

(2) Descrierea şi semnificațiile elementelor însumate ale proiectului de steag al oraşului
Ianca, judeţul Brăila, sunt prevăzute în anexa nr.2.
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Art.2.-(1) Steagul oraşului Ianca se arborează numai la sediul Primăriei și Consiliului
Local, precum şi la sediile instituţiilor/serviciilor publice de interes local, la intrarea principală,
deasupra acesteia, şi numai împreună cu drapelul României şi drapelul Uniunii Europene.

(2) Steagul orașului Ianca poate fi folosit şi cu prilejul unor manifestări de interes local,
precum şi în cadrul acţiunilor protocolare sau festive, în condiţiile legii.

(3) Drapelele şi steagul prevăzute la alin.(1) vor încadra stema României şi stema orașului
Ianca. În toate cazurile, stema României va fi așezată în stânga stemei orașului Ianca, privind
stemele din faţă.

(4) Drapelele şi steagul vor fi aşezate conform alin.(3), în următoarea ordine: drapelul
României, drapelul Uniunii Europene şi steagul orașului Ianca.

(5) Steagul orașului Ianca, drapelul României şi drapelul Uniunii Europene sunt arborate
în bernă în zilele de doliu naţional, stabilite de Guvern.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi comunicată Ministerului Dezvoltării Regionale şi
Administraţiei Publice şi publicată pe pagina proprie de internet, prin grija secretarului
orașului.

Art.4.-La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se abrogă Hotărârea Consiliului Local
Nr.65/2013 privind aprobarea modelului de drapel al oraşului Ianca, judeţul Brăila.

Art.5.-Anexele nr.1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.
Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                      CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel  MOȘESCU Alexandru STERIAN
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Anexa nr.2 la H.C.L. nr.78/25.10.2018

DESCRIEREA ŞI SEMNIFICAŢIILE ELEMENTELOR ÎNSUMATE
ALE STEAGULUI ORAŞULUI IANCA, DIN JUDEŢUL BRĂILA

Descrierea heraldică  a steagului:

Steagul oraşului Ianca - reprezintă o pânză dreptunghiulară cu proporția între lățimea și
lungimea steagului de 2/3, format din trei fâșii dispuse vertical în următoarea succesiune a culorilor,
de la hampă: albastru, galben, verde.

În centru, pe fâşia de culoare galbenă, este imprimată stema oraşului Ianca, în partea de sus
este inscripționat  statutul localității ‹‹ORAŞUL›› iar jos denumirea ‹‹IANCA›› cu litere roşii.

Steagul se fixează pe hampă, în partea stângă, pe lăţime.

Semnificațiile elementelor însumate şi a culorilor:

Descrierea stemei
Stema oraşului Ianca se compune dintr-un scut triunghiular cu marginile rotunjite, tăiat în

furcă răsturnată.
În dreapta, în câmp verde, se află un mănunchi compus din trei spice de grâu, alternând cu

trei ştiuleţi de porumb, sub formă de evantai, deasupra cărora, pe mijloc, se înalţă floarea-soarelui,
totul de aur.

În stânga, în câmp auriu, se află o sondă de extracţie albastră.
În partea inferioară, în câmp argintiu, vârful scutului ondulat este albastru.
Scutul este timbrat de o coroană murală de argint cu trei turnuri crenelate.

Semnificaţiile elementelor însumate
Spicele de grâu, ştiuleţii de porumb şi floarea-soarelui simbolizează una dintre ocupaţiile de

bază ale locuitorilor, agricultura, iar numărul lor indică cele şapte localităţi componente ale oraşului.
Sonda face referire la o altă ocupaţie importantă a locuitorilor, extracţia de petrol şi gaze.
Vârful scutului ondulat reprezintă cele două lacuri din localitate, Ianca şi Plopu.
Coroana murală cu trei turnuri crenelate semnifică faptul că localitatea are rangul de oraş.
Culoarea albastră - este simbol al fidelității şi perseverenței, a cerului, a lumii spirituale.
Culoarea galbenă (sau aur)-semnifică inteligenţă, prestigiu, virtute, forţă, bogăţie. Reprezintă

şi holdele aurii de grâu din timpul verii.
Culoarea verde - simbolizează onoare, raţiune, tinereţe, prospeţime, regenerare, libertate şi

sănătate.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Ionel  MOȘESCU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.79
din 29 noiembrie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
29 noiembrie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
29 noiembrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local Dănuț PISICĂ este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 29 noiembrie 2018, care va semna
hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Dănuț   PISICĂ Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.80
din 29 noiembrie 2018

privind: prelungirea termenului de concesiune a terenului care face obiectul Contractului nr.12/
05.01.2009, încheiat cu S.C. Laristel Impex S.R.L. Ianca pentru construirea unui spațiu comercial.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 noiembrie
2018;

Având în vedere:
►cererea nr.20887/23.10.2018 a doamnei Moisă Steliana-în calitate de administrator al S.C.

Laristel Impex S.R.L. Ianca, prin care se solicită prelungirea termenului de concesiune a terenului
care face obiectul Contractului nr.12/05.01.2009 aferent spațiului comercial construit potrivit
obligațiilor contractuale în orașul Ianca, str.Parcului nr.2B, adiacent blocului B.6;

►dispoziţiile art.7 alin.(3) din O.U.G.nr.54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de
bunuri proprietate publică, aprobată prin Legea nr.22/2007, ale art.56 din Normele metodologice de
aplicare a Ordonanței, aprobate prin HG nr.168/2007, precum și ale art.2 alin.(2) din Contractul-
cadru de concesiune prevăzut în Anexa nr.6 la Normele metodologice;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru, precum şi
raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) şi alin.(5) lit.a), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) și
art.123 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se aprobă prelungirea termenului de concesiune a terenului în suprafață de 30 mp din
domeniul public administrat de consiliul local, situat în intravilanul orașului Ianca, str.Parcului nr.2B,
adiacent blocului B.6, cu jumătate din perioada inițială prevăzută la art.2 alin.(1) din Contractul nr.12/
05.01.2009 încheiat cu S.C. Laristel Impex S.R.L. Ianca pentru construirea unui spațiu comercial,
respectiv până la data de 05 ianuarie 2024.

Art.2.-Se împuternicește primarul orașului Ianca să semneze actul adițional privind modificarea
art.2 alin.(1) din Contractul de concesiune nr.12/05.01.2009.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Dănuț   PISICĂ Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A  Nr.81
din 29 noiembrie 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29
noiembrie 2018;

Având în vedere:

►adresa nr.162/24.10.2018 a Unității de Asistență Medico Socială Ianca din subordinea
Consiliului Local, prin care se informează că Direcția de Sănătate Publică a Județului Brăila
a diminuat fondurile alocate în acest an de la bugetul de stat pentru plata drepturilor de natură
salarială ale personalului medical, precum și pentru cheltuielile cu medicamentele și
materialele sanitare, motivată de depășirea standardelor de cost/an/pat și pe cale de
consecință apare ca necesară alocarea fondurilor de la bugetul local;

►dispoziţiile art.2 alin.(4) din Hotărârea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea
standardului de cost/an pentru servicii acordate în unităţile de asistenţă medico-sociale şi a
unor normative privind personalul din unităţile de asistenţă medico-socială şi personalul care
desfăşoară activităţi de asistenţă medicală comunitară, cu modificările ulterioare;

►necesitatea alocării fondurilor în vederea finalizării lucrărilor la obiectivul de investiții
‹‹Construire acoperiș tip șarpantă și reabilitare termică clădire Direcția Serviciilor Publice și
Poliția Locală››, în concret pentru plata dirigintelui de șantier și pentru înlocuirea ferestrelor și
ușilor cu unele care asigură clădirii o protecție termică superioară;

►referatul de aprobare al primarului, rapoartele serviciului financiar contabil cu soluțiile
de alocare a fondurilor conform necesităților de rectificare a bugetului local, precum și raportul
de avizare favorabil, cu amendamente, al comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului
local;

►dispoziţiile art.19 alin.(2) din Legea finanţelor publice locale nr.273/2006, cu
modificările ulterioare;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca pe anul în curs, aprobat prin Hotărârea
Consiliului Local nr.11/15.02.2018-cu modificările și completările ulterioare, se rectifică după
cum urmează:
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a)-se diminuează cu suma de 50.000 lei cheltuielile din capitolul bugetar
842A0303200103-transporturi, și se alocă aceeași sumă în capitolul bugetar 6802510139
pentru finanțarea cheltuielilor de funcționare a Unității de Asistență Medico Socială Ianca din
subordinea Consiliului Local;

b)-se majorează cu suma de 30.000 lei cheltuielile la capitolul acțiuni economice-
autofinanțate, conform clasificației bugetare 872E50710130, din fondul de dezvoltare la
autofinanțate din anii anteriori, pentru finalizarea lucrărilor la obiectivul de investiții
‹‹Construire acoperiș tip șarpantă și reabilitare termică clădire Direcția Serviciilor Publice și
Poliția Locală››, prevăzut în Anexa nr.4 la H.C.L.nr.11/2018 pentru aprobarea bugetului local
pe anul în curs;

c)-se majorează cu suma de 5.100 lei veniturile bugetului local la capitolul 422A34-
subvenții pentru încălzirea locuinței, și cu aceeași sumă se majorează cheltuielile din capitolul
682A1501570201-ajutor social în numerar;

d)-se majorează cu suma de 3.000 lei veniturile bugetului local la capitolul 372A01-donații
și sponsorizări, și cu aceeași sumă se majorează cheltuielile pentru cultură din capitolul
672A0330203030-alte cheltuieli;

e)-se diminuează cu suma de 3.500 lei cheltuielile din capitolul bugetar 672A0307710101,
aferente obiectivului de investiții ‹‹Reabilitarea structurală și funcțională a clădirii Școlii I-VIII
corp 1904 pentru realizarea unui așezământ cultural în satul Plopu››, și se majorează cu
aceeași sumă cheltuielile pentru cultură sport din capitolul bugetar 672A0501710130-alte
active fixe, pentru achiziția unei centrale termice la clădirea stadionului din satul Plopu;

(2) Bugetul rectificat al Unității de Asistență Medico Socială Ianca pe anul 2018 este
prevăzut în Anexă, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul și directorul
Unității de Asistență Medico Socială Ianca, prin serviciile financiar-contabile din subordine,
care vor opera modificările în bugetele proprii potrivit prevederilor art.1.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                         CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

Dănuț PISICĂ Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A  Nr.82
din 29 noiembrie 2018

privind: actualizarea Regulamentului de organizare și funcționare a Unității de Asistență Medico-Socială din
subordinea Consiliului Local al Orașului Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 29 noiembrie 2018;
Având în vedere:
►adresa nr.166/25.10.2018 a Unității de Asistență Medico Socială Ianca, prin care se solicită

actualizarea Regulamentului de organizare și funcționare aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.104/
17.12.2009;

►dispoziţiile art.2 alin.(1) și art.3 alin.(3) lit.a) din Normele privind organizarea, funcţionarea şi finanţarea
unităţilor de asistenţă medico-sociale, aprobate prin H.G. nr.412/2003, coroborate cu prevederile art.4 alin.(1)
din H.G. nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a regulamentelor-cadru
de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;
În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.b) şi alin.(6) lit.a) pct.2, art.45 alin.(1) şi

art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Regulamentul de organizare și funcționare a Unității de Asistență Medico-Socială din
subordinea Consiliului Local al Orașului Ianca se actualizează potrivit anexei care face parte integrantă din
prezenta hotărâre.

(2) Doamna Alexe Maria, consilier local în funcție, se deleagă să facă parte din consiliul consultativ al
Unității de Asistență Medico-Socială, pe perioada exercitării mandatului.

Art.2.-(1) Cu punerea în aplicare a Regulamentului de organizare și funcționare se însărcinează directorul
Unității de Asistență Medico Socială Ianca.

(2) Programul de lucru al personalului Unității de Asistență Medico-Socială, care nu își desfășoară
activitatea în ture, este 8,00-16,30 în zilele de luni - joi și 8,00-14,00 în ziua de vineri.

Art.3.-(1) La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea Regulamentul de
organizare și funcționare a U.A.M.S. Ianca aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.104/17.12.2009.

(2) Regulamentul de organizare și funcționare a Unității de Asistență Medico-Socială se va completa
corespunzător cu seria/nr. noului certificat de acreditare și a licenței de funcționare, după emiterea acestora,
prin grija directorului unității.

Art.4.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
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Anexa la H.C.L.nr.82/29.11.2018

REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE
AL UNITĂȚII DE ASISTENȚĂ MEDICO-SOCIALĂ IANCA

Dispoziții generale
Art. 1 (1) Regulamentul de organizare și funcționare este un document propriu al serviciului social "Unitatea

de Asistență Medico-Socială Ianca" aprobat prin hotărâre a Consiliului Local al orașului Ianca, județul Brăila, în vederea
asigurării funcționării acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile și a asigurării accesului
persoanelor beneficiare/reprezentanților legali la informațiile privind condițiile de admitere, serviciile oferite, etc.

(2) "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca", denumită în continuare U.A.M.S. Ianca, este instituție de
asistență socială de interes public , cu personalitate juridică, înființată în subordinea Consiliului Local al orașului Ianca,
județul Brăila, având sediul în orașul Ianca, str. Teilor, nr. 74, județul Brăila.

(3) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atât pentru persoanele beneficiare, cât și pentru
angajații unității și, după caz, pentru membrii familiilor beneficiarilor, reprezentanților legali, vizitatori.
Identificarea serviciului social

Art. 2 Serviciul social "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca", cod serviciu social 8710 CRMS-I, este
înființat și administrat de furnizorul Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca, județul Brăila, acreditat conform
Certificatului de acreditare Seria __nr. _________ și deține Licența de funcționare definitivă/provizorie nr......................,
CIF 16737000, cu sediul în oraș Ianca, str. Teilor, nr. 74, jud. Brăila.
Scopul serviciului social

Art. 3  U.A.M.S. Ianca are rolul de a asigura la nivel local aplicarea politicilor și strategiilor de asistenta medico-
sociala prin acordarea de servicii de îngrijire, servicii medicale, precum şi servicii sociale persoanelor vârstnice cu
diferite afecțiuni cronice, care nu au posibilitatea să-și asigure nevoile medico-sociale si care îndeplinesc criteriile de
eligibilitate.
Cadrul legal de înființare, organizare și funcționare

Art. 4 (1) Serviciul social "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca" funcționează cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare şi funcționare a serviciilor sociale, după cum urmează:
-Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare;
-Legea nr.17/2000 privind asistența socială a persoanelor vârstnice, republicată, cu modificările şi completările
ulterioare;
- H.G. nr. 412/2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea, funcționarea şi finanțarea unităților de asistență
medico-sociale;
- Instrucţiunile nr.1/507/2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, funcţionarea şi finanţarea unităţilor de
asistenţă medico-sociale
- H.G. nr. 867/2015 pentru promovarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de
organizare și funcționare a serviciilor sociale dar și în conformitate cu alte acte normative aplicabile domeniului.

(2) Standardul minim de calitate aplicabil este reprezentat de Ordinul 2126/2014 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără
adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului şi altor categorii de persoane adulte aflate în
dificultate, precum şi pentru serviciile acordate în comunitate, serviciilor acordate în sistem integrat şi cantinelor sociale,
anexa 10.

(3) Serviciul social "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca" este înființat prin Hotărarea Consiliului Local
al orașului Ianca, județul Brăila nr. 53 din 23.09.2003, ca instituție publica specializata, cu personalitate juridica, in
regim rezidențial, sub autoritatea Consiliului Local Ianca.

(4) Serviciul social este "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca", cod serviciu social 8710 CRMS-I, este
furnizat și administrat de furnizorul de servicii sociale "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca".
Principiile care stau la baza acordării serviciului social

Art. 5 (1) Serviciul social "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca" se organizează și funcționează cu
respectarea principiilor generale care guvernează sistemul național de asistență socială, precum și a principiilor
specifice care stau la baza acordării serviciilor sociale prevăzute în legislația specifică, în convențiile internaționale
ratificate prin lege și în celelalte acte internaționale în materiale la care România este parte, precum și în standardele
minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestării serviciilor sociale în cadrul "Unității de Asistență Medico-
Socială Ianca" sunt următoarele:

a) respectarea și promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;
b) protejarea și promovarea drepturilor persoanelor beneficiare în ceea ce privește egalitatea de șanse și tratament ,

participarea egală, autodeterminarea, autonomia și demnitatea personală și întreprinderea de acțiuni nediscriminatorii
și pozitive cu privire la persoanle beneficiare;

c) asigurarea protecției împotriva abuzului și exploatării persoanei beneficiare;
d) deschiderea către comunitate;
e) asigurarea în mod adecvat a unor modele de rol și statut social, prin încadrarea în unitate a unui personal mixt;



f) ascultarea opiniei persoanei beneficiare și luarea în considerare a acesteia, ținându-se cont, după caz , de vârstă,
de gradul său de maturitate și de discernământ;

g) facilitarea menținerii relațiilor personale ale beneficiarului și a contactelor directe, după caz, cu frați, părinți, alte
rude, prieteni, precum și cu alte persoane față de care acesta a dezvoltat legături de atașament;

h) promovarea unui model familial de îngrijire a persoanei beneficiare;
i) asigurarea unei îngrijiri individualizate și personalizate a persoanei beneficiare;
j) preocuparea prematură pentru identificarea soluțiilor de integrare în familie sau , după caz, în comunitate, pentru

scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, în baza potențialului și abilităților persoanei beneficiare de a trăi
independent;

k) încurajarea inițiativelor individualeale persoanelor beneficiare și a implicării active a acestora în soluționarea
situațiilor de dificultate;

l) asigurarea unei intervenții profesioniste , prin echipă multidisciplinară;
m) asigurarea confidențilității și a eticii profesionale;

n) primordialitatea responsabilității persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacități de integrare socială
și implicarea activă în soluționarea situațiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat;

o) colaborarea Unității cu serviciul public de asistență socială;
Beneficiarii serviciilor sociale

Art. 6 (1) Capacitatea aprobată a "Unității de Asistență Medico-Socială Ianca" este de 25 de locuri.
(2) Beneficiarii serviciilor sociale ai "Unității de Asistență Medico-Socială Ianca" sunt persoane cu afecțiuni

cronice și somatice care necesită temporar sau permanent tratament, supraveghere, asistare, îngrijire și care, datorită
unor motive de natură economică, fizică, psihică sau socială nu au posibilitatea să-și asigure nevoile medico-sociale
și să își dezvolte propriile capacități și competențe pentru integrarea socială.

(3) Beneficiază de serviciile sociale ale Unității persoana vârstnică care se găsește în una dintre situațiile:
a) nu are familie sau nu se găsește în întreținerea unor persoane obligate la aceasta, potrivit dispozițiilor legale în
vigoare;
b) nu are locuință și nici posibilitatea de a-și asigura condiții de locuit pe baza resurselor proprii;
c) nu realizează venituri proprii sau acestea nu sunt justificate prin asigurarea îngrijirii necesare;
d) nu se poate gospodări singură sau necesită îngrijire specializată;
e) se află în imposibilitatea de a-și asigura nevoile medico-sociale, datorită bolii ori stării fizice sau psihice.

(4) Accesul unei persoane vârstnice în Unitate se face avându-se în vedere următoarele criterii de prioritate:
a) necesită îngrijire medicală permanentă deosebită, care nu poate fi asigurată la domiciliu;
b) nu se poate gospodări singură;
c) este lipsită de susținători legali sau acestia nu pot să își îndeplinească obligațiile datorită stării de sănătate sau
situației economice și a sarcinilor familiale;
d) nu are locuință și nu realizează venituri proprii.

Art. 7 (1) Internarea la "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca" este recomandată de către unități
sanitare cu paturi și de către persoane fizice sau juridice și este condiționată de evaluarea medico-socială prealabilă,
efectuată în conformitate cu grila de evaluare medico-socială, aprobată prin reglementările comune ale Ministerului
Sănătății și ale Ministerului Muncii, Familiei Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice.

(2) Acte necesare pentru admiterea în Unitate sunt următoarele:
a) grila de evaluare medico-socială a persoanelor care se internează în unitați de asistență medico-socială aprobata

prin Ordin 491/180/2003;
b) planul de interventie intocmit de asistentul social SPAS;
c)Acte de stare civila in xerocopie(dupa caz BI/CI, certificat de nastere, certif. de căsătorie e.t.c)
d) Cerere de internare adresata conducatorului unității;
e) Acte doveditoare privind veniturile realizate cu caracter permanent ale persoanei asistate și ale susținătorilor legali

(daca este cazul):
-Talon pensie / decizie de pensionare, adeverința de venit de la secția financiară teritorială, ajutoare sociale/speciale,
adeverința salariat reprezentant legal (daca este cazul);
-Declarație pe propria răspundere în cazul celor fără venituri;

f) Declarație privind obligativitatea reprezentantului legal de a face plata contribuției lunare (daca este cazul),
ridicarea persoanei asistate în caz de externare sau deces / declarație privind lipsa reprezentantului legal;

g) Adeverinta medicala din care sa reiasă ca persoana asistată nu suferă de boli infectocontagioase
(medicul de familie) si cu afectiunile cuprinse in fisa medicului de familie;

h) Alte documente si analize medicale, daca este cazul: bilete de ieșire din spital, scrisoare medicală de la medicul
specialist, certificate de incadrare intr-o categorie de persoane cu grad de handicap, alte certificate medicale sau de
analiza;

i) Copie xerox după eventuale hotărâri judecătorești sau contracte de vânzare-cumpărare în care sunt stabilite
obligații de întreținere pentru persoana asistată, sau obligații ale acesteia privind internarea altor persoane;

(3) Criteriile de eligibilitate ale beneficiarului sunt:
a) persoanele vârstnice cu afecțiuni care necesită îngrijire medicală temporară sau permanentă, care nu poate fi
acordată la domiciliu;



b) persoanele care nu se pot gospodări singure, fiind dependente de serviciile sociale de bază;
c) persoanele fără posibilități materiale de întreținere, fără întreținători legali, sau cu întreținători legali care nu pot să
le asigure protecția și îngrijirea, datorită stării de sănătate și/sau a situației economice și a sarcinilor de familie;
d) persoanele cu domiciliul pe raza administrativ-teritorială a orașului Ianca, județ Brăila.

(4) Directorul Unității de Asistență Medico-Socială Ianca aprobă internarea în unitate cu respectarea condițiilor
prevăzute de lege și de prezentul regulament, dar și ținând cont de locurile disponibile.

Art 8 (1) La admiterea solicitantului în Unitate se încheie între solicitant / aparținător legal și conducerea
Unității un contract de furnizare a serviciilor medico-sociale. Contractul respectă clauzele prevăzute în modelul de
contract aprobat prin Ordinul Ministerului Muncii Solidarității Sociale și Familiei nr. 73/2005.

(2) Contractul se completează în dublu exemplar, unul este dat beneficiarului/aparținătorului legal , iar cel de-
al doilea se anexează la dosarul beneficiarului.

(3) Contribuția lunară a beneficiarului și / sau aparținătorului legal se stabilește în conformitate cu legislația în
vigoare și se aprobă prin Hotărârea Consiliului Local al orașului Ianca.

Art. 9 (1) Serviciile încetează în următoarele condiții:
a) a expirat durata pentru care a fost încheiat contractul;
b) există acordul părților pentru încetarea contractului;
c) scopul contractului a fost atins;
d) în caz de forță majoră dacă este invocată;
e) sunt încălcate clauzele contractului și nu se respectă regulamentul de ordine interioară;
f) în cazul unui comportament violent, neadecvat al asistatului sau în cazul distrugerii bunurilor aparținând Unității;
g) în cazul în care nu se plătește contribuția stabilită conform legii, timp de 3 luni consecutive. Aceasta atrage după
sine externarea pacientului.

Art. 10 (1) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca"
au următoarele drepturi:

a) să li se respecte drepturile şi libertăţile fundamentale, fără discriminare pe bază de rasă, sex, religie, opinie sau
orice altă circumstanţă personală ori socială;

b) să participe la procesul de luare a deciziilor în furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor privind
intervenţia socială care li se aplică;

c) să li se asigure păstrarea confidenţialităţii asupra informaţiilor furnizate şi primite;
d) să li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atât timp cât se menţin condiţiile care au generat situaţia

de dificultate;
e) să fie protejaţi de lege atât ei, cât şi bunurile lor, atunci când nu au capacitate de exerciţiu;
f) să li se garanteze demnitatea, intimitatea şi respectarea vieţii intime;
g) să participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

(2) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca" au
următoarele obligații:
a) să furnizeze informații corecte cu privire la identitate, situație familială, socială, medicală și economică;
b) să participe la procesul de furnizare a serviciilor medico-sociale, după principiul "Facem totul pentru bolnav, dar
nimic din ce își poate face singur";
c) să se implice în programul de îngrijire și recuperare și eventual în reintegrarea familială;
d) să contribuie, în conformitate cu legislația în vigoare, la plata serviciilor medico-sociale furnizate, în funcție de tipul
de servicii primite și de situația familială;
e) să protejeze și să îngrijească patrimoniul Unității;
f) să aibă un comportament adecvat, civilizat față de ceilalți pacienți și față de personalul Unității;
g) să comunice orice modificare intervenită în legătură cu situația lor personală;
h) să respecte și să accepte medicația scrisă de medic în foaia de observație fără automedicație (medicamente luate
fără prescripție medicală) ;
i) să-și protejeze singur sau cu ajutorul familiei bunurile de valoare și banii la internarea în Unitate;
j) să respecte Regulamentul de Ordine Interioară, precum și Regulamentul de Organizare și Funcționare a Unității.
Activități și funcții

Art. 11 Principalele funcții ale serviciului social Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca
sunt următoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea următoarelor activități:
1. reprezentarea furnizorului de servicii sociale în contractul încheiat cu persoana beneficiară;
2. găzduirea pe perioadă determinată;
3. îngrijirea personală;
4. asistență pentru sănătate;
5. recuperare/reabilitare funcțională;
6. socializare și activități culturale;
7. integrare/reintegrare socială;
8. cazare;
9. alimentație;



10. reabilitare și adaptare a ambientului: mici amenajări, reparații și altele asemenea.
b) de informare a beneficiarilor, potențialilor beneficiari, autorităților publice și publicului larg despre domeniul

său de activitate, prin asigurarea următoarelor activități:
1. punerea la dispoziția publicului larg a materialelor informative privind activitățile derulate, serviciile oferite si actele
necesare la admitere;
2. facilitarea accesului potențialilor beneficiari/reprezentanților legali, membrilor din familie, anterior admiterii
beneficiarilor, pentru a cunoaște condițiile de locuit și de desfășurare a activităților / serviciilor, în baza unui program
de vizită;
3. realizarea unor demersuri pentru ca beneficiarii și orice persoană internată precum și instituțiile publice cu
responsabilități în domeniul protecției sociale, să cunoască activitatea și performanțele sale;
4. derularea unor activităţi cultural-educative;
5. elaborarea de rapoarte de activitate;

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a drepturilor
omului în general, precum și de prevenire a situațiilor de dificultate în care pot intra categoriile vulnerabile care fac
parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea următoarelor activități:
1. informarea personalului privind respectarea drepturilor beneficiarilor înscrise în Cartea drepturilor beneficiarului si
Codul de etică;
2. informarea beneficiarilor în vederea menținerii unui stil de viață sănătos, precum și asupra drepturilor fundamentale;
3. informarea beneficiarilor/reprezentanți legli cu privire la tipuri de abuz, modalitatea de identificare și sesizarea
eventualelor abuzuri sau asupra altor forme de tratament degradant, cât și modul de formulare a enentualelor
sesizări/reclamații.

d) de asigurare a calității serviciilor sociale prin realizarea următoarelor activități:
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate în procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaluări periodice a serviciilor prestate;
3. măsurarea gradului de satisfacţie a beneficiarilor

e) de administrare a resurselor financiare, materiale și umane ale Unității prin realizarea
următoarelor activități:
1. funcționarea Unității conform prevederilor regulamnetului propriu de organizare și funcționare;
2. cunoașterea și aplicarea normelor legale privind gestionarea și administrarea resurselor financiare, materiale și
umane ale Unității;
3. întocmirea bugetului propriu al Unității și a contului de execuție a exercițiului bugetar;
4. asigurarea integrității și păstrării în bune condiții a patrimoniului Unității: clădiri, instalații, dotări, aparatură;
5. realizarea demersurilor pentru asigurarea resurselor umane necesare în vederea bunei desfășurări a activității
Unității;
6. identificarea anuală a nevoilor de perfecționare a personalului Unității și asigurarea, pregătirea și instruirea
personalului.
Structura organizatorică, numărul de posturi și categoriile de personal

Art. 12 (1) Serviciul medico-social "Unitatea de Asistență Medico-Socială Ianca" funcționează cu un număr
total de 29 posturi aprobate conform prevederilor Hotărârii Consiliului Local Ianca nr15/2018, din care ocupate:
a) personal de conducere: director, contabil-sef – 2
b) personal de specialitate medico-social - 6
c) Personal de specialitate auxiliar sanitar- 6
d) personal financiar-contabilitate, administrativ, intreținere – reparații, deservire – 6

2. Personalul de specialitate reprezintă minimum 60% din totalul personalului.
Personalul de conducere

3. Încadrarea personalului se realizează cu respectarea numărului maxim de posturi prevăzut în statul de
funcţii aprobat, raportul beneficiar/angajat asigura prestarea serviciilor in cadrul unității si se realizează în funcție de
nevoile persoanelor beneficiare, cu respectarea standardelor minime de calitate.
Personalul de conducere

Art. 13 (1) Personalul de conducere este format din:
a) Director;
b) Contabil – șef
(2) Atribuțiile personalului de conducere sunt următoarele:
a) asigură coordonarea, îndrumarea și controlul activităților desfășurate de personalul Unității și propune organului
competent sancțiuni disciplinare pentru salariații care nu își îndeplinesc în mod corespunzător atribuțiile, cu
respectarea prevederilor legale din domeniul furnizării serviciilor sociale, Codul Muncii, etc.;
b) elaborează rapoartele generale privind activitatea Unității, stadiul implementării obiectivelor și întocmește informări
pe care le prezintă Consiliul Local al orașului Ianca;
c) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire și perfecționare;
d) colaborează cu alte unități/alți furnizori de servicii sociale și/sau alte structuri ale societății civile în vederea
schimbului de bune practici, a îmbunătațirii permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calității serviciilor,
precum și pentru identificarea celor mai bune servicii care să răspundă nevoilor personale beneficiare;



e) întocmește raportul anual de activitate;
f) asigură buna desfășurare a raporturilor de muncă dintre angajații Unității;
g) propune  Consiliul Local al orașului Ianca aprobarea structurii organizatorice și a numărului de personal;
h) ia în considerare și analizează orice sesizare care îi este adresată, referitoare la încălcări ale dreptului beneficiarilor
în cadrul Unității pe care o conduce;
i) răspunde de calitatea activităților desfășurate de personalul din cadrul Unității și dispune, în limita competenței,
măsuri de organizare care să conducă la îmbunătățirea acestor activități sau formulează propuneri în acest sens;
j) organizează activitatea personalului și asigură respectarea timpului de lucru și a regulamentului de organizare și
funcționare.
k) reprezintă Unitatea în relațiile cu Consiliul Local al orașului Ianca și după caz, cu autoritățile și instituțiile publice,
cu persoanele fizice și juridice din țară și din străinătate, precum și în justiție;
l) asigură comunicarea și colaborarea permanentă cu serviciul public de asistență socială de la nivelul primăriei și de
la nivel județean cu alte instituții publice locale și organizații ale societății civile active în comunitate, în folosul
beneficiarilor;
m) numește și eliberează din funcție personalul din cadrul Unității, în condițiile legii;
n) întocmește proiectul bugetului propriu al Unității și contul de încheiere a exercițiului bugetar;
o) asigură aducerea la cunoștință atât a personalului, cât și beneficiarilor, a prevederilor din regulamentul propriu de
organizare și funcționare;
p) asigură încheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
q) alte atribuții prevăzute în standardul minim de calitate aplicabil.

(3) Funcțiile de conducere se ocupă prin concurs, sau , dupa caz, examen, în condițiile legii.
(4) Candidații pentru ocuparea funcției de conducere trebuie să fie absolvenți cu diplomă de licență de

învățământ superior în domeniul psihologie, asistenţă socială şi sociologie, cu vechime de minimum 2 ani în domeniul
serviciilor sociale, sau absolvenți cu diplomă de licență ai învățământului superior în domeniul juridic, medical,
economic, și al științelor administrative, cu experiență de minim 5 ani în domeniul serviciilor sociale.

(5) Sancționarea disciplinară sau eliberarea din funcție a conducătorului instituției se face în condițiile legii.
Consiliul consultativ

Art. 14 (1) Consiliul consultativ este o structură care asigură:
a) monitorizarea activității Unității de Asistență Medico-Socială Ianca, în ceea ce privește respectarea standardelor
minime de calitate;
b) respectarea principiului participării beneficiarilor la luarea deciziilor în ceea ce privește funcționarea Unității.
c) urmărește buna gospodărire și folosire a mijloacelor materiale și financiare ale instituției, luând măsurile necesare,
pentru asigurarea integrității patrimoniului din administrare, daca este cazul.

(2) Consiliul consultativ este compus din 5 reprezentanți, desemnați de director prin decizie, după cum
urmează:
a) un reprezentant al Consiliului Local al orașului Ianca, desemnat prin hotărâre a Consiliului Local;
b) doi reprezentanți ai beneficiarilor;
c) un reprezentant al primarului;
d) un reprezentant al societății civile;

(3) Consiliul consultativ se întrunește de câte ori este nevoie, la convocarea directorului sau la cererea
majorității membrilor, și îndeplinește următoarele atribuții principale:
a) analizează și aprobă programele de activitate ale Unității;
b) participă la deciziile privind planificarea bugetulu de venituri și cheltuieli, în vederea aprobării
acestuia de către Consiliul Local;
e) urmărește buna gospodărire și folosire a mijloacelor materiale și financiare ale Unității, luând
măsurile necesare pentru asigurarea integrității patrimoniului din Unitate;
f) analizează și propune măsuri pentru perfecționarea, încadrarea și promovarea salariaților;
h) analizează activitățile derulate în unitate și propune măsuri și programe de îmbunătățire a acestora;
i) după caz își exprimă acordul prealabil cu privire la încetarea/sistarea serviciilor acordate unei persoane beneficiare
în situația în care acesta nu respectă clauzele contractului de acordare a serviciilor sau are un comportament inadecvat
care face incompatibilă găzduirea acestuia în Unitate în condiții de securitate pentru el, ceilalți beneficiari sau pentru
personalul Unității.
Personalul de specialitate de îngrijire și asistență. Personal de specialitate și auxiliar.

Art. 15 (1) Personalul de specialitate este format din:
a) Medic (221108);
b) Asistent medical generalist (325901);
c) Asistent Social (263501);
d) Infirmieră (532103);
e) Îngrijitor;

(2) Atribuțiile generale ale personalului de specialitate sunt următoarele:
a) asigură derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea prevederilor legii, a
standardelor minime de calitate aplicabile și a prezentului regulament;



b) colaborează cu specialiști din alte unități în vederea soluționării cazurilor precum și identificări de resurse, etc. ;
c) monitorizează respectarea standardelor minime de calitate;
d) sesizează conducerii Unității situații care pun în pericol siguranța beneficiarului, situații de nerespectare a
prevederilor prezentului regulament, etc.;
e) întocmește rapoarte periodice cu privire la activitatea derulată;
f) face propuneri de îmbunătățire a activității în vederea creșterii calității serviciului și respectării legislației în domeniu;
g) alte atribuții prevăzute în standardul de calitate aplicabil.

(3) Atribuțiile personalului de specialitate și auxiliar:
A. Medic
a) organizează și răspunde de activitatea de asistență medicală acordată asistaților;
b) examinează la internare, și, după caz, la externare, fiecare asistat;
c) întocmește foile de observație ale asistaților, asigură înscrierea tratamentului și a evoluției boli, precum și păstrarea
documentelor medicale (foi de observație, buletine de analize, bilete de ieșire și altele asemenea);
d) instituie și urmăresc, după caz, aplicarea tratamentelor medicale și a regimurilor dietetice, supraveghează
tratamentele medicale efectuate de cadrele medii sanitare, iar la nevoie le efectuează personal;
e) asigură respectarea recomandărilor cuprinse în bilete de ieșire, scrisori medicale, planuri de recuperare, și altele
asemenea, pentru asistați;
f) trimite la spital cazurile care necesită îngrijire spitalicească;
g) confirmă decesul, consemnează această situație în foile de observație;
h) asigură instruirea proprie și a personalului din subordine în problemele privind cunoașterea reglementărilor din
domeniul medico-sanitar;
i) controlează, îndrumă și răspunde de aplicarea normelor de igienă și sănătate publică și a normelor de protectie a
muncii;
j) efectuează ancheta epidemiologică preliminară în cazul apariției unor focare de boli transmisibile;
k) răspunde de păstrarea, prescrierea și evidența substanțelor stupefiante;
l) răspunde de utilizarea corectă a aparaturii medicale și a instrumentarului Unității;
m) participă la analizele periodice ale activității Unității și la elaborarea de către conducerea acesteia a raportărilor și
a materialelor informative;
n) informează conducerea Unității asupra aspectelor deosebite privind supravegherea și îngrijirea persoanelor asistate;
o) face parte din echipa multidisciplinară;
p) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat și o
tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
r) respectă graficul de lucru întocmit și semnează condica de prezență la venire și la plecare;
s) respectă normele igienico-sanitare , de SSM și de apărare împotriva incendiilor;
t) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitate a muncii, ROF, RI, prevenirea și
combaterea infecțiilor nosocomiale și norme privind gestionarea deșeurilor provenite din activitatea medicală;
u) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
v) părăsirea locului de muncă se poate face numai cu acordul directorului în cazuri deosebite;
w) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea Unității;
x) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine sancționarea conform legilor în vigoare.
B. Asistent medical generalist
a) participă la examinarea de către medici a persoanelor internate, informându-i asupra stării și  voluției acestora și
execută indicațiile medicilor în ceea ce privește efectuarea tratamentului și a analizelor medicale, regimul alimentar și
igiena persoanelor respective;
b) identifică problemele privind îngrijirea persoanelor internate, stabilește prioritățile, elaborează și îndeplinește
planurile de îngrijire și evaluează rezultatele obținute;
c) recoltează produse biologice pentru analize de laborator, în conformitate cu prescripțiile medicilor;
d) preia pacientul nou internat, verifică toaleta personală , ținuta de spital și îl repatriază în salon;
e) supraveghează preluarea de către persoana desemnată în secție a obiectelor personale ale pacientului, pe bază
de inventar;
f) efectuează controlul epidemiologic al beneficiarilor la internarea în Unitate, la revenirea acestora din familii după
învoiri și după externarea din unitățile sanitare unde au urmat tratamente specifice;
g) acordă prim ajutor în situații de urgență, apelează serviciul 112, în caz de urgență medicală anunță medicul;
h) răspunde de îngrijirea persoanelor supravegheate și urmărește efectuarea de către infirmiere a toaletei acestora,
schimbarea lenjeriei corporale și de pat, asigurarea condițiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarea
poziției și altele asemenea;
i) supraveghează și asigură alimentarea persoanelor dependente și supraveghează distribuirea alimentației în
conformitate cu prescripțiile cuprinse în foile de observație;
j) preia medicamentele de la punctul farmaceutic și le repartizează conform prescripțiilor medicale (tratament acut,
subacut și cronic) ;
k) răspunde de gestiunea aparatului de urgență, ține evidența stocurilor de medicamente conform baremului afișat,
completează la zi stocurile epuizate;



l) respectă normele de securitate, manipulare și descărcare a medicamentelor cu regim special (toxice, psihotrope,
stupefiante, etc. ) ;
m) răspunde de curățenia saloanelor și anunță conducerea unității în ceea ce privește deficiențele de igienă
(alimentarea cu apă, instalații sanitare, încălzirea, etc.);
n) pregătește materiale pentru sterilizare și efectuează sterilizarea respectând condițiile de păstrare a materialelor
sterile și utilizarea lor în limita termenului de valabilitate;
o) participă la acordarea îngrijirilor paleative;
p) se integrează în graficul pe ture stabilit de conducerea Unității și efectuează verbal și în scris preluarea și predarea
fiecărei persoane internate și a serviciului în cadrul raportului de tură;
q) în caz de deces a persoanelor internate, inventariază obiectele personale ale acestora și organizează transportul
si preluarea cadavrelor de către aparținători;
r) respectă permanent și răspunde de aplicarea normelor de igienă în special de spălarea și dezinfecția mâinilor, cât
și a regulilor de tehnică aseptică în efectuarea tratamentelor prescrise;
s) utilizează și păstrează în bune condiții echipamentele și instrumentele din dotare, supraveghează colectarea
materialelor și a instrumentarului de unică folosință utilizat și urmărește colectarea deșeurilor infecțioase în vederea
distrugerii;
t) controlează calitatea alimentației pregătite înainte de servirea meselor principale, refuză servirea felurilor de mâncare
necorespunzătoare din punct de vedere dietetic și igienico-sanitar, consemnând observațiile în condica blocului
alimentar;
u) calculează caloriile pe fiecare listă de alimente;
v) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar primite din partea Unității;
x) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un
limbaj adecvat și o tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
y) respectă graficul de lucru întocmit și semnează condica de prezență la venire și la plecare;
z) respectă reglementările în vigoare referitoare la prevenirea, controlul și combaterea infecțiilor nosocomiale;
aa) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitate a muncii,
ROF, RI, norme privind prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și norme privind gestionarea deșeurilor
provenite din activitatea medicală;
bb) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
cc) părăsirea locului de muncă se poate face numai cu acordul medicului de gardă sau a conducerii unității, în cazuri
deosebite;
dd) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea Unității;
ee) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine pedepsirea , conform legilor în vigoare.
C. Asistent social
a) este responsabil de activitatea de comunicare cu publicul și de informare a beneficiarilor;
b) acordă consiliere și sprijin în vederea realizării demersurilor necesare obținerii drepturilor sociale (ajutoare bănești,
materiale și sociale, pensii și altele asemenea);
c) întocmește documentația necesară pentru internarea în Unitate;
d) ține evidența asistaților în registrul de evidență și se ocupă de registrul vizelor de flotant, reprezentând actele la
Serviciul Public Comunitar Local de Evidență a Persoanelor din cadrul Primăriei Ianca;
e) furnizează persoanelor internate sau aparținătorilor acestora, informații privind drepturile de care beneficiază, în
conformitate cu legislația în vigoare, precum și în ceea ce privește funcționarea Unității de Asistență Medico-Socială
Ianca;
f) colaborează cu organizațiile neguvernamentale, fundații, asociații la realizarea unor programe care se adresează
grupurilor țintă, din care fac parte persoane internate în Unitatea de Asistență
Medico-Socială Ianca;
g) participă la elaborarea planului individualizat de servicii;
h) participă la monitorizarea, evaluarea și controlul serviciilor sociale;
i) participă la elaborarea strategiilor și planurilor de asistență socială județene și, după caz, locale;
j) respectă și apără drepturile persoanelor internate;
k) respectă codul deontologic al asistentului social, în special caracterul de confidențialitate al activității de asistență
socială;
l) face parte din echipa multidisciplinară;
m) la încetarea CIM, predă șefului direct echipamentul și obiectele de inventar primite din partea Unității;
n) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu crează stări conflictuale, folosește un
limbaj adecvat și o tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
o) respectă graficul de lucru întocmit și semnează condica de prezență la venire și la plecare;
p) respectă normele igienico-sanitare, de SSM și de apărare împotriva incendiilor;
q) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitate a muncii ROF, RI, normele privind
prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și normele privind gestionarea deșeurilor provenite din activitatea
medicală;
r) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;



s) părăsirea locului de muncă se poate face numai cu acordul directorului sau a contabilului-șef, în cazuri deosebite;
t) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea Unității;
u) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine sancționarea conform legilor în vigoare.
D. Infirmieră
a) își desfășoară activitatea numai după îndrumarea și supravegherea asistenților medicali;
b) pregătește paturile și schimbă lenjeria persoanelor internate, zilnic, și/sau de ori câte ori este nevoie;
c) efectuează și participă la toaleta zilnică a persoanelor internate imobilizate, ori de câte ori este nevoie, cu
respectarea normelor de igienă;
d) acordă sprijin persoanelor internate, pentru efectuarea toaletei zilnice;
e) acordă sprijin persoanelor internate, pentru satisfacerea nevoilor fiziologice (ploscă, urinar,
tăvițe renale și altele asemenea);
f) pregătește și ajută bolnavul pentru efectuarea plimbării și îi ajută pe cei care necesită ajutor pentru deplasare;
g) cunoaște soluțiile dezinfectante și modul de folosință, asigură curățenia și păstrarea recipientelor utilizate;
h) ajută la pregătirea persoanelor internate în vederea examinării;
i) transportă lenjeria de pat și de corp utilizată în locurile special amenajate la spălătorie și aduce lenjeria curată la
locurile special amenajate, cu respectarea circuitelor igienice;
j) efectuează zilnic curățirea suprafețelor, meselor și a noptierelor;
k) pregătește saloanele pentru dezinfecție ori de câte ori este necesar;
l) efectuează curățenia și dezinfecția cărucioarelor, a tărgilor și a altor obiecte care servesc la deplasarea persoanelor
internate;
m) colectează materialele sanitare și instrumentarul de unică folosință utilizat în recipiente speciale și asigură
transportul acestora în spațiile amenajate pentru depozitare, în vederea neutralizării;
n) ajută asistenții medicali la schimbarea poziției persoanelor imobilizate;
o)în situația decesului persoanelor internate, pregătește cadavrele și participă la transportul acestora;
p) utilizează echipamentul de protecție prevăzut de regulamentul de organizare a Unității, schimbându-l ori de câte ori
este nevoie;
r) respectă reglementările în vigoare privind prevenirea, controlul și combaterea infecțiilor nosocomiale;
s) transportă alimentele de la blocul alimentar în sala de mese sau în saloane, cu respectarea normelor igienico-
sanitare;
t) transportă deșeurile menajere la locul depozitării, respectând normele legale;
u) asigură spălarea veselei și a tacâmurilor, ordinea și curățenia în saloanele persoanelor internate;
v) asigură păstrarea și utilizarea în bune condiții a inventarului pe care îl are în primire;
w) preia la solicitarea asistentei-șefe atribuțiile altei colege, în eventualitatea absenței acesteia apărute inopinat;
x) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar pe care le are în primire;
y) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat și o
tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
z) respectă graficul de lucru întocmit și semnează în condica de prezență la venire și la plecare;
aa) respectă normele igienico-sanitare, de SSM și de apărare împotriva incendiilor;
bb) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitatea muncii ROF, ROI, normele
privind prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și normele privind gestionarea deșeurilor provenite din
activități medicale;
cc) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
dd) părăsirea locului de muncă se poate face numai cu acordul medicului de gardă, sau a conducerii unității, în cazuri
deosebite;
ee) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea Unității;
ff) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine pedepsirea conform legilor în vigoare.
E. Îngrijitor curățenie
a) efectuează zilnic curățenia în coridoare, birou, scări interioare, uși, coșuri de gunoi, scrumiere,
morgă, subsol, terase, grupuri sanitare (baie, WC), etc.
b) asigură curățenia încăperilor repartizate, pardoseli, ferestre, mobilier, etc;
c) asigură buna aerisire a coridoarelor și a celorlalte spații repartizate pentru curățenie;
d) efectuează dezinfecția zilnică a băilor, WC-urilor cu materiale și ustensile folosite numai în aceste locuri;
e) transportă gunoiul și resturile alimentare la locul stabilit pentru acestea;
f) asigură spălarea periodică, prin spălătoria unității, a covoarelor și fețelor de masă din saloane;
g) răspunde de păstrarea în bune condiții a materialelor de curățenie ce le are în grijă, precum și a celor care se
folosesc în comun;
h) înlocuiește când este cazul pe alt personal de serviciu numai cu acordul conducerii Unității;
i) ajută infirmierele când este cazul la transportarea bolnavilor la grupurile sociale, pentru tratament sau deplasări
recreative;
j) răspunde în mod solitar cu infirmierele de existența, păstrarea în bune condiții a veselei și tacâmurilor;
k) poartă în timpul programului echipamentul de lucru și cel de protecție a muncii, la care are dreptul, și îl întreține în
stare bună;



l) preia la dispoziția aistentei atribuțiile altei colege, în eventualitatea absenței acesteia apărute inopinat;
m) transportă deșeurile infecțioase, menajere, la locul depozitării, respectând normele legale;
n) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar pe care le are în primire;
o) colaborează cu tot personalul secției și/sau administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat
și o tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
p) respectă graficul de lucru întocmit și semnează în condica de prezență la venire și la plecare;
q) părăsirea locului de muncă se poate face numai cu acordul medicului de gardă, asistentei sau conducerii unității, în
cazuri deosebite;
r) respectă normele igienico-sanitare, de SSM și de apărare împotriva incendiilor ;
s) respectă reglementările legale privind sănătatea și securitatea muncii ROF, ROI, normele privind prevenirea și
combaterea infecțiilor nosocomiale și normele privind gestionarea deșeurilor provenite din activități medicale;
t) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
u) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine pedepsirea conform legilor în vigoare;
v) îndeplinește orice alte atribuții stabilite ce conducerea Unității.

Personalul administrativ, gospodărire, întreținere-reparații, deservire
Art. 16 (1) Personalul administrativ asigură activitățile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenanță,

achiziții, etc. Este format din:
a) Administrator
b) Contabil sef
c) Muncitor calificat bucătar/lucrător bucătărie
d) Casier magaziner
e) Muncitor portar
f) Spălătoreasă

(2) Atribuțiile personalului administrativ, gospodărire, întreținere-reparații, deservire:
A. Administrator
a) urmărește, controlează și răspunde de toate problemele de administrare și de întreținere a clădirilor, instalațiilor, a
construcțiilor speciale și bunuri de inventar care le are în primire, fiind gestionarul tuturor acestora;
b) supraveghează buna întreținere a imobilelor, instalațiilor sanitare, lumină, apă, încălzire, a instalațiilor pentru
captarea și aducțiunea apei, a construcțiilor speciale, a obiectelor de inventar, etc., luând măsuri urgente și eficiente
pentru remedierea defecțiunilor constatate. Răspunde de folosirea justă a instalațiilor și utilajelor și de funcționarea lor
permanentă;
c)este responsabil de problemele de prevenire/pază contra incendiilor, se îngrijește ca toate clădirile să fie dotate cu
utilaje pentru prevenirea și stingerea incendiilor, controlând permanent existența, buna întreținere și funcționarea lor;
d) organizează și instruiește echipele de acțiune în caz de incendiu;
e) răspunde de starea igienico-sanitară a instituției, la nevoie ia măsuri de dezinfectare, dezinsecție și deparazitare;
f) răspunde de curățenia și ordinea din interiorul clădirilor, din curtea instituției, din anexele și de trotuarele din jur. În
acest scop, primește materiale necesare de la magazie, le distribuie celor ce fac curățenia, urmărește folosirea lor
rațională și îndrumă personalul în efectuarea curățeniei;
g) răspunde de evacuarea la timp a gunoaielor, de buna funcționare a instalațiilor de canalizare, de vidanjarea la timp
a decantorului, de curățatul zăpezii de pe acoperișuri, terase, alei, trotuare, curți, etc.;
h) se îngrijește de asigurarea cu combustibilul (auto, generator, cositoare) necesar și răspunde de consumul rațional
al acestuia. Urmărește permanent funcționarea instalațiilor de încălzit, curățarea coșurilor;
i) arhivează și păstrează registrele și documentele financiar-contabile în arhiva Unității, conform prevederilor legale și
a regulilor generale privind păstrarea documentelor, evidența și eliminarea documentelor din arhivă;
j) organizează și răspunde de pază și de securitatea clădirilor, urmărește să nu pătrundă persoane străine fără
îndeplinirea formelor ordonate sau să nu se scoată bunuri din instituție fără forme legale;
k) organizează înhumarea decedaților care nu au familie sau reprezentanți și ține evidența mormintelor din cimitir;
l)verifică prezența la serviciu a personalului din subordine, se îngrijește de dotarea celor îndreptățiți cu echipamentul
și materialele de protecție la care au dreptul conform normativelor;
m) determină necesarul de alimente, combustibil, material de întreținere, obiecte de inventar, etc. pe baza baremului,
a existentului în magazine, a indicilor de plan și perioada de aprovizionare;
n) asigură aprovizionarea unității cu alimente, materiale de curățenie, întreținere, materiale consumabile, obiecte de
inventar, combustibil, etc.;
o) întocmește programul anual al achizițiilor, împreună cu calculele și justificările necesare și îl prezintă la contabil-șef
pentru aprobare;
p) stabilește necesarul de materiale de curățenie, de alimente, etc., și emite comenzile către furnizor, le prezintă
organelor competente pentru semnare, și apoi le execută;
r) se îngrijește pentru închiderea la timp a contractelor economice cu furnizorii și pentru emiterea la timp a comenzilor
pentru materiale repartizate, după ce acestea au fost verificate de contabilul șef și semnate de directorul Unității;
s) răspunde de aprovizionarea pentru iarnă a unității cu alimente, materiale , combustibil, etc. , și ia toate măsurile
pentru realizarea acestei acțiuni la timp și în cele mai bune condiții. Se îngrijește de asemenea, de amenajarea
spațiului, pregătirea și depozitarea conservelor pentru iarnă;



t) preia la solicitarea directorului sau a contabilului-șef atribuțiile magazionerului;
u) întocmește la termenele legale situații privind deșeurile menajere și infecțioase;
v) întocmește la timp pontajele, planifică și ține evidența concediilor de odihnă ale personalului;
x) propune stimularea sau sancționarea personalului din subordine, în cazul neîndeplinirii sarcinilor de serviciu;
y) face parte din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante și pentru promovarea și
specializarea personalului din subordine;
aa) răspunde de problemele de P.S.I și protecția muncii, conform legislației în vigoare și face instructajul periodic
personalului din subordine;
bb) respectă întocmai orarul de lucru stabilit și folosește timpul de lucru pentru ducerea la îndeplinire a sarcinilor de
serviciu;
cc) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar pe care le are în primire;
dd) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat și o
tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
ee) respectă graficul de lucru întocmit și semnează în condica de prezență la venire și la plecare;
ff) respectă normele igienico-sanitare, de SSM și de apărare împotriva incendiilor;
gg) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitatea muncii ROF, ROI, normele
privind prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și normele privind gestionarea deșeurilor provenite din
activități medicale;
hh) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
ii) păstrarea locului de muncă se poate face numai cu acordul directorului sau al contabilului-șef, în cazuri deosebire;
jj) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea Unității;
kk) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine sancționarea conform legilor în vigoare.
B. Contabil-șef
a) face parte din colectivul care întocmește bugetul de venituri și cheltuieli al Unității;
b) ține corect și la zi, conform dispozițiilor legale în vigoare, evidența contabilă privind executarea veniturilor și
cheltuielilor bugetare și extrabugetare;
c) înregistrează în contabilitate angajamentele, ordonanțările și OP-urile, pe baza facturilor primite încadrându-se în
creditele bugetare aprobate;
d) efectuează inventarierea bunurilor Unității și scoaterea lor din folosință, conform legislației în vigoare;
e) întocmește documentația, respectând etapele Procedurii de achiziție publică a Unității, împreună cu administratorul
și le înregistrează în SICAP;
f) pregătește documentația pentru ședințele Consiliului Consultativ;
g) se îngrijește ca actele justificative să fie semnate de toți cei în drept înainte de înregistrare;
h) ține evidența sintetică și analitică a conturilor conform instrucțiunilor în vigoare, încheind lunar fișele contabile,
registrele obligatorii, registrul jurnal, registrul inventar și cartea mare;
i) ține evidența imprimatelor cu regim special, conform legislației în vigoare;
j) respectă în activitatea sa disciplina financiară conform legilor în vigoare, urmărind recuperarea eventualelor pagube
din patrimoniul Unității;
k) inventariază prin sondaj magazia de alimente, medicamente, materiale sanitare și de întreținere, iar trimestrial
verifică existența diverselor materiale încheind procese-verbale.
În cazul în care constată lipsuri, înaintează conducerii Unității un referat, cerând imputarea contravalorii lipsurilor celor
vinovați sau întocmirea formelor legale pentru scăderea perisabilităților legale, etc.;
l) inscripționează cu număr de inventar toate mijloacele fixe, obiectele de inventar înregistrate în contabilitate;
m) este obligat ca cel puțin o dată pe trimestru să confrunte înregistrările din fișele de magazie cu cele din fișele
contabile în ceea ce privește corecta înregistrare cantitativă a bunurilor, materialelor și alimentelor. În caz de
neconcordanță între înregistrările din fișele de magazie și cele contabile, poate cere conducerii să dispună efectuarea
unei inventarieri parțiale sau totale a magaziei respective;
n) răspunde de organizarea, păstrarea și securitatea actelor justificative și a documentelor contabile ce trebuie păstrate
sub cheie. Eliberarea din arhiva contabilității a documentelor sau a diverselor situații fără aprobarea conducerii, nu
este permisă;
o) urmărește în permanență situația debitorilor și a creditorilor, arătând conducerii, înainte de încheierea fiecărei luni,
situația acestora;
p) întocmește situații lunare, bilanțul trimestrial și anual, contul de execuție a bugetului de venituri și cheltuieli, situațiile
statistice din domeniul financiar – contabil – salarizare;
r) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar pe care le are în primire;
s) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat și o
tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
t) respectă graficul de lucru întocmit și semnează în condica de prezență la venire și la plecare;
u) respectă normele igienico-sanitare, de SSM și de apărare împotriva incendiilor;
v) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitate a muncii, ROF, ROI, norme privind
prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și norme privind gestionarea deșeurilor provenite din activitatea
medicală;



w) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
x) părăsirea locului de muncă se poate face numai cu acordul directorului;
y) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea Unității;
z) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine sancționarea, conform legilor în vigoare.
C. Lucrător bucătărie
a) participă la elaborarea meniurilor, săptămânal, împreună cu colectivul de întocmire a meniurilor și la întocmirea listei
zilnice de alimente;
b) primește produse de la magazine, conform listelor zilnice de alimente, verifică calitatea și cantitatea lor și le
porționează pe cele care trebuie pregătite, în vederea preparării mâncării.
Răspunde de păstrarea acestor produse;
c) ajută la curățarea, tăierea și pregătirea legumelor pentru prepararea meniului;
d) asigură pregătirea mâncării, cu respectarea prescripțiilor dietetice și a normelor de igienă;
e) răspunde de pregătirea la timp a mesei și de calitatea mâncării;
f) efectuează verificarea alimentelor gata preparate, îngrijindu-se de masa de probă și de probele pentru control,
urmând ca probele să fie luate și păstrate timp de 48 de ore, numai din alimentele pregătite și servite bolnavilor;
g) răspunde de corecta împărțire a mâncării pe porții , organizând munca de distribuire la oficiu;
h) urmărește și răspunde de valorificarea în interesul instituției a tuturor resturilor alimentare;
i) răspunde de restituirea cu forme legale la magazie, până la ora 15:00 a alimentelor nepreparate, care au rămas
nefolosite;
j) răspunde de curățenia și dezinfecția bucătăriei și a anexelor;
k) asigură respectarea cerințelor igienico-sanitare în bucătărie, asigură menținerea curățeniei lor, se îngrijește și
răspunde de corecta folosire și întreținere a întregului inventar, a utilajelor și instalațiilor;
l) nu permite intrarea persoanelor străine în bucătărie;
m) respectă întocmai normele de protecția muncii, poartă echipamentul de protecție în timpul serviciului, îngrijindu-se
de buna lui păstrare;
n) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar pe care le are în primire;
o) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat și o
tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
p) respectă întocmai normele indicate pentru protecția muncii și paza contra incendiilor, lucrând permanent cu
deosebită atenție pentru a evita eventualele accidente;
q) respectă graficul de lucru întocmit și semnează în condica de prezență la venire și la plecare;
r) părăsirea locului de muncă se face numai cu acordul administratorului în cazuri deosebite;
s) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitate a muncii, ROF, RI, norme provin
prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și norme privind gestionarea deșeurilor;
t) păstrează secretul profesional și respectă codul de etică al Unității;
u) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine sancționarea, conform legilor în vigoare;
v) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea unității.
D. Casier – magaziner
a) Depunerea incasarilor in numerar in banca si ridicarea de la aceasta a sumelor de bani necesare pentru efectuarea
platilor, orice incasare sau plata in numerar efectuandu-se numai prin casieria unitatilor pe baza de documente
intocmite conform instructiunilor in vigoare;
b) Urmareste respetarea planului de casa si limita de plati directe din incasari;
c) Emite chitante pentru toate incasarile in numerar cu exceptia ridicarilor de sume de la banca pentru care emite CEC-
uri de numnerar.
d) Efectueaza plati in numerar numai pe baza de acte justificative intocmite, vizate si operate in conformitate cu
instructiunile in vigoare. Pentru fiecare plata efectuata casierul este obligat sa ceara primitorului prezentarea actului
de identitate, sa noteze pe actul de plata seria, numarul, de cine si cand au fost eliberate si sa se ia pe actul de plata
semnatura primitorului. Dupa efectuarea platii casierul are obligatia sa aplice pe actul in baza caruia s-a facut plata
stampila cu textul “achitat”.
e) Completeaza zilnic registrul de casa cu toate operatiunile efectuate si le preda a doua zi dimineata la contabilitate;
f) Casierul nu are dreptul sa incredinteze executarea atributiilor sale altor persoane, schimbarea temporara sau
definitiva a acsierului se face numai pe baza de ordin scris;
g) Pentru functia de magaziner:
- primeste alimentele de la administrator si intocmeste NIR pentru alimentele primite;
- pe baza meniului primit de la compartimentul medical, preda zilnic alimentele catre bucatarie si intocmeste si
semneaza “Fisa zilnica de alimente”, pe care la sfarsitul lunii le centralizeaza si le preda la contabilitate pana pe data
de 5 ale lunii urmatoare, odata cu centralizatorul NIR.
h) întocmește zilnic bonurile de materiale pentru consumul curent din Unitate și lista de alimente în baza meniurilor
stabilite și aprobate;
i) încasează contribuțiile asistaților și completează registrul de casă;
j) Indeplineste orice alte atributii trasate de conducerea unității.



E. Muncitor / portar
a) la sosirea la program, să fie apt pentru îndeplinirea sarcinilor de muncă;
b) să fie echipat cu echipamentul individual de protecţie;
c) efectuează activitaţile consemnate în fişa postului sau cele solicitate de personalul ierarhic superior;
d) sa cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni producerea oricaror fapte

de natura sa aduca prejudicii unitatilor pazite;
e) sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de paza si sa asigure integritatea acestora;

f) sa permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu dispozitiile interne;
g) sa opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit infractiuni sau alte fapte
ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor
flagrante, sa opreasca si sa predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor
fapte ilicite, luand masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodata un proces-verbal pentru luarea acestor
masuri;
h) sa incunostinteze de indata seful sau ierarhic si conducerea unității beneficiare despre producerea oricarui
eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;
i) in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, combustibili ori de substante chimice, la

retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de natura sa produca pagube, sa aduca de indata
la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;
j) in caz de incendii, sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, sa sesizeze

pompierii si sa anunte conducerea unității si politia;
k) sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de dezastre;
l) sa sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul unității si sa-si dea concursul pentru
indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor;
m) sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare si de protectie cu care este dotat
n) sa poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia locurilor de munca unde se
impune o alta tinuta;
o) sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi in timpul
serviciului;
p) sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unității despre aceasta;
r) sa execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, si sa fie respectuos in raporturile de
serviciu;
s) sa execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si orice alte sarcini care i-au fost
incredintate, potrivit planului de paza;
t) sa respecte consemnul general si particular al postului.
u) îndeplineşte și alte atribuţii în limita pregătirii și a competenţelor dobandite în vederea completării programului normal
de lucru al serviciului.
F. Spălătoreasă
a) răspunde de aprovizionarea permanentă a secției de lenjerie, accesorii pat, uniforme și echipament de protecție,
spălat și călcat la timp în cantități suficiente;
b) răspunde de starea de curățenie a spălătoriei, uscătoriei, de buna funcționare a utilajelor pe care le folosește și
sesizează defecțiunile ivite pentru a fi remediate;
c) primește pe bază de bon rufele murdare pe care le triază pe categorii: albe, colorate, lână, bumbac, lenjerii de pat,
lenjerie de corp, îmbrăcăminte, materiale chirurgicale, echipament de protecție, pături, covoare , etc:, separându-le și
executând spălarea lor în așa fel încât să evite eventualele infectări sau parazitări între ele;
d) asigură o perfectă separare în circuitul obiectelor , astfel încât obiectele curate să nu intre în contact cu cele murdare.
Iar, în cazul în care constată obiecte părăsite sau când i se predă obiecte infectate le va trata obligatoriu prin fierbere
și va anunța despre această situație pe asistenta șefă spre a lua măsuri de dezinfectare sau de deparazitare;
e) răspunde de spălatul, uscatul și călcatul rufelor, respectând normele igienice sanitare și regulile sanitar-
antiepidemice, procedeele tehnice de sortare, dezinfecție, spălare, albire, scoaterea petelor, având grijă să nu
deterioreze rufăria sau utilajele și instalațiile pe care le folosește;
f) execută călcatul rufelor, ca: lenjerie de pat, cămăși de noapte, pijamale, fețe de pernă, cearceafuri pat și plic , etc. ,
pe care le predă pe secție;
g) triază rufăria deteriorată și o repară;
h) răspunde de inscripționarea hainelor asistaților;
i) predă pe bază de bon de evidență în caiet rufăria curată pe secție sub semnătură de la infirmiere și ține evidența
rufăriei primite sub semnătură de predare-primire pentru spălat;
j) răspunde de păstrarea, manipularea rufelor primite pentru spălat, are grijă ca rufele să nu se înstrăineze și să nu se
schimbe;
k) asigură spălătoria de la magazie cu materiale necesare ( dezinfectanți, detergenți, etc. ) pe care le primește pe bază
de bon și le folosește rațional și economicos, numai în scopul pentru care au fost eliberate;
l) veghează permanent ca în spălătoria unității să nu se spele și să nu se calce rufăria străină decât cu aprobarea
directorului;



m) asigură păstrarea și utilizarea în bune condiții a inventarului pe care îl are în primire;
n) la încetarea CIM, predă șefului direct, echipamentul și obiectele de inventar pe care le are în primire;
o) colaborează cu personalul medical și administrativ, nu creează stări conflictuale, folosește un limbaj adecvat și o
tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relațiile de lucru;
p) respectă întocmai normele indicate pentru protecția muncii și paza contra incendiilor, lucrând permanent cu
deosebită atenție pentru a evita eventualele accidente;
q) respectă graficul de lucru întocmit și semnează în condica de prezență la venire și la plecare;
r)părăsirea locului de muncă se face numai cu acordul medicului sau asistentei-șefe, în cazuri deosebite;
s) respectă normele igienico-sanitare, de SSM și de apărare împotriva incendiilor;
t) respectă reglementările legale privind normele generale de sănătate și securitate a muncii, ROF,
ROI, norme privind prevenirea și combaterea infecțiilor nosocomiale și norme privind gestionarea deșeurilor provenite
din activitatea medicală;
u) nerespectarea acestor sarcini atrage după sine sancționarea, conform legilor în vigoare;
v) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de conducerea unității.

Finanțarea Unității
Art. 17 (1) În estimarea bugetului de venituri și cheltuieli, unitatea are în vedere asigurarea resurselor necesare

acordării serviciilor sociale cel puțin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finanțarea cheltuielilor Unității de Asistență Medico-Socială Ianca se aprobă prin Hotărâre a Consiliului

Local al orașului Ianca.
(3) Cheltuielile curente și de capital ale Unității de Asistență Medico-Socială Ianca se asigură din venituri

proprii și din bugetul Consiliului Local al orașului Ianca.
Finanţarea cheltuielilor Unității se asigură , în condiţiile legii , din următoarele surse :
a) Contribuţia persoanelor beneficiare sau a întreţinătorilor acestora, după caz.
b) Bugetul local al orașului Ianca.
c) Bugetul de stat – sume încasate de la Ministerul Sănătății, sunt pentru plata salariilor medicilor, asistenților medicali
și pentru plata facturilor medicamentelor, materialelor sanitare.
d) Donaţii, sponsorizări sau alte contribuţii din partea persoanelor fizice ori juridice din ţară şi din străinătate.
e) Alte surse de finanţare, în conformitate cu legislaţia în vigoare.

Art. 18 (1) Conducerea unității monitorizează lunar execuția bugetului, urmărind realizarea veniturilor și
efectuarea cheltuielilor în limita bugetului aprobat.

(2) Execuția bugetară se raportează  Consiliului Local al orașului Ianca.
Dispoziții finale
Art. 19 (1) Prevederile prezentului regulament se completează de drept cu orice alte dispoziții legale care

privesc activitatea unităților medico-sociale și a personalului din aceste unități.
(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii și vor fi cunoscute și aplicate corespunzător de către

toți salariații instituției.
(3) Evenimentele importante, abaterile și încălcările de la dispozițiile prezentului regulament sunt aduse

imediat la cunoștință directorului unității.
Art. 20 (1) Personalul Unității de Asistență Medico-Socială Ianca este obligat:

a) să cunoască și să respecte prevederile prezentului regulament de organizare și funcționare;
b) să manifeste grijă, disciplină și o bună colaborare la îndeplinirea sarcinilor specifice;
c) să asigure confidențialitatea actelor și informațiilor instituției, în conformitate cu actele normative.

(2) Personalul Unității de Asistență Medico-Socială Ianca răspunde de întreaga activitate pe care o desfășoară
în fața directorului unității.

(3) Nerespectarea dispozițiilor legale și a regulamentului de organizare și funcționare a unității atrage
răspunderea disciplinară, materială, civilă, contravențională, după caz penală, în sarcina persoanelor vinovate.

(4) Atribuțiile cuprinse în regulamentul Unității de Asistență Medico-Socială Ianca completează in mod
corespunzător fișele posturilor salariaților instituției.

(5) Orice modificări intervenite în structura și atribuțiile unității se vor consemna imediat în regulamentul de
organizare și funcționare.

D I R E C T O R,

Jr. BECEANU FLORIN



H O T Ă R Â R E A   Nr.83
din 20 decembrie 2018

privind: alegerea preşedintelui de şedinţă a Consiliului local al oraşului Ianca din data de
20 decembrie 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de
20 decembrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.35 alin.(1), art.41 şi art.42 alin.(6) din Legea administraţiei publice

locale nr.215/2001- republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
►dispoziţiile art.1 alin.(2) din Hotărârea nr.54/31.08.2016 pentru aprobarea

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului local al oraşului Ianca.
În temeiul prevederilor art.45 alin.(1) şi art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei

publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Domnul consilier local George PRICEPUTU este ales preşedinte de şedinţă a
Consiliului local al oraşului Ianca din data de 20 decembrie 2018, care va semna
hotărârile aprobate în această ședință, procesul verbal al ședinței, precum şi orice alte
documente legate de reprezentarea consiliului local până la alegerea următorului
președinte de ședință.

Art.2.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe
pagina proprie de internet prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice
a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea
administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA

PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395



H O T Ă R Â R E A   Nr.84
din 20 decembrie 2018

privind: instituirea dreptului de uz şi servitute, cu titlu gratuit, pe toată durata de existență a
instalațiilor, asupra unui teren din domeniul public al orașului în favoarea Societății de Distribuție a
Energiei Electrice Muntenia Nord- Sucursala Brăila pentru realizarea lucrării ‹‹Alimentare cu energie
electrică a locului de consum permanent magazin de prezentare și desfacere››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă la data de 20 decembrie 2018;
Având în vedere:
►adresa nr.17020/25-10-2018 a Societății de Distribuție a Energiei Electrice Muntenia Nord-

Sucursala Brăila, prin care se solicită punerea la dispoziție cu titlu gratuit, pe toată durata de
existență a instalațiilor, a unui teren din domeniul public, pentru realizarea lucrării ‹‹Alimentare cu
energie electrică a locului de consum permanent magazin de prezentare și desfacere››;

►dispoziţiile art.12 alin.(2) lit.c) și alin.(4) din Legea energiei electrice şi a gazelor naturale
nr.123/2012, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu prevederile art.749-772 din
Codul civil, aprobat prin Legea nr.287/2009-republicată;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru, precum şi
raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c) și alin.(5) lit.a), art.45 alin.(3) și art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se instituie dreptul de uz şi servitute, cu titlu gratuit, asupra unui teren din domeniul
public al oraşului Ianca în suprafaţă totală de 62,5 mp, în favoarea S.D.E.E. Muntenia Nord-
Sucursala Brăila pentru realizarea lucrării ‹‹Alimentare cu energie electrică a locului de consum
permanent magazin de prezentare și desfacere››, pe toată durata de existență a instalațiilor electrice.

(2) Terenul este identificat prin planul de amplasament și delimitare anexat, care face parte
integrantă din prezenta hotărâre, urmând a fi pus la dispoziție  pe bază de protocol încheiat în termen
de 5 zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul şi
serviciul de urbanism şi cadastru din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA

COMISIA LOCALĂ DE FOND FUNCIAR  PRIMAPRIMA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.85
din 20 decembrie 2018

privind: aprobarea tarifelor de operare distincte și a taxelor speciale pentru serviciul public de salubrizare
aflat în gestiunea directă a Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al oraşului Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 20 decembrie 2018;
Având în vedere:
►adresa nr.979/20.11.2018 a Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al oraşului

Ianca, privind necesitatea adoptării hotărârii pentru modificarea tarifelor de operare și a taxelor speciale
pentru serviciul de salubrizare, începând cu data de 1 ianuarie 2019, ca urmare aplicării valorii contribuţiei
pentru economie circulară la deşeurile municipale destinate a fi eliminate prin depozitare, conform anexei
nr.5 la O.U.G.nr.74/2018 pentru modificarea şi completarea Legii nr.211/2011 privind regimul deşeurilor;

►dispoziţiile art.8 alin.(3) lit.j și k) din Legea serviciilor comunitare de utilităţi publice nr.51/2006-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv ale art.6 alin.(1) lit.k) și l) și art.26 din Legea
serviciului de salubrizare a localităţilor nr.101/2006-republicată, cu  modificările şi completările ulterioare;

►dispozițiile art.7, art.8 și art.15 din Normele metodologice de stabilire, ajustare sau modificare a
tarifelor pentru activităţile specifice serviciului de salubrizare a localităţilor, aprobate prin Ordinul Autorității
Naţionale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilităţi Publice nr.109/2007;

►dispoziţiile art.30 din Legea finanțelor publice locale nr.273/2006, cu modificările ulterioare;
►referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Direcţiei Serviciilor Publice cu fundamentarea

noilor tarife de operare și a taxelor speciale pentru serviciul de salubrizare, începând cu data de 1 ianuarie
2019, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.d), alin.(6) lit.a) pct.14, art.45 alin.(2) şi art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu  modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă tarifele de operare distincte și taxele speciale pentru  serviciul public de salubrizare
aflat în gestiunea directă a Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orașului Ianca,
potrivit Anexei care face parte din prezenta hotărâre.

(2) Tarifele de operare distincte și taxele speciale pentru  serviciul public de salubrizare, aprobate potrivit
alin.(1), se aplică începând cu data de 1 ianuarie 2019.

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează directorul Direcţiei Serviciilor Publice
din subordinea Consiliului Local Ianca, operatorul serviciului public de salubrizare din raza administrativ
teritorială a oraşului Ianca.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Art.4.-Pe data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, tarifele de operare și taxele speciale pentru  serviciul
public de salubrizare aprobate prin H.C.L.nr.89/29.11.2017 își încetează aplicabilitatea.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU Alexandru STERIAN

R O M Â N I A
JUDEȚUL BRĂILA

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI IANCA
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H O T Ă R Â R E A   Nr.86
din 20 decembrie 2018

privind: închirierea pe durată determinată a unor terenuri din domeniul privat al oraşului Ianca
administrat de consiliul local Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P Asset IX Moldova
Sud, în vederea realizării proiectului ‹‹Forare și echipare sonda 700 Oprișenești››.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 20
decembrie 2018;

Având în vedere:
►adresa nr.7370/23.11.2018 a Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P Asset IX

Moldova Sud, prin care se solicită închirierea unor terenuri din domeniul privat al oraşului
Ianca administrat de consiliul local, în vederea realizării proiectului ‹‹Forare și echipare sonda
700 Oprișenești››;

►Hotărârea Guvernului României nr.903/2004 privind aprobarea acordurilor de
concesiune a unor perimetre de exploatare petrolieră, încheiate între Agenţia Naţională
pentru Resurse Minerale şi Societatea Naţională a Petrolului "Petrom" - S.A. Bucureşti, unde
la anexa 92 se află şi perimetrul Oprişeneşti, la care termenul de exploatare a fost prelungit
prin H.G.nr.1928/2004 până în anul 2028, potrivit scrisorii  nr.2000176/29.02.2012 a Agenţiei
Naţionale pentru Resurse Minerale;

►dispoziţiile art.6 lit.c) din Legea petrolului nr.238/2004, cu modificările şi completările
ulterioare, coroborate cu prevederile art.5 alin.(3) lit.d) și alin.(8) din Ordonanța de urgență a
Guvernului nr.34/2013 privind organizarea, administrarea şi exploatarea pajiştilor
permanente şi pentru modificarea şi completarea Legii fondului funciar nr.18/1991, aprobată
prin Legea nr.86/2014, cu modificările şi completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism şi cadastru din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, cu planul de situaţie ale terenurilor, caietul de
sarcini și studiul de oportunitate, precum şi raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul
consiliului local.

În temeiul prevederilor art.36 alin.5 lit.b), art.45 alin.(3), art.115 alin.(1) lit.b) şi art. 123
alin.(1) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Se aprobă închirierea pe durată determinată a unor terenuri din domeniul privat
al oraşului Ianca administrat de consiliul local, Societății Comerciale OMV Petrom S.A.- E&P
Asset IX Moldova Sud în vederea realizării proiectului ‹‹Forare și echipare sonda 700
Oprișenești››, după cum urmează:
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a)-teren în suprafață de 5.000 mp situat în extravilanul satului Perișoru, tarlaua 147,
parcela 1008, pentru amenajarea perimetrului sondei 700 Oprișenești;

b)-teren în suprafață de 3.177 mp, situat în extravilanul satului Perișoru, tarlaua 148,
parcela 1039, pentru amenajarea traseului conductei sondei 700 Oprișenești;

(2)-Terenul prevăzut la alin.(1) lit.a) se închiriază pe o perioadă de 49 ani, cu o chirie de
3,00 lei/mp/an, la care se adaugă taxa pe teren.

(3)-Terenul prevăzut la alin.(1) lit.b) se închiriază pe o perioadă de 2 ani, cu o chirie de
3,50 lei/mp/an, la care se adaugă taxa pe teren.

(4) Chiria se indexează anual în funcţie de rata inflaţiei şi se plăteşte la termenele
prevăzute de Codul Fiscal pentru plata impozitului pe teren, iar taxa pe teren se plătește lunar
până la data de 25 a lunii următoare.

(5) Chiria și taxa pentru terenul prevăzut la alin.(1) lit.b) se pot plăti și anticipat, la
încheierea contractului de închiriere.

Art.2.-(1) Având în vedere existența suprafețelor de teren ocupate cu pajişti permanente,
în excedent pe raza unității administrativ teritoriale a orașului Ianca, consiliul local este de
acord cu scoaterea din circuitul agricol a terenurilor prevăzute la art.1.

(2) Cheltuielile ocazionate de scoaterea terenurilor din circuitul agricol și de aducerea lor
la forma inițială la sfârşitul perioadei de închiriere, cad în sarcina Societății Comerciale OMV
Petrom S.A.- E&P Asset IX Moldova Sud.

Art.3.-Pentru accesul permanent la perimetrul și traseul conductei sondei 700
Oprișenești, chiriașul poate utiliza suprafața de 49 mp, parte din drumul de exploatare
adiacent obiectivului de investiție.

Art.4.-Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează primarul
şi serviciul de urbanism şi cadastru din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.5.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă publică şi celor interesaţi prin grija
secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU                                                                Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.87
din 20 decembrie 2018

privind: însușirea Inventarului și aprobarea înscrierii în domeniul public al orașului Ianca a Bunurilor
de Retur aferente Sistemului public de alimentare cu apă și de canalizare, realizate prin Proiectul
‹‹Reabilitarea și modernizarea sistemelor de apă și apă uzată în județul Brăila›› POS I Mediu.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 20 decembrie
2018;

Având în vedere:
►Adresa comună a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară (A.D.I.) Dunărea Brăila și a

Operatorului S.C. Compania de Utilități Publice (C.U.P.) Dunărea Brăila S.A. nr.1161/R36493/
27.11.2018 prin care au fost convocate Comisiile Operative de inventariere ale Operatorului și
Delegatarului – U.A.T. Orașul Ianca;

►Adresele nr.R37111 și nr.R37112/04.12.2018 ale Operatorului C.U.P. Dunărea Brăila S.A.,
înregistrate la A.D.I. Dunărea Brăila sub nr.1187/05.12.2018 și la U.A.T. Orașul Ianca sub
nr.22274/06.12.2018, prin care s-au comunicat:

-Procesul-verbal de predare-primire a Bunurilor de Retur aferente Sistemului public de
alimentare cu apă și de canalizare realizate prin Proiectul ‹‹Reabilitarea și modernizarea sistemelor
de apă și apă uzată în județul Brăila›› POS I Mediu, precum și documentele prevăzute de Ordinul
comun nr.285/300/2016 al Ministerului Fondurilor Europene și al Ministerului Finanțelor Publice,
încheiat la data de 04.12.2018 și înregistrat sub nr.R36857/29.11.2018 la Operator și sub nr.22175/
04.12.2018 la U.A.T. Orașul Ianca, cu Anexele ca parte integrantă;

-Anexa 1 la Procesul-verbal de predare-primire din 04.12.2018- Lista Bunurilor de Retur aferente
sistemului de alimentare cu apă din aria Delegata a U.A.T. Oraș Ianca executate prin contractul
„Reabilitare și extindere rețele apă, reabilitare rezervor apă, stație pompare apă și stație clorinare,
reabilitare și extindere rețele de canalizare, stație de pompare ape uzate – Aglomerarea Ianca”
realizate prin Programul Operațional Sectorial de Mediu 2007 – 2013 ‹‹Reabilitarea și modernizarea
sistemelor de apă și apă uzată în județul Brăila›› care vor intra în patrimoniul public al U.A.T. Oraș
Ianca;

-Adresa nr.1192/06.12.2018 a A.D.I. Dunărea Brăila, completată cu adresa nr.1207/ 07.12.2018,
prin care se solicită adoptarea în regim de urgență a Hotărârii Consiliului Local pentru însușirea
Inventarului și înscrierea în domeniul public al orașului Ianca a Bunurilor de Retur aferente Sistemului
public de alimentare cu apă și de canalizare, realizate prin Proiectul ‹‹Reabilitarea și modernizarea
sistemelor de apă și apă uzată în județul Brăila›› POS I Mediu;

►dispoziţiile art.18, art.21 alin.(1) și (2) şi art.22 din Legea nr.213/1998 privind bunurile
proprietate publică, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi ale art.VI, art.VII şi art.X din
Anexa nr.1 a H.G.nr.548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru întocmirea  inventarului
bunurilor care aparţin domeniului public al localităților;
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►prevederile pct.1-lit.c) din Normele metodologice pentru înregistrarea în contabilitate a
bunurilor care alcătuiesc domeniul public al statului şi unităţilor administrativ-teritoriale, aprobate prin
H.G.nr.1031/1999, cu modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.2 din O.M.F.P.nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor şi capitalurilor proprii, coroborate cu
prevederile art.1 alin.(2), art.2, art.7 alin.(1) și art.8 alin.(1) din Legea contabilității nr.82/1991-
republicată, cu modificările și completările ulterioare;

►prevederile art.71, lit.j) și m) din Capitolul VI - Lista Anexelor, din Titlul II - Sistemul financiar
contabil din Dispoziții Generale ale Contractului de delegare a gestiunii nr.670/ 10.09.2009 cu
modificările și completările ulterioare;

►prevederile art.7 și art.8 din Capitolul II - Bunurile Delegării, coroborate cu prevederile art.18
ale Capitolul III, din Titlul I - Dispoziții Generale privind Delegarea ale Contractului de Delegare a
Gestiunii nr.670 din 10.09.2009 - Modificat si Completat - Iulie 2018;

►Referatul de aprobare al primarului și raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului
local;

Văzând dispozițiile art.43 alin.(1), teza a II a, din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), art.36 alin.(2) lit.c) și alin.(6) pct.14, art.37, art.45 alin.(3),
art.63 alin.(5) lit.d) și art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-Se însușește Inventarul Bunurilor de Retur aferente Sistemului public de alimentare cu apă
și de canalizare, realizate prin Proiectul ‹‹Reabilitarea și modernizarea sistemelor de apă și apă
uzată în județul Brăila›› POS I Mediu, conform Listei Bunurilor de Retur aferente sistemului de
alimentare cu apă din Aria Delegată a U.A.T. Oraș Ianca, executate prin contractul „Reabilitare și
extindere rețele apă, reabilitare rezervor apă, stație pompare apă și stație clorinare, reabilitare și
extindere rețele de canalizare, stație de pompare ape uzate – Aglomerarea Ianca” realizate prin POS
Mediu 2007 – 2013 ‹‹Reabilitarea și modernizarea sistemelor de apă și apă uzată în județul Brăila››
care vor intra în patrimoniul public al U.A.T. Oraș Ianca-Anexa nr.1 la Procesul-verbal de predare-
primire din 04.12.2018.

Art.2.-(1) Se aprobă înscrierea în domeniul public al U.A.T. Orașul Ianca a Bunurilor de Retur
prevăzute la art.1, conform Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

(2) Valoarea totală cu care vor fi înscrise în evidențele contabile Bunurile de Retur este de
26.436.201,04 lei, inclusiv T.V.A.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștință publică și comunicată de îndată Operatorului
C.U.P. Dunărea Brăila S.A. și A.D.I. Dunărea Brăila, prin grija secretarului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(3) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A  Nr.88
din 20 decembrie 2018

privind: rectificarea bugetului centralizat al orașului Ianca pe anul 2018.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 20
decembrie 2018;

Având în vedere:
►dispoziţiile art.26 din O.U.G. nr.101/2018 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe

anul 2018, respectiv ale art.19 alin.(2) și art.82 din Legea finanţelor publice locale
nr.273/2006, cu modificările și completările ulterioare;

►Hotărârea Consiliului Județean Brăila nr.227/10.12.2018 privind rectificarea repartizării
pe unități administrativ teritoriale a fondului constituit la dispoziţia Consiliului Judeţean Brăila,
reprezentând cota de 17,25%  din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale în
anul 2018;

►Dispoziția primarului nr.658/13.12.2018 privind modificarea bugetului local pe anul în
curs, în sensul repartizării pe capitolele de cheltuieli a sumei alocate suplimentar de la bugetul
de stat;

►Decizia nr.16/10.12.2018 a Administraţiei Judeţene a Finanţelor Publice Brăila, privind
redistribuirea pe unităţi a administrativ teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoarea
adăugată pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivel localităților, în anul 2018,
potrivit căreia orașului Ianca i s-au diminuat fondurile alocate pentru drepturile asistenților
personali ai persoanelor cu handicap;

►referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului financiar contabil cu soluțiile de
rectificare a bugetului local, precum și raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul
consiliului local;

Văzând dispozițiile art.43 alin.(1), teza a II a, din Legea administraţiei publice locale
nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b) şi alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu modificările
şi completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.1.-(1) Bugetul centralizat al orașului Ianca pe anul în curs, aprobat prin Hotărârea
Consiliului Local nr.11/ 15.02.2018-cu modificările și completările ulterioare, se rectifică după
cum urmează:
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a)-se majorează cu suma de 397.000 lei veniturile bugetului local la capitolul cote
defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale, conform clasificației
bugetare 042A01, diminuându-se cu aceeași sumă veniturile bugetului local din impozitul pe
clădiri, conform clasificației bugetare 042A01;

b)-se diminuează cu suma de 293.000 lei veniturile bugetului local la capitolul sume
defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivel
localităților, conform clasificației bugetare 112A02, diminuându-se cu aceeași sumă
cheltuielile bugetului local, din care cu 143.000 lei în capitolul 682A0502100101-salarii de
bază asistenți personali și cu 150.000 lei în capitolul 680502570201-indemnizații lunare.

(2) Se validează modificările făcute bugetului local prin Dispoziția primarului
nr.658/13.12.2018, după cum urmează:

a)-se majorează cu suma de 180.000 lei veniturile bugetului local la capitolul cote din
impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale, conform clasificației bugetare 042A04;

b)-se majorează cu suma de 180.000 lei cheltuielile bugetului local, din care 100.000 lei
în capitolul 512A0103200130-alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare, 70.000
lei în capitolul 512A0103200109-materiale și prestări servicii cu caracter funcțional și 10.000
lei în capitolul 512A0103710130-achiziționare echipament în vederea realizării unei rețele de
fibră optică;

Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul, prin
serviciul financiar-contabil din subordine, care va opera modificările în bugetul local potrivit
prevederilor art.1.

Art.3.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orașului.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(2) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU                                                                  Alexandru STERIAN
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H O T Ă R Â R E A   Nr.89
din 20 decembrie 2018

privind: modificarea și completarea Regulamentului și a Caietului de sarcini ale serviciului public de
salubrizare aflat în gestiunea directă a Direcţiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al
orașului Ianca.

Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 20 decembrie
2018;

Având în vedere:
►adresa nr.614401/06.12.2018 a Autorității Naționale de Reglementare pentru Serviciile

Comunitare de Utilități Publice, prin care se solicită transmiterea până la data de 20.12.2018 a
hotărârii de modificare a hotărârii de dare în administrare a serviciului public de salubrizare, în sensul
prevederilor art.17 alin.(1) lit.c) și d) din Legea nr.211/2011 privind regimul deşeurilor, astfel cum a
fost modificată și completată prin O.U.G.nr.74/2018;

►dispoziţiile art.8 alin.(3) lit. i) din Legea serviciilor comunitare de utilităţi publice nr.51/2006-
republicată, cu modificările ulterioare, coroborate dispoziţiile art.6 alin.(1) lit.h)-j) din Legea serviciului
de salubrizare a localităţilor nr.101/2006-republicată, cu  modificările și completările ulterioare;

►dispoziţiile art.II din Ordinul nr.520/2018 al Președintelui Autorității Naţionale de Reglementare
pentru Serviciile Comunitare de Utilităţi Publice pentru modificarea şi completarea Ordinului nr.82/
2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de salubrizare a localităţilor;

►prevederile pct.2.2 din Caietul de sarcini-cadru al serviciului de salubrizare a localităţilor,
aprobat prin Ordinul nr.111/2007 al Autorității Naţionale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilităţi Publice;

►prevederile art.1 alin.(5) și art.129 din Regulamentul-cadru al serviciului de salubrizare a
localităţilor, aprobat prin Ordinul nr.82/2015 al Președintelui Autorității Naţionale de Reglementare
pentru Serviciile Comunitare de Utilităţi Publice, cu modificările și completările ulterioare;

►referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Direcţiei Serviciilor Publice şi raportul
comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;

Văzând dispozițiile art.43 alin.(1), teza a II a, din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.d), alin.(6) lit.a) pct.14, art.45 alin.(2) lit.c) şi art.115
alin.(1) lit.b) din Legea administraţiei publice locale nr.215/2001-republicată, cu  modificările şi
completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.I.-(1) Caietul de sarcini al serviciului public de salubrizare aflat în gestiunea directă a Direcţiei
Serviciilor Publice, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.70/2015, la capitolul ‹‹Obiectul
caietului de sarcini››, se completează cu un nou articol, art.9, care va avea următorul cuprins:

„Art.9 (1)  Autoritatea administraţiei publice locale Ianca are următoarele obligaţii:
a) să asigure colectarea separată pentru cel puţin deşeurile de hârtie, metal, plastic şi sticlă din deşeurile

municipale;
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b) să atingă, până la data de 31 decembrie 2020, un nivel de pregătire pentru reutilizare şi reciclare de
minimum 50% din masa totală generată, cel puţin pentru deşeurile de hârtie, metal, plastic şi sticlă provenind
din deşeurile menajere sau, după caz, din alte surse, în măsura în care aceste fluxuri de deşeuri sunt similare
deşeurilor care provin din gospodării;

c) să includă în caietul de sarcini specific serviciului public de salubrizare desfășurat în aria administrativ-
teritorială a orașului Ianca,  în aplicarea principiilor de la art. 3 alin. (1) lit. c) şi  f) din Legea serviciului de
salubrizare a localităţilor nr. 101/2006- republicată, cu modificările ulterioare, tarife distincte pentru activităţile
desfăşurate în gestionarea deşeurilor prevăzute la lit. a), respectiv pentru gestionarea deşeurilor, altele decât
cele prevăzute la lit.a);

d) să stabilească şi să includă în caietul de sarcini şi în regulamentul serviciului de salubrizare, indicatori
de performanţă pentru fiecare activitate din cadrul serviciului de salubrizare care să cuprindă atât indicatorii
prevăzuți în anexa nr.7, astfel încât să atingă începând cu anul 2020 obiectivele de reciclare prevăzute la lit.
b), cât şi penalităţi pentru nerealizarea lor;

e) să implementeze, începând cu data de 1 ianuarie 2019, cu respectarea prevederilor Ordonanţei
Guvernului nr. 21/1992 privind protecţia consumatorilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,
instrumentul economic ‹‹plăteşte pentru cât arunci››, (SISTEM PAYT) bazat pe cel puţin unul dintre
următoarele elemente: volumul deșeurilor colectate, frecvenţă de colectare,  greutatea deșeurilor precum și
punerea la dispoziția utilizatorilor a sacilor de colectare personalizaţi;

f) să stabilească şi să aprobe, începând cu data de 1 ianuarie 2019, pentru beneficiarii serviciului de
salubrizare tarife distincte pentru gestionarea deşeurilor prevăzute la lit. a), respectiv pentru gestionarea
deşeurilor, altele decât cele prevăzute la lit. a), şi sancțiunile aplicate în cazul în care beneficiarul serviciului
nu separă în mod corespunzător cele două fluxuri de deşeuri;

g) să includă, începând cu data de 1 ianuarie 2019, în tarifele prevăzute la lit. f) pentru gestionarea
deşeurilor prevăzute la lit. a) contribuția pentru economia circulară prevăzută în Ordonanţa de urgenţă a
Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr.
105/2006, cu modificările şi completările ulterioare, numai  pentru deşeurile destinate a fi eliminate prin
depozitare rezultate din aplicarea indicatorilor de performanţă prevăzuţi în contracte;

h) să includă, începând cu data de 1 ianuarie 2019, în tarifele prevăzute la lit. f) pentru gestionarea
deşeurilor, altele decât cele prevăzute la lit. a), contribuţia pentru economia circulară prevăzută în Ordonanţa
de urgenţă a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, aprobată cu modificări şi completări prin
Legea nr. 105/2006, cu modificările şi completările ulterioare, pentru deşeurile destinate a fi eliminate prin
depozitare;

i) să stabilească în sarcina operatorilor de salubrizare suportarea contribuţiei pentru economia circulară
pentru cantităţile de deşeuri municipale destinate a fi depozitate care depăşesc cantităţile corespunzătoare
indicatorilor de performanţă prevăzuţi în contracte.”

(2) Caietul de sarcini al serviciului public de salubrizare, completat și actualizat potrivit alin.(1),
este prevăzut în Anexa nr.1.

Art.II.-(1) Regulamentul serviciului public de salubrizare aflat în gestiunea directă a Direcţiei
Serviciilor Publice, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr.70/2015, se modifică și se
completează după cum urmează:

1.-la art.82 alin.(3), lit.b), se modifică și va avea următorul cuprins:
„b)-spaţiile deschise ale persoanelor fizice şi juridice, în cazul tratamentelor de dezinsecție care se

execută de pe aliniamentul stradal, adiacent acestor spații, cu utilaje adecvate”;
2.-la art.82 alin.(5), lit.d) și e), se modifică și vor avea următorul cuprins:
„d)-reprezentanţii instituţiilor publice din subordinea autorităţilor administraţiei publice locale pentru

spaţiile comune închise ale clădirilor acestora; în cazul în care nu este posibilă prezenţa unui reprezentant
al instituţiei publice documentul de lucru se confirmă obligatoriu de către reprezentantul autorităţii
administraţiei publice locale”;

”e)-persoanele fizice, reprezentanţii persoanelor juridice sau reprezentanţii asociaţiilor de proprietari/
locatari, pentru spaţiile comune închise ale clădirilor acestora; în cazul în care nu este posibilă prezenţa unui
reprezentant al asociaţiei de proprietari documentul de lucru se confirmă obligatoriu de către reprezentantul
autorităţii administraţiei publice locale”;

3.-la art.84 alin.(1), lit.a) și b), se modifică și vor avea următorul cuprins:
„a) lunar, în sezonul cald, pe spaţiile deschise prevăzute în programul unitar de acţiune, prin aplicarea

de tratamente multiple pentru combaterea țânțarilor adulți și a larvelor de țânțari”;
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b) minimum 3 tratamente pe an şi ori de câte ori este nevoie, corespunzător concentrației și tipului de
substanțe insecticide ce urmează a fi utilizate în spaţiile comune închise ale clădirilor, inclusiv subsoluri
umede sau inundate”;

4.-la anexa nr.2-indicatorii de performanță, după punctul 2 se introduce un nou punct, punctul 3,
cu următorul cuprins:

„3.-Indicatori de performanță minimali privind colectarea separată pentru cel puțin deșeurile de hârtie,
metal, plastic și sticlă din deșeurile municipale.

Activitatea serviciului
de

salubrizare Descrierea indicatorului Valoarea minimă a
indicatorului

Colectarea separată
a deșeurilor
municipale

prevăzute la art.17
alin.(1) lit.a) din
Legea 211/2011
privind regimul

deșeurilor.

Cantitatea de deșeuri de hârtie, metal, plastic și sticlă din
deșeurile municipale, colectate separat, ca procentaj din
cantitatea totală generată de deșeuri de hârtie, metal,
plastic și sticlă din deșeurile municipale.

40% pentru 2019
50% pentru 2020
60% pentru 2021
70% începând cu
2022

Cantitatea de deșeuri de hârtie, metal, plastic și sticlă din
deșeurile municipale colectate separat reprezintă
cantitatea acceptată într-un an calendaristic de către
punctele de sortare.
Cantitatea totală generată de deșeuri de hârtie, metal,
plastic și sticlă  din deșeurile municipale se calculează prin
determinări de compoziție efectuate de Direcția Serviciilor
Publice, sau,  în lipsa acestora, se estimează la 33%

(2) Regulamentul serviciului public de salubrizare, modificat și completat potrivit alin.(1), este
prevăzut în Anexa nr.2.

Art.III.-Se stabilește în sarcina Direcției Serviciilor Publice penalitatea de a suporta contribuția
pentru economia circulară pentru cantitățile de deșeuri municipale destinate a fi depozitate care
depășesc cantitățile corespunzătoare indicatorilor de performanță din prezentul regulament.”

Art.IV.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează Direcţia Serviciilor Publice
din subordinea consiliului local, operatorul serviciului public de salubrizare din oraşul Ianca.

Art.V.-Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă celor interesaţi şi publicată pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului şi a administratorului reţelei electronice a comunităţii locale.

Art.VI.-Anexele nr.1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.45 alin.(1) din Legea administraţiei publice
locale nr.215/2001-republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ,
SECRETARUL ORAŞULUI

George PRICEPUTU Alexandru STERIAN
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