
 

 

 

 

 
 

 

  
 
                                                 D I S P O Z I Ţ I A   Nr.346 
                                                              din 17.08.2021 
 
privind: convocarea Consiliului local al oraşului Ianca în şedinţă ordinară pe data de 26 august 2021. 
  
      Primarul oraşului Ianca, judeţul Brăila; 

      În conformitate cu: 

      ►prevederile art.22 alin.(1), art.23 alin.(1) lit.a) și alin.(3) lit.a) din Regulamentul de organizare 
şi funcţionare a Consiliului Local al Oraşului Ianca, aprobat prin Hotărârea nr.96/ 17.12.2020; 

      ►dispozițiile art.133 alin.(1), art.134 alin.(1) lit.a) și alin.(3) lit.a) și art.196 alin.(1) lit.b) din 
O.U.G.nr.57/2019-privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
 
                                                              D I S P U N E : 
 
      Art.1.-Se convoacă Consiliul local al oraşului Ianca în şedinţă ordinară pe data de 26 august 
2021-ora 1500, care  se va organiza la Casa de cultură cu prezența fizică a consilierilor locali, cu 
portul obligatoriu al măștii sanitare de protecție și cu păstrarea distanței sociale la intrarea și 
ocuparea locurilor în sală, având următorul proiect al ordinii de zi: 

      1.-Proiect de hotărâre nr.54 privind modificarea și completarea organigramei și a statului de 
funcții ale aparatului de specialitate al primarului și serviciilor publice din subordine; 
      - iniţiator: primar; aviz: comisia de specialitate nr.3; rapoarte de specialitate: secretarul general 
și șeful serviciului financiar contabil;  

      2.-Diverse. 

      Art.2.-Proiectele de hotărâri, referatele de aprobare ale primarului, raportul de specialitate și 
celelalte materiale aferente vor fi transmise consilierilor locali prin poșta electronică, precum și prin 
aplicația https://web.whatsapp.com. 

      Art.3.-Consilierii locali și alte persoane interesate pot formula şi depune amendamente asupra 
proiectelor de hotărâri la secretarul general al orașului Ianca, până la data de 23.08.2021, ora 1600. 

      Art.4.-Președintele comisiei de specialitate va organiza ședința pentru avizarea proiectului de 
hotărâre înscris pe ordinea de zi, până la data de 24 august 2021-ora 1500. 

      Art.5.-Prezenta dispoziţie va fi adusă la cunoştinţă consilierilor locali şi publicată pe pagina 
proprie de internet, la secțiunea Monitorul Oficial Local, prin grija secretarului general. 

 

        P R I M A R,                                                                                          CONTRASEMNEAZĂ, 
                                                                                                                     SECRETAR  GENERAL   
                                       
Fănel George CHIRIŢĂ                                                                                 Alexandru STERIAN 
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P R O I E C T  
H O T Ă R Â R E A   Nr.54 

din 26 august 2021 
 

privind: modificarea și completarea organigramei cu numărul de personal și a statului de funcții ale 
aparatului de specialitate al primarului și serviciilor publice din subordine înființate de consiliul local 
        

      Consiliul local al oraşului Ianca, judeţul Brăila, întrunit în şedinţă ordinară la data de 26 august 

2021; 

      Având în vedere: 

      ►încetarea raporturilor de serviciu ale unor funcționari publici din cadrul compartimentelor de 

impozite și taxe locale și registrul agricol, ca urmare a pensionării anticipate sau a transferului la 

cerere în alte instituții publice, fapt care a creat o criză neprevăzută/neanticipată de personal din 

categoria funcționarilor publici în aceste compartimente vitale nu numai pentru buna funcționare a 

instituției, ci și a activităților economico-sociale din oraș; 

      ►prevederile Ordinului M.D.L.P.A. Nr.338/2021, emis în aplicarea prevederilor art.III alin.(11) 

din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006 privind finanţele publice 

locale, în baza căruia instituția prefectului stabilește numărul maxim de posturi pentru fiecare 

localitate din județ; 

      ►adresa Instituției Prefectului Brăila nr.5857/12.04.2021, potrivit căreia orașului Ianca îi revin 

98 de posturi, exclusiv cele finanțate din capitolele bugetare 66.00 și 68.00-sănătate și asistență 

socială, la care se adaugă 8 posturi pentru implementarea proiectelor cu finanțare nerambursabilă; 

      ►Hotărârea Consiliului Local nr.27/15.04.2021 privind aprobarea organigramei cu numărul de 

personal și a statului de funcții ale aparatului de specialitate al primarului și serviciilor publice din 

subordine, potrivit căreia pentru anul în curs s-au aprobat 80 de posturi din cele 98 stabilite pentru 

orașul Ianca; 

      ►referatul de aprobare al primarului, raportul secretarului general, raportul serviciului financiar-

contabil și avizul favorabil al comisiei de specialitate 3 din cadrul consiliului local; 

      ►dispoziţiile art.407 cu raportare la art. 370 alin.(1)-(3) din O.U.G.nr.57/2019-privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
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      În temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.a) şi alin.(3) lit.c), art.139 alin.(3) lit.i), art.196 alin.(1) 

lit.a) și art.409 din O.U.G. nr.57/2019-privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

                                               H O T Ă R Ă Ş T E : 
 

      Art.1.-(1) Organigrama și Statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului și 

serviciilor publice din subordine, aprobate prin Hotărârea Consiliului Local nr.27/15.04.2021, se 

modifică și se completează după cum urmează: 

      a.-în cadrul compartimentului de impozite și taxe locale se aprobă înființarea a două funcții 

publice de execuție din clasa I, consilier, gradul profesional superior, precum și a unei funcții 

publice de execuție din clasa III, referent, gradul profesional superior;   

      b.-în cadrul compartimentului registrul agricol se aprobă înființarea a unei funcții publice de 

execuție din clasa III, referent, gradul profesional debutant; 

      c.-în cadrul compartimentului registrul agricol funcția publică de execuție din clasa I, consilier, 

gradul profesional principal,  se transformă în funcţia publică de nivel inferior din clasa I, consilier, 

gradul profesional debutant. 

      (2) Organigrama cu numărul maxim de posturi și statul de funcţii cu centralizatorul acestora, 

pentru aparatul de specialitate al primarului şi serviciile publice din subordine înfiinţate de 

consiliul local, cu modificările și completările aprobate potrivit art.1, sunt prevăzute în anexele 

nr.1 și 2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.       

      Art.2.-Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul, care are 

obligaţia încadrării în cheltuielile de personal aprobate în bugetul local pe anul în curs, potrivit 

noii structuri organizatorice. 

      Art.3.-Prin grija secretarului general, prezenta hotărâre va fi adusă la cunoştinţă autorităților/ 

persoanelor îndreptățite și transmisă spre publicare în Monitorul Oficial Local. 

      Art.4.-Prevederile prezentei hotărâri se aplică începând cu data de 1 septembrie 2021. 

      Aceasta hotărâre a fost adoptată cu respectarea cerințelor art.139 alin.(3) din O.U.G. nr.57/ 

2019-privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.       

       
  INIȚIAT DE PRIMAR,                                                             AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 
                                                                                                         SECRETAR  GENERAL 
 
Fănel George CHIRIŢĂ                                                                     Alexandru STERIAN 
 
 
 
 
H.C.L.nr.54/26.08.2021                                                                                                              Pagina 2 din 2 



 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

                                        REFERAT DE APROBARE 
 

      Subsemnatul Fănel George Chiriţă – primarul oraşului Ianca, în calitate de iniţiator al 
proiectului de hotărâre privind: modificarea și completarea organigramei cu numărul de 
personal și a statului de funcții ale aparatului de specialitate al primarului și serviciilor 
publice din subordine înființate de consiliul local 
 

 
      În temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată în anul 2010, cu modificările şi 

completările ulterioare, adresez rugămintea comisiei de specialitate să avizeze şi consiliului local 

să aprobe proiectul de hotărâre în forma prezentată şi fundamentată prin prezentul referat şi 

documentaţia anexată. 

Necesitatea/oportunitatea promovării/adoptării acestei hotărâri, o argumentez astfel:    

      Începând cu data de 28 iunie 2021, ca urmare a pensionării anticipate, a încetat raportul de 

serviciu al domnului Ciucă Gheorghe-singurul funcționar public din cadrul compartimentului de 

impozite și taxe locale, astfel că, pentru a asigura continuitatea activității în cadrul acestui 

compartiment extrem de important, nu numai pentru buna funcționare a instituției, ci și a 

activităților economico-sociale din oraș, s-a impus aplicarea unei proceduri facile pentru 

ocuparea postului cu celeritate; 

      În acest scop, începând cu data de 1 august 2021, am aprobat cererea de transfer pe acest 

post a unui funcționar public care ocupa un post similar în cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei vecine Șuțești, numai că, după doar nouă zile de activitate, a abandonat și 

s-a reîntors la vechiul loc de muncă! 

      Pe acest fond, s-a creat o criză neprevăzută/neanticipată de personal din categoria 

funcționarilor publici în cadrul acestui compartiment și de aici necesitatea înființării celor trei 

funcții publice de execuție, pentru a oferi posibilitatea și celorlalți salariați din acest compartiment, 

care acum au statut de personal contractual, să poată concura pentru a deveni funcționari publici. 

      De asemenea, potrivit raportului secretarului general, o problemă oarecum similară va 

apărea și în cadrul compartimentului registrul agricol, începând cu data de 1 septembrie 2021-
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dată de la care unui funcționar public i s-a aprobat cererea de transfer la Serviciul fiscal 

orășenesc Ianca, numai că în acest compartiment își mai desfășoară activitatea doi funcționari 

publici care vor putea asigura temporar continuitatea activității. 

      Aici problema care se pune este de altă natură: funcția publică care se va vacanta la data de 

mai sus, are acum gradul profesional principal, iar din experiența anterioară s-a dovedit a fi foarte 

dificil de îndeplinit condițiile de vechime în specialitatea studiilor pentru gradele profesionale 

principal sau superior. Din aceste considerente, propunerea noastră este aceea de a transforma 

funcţia publică de execuție consilier, gradul profesional principal, în funcţia publică de execuție 

consilier, gradul profesional debutant. 

      În fine, tot în cadrul acestui compartiment, mai propunem înființarea unei funcții publice de 

execuție din clasa III, referent, gradul profesional debutant, în ideea că nu vor fi candidați cu 

studii superioare în domeniul agricol sau administrație publică. 

      În baza Ordinului M.D.L.P.A. Nr.338/2021, emis în aplicarea prevederilor art.III alin.(11) din 

O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006 privind finanţele publice 

locale, Instituția Prefectului Brăila ne-a comunicat prin adresa nr.5857/12.04.2021 că orașului 

Ianca îi revin 98 de posturi, în afara celor finanțate din capitolele bugetare 66.00 și 68.00-sănătate 

și asistență socială, la care se adaugă 8 posturi pentru implementarea proiectelor cu finanțare 

nerambursabilă. 

      Dat fiind faptul că prin Hotărârea Consiliului Local nr.27/15.04.2021 s-au aprobat doar 80 de 

posturi din cele 98 stabilite pentru orașul Ianca, rezultă așadar că prin înființarea celor patru 

funcții publice nu depășim limita posturilor care ne revin. 

      Pe de altă parte, trebuie să mai precizez și faptul că activitățile curente/principale (de 

impunere sau urmărire a taxelor și impozitelor locale) din cadrul compartimentului de specialitate 

trebuie îndeplinite doar de către funcționarii publici, pentru că ele implică exercitarea  

prerogativelor de putere publică prevăzute la art.369 din Codul administrativ, iar gestionarea 

resurselor umane şi a fondurilor publice face parte din aceste prerogative. 

      Prin urmare, vă rog să fiți de acord cu adoptarea hotărârii în forma prezentată. 
 
                                                                 
                                                     Vă mulţumesc ! 
   
                                                                  
                                                        P R I M A R 
 
                                                           
                                                Fănel George CHIRIŢĂ 
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TOTAL POSTURI DIN 
APARATUL PROPRIU 

100* 
 

DEMNITARI FUNCŢIONARI PUBLICI PERSONAL CONTACTUAL 

Total Total Conducere Execuție Total Conducere Execuție 

2 48 5 43 50 2 48 
VACANTE 41 0 23 2 21 18 1 17 

                                                                                   * ÎN NUMĂRUL TOTAL DE 96 POSTURI SUNT INCLUSE SI CELE 16 POSTURI DIN CADRUL DIRECȚIEI DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ, FINANȚATE DIN CAPITOLELE  
                                                         BUGETARE  66.00 SI 68.00, CARE NU SUNT AVUTE ÎN VEDERE LA STABILIREA NUMĂRULUI TOTAL DE POSTURI CARE REVIN ORAȘULUI, POTRIVIT LEGII 
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CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA 

   PRIMAR  1 

     VICEPRIMAR  1 

    CONSILIER PRIMAR   2 SECRETAR 
GENERAL 

 

 1 

    AUDITOR   2 



 ORAȘUL IANCA JUDEȚUL 

BRAILA

de conducere de executie de conducere de executie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 CHIRIȚĂ FĂNEL GEORGE PRIMAR

2 MIRCESCU MIRCEA VICEPRIMAR

3 STERIAN ALEXANDRU
SECRETAR  
GENERAL 

I II S
Funcție publică 

specifică

4 POPESCU VASILICĂ CONSILIER PRIMAR IA M

5 SAVA DIANA CONSILIER PRIMAR IA S

6 VACANT AUDITOR I ASISTENT S

7 VACANT AUDITOR I PRINCIPAL S

8 ALECSĂNDRICĂ MIRELA CONSILIER IA S

9 VACANT 
DIRECTOR 
EXECUTIV

I I S

10 CARAMAN EMILIA CONSILIER I SUPERIOR S

11 FATU SIMONA ANDREEA CONSILIER I DEBUTANT S

12 CAPLEA ANDRA NICOLETA CONSILIER I DEBUTANT S

13 HRINCA CRISTINA CONSILIER I ASISTENT S

Nivelul 

studiilor
OBSERVATII

FUNCTIA DE 

DEMNITATE 

PUBLICA

FUNCTII PUBLICE

Clasa
Gradul 

profesional

DEMNITARI

SECRETAR  GENERAL

CONSILIERI PRIMAR

COMPARTIMENT AUDIT

SECRETARIAT ȘI RELAȚII PUBLICE

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ                                                     COMPARTIMENTUL DE SERVICII SOCIALE

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ                                          COMPARTIMENTUL DE EVIDENŢĂ ŞI PLATĂ BENEFICII DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ, MONITORIZAREA ASISTENŢILOR PERSONALI

Anexa  nr.2 la  H.C.L. nr.54/26.08.2021

NR. 

CRT.

Numele, prenumele/vacant, temporar 

vacant dupa caz

Nivelul 

studiilor

Functia contractuala

Treapta 

profesionala    

/grad

AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORAȘULUI IANCA ȘI SERVICIILOR PUBLICE DIN SUBORDINE INFIINȚATE DE 
CONSILIUL LOCAL, PENTRU ANUL 2021

STATUL DE FUNCŢII

           PRIMAR,                 .                                                                                                                                     
FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ



14 VACANT REFERENT III SUPERIOR M

15 VACANT CONSILIER I ASISTENT S

16 VACANT MEDIC S

17 VACANT ASISTENT MEDICAL DEBUTANT M/PL

18 VACANT ASISTENT MEDICAL DEBUTANT M/PL

19 VACANT 
ASISTENT MEDICAL 

COMUNITAR
DEBUTANT M/PL

20 VACANT 
ASISTENT MEDICAL 

COMUNITAR
DEBUTANT M/PL

21 BULARCĂ GEORGIANA DANIELA 
ASISTENT MEDICAL 

COMUNITAR
PRINCIPAL PL

22 MOLDOVEANU DANIELA
ASISTENT MEDICAL 

COMUNITAR
PRINCIPAL PL

23 PAVEL ROMICA 
REFERENT                                      

CONSILIERE ROMI 
IA M

24 VACANT INSPECTOR DE SPECIALITATE DEBUTANT S

25 VACANT ANALIST PROMAGATOR IA S

26 GAVRILESCU RALIȚA CONSILIER I SUPERIOR S

27 DAN MIOARA CONSILIER I SUPERIOR S

28 STOICA ANIȘOARA CONSILIER I SUPERIOR S

29 CIUCAȘU VALERICA CONSILIER I SUPERIOR S

30 PREDESCU DORINA CONSILIER JURIDIC I SUPERIOR S

31 VACANT CONSILIER I DEBUTANT S

32 MOCANU MARIAN CONSILIER I SUPERIOR S

33 VACANT REFERENT III DEBUTANT M

34 CARAMAN SĂNDEL CONSILIER I SUPERIOR S

35 BURDUCEA STELUȚA OPERATOR DATE I M

36 VACANT ARHIVAR VACANT M

COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL

COMPARTIMENTUL ARHIVĂ

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ                                         COMPARTIMENTUL DE ASISTENŢĂ MEDICALĂ COMUNITARĂ

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ                                      COMPARTIMENTUL DE MONITORIZARE, ANALIZĂ STATISTICĂ, INDICATORI ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI INCLUZIUNE SOCIALĂ

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ                 COMPARTIMENTUL DE STRATEGII, PROGRAME, PROIECTE ÎN DOMENIUL ASISTENŢEI SOCIALE ŞI RELAŢIA CU ASOCIAŢIILE ŞI FUNDAŢIILE, COMUNICARE, REGISTRATURĂ, RELAŢII CU 
PUBLICUL ŞI EVALUARE INIŢIALĂ

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENŢĂ A PERSOANELOR

COMPARTIMENTUL JURIDIC

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ             COMPARTIMENTUL DE INTERVENŢIE ÎN SITUAŢII DE URGENŢĂ, DE ABUZ, NEGLIJARE, TRAFIC, IMIGRAŢIE ŞI REPATRIERI ŞI PREVENIRE MARGINALIZARE SOCIALĂ



37 VACANT ARHITECT ȘEF I II S

38 VACANT CONSILIER I SUPERIOR S

39 VACANT REFERENT II M

40 VACANT CONSILIER I DEBUTANT S

41 VACANT
CONSILIER ACHIZIȚII 

PUBLICE
I SUPERIOR S

42 VACANT OPERATOR DATE I M

43 DOGĂRESCU MIOARA CONSILIER I SUPERIOR S

44 PREDESCU LAURENȚIU CONSILIER I SUPERIOR S

45 ROȘCA STĂNEL GEORGE ADMINISTRATOR IT  RECL IA S

46 DEACU DANIEL CONSTANTIN ȘEF SERVICIU IA S

47 VACANT CONSILIER I SUPERIOR S

48 TURCU GEORGIANA ȘEF SERVICIU I I S

49 BOSOI VASILE CONSILIER JURIDIC I SUPERIOR S

50 VACANT CONSILIER I SUPERIOR S

51 VACANT CONSILIER I SUPERIOR S

52 VACANT REFERENT III SUPERIOR M

53 VACANT CONSILIER I SUPERIOR S

54 VACANT CONSILIER I DEBUTANT S

55 CONDRUȚ LENUȚA CONSILIER I PRINCIPAL S

56 CIUCĂ MIOARA CONSILIER I SUPERIOR S

57 VACANT CONSILIER I SUPERIOR S

58 BURLACU ELENA INSPECTOR DE SPECIALITATE IA S

59 HOȚESCU MIRON INSPECTOR DE SPECIALITATE IA S

60 UNGUREANU ROXANA OPERATOR DATE I M

61 MORTECIU LENUȚA INSPECTOR DE SPECIALITATE IA S

62 TEIȘ GHEORGHE CONSILIER I SUPERIOR S

SERVICIUL DE URBANISM, CADASTRU,CONTRACTE  ȘI VALORIFICAREA PATRIMONIULUI, RECL

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUAȚII  DE URGENȚĂ ȘI PROTECȚIE CIVILĂ, AUTORIZAȚII TRANSPORT

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE ŞI TAXE, CONTRACTE,   COLECTAREA CREANŢELOR BUGETARE, PATRIMONIU

COMPARTIMENT PROIECTE CU FINANŢARE INTERNAŢIONALĂ

 

           PRIMAR,                 .                                                                                                                                     
FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ



63 TUDOR FLORENTA CONSILIER DEBUTANT S

64 VACANT CONSILIER DEBUTANT S

65 VACANT CONSILIER DEBUTANT S

66 VACANT CONSILIER DEBUTANT S

67 LECA GEORGE ȘEF SERVICIU I II S

68 VACANT POLITIST LOCAL III ASISTENT M

69 BARBU MARIUS VALENTIN POLITIST LOCAL I PRINCIPAL S

70 SPĂTARU TIBERIU POLITIST LOCAL I SUPERIOR S

71 VACANT POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

72 VACANT POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

73 STATACHE GABRIEL POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

74 VACANT POLITIST LOCAL I PRINCIPAL S

75 MOSOR COSTICĂ POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

76 VACANT POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

77 DEDU VIOREL NICOLAE POLITIST LOCAL III SUPERIOR M

78 CHIŢU VASILE
ADMINISTRATOR SALA DE 

SPORT
I M

79 MOȘESCU VERONICA MAGAZINER I M

80 VACANT
1/2 INSTRUCTOR DE DANS                                                     

1/2 PICTOR
I M

81 TOMA FLORICA BIBLIOTECAR IA M

82 TRUFASU MARIUS
ADMINISTRATOR CASA DE 

CULTURA
I S

83 VACANT
ADMINISTRATOR CAMIN 

CULTURAL PLOPU
I M,G

84 VACANT ȘEF SERVICIU II S

85 CLOSCA MIHAELA INGRIJITOR I M

86 POPESCU COSTEL MUNCITOR BULDOZERIST I M

87 TATU RADU MUNCITOR UTILAJ TERASIER I M

88 BRÂNZĂ FĂNEL MUNCITOR UTILAJ TERASIER I M

89 GUȘĂ ORLANDO MUNCITOR I M

90 MATINCIU ION MUNCITOR I M

SERVICIUL PUBLIC DE POLIŢIE LOCALĂ

COMPARTIMENT DE CULTURĂ, SPORT

SERVICIUL ADMINISTRATIV GOSPODĂRESC



91 CHIRIŢĂ GIGEL MUNCITOR II M

92 SERBAN TUDOREL MUNCITOR I M

93 RUSEN STROE MUNCITOR ELECTRICIAN I M

94 VACANT MUNCITOR I M

95 BURDUCEA IONEL ŞOFER I M

96 ONICA NECULAI ŞOFER I M

97 OȚEL MARIUS ŞOFER I M

98 MOISE MARIAN IULIAN ŞOFER I M

99 BERCHIU COSTEL MUNCITOR II M

100 VACANT ADMINISTRATOR I M

Ocupate Vacante Total

2 0 2

25 23 48

2 2 4

1 0 1

22 21 43

32 18 50

1 1 2

31 17 48

59 41 100

9 7 16

5 2 7

4 5 9

functii publice

personal contractual

Nr. total de funcţii contactuale

Nr. total de funcţii contractuale de conducere

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie

Nr. total de funcţii din instituţie
Din care posturi exceptate potrivit art. III alin. (2) din 

O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea 

Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu 

Nr. total de funcții de demnitate publică

Nr. total de funcţii publice

Nr. total de funcţii publice de conducere

Nr. total de functii publice specifice de conducere

Nr. total de funcţii publice de execuţie

 Funcţia                                            Nr. posturi

PRIMAR,                                                                                                                                                                                                                                                                      
FĂNEL GEORGE CHIRIȚĂ
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DOMNULE PRIMAR, 
CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI IANCA  
 
 
 
 
 

Subsemnata, Turcu Georgiana, șef serviciu financiar contabilitate,  

solicit completarea organigramei și a ștatului de funcții ale aparatului 

de specialitate al primarului, după cum urmează 

- 3 posturi de consilieri superiori 

- 1 post referent superior pentru executări silite 

Acestea fiind necesare bunei funcționări a compartimentului 

financiar contabilitate, impozite și taxe, de unde s-au pensionat sau s-

au transferat la alte instituții funcționari publici din cadrul instituției, 

precum și posibilitatea trecerii personalului contractual la funcții 

publice, pentru a intra în legalitate .  

Vă mulțumesc.  

 

 

17.08.2021 

 



 

 

 

 

 
 

 

  
     Nr.16950/16.08.2021 
 
 
 
                                                               R A P O R T 

 

      Subsemnatul, Sterian Alexandru-secretar general, supun atenției domnului primar următoarele: 

      ►prin adresa nr.21497/19.07.2021, Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Galați ne-a 
înștiințat că doamnei Florea Rodica-consilier clasa I, gradul profesional principal, funcționar public de 
execuție în cadrul compartimentului Registrul Agricol din aparatul de specialitate al primarului, i s-a 
aprobat cererea de  transfer pe funcția publică vacantă de execuție inspector clasa I, gradul 
profesional asistent de la nivelul Compartimentului rambursări TVA-Serviciul Fiscal Orășenesc Ianca, 
cu propunerea ca transferul să opereze începând cu data de 02 august 2021;   

      ►faptul că doamna Florea Rodica este implicată profund în activitățile recensământului general 
agricol aflat în curs de desfășurare, care va fi urmat de perioada de validare și evaluare a datelor 
recenzate, unde îndeplinește funcția unică de recenzor șef la nivelul U.A.T. Oraș Ianca,  a făcut 
imposibilă respectarea datei propuse pentru operarea transferului, astfel că, prevalându-ne de 
perioada maximă prevăzută de Codul administrativ, am fost de acord să înceteze activitatea începând 
cu data de 1 septembrie 2021, dată de la care postul va deveni vacant;   

      ►acum, ținând cont de experiența anterioară, când s-a dovedit a fi foarte dificil de îndeplinit 
condițiile de vechime în specialitatea studiilor pentru gradele profesionale principal (4 ani de activitate 
efectivă în funcția publică) sau superior (7 ani de activitate efectivă în funcția publică), fapt pentru care 
a trebuit să repetăm de multe ori concursul. 

      Din aceste considerente, vă rog să propuneți transformarea funcţiei publice de execuție consilier, 
gradul profesional principal, în funcţia publică de execuție consilier, gradul profesional debutant.  

      În fine, tot ca o măsură de siguranță pentru asigurarea continuității activității în cadrul acestui 
compartiment, aflat în subordinea mea directă, vă rog să mai propuneți și înființarea a unei funcții 
publice de execuție din clasa III, referent, gradul profesional debutant, în ideea că în ideea că nu vor fi 
candidați cu studii superioare în domeniul agricol sau administrație publică. 

 

                                                    Vă mulțumesc ! 

 

      Data:16.08.2021                                                                                 ........................................... 

 

 

 

DOMNULUI PRIMAR AL ORAȘULUI IANCA    

R O M Â N I A 
JUDEŢUL   BRĂILA 

 PRIMĂRIA ORAŞULUI IANCA 
 

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com 

                    Ianca,  str.Calea Brăilei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178 
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