ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395
WWW.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

P RQI ECT
HOTARAREA Nr.10
din 28 februarie 2019

privind: aprobarea Actului aditional nr.14/28.02.2019 la Contractul de delegare a gestiunii
serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare nr.670/10.09.2009, avand ca obiect
punerea la dispozitia Operatorului S.C. Compania de Utilitati Publice Dunarea Braila S.A. de
catre Delegatarul Unitatea Administrativ Teritoriald Orasul lanca a Bunurilor de Retur aferente
Sistemului public de alimentare cu apa si de canalizare, realizate prin Proiectul «Reabilitarea
si modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in judetul Braila»» POS | Mediu.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 28
februarie 2019;

Avand in vedere:

» adresa nr.112/30.01.2019 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Dunarea Braila,
prin care se solicita adoptarea hotaréarii pentru aprobarea Actului aditional nr.14 la Contractul
de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare nr.670/
10.09.2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotarérea Consiliului Local nr.87/20.12.2018 insusirea Inventarului Si aprobarea
inscrierii in domeniul public al orasului lanca a Bunurilor de Retur aferente Sistemului public
de alimentare cu apa si de canalizare, realizate prin Proiectul «Reabilitarea si modernizarea
sistemelor de apa si apa uzata in judetul Braila>> POS | Mediu;

» Procesul-verbal de predare-preluare in gestiune directa, administrare si exploatare a
Bunurilor de Retur care constituie Sistemul public de alimentare cu apa si de canalizare
apartinand Delegatarului Unitatea Administrativ Teritoriala Orasul lanca, realizate prin
Proiectul «Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in judetul Brailays POS
| Mediu, incheiat la data de 29.01.2019, inregistrat sub nr.10703/29.01.2019 la Delegatarul
Predator si sub nr.2550/29.01.2019 la Operatorul Primitor, cu anexele aferente ca parte
integranta;

» Actul Aditional nr.14/28.02.2019 la Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice
de alimentare cu apa si de canalizare nr.670/10.09.2009, cu modificarile si completarile
ulterioare, avand ca obiect punerea la dispozitia Operatorului S.C. Compania de Utilitati
Publice Dunarea Braila S.A. de catre Delegatarul Unitatea Administrativ Teritoriala Orasul
lanca a Bunurilor de Retur aferente Sistemului public de alimentare cu apa si de canalizare,
realizate prin Proiectul «Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in
judetul Braila»» POS | Mediu, cu anexele aferente ca parte integranta;

» prevederile art.8 alin.(4) din Capitolul Il - Bunurile Delegarii, al Titlului | din Dispozitiile
Generale ale Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de
canalizare nr.670/10.09.2009, cu modificarile si completarile ulterioare;
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» Referatul de aprobare al primarului si raportul comisiei de specialitate nr.1 din cadrul
consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.d), alin.4 lit.e) si ), alin.5 lit.a), alin.(6)
pct.14 si alin.(7) lit.a), art.37, art.45 alin.(3), art.62 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicatda, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Se aproba Actul aditional nr.14/28.02.2019 la Contractul de delegare a
gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare nr.670/10.09.2009, avand
ca obiect punerea la dispozitia Operatorului S.C. Compania de Ultilitati Publice Dunarea Braila
S.A. de catre Delegatarul Unitatea Administrativ Teritoriala Orasul lanca a Bunurilor de Retur
aferente Sistemului public de alimentare cu apa si de canalizare, realizate prin Proiectul
«Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in judetul Brailays POS | Mediu,
potrivit Anexei care face parte integranta din prezenta.

(2) Actul aditional nr.14/28.02.2019 se va incheia intre Delegatarul-Unitatea Administrativ
Teritoriala Orasul lanca-reprezentat prin Primar Chiritd Fanel-George si Operatorul S.C.
Compania de Utilitati Publice Dundrea Braila S.A.-reprezentat prin Director General
Mangiurea Silviu.

Art.2.-Prezenta hotarére va fi adusa la cunostinta publica si comunicata de indata
Operatorului C.U.P. Dunarea Braila S.A. si A.D.l. Dunarea Bréila, prin grija secretarului
orasului lanca.

Aceasta hotarare a fost adoptata cu respectarea cerinfelor art.45 alin.(3) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC
Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR
lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178
www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita— primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: aprobarea Actului aditional nr.14/28.02.2019 la_Contractul de
delegare a gestiunii_serviciilor_publice _de alimentare cu apa si_de canalizare nr.670/
10.09.2009, avand ca obiect punerea la dispozitia Operatorului S.C. Compania de Utilitati
Publice Dunarea Braila S.A. de catre Delegatarul Unitatea Administrativ Teritoriald Orasul
lanca a Bunurilor de Retur aferente Sistemului public de alimentare cu apa si de canalizare,
realizate prin Proiectul «Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa Si apa uzata in judetul
Braila»> POS | Mediu.

In temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000- republicat in anul 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local sa aprobe
proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat si documentatia
anexata;

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Va amintiti ca prin Hotararea Consiliului Local nr.87/20.12.2018 s-a insusit Inventarul si s-a
aprobat inscrierea in domeniul public al orasului lanca a Bunurilor de Retur aferente Sistemului
public de alimentare cu apa si de canalizare, realizate prin Proiectul «Reabilitarea si modernizarea
sistemelor de apa si apa uzata in judetul Braila»> POS | Mediu;

Acum, dupa adoptarea hotararilor consiliilor locale din cele 9 localitati inscrise in etapa | a
Proiectului «Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in judetul Braila»» POS
Mediu, pentru insusirea Inventarelor acestor bunuri, precum si dupa verificarea legalitatii acestor
hotarari:

Dat fiind faptul ca exista Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu
apa si de canalizare din orasul lanca nr.670/10.09.2009, prin adresa nr.112/30.01.2019 Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara Dunarea Braila a solicitat adoptarea hotarérii pentru aprobarea Actului
aditional nr.14 la acest Contract, avand ca obiect tocmai punerea la dispozitia Operatorului S.C.
Compania de Utilitati Publice Dunarea Braila S.A. de catre Delegatarul Unitatea Administrativ
Teritoriala Orasul lanca a Bunurilor de Retur aferente Sistemului public de alimentare cu apa si de
canalizare, realizate prin Proiectul «Reabilitarea si modernizarea sistemelor de apa si apa uzata in
judetul Braila»» POS | Mediu;

Prin urmare, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va multumesc !

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395
www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com

PROIECT
HOTARAREA Nr.l1
din 28 februarie 2019

privind: aprobarea indicatorilor tehnico-economici, actualizati pentru rest lucrari de executat la nivelul anului
2019, pentru obiectivul de investitii «Reabilitarea structurala si functionald a cladirii Scolii I-VIIl, Corp 1904,
in vederea realizarea unui asezdmant cultural in satul Plopu.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, Tntrunit in sedinta ordinara la data de 28 februarie 2019;

Avand in vedere:

» Hotararea Consiliului Local nr.51/31.08.2016 privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici, la faza
intocmirii studiului de fezabilitate, pentru obiectivul nou de investitii «Reabilitarea structurala si functionala a
cladirii Scolii I-V1Il, Corp 1904, in vederea realizarea unui asezamant cultural in satul Plopus»;

» Programul multianual al investitiilor publice, ca sectiune de dezvoltare in bugetul local, aprobat prin
Hotdrarea Consiliului Local nr.11/2018, unde la pozitia nr.13 din Anexa nr.3 figureaza obiectivul de investitii
«Reabilitarea structurala si functionala a cladirii Scolii 1-VIIl, Corp 1904, in vederea realizarea unui
asezamant cultural in satul Plopu», cu termen de finalizare 31 decembrie 2019;

» influentele intervenite asupra costurilor de productie, determinate in principal de aplicarea dispozitiilor
art.71-alin.(1) lit.a) din 0.U.G.nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal - bugetare, modificarea si completarea unor acte normative Si prorogarea unor termene;

» adresa nr.3104/07.02.2019 a S.C .Pricons S.R.L. Braila-constructorul obiectivului «Reabilitarea
structurala si functionala a cladirii Scolii I-VIII, Corp 1904, in vederea realizarea unui asezamant cultural in
satul Plopu»», prin care se solicitd actualizarea valorii Contractului de lucrari nr.18967/29.08.2018,;

» dispozitiile art.10-alin.(4) lit.c) din H.G.nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

» dispozitiile art.44 alin.(1) din Legea finantelor publice locale nr.273/2006, cu modificarile ulterioare;

» referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism si cadastru, precum si raportul
comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local.

In temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.b), alin.(4) lit.d), art.45 alin.(2) si art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Se aproba indicatorii tehnico-economici, dupa finalizarea procedurilor de achizitie publica i
actualizati pentru rest lucrari de executat la nivelul anului 2019, pentru obiectivul de investitii «Reabilitarea
structurala si functionala a cladirii Scolii I-VIII, Corp 1904, Tn vederea realizarea unui asezamant cultural in
satul Plopu»», conform Devizului General care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Bugetul proiectului pentru rest lucrari de executat la nivelul anului 2019 este de 1.741.643,52 lei,
inclusiv taxa pe valoarea adaugata, care se asigura integral din bugetul local.

Art.2.-Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se insarcineaza primarul si serviciul
financiar contabil.

Art.3.-Prezenta hotarére va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicatd pe pagina proprie de internet
prin grija secretarului orasului lanca.

Aceasta hotarére a fost adoptata cu respectarea cerinfelor art.45 alin.(2) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
WWw.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita— primarul orasului lanca, in calitate de iniiator al proiectului
de hotarére privind: aprobarea indicatorilor tehnico-economici, actualizati pentru rest lucrari
de executat la nivelul anului 2019, pentru obiectivul de investitii «(Reabilitarea structurala si
functionala a cladirii Scolii I-VIII, Corp 1904, in vederea realizarea unui asezamant cultural in

satul Plopu».

In temeiul prevederilor art.30 alin. (1) lit.c) din Legea nr. 24/2000, privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata in anul 2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Prin Hotararea Consiliului Local nr.51/31.08.2016 s-au aprobat indicatorii tehnico-economici,
la faza intocmirii studiului de fezabilitate, pentru obiectivul nou de investiti «Reabilitarea
structurala si functionala a cladirii Scolii I-VIIl, Corp 1904, in vederea realizarea unui asezamant
cultural in satul Plopu», bugetul estimat al proiectului la acea data fiind de 1.847.027 lei, inclusiv
taxa pe valoarea adaugata;

Ulterior, contractul de lucrari a fost atribuit la valoarea de 1.698.695,96 lei, din care s-au
executat si s-au platit lucrari in anul 2018 in valoare de 174.432,97 lei, rAmanand un rest lucrari
de executat pentru anul 2019 in valoare de 1.524.262,99 lei, toate sumele fiind cu TVA;

Acum, odata cu adoptarea 0.U.G.nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal - bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative Si prorogarea unor termene, prin care s-a stabilit ca salariul minim pe economie in
domeniul constructiilor sa fie de 3.000 lei de la data de 1 ianuarie 2019, devine absolut necesara
si obligatorie actualizarea indicatorilor economici ai proiectului pentru restul de lucrari de executat
inanul 2019;

Asadar, conform Devizului General al obiectivului, pe care il anexam spre edificare, influenta
0.U.G.nr.114/2018 in privinta costurilor cu munca vie este 217.380,53 lei-inclusiv T.V.A., astfel ca
valoarea totala a lucrérilor, rest de executat in anul 2019, este de 1.741.643,52 lei -inclusiv T.V.A.

Fata de cele aratate, in perspectiva fundamentarii si adoptarii bugetului local, precum si a
programului de investitii pe anul in curs, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma
prezentata.

Va multumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA






ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395
WWW.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

P RQI ECT
HOTARAREA Nr.12
din 28 februarie 2019

privind: aprobarea documentatiei de valorificare a materialelor lemnoase din padurile aflate
in domeniul public al orasului lanca, precum si a lucrarilor care trebuie efectuate in anul 2019
potrivit amenajamentului silvic intocmit pentru perioada 2015-2024.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 28
februarie 2019;

Avand in vedere:

» adresa nr.566/28.01.2019 a Ocolului Silvic lanca, prin care s-au transmis spre
aprobare documentatia de valorificare a materialelor lemnoase din padurile aflate in
proprietatea orasului lanca, precum si a lucrarilor care trebuie efectuate in anul 2019 potrivit
amenajamentului silvic intocmit pentru perioada 2015-2024, in conformitate cu prevederile
Contractului de administrare nr.2620/1/08.05.2017;

» adresa nr.566/28.01.2019 a Ocolului Silvic lanca, prin care s-a transmis lista preturilor
orientative practicate pentru valorificarea materialului lemnos in zonele limitrofe padurilor
aflate in proprietatea privata a orasului lanca, coroborata cu lista preturilor de referinta pe
specii si sortimente, stabilite pentru anul 2019, pentru a fi folosite la calculul contravalorii
materialelor lemnoase prevazute la art. 22 alin. (6) din Legea nr.171/2010 privind stabilirea Si
sanctionarea contraventiilor silvice, aprobata prin Ordinul nr.83/2019 al Ministrului Apelor si
Padurilor;

» Normele referitoare la provenienta, circulatia si comercializarea materialelor lemnoase,
la regimul spatiilor de depozitare a materialelor lemnoase si al instalatiilor de prelucrat lemn
rotund, precum si a unor masuri de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 995/2010 privind
obligatiile ce revin operatorilor care introduc pe piata lemn si produse din lemn, cu modificarile
si completarile ulterioare, aprobate prin H.G.nr.470/2014;

» dispozitiile art.10 alin.(1), art.12 si art.17 din Codul silvic aprobat prin Legea nr.46/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotararea Consiliului Local nr.9/28.12.2012 privind acordarea unui mandat special
primarului orasului lanca in scopul incheierii contractelor de prestari servicii silvice pentru
terenurile cu vegetatie forestiera dobandite in proprietate de orasul lanca;

» Memoriul de fundamentare a Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 la Contractul
de administrare a padurilor nr.2620/1/08.05.2017, incheiat intre Primaria orasului lanca si
Ocolul Silvic lanca;

» Referatul de aprobare al primarului si raportul comisiei de specialitate nr.2 din cadrul
consiliului local;
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in temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.c) si alin.5 lit.b), art.45 alin.(2) si art.115
alin.(1) lit.o) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Se aproba Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 la Contractul nr.2620/1/
08.05.2017 pentru intretinerea, paza si administrarea padurilor din domeniul public al orasului
lanca, incheiat Ocolul Silvic lanca, potrivit anexei nr.1.

Art.2.-Se aproba Situatia volumului maxim care se poate recolta anual ca produse
principale si cel programat la recoltare in anul 2019, potrivit anexei nr.2.

Art.3.-Se aproba Situatia masei lemnoase programate la recoltare, comparativ cu
prevederile amenajamentului silvic, pe UP-uri, fond forestier oras lanca, in anul 2019, potrivit
anexei nr.3.

Art.4.-Se aproba Situatia amplasarii masei lemnoase pentru Borderou 2019, fond forestier
oras lanca, potrivit anexei nr.4.

Art.5.-(1) Se aproba preturile de valorificare a materialelor lemnoase din padurile aflate Tn
domeniul public al orasului orasului lanca, pentru anul 2019, potrivit anexei nr.5.

(2) In conformitate cu prevederile Contractului de administrare nr.2620/1/08.05.2017 si a
legislatiei in domeniu, Ocolul Silvic lanca este imputernicit sa efectueze lucrarile de
intretinere, paza si administrare a padurilor aflate in domeniul public al orasului lanca, potrivit
amenajamentului silvic Tntocmit pentru perioada 2015-2024, inclusiv operatiunile de
valorificare a materialelor lemnoase, Tn prezenta si cu receptia reprezentantilor imputerniciti
ai proprietarului.

Art.6.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului orasului lanca.

Art.7.-Anexele nr.1-5 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Aceasta hotdrare a fost adoptata cu respectarea cerinfelor art.45 alin.(3) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC
Finel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR
lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178
www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita— primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: aprobarea documentatiei de valorificare a materialelor lemnoase
din padurile aflate in proprietatea Primariei orasului lanca, precum si a lucrarilor care trebuie
efectuate in anul 2019 potrivit amenajamentului silvic intocmit pentru perioada 2015-2024.

In temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000- republicata in anul 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local sa aprobe
proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat si documentatia
anexata;

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Asa dupa cum va informam cu ocazia adoptarii Hotarérii Consiliului Local nr.99/2012, prin care
terenurile cu vegetatie forestiera dobandite in proprietate potrivit Titlului nr.13121/20.11.2012-pentru
suprafata de 21,4703 ha pe raza orasului lanca, Titlului nr.13122/20.11.2012-pentru suprafata de
88,0308 ha pe raza orasului Insuratei si Titlului nr.13123/ 20.11.2012-pentru suprafata de 12,1489
ha pe raza comunei Mircea Voda, au fost declarate ca facand parte din fondul forestier proprietate
publicd a orasului lanca, exploatarea acestora trebuie facuta cu respectarea stricta a regimului silvic,
inclusiv in ceea ce priveste valorificarea materialului lemnos;

Conform amenajamentului silvic aprobat pentru aceste paduri pana in anul 2024, in cursul
acestui an sunt planificate etapizat lucrari de intretinere a acestora, in urma carora vor rezulta
anumite cantitai de material lemnos si care trebuie valorificate cu respectarea stricta a regimului
silvic. In acest scop trebuie aprobata intreaga documentatie aferentd, respectiv:

» Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 la Contractul de administrare nr.2620/1/
08.05.2017;

» Situatia volumului maxim care se poate recolta anual ca produse principale si cel programat
la recoltare Tn anul 2019;

» Situatia masei lemnoase programate la recoltare, comparativ cu prevederile amenajamentului
silvic, pe UP-uri, fond forestier oras lanca, in anul 2019;

» Situatia amplasarii masei lemnoase pentru Borderou 2019, fond forestier oras lanca;

» Preturile de valorificare a materialelor lemnoase pentru anul 2019, avand la baza lista
preturilor orientative practicate de Ocolul Silvic lanca si lista preturilor de referinta pe specii Si
sortimente pentru anul 2019, aprobata prin Ordinul nr.83/2019 al Ministrului Apelor si Padurilor;

Prin urmare, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va multumesc !

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395
WWW.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

PR OJ ECT
HOTARAREA Nr....
din 28 februarie 2019

privind: actualizarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe linia situatiilor de urgenta pe
teritoriul administrativ al orasului lanca.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 28 februarie
2019;

Avand in vedere :

» dispozitile art.13 lit.a) si art.14 lit.a) din Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

» dispozitiile art.1 alin.(2), art.5, art.12 alin.(2) si art.15 alin.(2) din Legea nr.481/2004 privind
protectia civila-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» dispozitiile art.6 alin.(1) din Metodologia de elaborare a Planului de analiza si acoperire a
riscurilor, aprobata prin Ordinul M.A.1. nr.132/2007;

» referatul de aprobare al primarului, raportul sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta din cadrul aparatului de specialitate al primarului si raportul comisiei de specialitate nr.3 din
cadrul consiliului local;

iIn temeiul prevederilor art.36 alin.(1), art.45 alin.(1) si art.115 alin.(1) lith) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Planul de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul administrativ al orasului lanca,
aprobat prin H.C.L.nr.27/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, se actualizeaza potrivit
raportului sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, care face parte integranta din
prezenta hotaréare.

(2).-Planul de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul administrativ al orasului lanca,
actualizat cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cu cele aprobate potrivit alin.(1), este
prevazut in anexa la prezenta hotarare.

Art.2.-Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se insarcineaza primarul, in calitate de
presedinte al comitetului local pentru situatii de urgenta, si seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta.

Art.3.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie
de internet prin grija secretarului orasului lanca.

Aceasta hotaréare a fost adoptata cu respectarea cerinfelor art.45 alin.(1) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Finel George CHIRITA Dorina PREDESCU



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR
lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178
www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita— primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: actualizarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe linia
situatiilor de urgenta pe teritoriul administrativ al orasului lanca.

In temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000- republicatd in anul 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local sa aprobe
proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat si documentatia
anexata;

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Prin procesul verbal de control nr. 554650/22.12.2009 incheiat de Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta « Dunarea » al judetului Braila, s-a stabilit ca Planul de analiza si acoperire a riscurilor
in orasul lanca trebuie actualizat anual sau ori de cate ori intervin modificari in structura demografica,
in infrastructurd, in retelele de utilitati publice, etc.;

Potrivit dispozitiilor art.13 lit.a) si art.14 lit.a) din Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul elaboreaza si Consiliul local aproba
Planul de analiza si acoperire a riscurilor pentru unitatea administrativ-teritoriala pe care o reprezinta,
stabileste resursele necesare pentru aplicarea acestuia si il transmite Inspectoratului in raza caruia
functioneaza;

Planul de analiza si acoperire a riscurilor este documentul care cuprinde riscurile potentiale dintr-
0 unitate administrativ-teritoriala, masurile, actiunile si resursele necesare pentru managementul
riscurilor respective;

Toate modificarile care survin pe teritoriul localitatii in decursul unui an in ceea ce priveste
structura demografica, caile de transport, dezvoltarea economica, aparitia de noi activitati
economice, infrastructura locala, retele de utilitati publice, locuri de adunare si cazare a populatiei in
situatii de urgenta, trebuie cuprinse in Planul de analiza si acoperire a riscurilor, actualizarea lui
urmand a fi aprobata in anul urmator;

Avand in vedere ca pe parcursul anului 2018 au aparut astfel de modificari, dar si necesitatea
unor completdri, asa cum sunt prevazute in raportul sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta, se impune actualizarea Planului despre care am facut vorbire;

Ca atare, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va multumesc !

PRIMAR,

F&nel George CHIRITA



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

PROIECT

HOTARAREA Nr....
din 28 februarie 2019

privind: aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul orasului lanca pentru perioada
2019-2024 si a Planului local de actiune privind serviciile sociale acordate in anul 2019.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 28 februarie 2019;

Avand in vedere:

» dispozitiile art.112 alin.(3) lit.a) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» dispozitile art.3 alin.(2) lit.a) si b) si art.5 din Anexa nr.2 la H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

» masurile nr.1 si 2 din Procesul verbal de control nr.2/16.01.2019 incheiat de echipa de inspectie a
Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Braila, potrivit carora pana la termenul limita de 30 martie
2019 trebuie aprobate Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul orasului lanca si Planul anual
de actiune privind serviciile sociale acordate;

P referatul de aprobare al primarului, raportul directiei de asistenta sociala si raportul comisiei de
specialitate 3 din cadrul consiliului local;

» Avizul consultativ nr............. /2019 al Consiliului Judetean Braila;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.d) si alin.(6) lit.a.) pct. 2, art.45 alin.(1) si art.115 alin.(1)
lit.b) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.- Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul oragului lanca, pentru perioada
2019-2024, conform Anexei nr.1.

Art.2.- Se aproba Planului local de actiune privind serviciile sociale acordate in anul 2019 la nivelul
orasului lanca, conform Anexei nr.2.

Art.3.-Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotéréri se insarcineaza primarul si Directia de asistenta
sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.4.-Prezenta hotarére va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului orasului lanca.

Art.5.-Anexele nr.1-2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Aceasta hotaréare a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(1) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL ORASULUI

Fanel George CHIRITA Alexandru STERIAN



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
www.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor _sociale
la_nivelul orasului lanca pentru perioada 2019-2024 si a Planului local de actiune
privind serviciile sociale acordate in anul 2019.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata in anul 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze
si consiliului local sa aprobe proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin
prezentul referat si documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei orasului, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationala in domeniul asistentei sociale,
se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul
orasului lanca, pentru perioada 2019-2024 si a unui Plan anual de actiune elaborat in
conformitate cu aceasta strategie.

De altfel aceasta reprezinta si o obligatie a autoritatilor administratiei publice locale, asa
cum prevede Legea asistentei sociale nr.292/2011 si H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitat
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale
sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitafii vietii;

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale
de calitate, care implicit sd conduca la imbunatatirea calitaji vietii familiilor si persoanelor
sarace, fara nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor,
a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din UAT Oras lanca;

Strategia si Planul local de actiune pentru implementarea ei sunt elaborate cu respectarea
legislatiei intregii legislatii din domeniu, respectiv:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului-republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;



d) Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare
e) Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Legea nr.116/2002 privind prevenirea $i combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

h) Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

i) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

j) Hotararea Guvernului nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului
de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate;

Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate, precum si crearea
altor noi, pentru acoperirea unor cerinte tot mai crescande, pe fondul accentuarii gradului de
saracie,

Serviciile sociale au un caracter pro-activ si presupun o abordare integrata a nevoilor
persoanei in relatia cu situatia socioeconomica, starea de sanatate, nivelul de educatie si
mediul social de viata al acesteia;

Toate aceste masuri au la baza transparenta, nediscriminarea, eficacitatea, respectarea
dreptului la autodeterminare, abordarea individuala, parteneriatul, solidaritatea sociala,
participarea beneficiarilor;

in vederea facilitatii accesului la aceste masuri, in desfasurarea activitétii Directiei de
asistentd sociala se pune accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a
informatiilor privind obiectivele sociale si serviciile sociale la care se poate apela, dar in
acelasi timp dezvoltarea unei relatii nu numai informationale cu cetateanul, ci si stimulative
si participative;

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni
ce vizeaza identificarea, prevenirea si combaterea situatiilor de risc prin informarea i
educarea adecvata a tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul lor;

Avand in vedere motivatiile de mai sus, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotararii in
forma prezentata.

Va muliumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
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lanca. str.Calea Brailei nr.27: tel 0239/668178; 668877; fax 0239/668178; 668395

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com

Anexala H.C.L.Nr........ 12019

STRATEGIA )
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL ORASULUI IANCA, JUDETUL BRAILA
pentru perioada 2019-2024

Capitolul I - Consideratii generale.

Urmare modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei orasului lanca, in comportamentul
general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei
strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul localitatii, pentru perioada 2019-2024 si a unui
Plan de actiune pentru implementarea acesteia.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul U.A.T.Oras lanca, pentru perioada 2019-
2024 a fost elaborata in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, in concordanta cu obiectivele stabilite la nivel national si judetean.

Directia de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului, denumita in continuare
Directie, isi asuma obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii i
competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora in functie de nevoile identificate ale persoanelor
din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.

1. Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitai realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii
situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale i
cresterii calitatii viefji.

2. Scop
Scopul strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de calitate, care implicit

sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sarace, fara nici un venit sau cu venituri

foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane

defavorizate din U.A.T.Oras lanca.

3. Legislatie
Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator au fost elaborate cu respectarea legislatiei in

vigoare, respecti:

a) Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

c) Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) Legea nr.217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

g) Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile i completarile
ulterioare;

h) Legea nr.448/2006 privind protectia i promovarea personaelor cu handicap, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

i) Legeanr.197/2012 privind asigurarea calitaii in domeniul serviciilor sociale.
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Capitolul Il - Principii si valori
A. Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii:
1. Universalitate
Fiecare persoana are dreptul la asistentd sociala in conditiile prevazute de lege. Prin acest drept este
recunoscut principiul accesibilitatii egale la serviciile sociale pentru cetatenii comunei/orasului/municipiului.
2. Obiectivitate si impartialitate
In acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectivd, neutrd si impartiald fatd de orice interes
politic, economic, religios sau de alta natura.
3. Eficienta si eficacitate
In acordarea serviciilor sociale se asigura toate conditile pentru rezolvarea eventualelor situatji de criza in
care se gaseste solicitantul, avandu-se in vedere urmatoarele caracteristici: calitative, cantitativ adecvate i
perioada de timp adecvate.
4. Abordarea integrata in furnizarea serviciilor sociale
Acordarea de servicii sociale se bazeaza pe o evaluare completa si complexa (unde este cazul) a nevoilor
solicitantjlor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.
5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale
Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunitatji si ale cetatenilor orasului lanca
6. Cooperare si parteneriat
Serviciile sociale se acorda in parteneriat si cooperand cu ceilalii furnizori de servicii sociale. Se va asigura
transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o impune, catre alte servicii sociale primare sau
specializate.
7. Orientarea pe rezultate
Serviciul public de asistenta sociala are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiul persoanelor
deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane, acordarea lui facandu-se in functie de
veniturile si bunurile acestora.
8. imbuniatatirea continua a calitatii
Serviciul public de asistentad sociala se centreaza pe imbunatatirea continua a serviciilor sociale si pe
eficientizarea resurselor disponibile
9. Respectarea demnitatii umane
Fiecarei persoane ii este garantata dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, ii sunt respectate statutul
individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intectual, politic sau
economic.
10. Subsidiaritatea
Persoana care nu-gi poate asigura integral nevoile sociale beneficiazd de interventia comunitatii locale, a
structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.
B. Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor valori:
1. Egalitatea de sanse
Toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul la servicile sociale si de
tratament egal prin eliminarea oricaror forme de discriminare.
2. Libertatea de alegere
Fiecarei persoane i este respectatd alegerea facuta privind serviciul social ce raspunde nevoii sale
sociale.
3. Independenta si individualitatea fiecarei persoane
Fiecare persoana are dreptul sa fie parte integrantd a comunitatii, pastrandu-si in acelasi timp
independenta si individualitatea. Aceasta urmareste sa evite marginalizarea beneficiarilor de servicii
sociale pe baza principiului ca toti cetatenii, indiferent daca necesita servicii de asistenta sociala sau nu,
sunt fiinfe normale cu nevoi si aspiratii umane normale.
4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale
Fiecare persoana are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistenta sociala,
precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale.
Membrii comunitatii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integranta in planificarea si
furnizarea serviciilor sociale.
5. Confidentialitatea
Furnizorii serviciilor sociale trebuie sa ia masurile posibile si rezonabile, astfel incat informatiile care
privesc beneficiarii sa nu fie divulgate sau facute publice fara acordul respectivelor persoane.
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Capitolul Il - Obiective, grupul finta si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul tinta
a)-Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitétii, capabil
sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal,
nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru totj locuitorii orasului lanca.
b)-Obiective specifice:

1.

5.

Obiectiv specific 1: Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {inta (categoriilor de
beneficiari);

Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continué a unei Baze de date care s& cuprindd
date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionala,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de
urgentd, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocafii de sustinere etc.), cuantumul i
data acordarii acestora, precum si alte informatji relevante pentru completarea Bazei de date;
Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant
de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul orasului;

Obiectiv specific 4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati
sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul orasului, initiate i realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare
la nevoile sociale si prioritafile generale ale comunitatii locale;

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

c)-La nivelul orasului lanca a fost identificat un Grup tinta (categorii de beneficiari) dupa cum
urmeaza:

A. Copii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Persoane defavorizate de etnie roma;
E. Persoane fara adapost

F. Alte persoane in situatji de risc social

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;

b

RN KT IRC

familii monoparentale;

familii tinere;

copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu parini plecati la munca in strainatate;
victimele violentei in familie;

copiii strazii.

Problemele sociale ale copiilor gi familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei;
b) lipsa actelor de identitate;
c) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
d) dificultati in gasirea unui loc de muncg;
e) familii cu climat social defavorabil;
f) abandonul scolar si delincventa juvenila;
g) probleme de sanatate;
h) dificultati in obtinerea unor drepturi.
B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a)
b
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sanatatea precara;

venituri mici in raport cu necesitatile;

izolare, singuratate;

capacitatea scazuta de autogospodarire;

absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
un numar insuficient de locuri in Unitatea de Asistenta Medico Sociala lanca;
nevoi spirituale;

lipsa locuintei.



C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;

) lipsa locurilor de munca protejate;

) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societaji;

e) situatia materiala precara;

f) absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie roma sunt:

E.

) saracia;
) mentalitatea romilor cu privire la munca si educatje;
C) sanatate;
d) familii dezorganizate;
e) lipsa actelor de identitate;
f) dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;
g) conditii improprii de locuit;
h) delicventa.
Persoane fara adapost: copiii strazii, tinerii proveniti din institutiile de ocrotire sociala, adulfji.
Probleme sociale ale persoanelor fara adapost sunt:
a) lipsa locuintelor;
) lipsa locurilor de muncg;
C) sanatate precars;
d) lipsa educatiei;
e) dependenta de alcool si de droguri;
f) lipsa de informare;
g) neacceptarea situatiei in care se afla.
Tipuri de servicii sociale
Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in

functie de specificul activitajii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari.
Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relatie cu
situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul orasului care vor fi acordate beneficiarilor cupringi in

Grupul {inta, Tn intervalulul 2019-2024, sunt:

a)

b)

c)

Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale
persoanei, servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociala etc.;
Dupéa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fara adapost, persoane cu
diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc.,
victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu masura
educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune,
persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati izolate, somerilor de lunga durata, precum si
servicii sociale de suport pentru apartinatorii beneficiarilor;

Dupa regimul de asistare:

c1) servicii sociale cu cazare, pe perioada determinatad sau nedeterminata: centre rezidentiale, locuinte

protejate, adaposturi de noapte efc.;

c2) servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu, cantine sociale,

servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociale;

d)

Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura:

d1) la domiciliul beneficiarului;

d2) in centre de zi;

d3) in centre rezidentjale;

d4) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

dd) in comunitate;

Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice sau private;
Dupa regimul de acordare, in regim normal si regim special:
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f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeaza masurile
preventive care se ofera in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor fi accesate de
beneficiar doar in conditile pastrarii anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri, alcool,
prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fara a
incheia contract cu beneficiarii;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege speciala.
Capitolul IV - Planul de actiune pentru implementarea Strategiei
Intrucat prezenta Strategie este conceputa pe o perioada de 5 ani, obiectivul general si obiectivele specifice

stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritai, pe baza urmatorului Plan de actjune:

PLAN DE ACTIUNE

in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul orasului lanca,

Obiectiv general

judetul Braila, pentru perioada 2014-2020

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitétii, capabil
sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii viefii, tratament egal,
nediscriminare i dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii orasului lanca

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen | Responsabili
Colectarea informatiilor necesare identificarii Directia de
Obiectiv specific 1: sau agtualizérii nevoilor sociale la nivelul 2019 Asistgn:;é
orasului lanca Sociala
Implementarea unitara si Conlsti.tuirea' categoriilqr de benefipiari de Directia de
coerents a prevederilor | Servicil §0<A)|ale Ia_ nlvelull olra$u|w Iangq: 2019 Asistents
legale din domeniul repgrtlza’;l in functie de tipurile de servicii Social3
asistentei sociale, corelate | Sociale reglementatedelege
cu nevoile si problemele Asigurarea i urmarirea mpadrarn in .
sociale ale Grupului finté staanrdeIe Qe cost si de calitate pentru Anual Prlmgrul
(categoriilor de beneficiari) serwcnle_ sociale acordate, cu respectarea orasului lanca
prevederilor legale
Masuri de facilitare a accesului persoanelor ,
Obiectiv specific 2: aflate in grupul tinta in acordarea ajutoarelor Prlm.arul
financiare, materiale i medicale pentru ora§ulu[lanca/
Infiintarea si actualizarea | situatjile reglementate de lege: ajutoare sociale, Lunar l)A|r§cttla ge
continud a unei Baze de | ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire, ;’(')SC;Téa
date care sa cuprindda | ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.
date privind beneficiarii | Crearea unei evidente informatizate (fisiere, e
(date de contact, varsta, | foldere, tabele centralizatoare etc.) care sa Semestrul | Directia de
nivel de pregatire scolara | cuprindd toate informatile referitoare la l Asustgn}a
si profesionala, adrese de | beneficiarii de servicii sociale 2019 Sociala
dqm|C|I|u .etc..)., date privind Completarea acestor documente pe zile, luni,
|.ndemn|za§||l|e acqrdate ani. Centralizarea datelor, verificarea i
(jutoare soqalg, ajutoare corelarea cu evidentele numerice, financiare
de urAgerJta., aJutpare din compartimentele contabilitate, resurse
e ey | T Senes | Ot
sustinere etc.), cuantumul 112019 Assgs;;rlwéa
si data acordarii acestora,
precum si alte informatji
relevante pentru
completarea Bazei de
date
Directia de
Actualizarea continud a intregii Baze de date Lunar ASSiSt?T}é
ociala




Organizarea pentru copii, la nivelul Directiei sau
cu sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatji etc.) a urmatoarelor
tipuri de actiuni: prevenirea abuzului, neglijarii,
exploatarii si a oricaror forme de violenta
asupra copilului sau de separare a copilului de

parinti naturali, prevenirea malnutritiei i Primarul
imbolnavirilor, informarea parintilor si a copiilor )
L : , 3 . orasului lanca/
cu privire la alimentatia celor mici, inclusiv cu C
) : e g T 2020 Directia de
privire la avantajele alaptarii, igienei i L
" AN o Asistenta
salubritatii mediului inconjurator, verificarea Social3
periodica a tratamentului copiilor care au fost
plasati pentru a primi ingrijire, proteciie sau
tratament, dezvoltarea, in unitatile scolare, de
programe de educatie a copiilor pentru viata,
inclusiv educatie sexuala pentru copii, in
vederea preveniri contactarii  bolilor cu
transmitere sexuala si a graviditatii minorelor
Organizarea pentru tineret, la nivelul Directiei
sau cu sprijinul unor structuri publice sau
private (ONG-uri, fundatji, asociatii etc.), a
urmatoarelor tipuri de actiuni: de incurajare a
activitatii de voluntariat in randul tinerilor in
domenii de intres public, conform legii, de
I P consultantad gratuitd in domeniul planificarii Primarul
Obiectiv specific 3: L . - . :
g . familiale pentru tinerele familii, de asigurare a orasului lanca/
Infiintarea i . o2 T
, , cadrului legal pentru accesul tinerilor la 2021 Directia de
implementarea unui : . s T
. o programele de educatie pentru sanatate, pentru Asistenta
sistem armonizat, integrat . o . . -
: . tratament gratuit al tinerilor suferinzi de boli Sociala
si performant de furnizare : . ” o s
" cronice, pentru asistentd medicala gratuita
a tuturor categoriilor de L L NS
e . tinerilor care urmeaza o forma de invatdmant
servicii sociale la nivelul N . .
autorizata sau acreditata, conform legii, precum
U.A.T. Oras lanca . N .
' si promovarea unor masuri de reintegrare
sociala a tinerilor dependenti de alcool, droguri
sau alte substante nocive etc.
Organizarea pentru persoanele varstei a treia,
la nivelul Directiei, sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatji
etc.) a urmatoarelor tipuri de actiuni: de Primarul
asigurare si dezvoltare a serviciilor comunitare :
pentru persoanele vérstnice prin ingrijire ora§ulu[lanca/
y " L D 2022 Directia de
temporara sau permanenta la domiciliu, ingrijire Asistents
temporara sau permanenta in camine pentru Social3
persoane varstnice, precum si facilitarea
accesului acestora in centre de zi, cluburi
pentru varstnici, case de ingrijire temporarg,
apartamente sau locuinte sociale etc.
iectiv ific 4: " . . . Primarul
Ob ect. Specttic Stabilirea si publicarea programului anual ;
Realizarea unor . L orasului lanca/
i propriu  pentru acordarea de finantari C
parteneriate cu alte . . " 2022 Directia de
S nerambursabile, potrivit Legii nr. 350/2005, cu L
autoritati sau institutji o Y : Asistenta
. . modificarile si completarile ulterioare o2
publice, ONG-uri, centre Sociala
sociale etc., adaptate , , Primarul
. o Elaborarea  procedurilor de selectie a .
nevoilor sociale si roiectelor de parteneriat, potrivit legii 2023 orasulu
resurselor disponibile la P P P 9 lanca

nivelul orasului




Primaria

Parcurgerea  procedurilor  de  selectie: :
: ) . o orasului lanca/
publicarea anunfului de participare, inscrierea : )
o : Reprezentantj
candidatilor, prezentarea propunerilor de 2023 AR
. - AL o ai furnizorilor
proiecte, verificarea eligibilitatii si indeplinirii
o , de servicii
conditiilor tehnice si economice etc. .
sociale
Primaria
Obiectiv specific 4: orasului lanca/
Realizarea unor Evaluarea proiectelor in conformitate cu 2023 Reprezentantj
parteneriate public-public, | criterile generale si specifice de evaluare si ai furnizorilor
public-privat cu alte incheierea contractelor de parteneriat de servicii
autoritati sau institutji sociale
publice, ONG-uri, centre Primaria
sociale etc., adaptate Incheierea  contractelor si  implementarea orasului lanca/
nevoilor sociale i proiectelor in parteneriat cu autoritatea/ 2024 Reprezentanti
resurselor disponibile la | institutia/furnizorul privat desemnat castigator in ai furnizorilor
nivelul orasului, initiate si | urma selectiei de servicii
realizate dupa efectuarea sociale
unor studii de piata Ini : ulterior imol i iect Primaria
referitoare la nevoile n|t|$rea siu erltor mvanen;en argalunqrtprme_cg orasului lancal
sociale i prioritatile cu !ngln’gare e'xlernla |nI omeniul asis e[ﬂ_;el §f! - Reprezentant
generale ale comunitatii | Servicilor soclale localeé, care urmeaza a fi ai furnizorilor
locale accesate din fondurile europene repartizate in -
e de servicii
exercitiul bugetar 2021-2028 .
sociale
Obiectiv specific 5: Informare si consiliere a locuitorilor orasului in Primarul
Dezvoltarea unor atitudini | orice domeniu de interes al servicilor si |Permanent orasului
proactive si participative in | masurilor sociale lanca
randul populatiei localitati | Masuri de implicare a asistentilor medicali Primarul
si a beneficiarilor de comunitari gi a medicilor de familie din localitate 2019 orasului
servicii sociale in programele de prevenire a starii de sanatate lanca
a populatiei
Organizarea de grupuri de informare pe diverse Primarul
tematici, in vederea reducerii riscului de abuz, )
’ . ) A 2033 orasului
neglijare, pentru orice persoana aflata in ’
o lanca
dificultate
Organizarea unor intalniri periodice, la care vor
participa  personalul  Directiei, partenerii,
reprezentanti ai beneficiarilor si ai comunitatii, Primarul
alte persoane cu pregatire si expertiza in | Anual orasului
domeniul serviciilor sociale, alfi invitati, unde lanca
vor fi prezentate problemele personale sau de
grup ale comunitatii
Primarul
Programe de sprijin pentru copiii $i tinerii de orasului
etnie roma in vederea urmarii unei forme de 2020 lanca/
invatamant, si de suport pentru cei care sunt Reprezentantj
identificati ca poseda calitati deosebite ai comunitatji
de romi
Obiectiv specific 6: o . I Consiliul local
e Infiintarea unui centru rezidential pentru .
Dezvoltarea serviciilor : : 2021 si Primarul
: recuperare N
sociale orasului lanca




in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 si in
concordantd cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2019-2024, anual se va
elabora un Plan de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local. Acest Plan de actiune va cuprinde date privind: numarul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Capitolul V - Monitorizarea si evaluarea strategiei

Monitorizarea strategiei

Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de Directie. Raportul
anual va fi structurat astfel:

1. Stadiul in care se afla diversele activitati/actiuni/masuri programate pentru anul in care se face
raportarea;
Problemele/greutatile intdmpinate;
Revizuirea/ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;
Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajustate;
Alte aspecte.

abrwd

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent anului
2024

Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluata anual prin intermediul:

1. rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei, pe
site-ul acesteia si aduse la cunostinta tuturor celor interesatj.

2. unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervin modificari
legislative sau de alta natura, care impun elaborarea acestora. De asemenea, Rapoartele
intermediare vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei, pe site-ul acesteia si aduse la
cunostinta tuturor celor interesatj;

3. organizarea unor intalniri anuale, la care vor participa personalul, pertenerii, reprezentanti ai
beneficiarilor si ai comunitatii, alte persoane cu pregatire si expertiza in domeniul serviciilor
sociale, alfi invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementarii Strategiei.
Aceste intalniri se vor finaliza prin intocmirea, de catre persoana nominalizata din cadrul
Directiei, a unui proces-verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate
luarile de cuvant si care va fi semnat de toti participantii;

4. raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2024.

Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului orasului lanca, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din
comunitate si judet.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Directiei.

In functie de rezultatele evaluarii si monitorizarii si in acord cu modificarile legislative, sau cu
modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau completata ori
de céte ori este necesar.

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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PLAN DE ACTIUNE
privind serviciile sociale acordate la nivelul orasului lanca, judetul Braila,
inanul 2019

Obiectivul general

infiintarea si dezvoltarea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul localitétii, capabil sa asigure
incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare
si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii orasului lanca in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3)
lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunétatire a sistemului de asistenta sociala,
date privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru
a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare,
propuneri elaborate de Directia de asistenta sociala pentru dezvoltarea unui sistem coerent, adaptat nevoilor
locale ale orasului lanca.

Grupuri tinta
Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin Planul anual de
actiune:
Copii si familii aflate in dificultate;
Persoane varstnice;
Persoane cu handicap;
Copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
Persoane fara adapost
Alte persoane aflate in risc social

mmoow>

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Serviciile sociale existente la nivel local
1. Venitul minim garantat
Incepand cu data de 01 ianuarie 2011, plata ajutorului social acordat in baza Legii nr. 416/2001, se
efectueaza de catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Bréila. La sfarsitul anului 2018 se
aflau in plata 214 dosare avand un numar total de 328 persoane.
Din fondurile de la bugetul local se platesc ajutorul pentru incalzirea locuintei cu lemne pentru
beneficiarii ajutorului social, suma necesara privind plata acestora va fi prevazuta siin bugetul anului 2019.
2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav
Se acorda conform prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinului nr. 794/2002
privind aprobarea modalitatilor de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai
copilului cu handicap grav, precum si adultul cu handicap grav sau reprezentantului sau legal.
in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia o cere.



Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datorita unor afectiuni fizice, psihice, mentale
sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitand masuri de
protectie in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are dreptul, in
baza evaluarii socio - psiho - medicale, la un asistent personal.

In cursul anului 2018 un numar de 90 persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile
prevazute de lege, in urma incadrarii in gradul de handicap pe baza certificatului emis de Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea
Consiliului Judetean Braila, sumele necesare platii acestor drepturi fiind prevazute in bugetul local in
cuantum de 1.892.850 lei.

In prezent in evidenta Primariei orasului lanca sunt un numar de 48 asistenti personali ai persoanelor
cu handicap grav si 42 indemnizatii de insotitori. Si in bugetul anului 2019 vor fi prevazute sumele necesare
platii indemnizatiei pentru insotitor i a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.

3. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmorméntare se acordd in baza Legii nr. 416/2001,
actualizata, respectiv in baza HCL nr.13/2014 privind stabilirea situatiilor deosebite pentru care se pot
acorda ajutoare sociale de urgenta.

in anul 2018 a fost acordate un numér total de 16 ajutoare de urgentd in cuantum de 12.400 lei.

4. Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru

sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ca forma de sprijin pentru familiile
cu venituri reduse, respectiv cu un venit pe membru de familie de pana la 530 lei, care au in ingrijire copii in
varsta de pana la 18 ani. In anul 2018 au fost in platd in medie un numér de 198 de dosare. Sumele necesare
platii acestor drepturi se asigura de la Bugetul de Stat prin Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala,
Braila. In prezent un numar de 213 familii beneficiaza de alocatie pentru sustinerea familiei.

5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Conform O.U.G. nr. 70/2011, privind masurile de protectie sociala in protectie sociald in perioada

sezonului rece, aprobata prin Legea nr.92/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, ajutorul pentru
incalzirea locuintei se acorda din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor i persoanelor cu venituri reduse.

In anul 2018 au fost depuse un numar de 41 cereri pentru incélzirea locuintei cu gaze naturale si 4

cereri pentru incalzirea locuintei cu energie electrica la care ajutorul s-a facut prin deducerea sumelor din
facturi. De asemenea am avut 228 cereri pentru ajutorul de incalzire cu lemne si carbuni, din care 215 de la
beneficiarii de ajutor social cu suma totala de 63.220 lei si 23 de la alti beneficiari cu suma de 5.231 lei.

6. Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt propuse diverse
masuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializata la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familile naturale ale minorilor care au beneficiat de masura de
protectie. Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a judetului
Braila, care analizeaza situatia minorilor gi instituie o0 masura de protectie specifica fiecarui caz in parte.

Trimestrial, minorii cere se afla cu masura de protectie speciala, respectiv plasament familial, sunt
monitorizati prin intocmirea unui raport de vizitd. Minorii care se afld cu masura de supraveghere
specializatd sunt monitorizati periodic in familile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte
antisociale.

7. Servicii acordate victimele violentei in familie si familiilor in care se afla copii cu risc de
abandon scolar

Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de catre angajatul Directiei de Asistenta
Sociala din cadrul Primariei orasului lanca cu scopul reabilitarii si reintegrarii sociale a victimelor violentei
in familie precum si a copiilor aflati in situatii de risc de abandon scolar.

8. Protectia copilului cu parinti plecati la munca in strainatate se realizeaza in conformitate cu
prevederile Hotaréarii de Guvern nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot
beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale
de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistenta sociala si a modelului standard al
documentelor elaborate de catre acestea. Realizarea procedurii de delegare a autoritatji parintesti de catre
parintii care urmeaza sa plece la munca in strainatate (aplicabila in situatia in care ambii parinti sau
parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul urmeaza sa plece la
munca in strainatate).



Pentru anul 2019 Primaria orasului lanca, prin Directia de Asistenta Sociala, isi propune urmatoarele
obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistenta sociala in orasul
lanca:

- Infiintarea si actualizarea continua a unei evidente cu date care s& cuprind informatii privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire, adresa de domiciliu), date privind indemnizatiile
acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzire, alocatii de sustinere, etc.),
cuantumul si data acordarii acestora, precum gi alte informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv 2. Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilor sociale care intra in atributiile Directiei
de Asistenta Sociala:

- Stabilirea sarcinilor

- Actualizarea procedurilor de lucru

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociald, in functie de nevoile identificate:

- ldentificarea nevoilor prin consultarea cu parteneri, reprezentantii beneficiarilor si alti factori
interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune
in acest sens;

- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

- Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizarea de servicii sociale sau de alta natura,
pentru a asigura continuitatea interventiei.

Obiectivul 4. Imbunétatirea continua a serviciilor sociale:
- Asigurarea unor servicii sociale de calitate i adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua
a personalului;

- Evaluarea continua a nevoilor de formare profesionala a acestora;

- Monitorizarea si evaluarea continua a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in
acest sens;

- Implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de asistenta sociala:
Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
Informarea si consilierea persoanelor aflate in risc social;
Implicarea partenerilor i a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.
Monitorizarea
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. in functie de acesti
indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-au stabilit.
Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritétile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributji.
Indicatori
Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in Planul anual
de actiune pentru anul 2019.
Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii indicatorii:

- Prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;

- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;

- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistenta sociald, asa cum este prevazut si stabilit in legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din planul anual de actiune privind masurile sociale si masurile de asistenta
sociala se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitile $i sumele
alocate pentru Directia de asistenta sociala in anul 2019.

PRIMAR Directia de Asistenta Sociala
Consilier superior

FANEL GEORGE CHIRITA Caraman Emilia
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