ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

DISPOZITIANT?
din 15 ianuarie 2018

privind: convocarea Consiliului local al oragului lanca in sedinta ordinara pe data de 25 ianuarie 2018.

Primarul orasului lanca, judetul Braila;
In conformitate cu prevederile art.39 alin.(1), art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit.a) din Legea
administratiei publice locale nr.215 din 2001- republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1.-Se convoaca Consiliul local al orasului lanca in sedinta ordinara pe data de 25 ianuarie
2017, ora 15%, la sediul consiliului local, avand urmatorul proiect al ordinii de zi:

1.-Proiect de hotarare privind modificarea art.8 din Hotararea Consiliului Local nr.63/2017 privind
trecerea din domeniul public al orasului lanca in domeniul privat al acestuia a unor bunuri aferente
vechiului sistem de alimentare cu apa si de canalizare, in vederea casarii si, dupa caz, valorificarii sau
utilizarii in reparatii pentru alte instalatii din patrimoniul public;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.1

2.-Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de asigurare cu resurse umane, materiale si
financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta pe teritoriul administrativ al orasului lanca in anul
2018;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.2

3.-Proiect de hotarare privind actualizarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul
administrativ al orasului lanca;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.3

4 -Proiect de hotaréare privind stabilirea limitelor salariilor brute de baza pentru functiile de executie
aferente functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si din serviciile publice din subordine, precum si a indemnizatiei de sedinta a consilierilor
locali, incepand cu luna ianuarie 2018;

- initiator: primar; rapoarte: comisiile de specialitate nr.1, 2 si 3

5.-Diverse.

Art.2.-Comisiile de specialitate sunt convocate pentru avizarea proiectelor de hotarari inscrise pe
ordinea de zi pe data de 23 ianuarie 2018, ora 15%, la sediul consiliului local.

Art.3.-Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie de
internet prin grija secretarului $i a administratorului retelei electronice a comunitatji locale.

PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECTRETARUL ORASULUI

Fanel George CHIRITA Alexandru STERIAN
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Nr.10540/18.01.2018

RAPORT

Subsemnatul, Rosca Stanel George-responsabil cu resurse umane in cadrul Primariei orasului lanca,
in perspectiva adoptarii Hotararii privind stabilirea limitelor salariilor de baza pentru functiile de executie
aferente functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Si
din serviciile publice din subordine, precum si indemnizatia de sedinta a consilierilor locali, incepand cu
luna ianuarie 2018, supun atentiei domnului primar si consiliului local ierarhia functiilor prevazuta de Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si limitele stabilite prin
Hotararea Consiliului Local nr.57/27.07.2017, spre a fi avute in vedere la stabilirea noilor limite.

Totodata, va reamintesc ca stabilirea salarilor de baza pentru functile de conducere este de
competenta exclusiva a domnului primar:

A - Functii publice

Limita Limita
Nr. . . , Gradul L .
Crt. Denumirea functiei Studii orofesional minima maxima
(lei) (lei)
1 Auditor S Superior 4.500 5.100
2 Auditor S Principal 4.000 4.500
3 Auditor S Asistent 3.500 4.000
4 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Superior 3.000 5.100
5 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Principal 2.000 3.300
6 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Asistent 1.800 3.100
7 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Debutant 1.500 2.500
8 Politist local S Superior 3.000 3.500
9 Politist local S Principal 2.000 3.300
10 Politist local S Asistent 1.600 3.100
11 Politist local S Debutant 1.500 2.500
12 Politist local M Superior 1.700 2.500
13 Politist local M Principal 1.650 2.300
14 Politist local M Asistent 1.600 2.100
15 Politist local M Debutant 1.500 1.800
16 Referent M Superior 1.700 2.500
17 Referent M Principal 1.650 2.300
18 Referent M Asistent 1.600 2.100
19 Referent M Debutant 1.500 1.800
B - Personal contractual
Nr Gradul/ Limita Limita
C rt Denumirea functiei Studii | Treapta minima maxima
' profesionala (lei) (lei)
1 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S IA 2.600 4.600
2 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S | 2.000 2.600
3 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 1.600 2.400
4 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S Debutant 1.500 2.200




S Medic S Primar 3.000 5.100
6 Asistent medical comunitar PL Principal 1.800 2.500
7 Asistent medical comunitar PL Asistent 1.750 2.400
8 Asistent medical comunitar PL Debutant 1.700 2.300
9 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Principal 1.650 2.200
10 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Asistent 1.600 2.000
11 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Debutant 1.500 1.900
12 Referent, Arhivar M IA" 1.700 2.500
13 Referent, Arhivar M I 1.600 2.300
14 Referent, Arhivar M Il 1.500 2.100
15 Referent, Arhivar M Debutant 1.450 1.900
16 Bibliotecar M IA 1.700 2.500
17 Administrator M I 1.800 2.000
18 Administrator M I 1.600 1.800
19 Maistru M,G I 2.200 2.400
20 Maistru M,G I 2.000 2.200
21 Operator date M,G I 1.600 2.100
22 Operator date M,G Il 1.500 2.000
23 Magaziner M,G I 1.600 1.800
24 Magaziner M,G | debutant 1.500 1.600
25 Sofer M,G I 1.700 2.200
26 Sofer M,G I 1.600 2.100
27 Muncitor calificat M,G I 1.700 2.200
28 Muncitor calificat M,G Il 1.600 2.100
29 Muncitor calificat M,G [l 1.500 1.900
30 Muncitor calificat M,G \Y 1.450 1.700
31 Paznic, Portar M,G - 1.450 1.700
32 Ingrijitor M,G I 1.500 1.800
33 Ingrijitor M,G | debutant 1.450 1.700
34 Muncitor necalificat M,G I 1.500 1.800
35 Muncitor necalificat M,G | Il,fara spor 1.450 1.700
36 Asistent personal M,G - 1.450 1.801

NOTA: * Salariile de baz4 stabilite pentru functiile previzute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului

studiilor, se utilizeaza si pentru salarizarea functiei de consilier al primarului.

RESPONSABIL RESURSE UMANE,

ROSCA STANEL GEORGE

DOMNULUI PRIMAR si CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI IANCA
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ERQIECT
HOTARAREA Nr.2
din 25 ianuarie 2018

pentru: modificarea art.8 din Hotararea Consiliului Local nr.63/2017 privind trecerea din domeniul public al
orasului lanca in domeniul privat al acestuia a unor bunuri aferente vechiului sistem de alimentare cu apa si
de canalizare, in vederea casarii si, dupa caz, valorificarii sau utilizarii in reparatii pentru alte instalatii din
patrimoniul public.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 25 ianuarie 2018;

Avand in vedere:

P adresa nr.39677/14.12.2017 a Companiei de Utilitati Publice «Dunarea» Braila, prin care s-a
solicitat indreptarea erorii materiale din Hotararea Consiliului Local nr.63/2017, in sensul modificarii
suprafetei terenului aferent fostei statii de epurare a apelor uzate, care va fi preluat din administrarea
Companiei in administrarea Consiliul local al orasului lanca, din 47.781 mp in 46.781 mp;

P dispozitile art.4 si art.5 din Hotararea Consiliului Local nr.48/2017 pentru insusirea Inventarului
bunurilor care apartin domeniul public al orasului lanca, prin care s-a aprobat Lista cuprinzand mijloacele
fixe si obiectele de inventar a caror duratd de folosinta a expirat sau au fost scoase din uz, propuse pentru
casare i valorificare, precum si abrogarea pozitiei nr.161 din Inventarul domeniului public-fosta statie de
epurare ape uzate, cu terenul, cladirile, instalatiile si retelele aferente;

» dispozitiile art.10 alin.(2) din Legea nr.213/1998, privind bunurile proprietate publica, cu modificarile
si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile 0.G.nr.112/2000 pentru reglementarea procesului de
scoatere din functiune, casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul public al statului
si al unitafilor administrativ-teritoriale;

P referatul de aprobare al primarului, raportul serviciului de urbanism si cadastru, precum si raportul
comisiei de specialitate nr.1 din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.c), art.45 alin.(3) si art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administratjei
publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l.-Articolul nr.8 din Hotararea Consiliului Local nr.63/31.08.2017, privind trecerea din domeniul
public al orasului lanca in domeniul privat al acestuia a unor bunuri aferente vechiului sistem de
alimentare cu apa si de canalizare, in vederea casarii si, dupa caz, valorificarii sau utilizarii in reparatii
pentru alte instalatii din patrimoniul public, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Art.8.-Se aprobd preluarea din administrarea Operatorului - Compania de Utilitati Publice
«Dunarea» Braila in administrarea Delegatarului - Consiliul Local lanca, a terenului intravilan in
suprafata de 46.781 mp, in valoare de 1.197.106,14 lei, aferent fostei Statii de epurare a apelor uzate
din orasul lanca, completédndu-se corespunzator inventarul bunurilor din domeniul privat al orasului.”

Art.Il.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie de
internet prin grija secretarului $i a administratorului retelei electronice a comunitafji locale.

Aceasta hotérére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(3) din Legea administrafiei
publice locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: modificarea art.8 din Hotardrea Consiliului Local nr.63/2017
privind trecerea din domeniul public al orasului lanca in domeniul privat al acestuia a unor
bunuri aferente vechiului sistem de alimentare cu apa si de canalizare, in vederea casarii si,
dupa caz, valorificarii sau utilizarii in reparatii pentru alte instalatii din patrimoniul public.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnic
legislativda pentru elaborarea actelor normative, republicatd in anul 2010, cu modificarile i
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat si
documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, 0 argumentez astfel:

Prin Hotarérea Consiliului Local nr.63/31.08.2017 s-a aprobat trecerea din domeniul public al
orasului lanca in domeniul privat al acestuia a unor bunuri aferente vechiului sistem de alimentare
cu apa si de canalizare, in vederea casarii si, dupa caz, valorificarii sau utilizarii in reparatii pentru
alte instalatii din patrimoniul public;

Printre altele, la art.8 din Hotarare s-a aprobat preluarea din administrarea Operatorului -
Compania de Utilitati Publice «Dunarea» Braila in administrarea Delegatarului - Consiliul local al
orasului lanca, a terenului intravilan aferent fostei Statii de epurare a apelor uzate din orasul lanca,
precizandu-se suprafata de 46.781 mp, cu o valoare de 1.197.106,14 lei;

Ulterior, Compania de Utilitati Publice «Dunarea» Braila, care a fost imputernicita sa duca la
indeplinire prevederile Hotararii Consiliului Local nr.63/2017, a constatat o eroare de redactare in
privinta suprafetei terenului aferent statiei de epurare, in sensul ca in loc de 46.781 mp s-a scris
47.781 mp, astfel cad prin adresa nr.39677/14.12.2017 a solicitat indreptarea acestei erori
materiale, fara a se modifica si valoarea de inventar actualizata a ternului.

Dupa cum puteti constata, eroarea a fost produsa in actele Companiei de Utilitati Publice, dar
faptul ca ea a fost preluata identic si in Hotararea Consiliului Local nr.63/2017, apare ca necesara
indreptarea acesteia, motiv pentru care va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma
prezentata.

Va mulfumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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PROIECT

HOTARAREA Nr.3
din 25 ianuarie 2018

privind: aprobarea Planului_de asigurare cu resurse financiare, umane si materiale pentru
gestionarea situatiilor de urgenta pe teritoriul administrativ al orasului lanca in anul 2018.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedintd ordinara la data de 25
ianuarie 2018;

Avand in vedere :

» dispozitiile art.30 alin.(1), art.32 alin.(3) si art.33 din O.U.G. nr.21/2004 privind Sistemul
National de Management al Situatiilor de Urgenta, aprobata prin Legea nr.15/2005, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» dispozitiile art.1 alin.(2), art.5, art.12 alin.(2) si art.15 alin.(2) din Legea protectiei civile
nr.481/2004-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» dispozitile art.2 din H.G.nr.1040/2006 privind aprobarea Planului national de asigurare cu
resurse umane, materiale i financiare pentru gestionarea situatjilor de urgents;

» dispozitile art.50 din Normele privind organizarea si asigurarea activitafii de evacuare in
situatii de urgenta, aprobate prin Ordinul M.A.l. nr.1184/2006;

» referatul de aprobare al primarului, raportul sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta din cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum si raportul comisiei de
specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(6) lit.a) pct.8, art.45 alin.(2) si art.115 alin.(1) litb) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001- republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Se aproba Planul de asigurare cu resurse financiare, umane si materiale pentru
gestionarea situatiilor de urgenta pe teritoriul administrativ al orasului lanca in anul 2018, potrivit
Anexelor nr.1, 1A si 1B care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2.-Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se insarcineaza primarul, in calitate de
presedinte al comitetului local pentru situatii de urgenta, si seful serviciului voluntar pentru situatii
de urgenta.

Art.3.-Prezenta hotérare va fi adusa la cunostinta celor interesatj si publicata pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a comunitatii locale.

Aceasta hotdrdre a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificérile si completérile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita— primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: aprobarea Planului de asiqurare cu_resurse umane,
materiale si_financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta pe teritoriul
administrativ al orasului lanca in anul 2018.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000- republicatd in anul
2010, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze i
consiliului local sa aprobe proiectul de hotarére in forma prezentata si fundamentata prin
prezentul referat si documentatia anexata;

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, 0 argumentez astfel:

in conformitate cu dispozitiile art.2 din H.G.nr.1040/2006, Planul national de asigurare
cu resurse umane, materiale si financiare pentru gestionarea situatiilor de urgentad se
intocmeste anual, fapt solicitat prin adresa nr.468857/01.02.2010 si de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta « Dunarea » al judetului Braila;

Temeiul legal al adoptarii acestei hotaréari il constituie: dispozitiile art.30 alin.(1), art.32
alin.(3) si art.33 din O.U.G. nr.21/2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgenta, aprobata prin Legea nr.15/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare; dispozitile art.1 alin.(2), art.5, art.12 alin.(2) si art.15 alin.(2) din Legea nr.
481/2004 privind protectia civila-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
dispozitile art.3 si art.4 din H.G.nr.1040/2006 privind aprobarea Planului national de
asigurare cu resurse umane, materiale si financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta
si dispozitiile art. 50 din Normele privind organizarea si asigurarea activitatii de evacuare in
situatji de urgenta, aprobate prin Ordinul M.A.1. nr.1184/2006;

Cu precizarea ca fondurile prevazute in acest Plan vor fi avute in vedere la
fundamentarea si aprobarea bugetului local pe anul in curs, ca va rog sa fiti de acord cu
adoptarea acestei hotarari in forma prezentata.

Va muliumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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PROIECT

HOTARAREA Nr4
din 25 ianuarie 2018

privind: actualizarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe linia situatiilor de urgenta pe
teritoriul administrativ al oragului lanca.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedintd ordinara la data de 25
ianuarie 2018;

Avand in vedere :

» dispozitile art.13 lit.a) si art.14 lit.a) din Legea nr.307/2006 privind apérarea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

» dispozitiile art.1 alin.(2), art.5, art.12 alin.(2) si art.15 alin.(2) din Legea nr.481/2004 privind
protectia civila-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» dispozitiile art.6 alin.(1) din Metodologia de elaborare a Planului de analiza si acoperire a
riscurilor, aprobata prin Ordinul M.A.l. nr.132/2007;

» referatul de aprobare al primarului, raportul sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta din cadrul aparatului de specialitate al primarului si raportul comisiei de specialitate nr.3
din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(1), art.45 alin.(1) si art.115 alin.(1) litb) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Planul de analizé si acoperire a riscurilor pe teritoriul administrativ al orasului lanca,
aprobat prin H.C.L.nr.27/2010-cu modificarile si completarile ulterioare, se actualizeaza potrivit
raportului sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta, care face parte integrantd din
prezenta hotaréare.

(2).-Planul de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul administrativ al oragului lanca aprobat
prin H.C.L.nr.27/2010, actualizat cu modificarile i completarile ulterioare, inclusiv cu cele aprobate
potrivit art.1, este prevazut in anexa la prezenta hotaréare.

Art.2.-Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul, in calitate de
presedinte al comitetului local pentru situatii de urgenta, si seful serviciului voluntar pentru situatii
de urgenta.

Art.3.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a comunitatii locale.

Aceasta hotédrére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(1) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita— primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: actualizarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor pe linia
situatiilor de urgenta pe teritoriul administrativ al orasului lanca.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000- republicatd in anul 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local sa
aprobe proiectul de hotarare in forma prezentatd si fundamentata prin prezentul referat si
documentatia anexata;

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptéarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Prin procesul verbal de control nr. 554650/22.12.2009 incheiat de Inspectoratul pentru Situatji
de Urgenta « Dunarea » al judetului Braila, s-a stabilit ca Planul de analiza si acoperire a riscurilor
in orasul lanca trebuie actualizat anual sau ori de cate ori intervin modificari in structura
demografica, in infrastructura, in retelele de utilitati publice, etc.;

Potrivit dispozitiilor art.13 lit.a) si art.14 lit.a) din Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul elaboreaza si Consiliul local aproba
Planul de analiza si acoperire a riscurilor pentru unitatea administrativ-teritoriala pe care o
reprezinta, stabileste resursele necesare pentru aplicarea acestuia i il transmite Inspectoratului in
raza caruia functioneaza;

Planul de analiza si acoperire a riscurilor este documentul care cuprinde riscurile potentiale
dintr-o unitate administrativ-teritoriala, masurile, actiunile i resursele necesare pentru
managementul riscurilor respective;

Toate modificarile care survin pe teritoriul localitatii in decursul unui an in ceea ce priveste
structura demografica, caile de transport, dezvoltarea economica, aparitia de noi activita]
economice, infrastructura locala, retele de utilitati publice, locuri de adunare si cazare a populatiei
in situatii de urgenta, trebuie cuprinse in Planul de analiza si acoperire a riscurilor, actualizarea lui
urmand a fi aprobata in anul urmator;

Avand in vedere ca pe parcursul anului 2017 au aparut astfel de modificari, dar si necesitatea
unor completari, asa cum sunt prevazute in raportul sefului serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, se impune actualizarea Planului despre care am facut vorbire;

Ca atare, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va mulfumesc!

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA
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PR OAI ECT
HOTARAREA Nr5
din 25 ianuarie 2018

privind: stabilirea limitelor salariilor brute de bazd pentru functile de executie aferente
functionarilor publici si_personalului_contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului_si din serviciile publice din subordine, precum si a indemnizatiei de sedinta a
consilierilor locali, incepand cu luna ianuarie 2018.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 25
ianuarie 2018;

Avénd in vedere:

» dispoziiile art.l, pct.42 si 69, si art.lll din O.U.G.nr.79/2017 pentru modificarea si
completarea prevederilor art.138 lit.a) si art.156 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,
potrivit carora contributile de asigurari sociale si contributile de asigurari sociale de
sanatate sunt datorate in totalitate de salariat, incepand cu luna ianuarie 2018;

» dispozitiile art.11 alin.(1), (2) si (4) si art.40 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si din
serviciile publice din subordine, actualizate prin H.C.L.nr.66/31.08.2017;

» raportul responsabilului cu resurse umane privind ierarhia functiilor si limitele salariilor
de baza existente in vigoare la data de 31 decembrie 2017, stabilite prin H.C.L.nr.57/2017;

» referatul de aprobare al primarului si rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2 si 3
din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a), art.45 alin.(2) si art.115 alin.(1) lit.b)
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile i
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Incepand cu luna ianuarie 2018, limitele salariilor brute de baza pentru functiile
de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine infiintate de consiliul local, se
stabilesc potrivit Anexei care face parte integranta din prezenta hotaréare.

(2) Salariile lunare finale, cuprinzand salariul de baza, indemnizatiile, sporurile, primele,
premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei
categorii de personal din aparatul propriu, se stabilesc prin dispozitia primarului, intre
limitele prevazute in Anexa, cu respectarea prevederilor art.6, art.8, art.11 alin.(4) si art.25
alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pagina 1 din 2



Art.2.-(1) Salarile de baza pentru functile de conducere din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine infiintate de consiliul local,
precum si pentru directorii institutilor publice cu personalitate juridica din subordinea
consiliului local, se stabilesc de catre primar, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si
impactul decizilor impuse de atribufile corespunzatoare activitati desfasurate, cu
respectarea prevederilor art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Tn salariul de baza pentru functile de conducere va fi inclusa gradatia aferentd
trangei de vechime in munca, la nivel maxim.

Art.3.-(1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a
sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi de natura salariala este de
competenta primarului.

(2) Contestatia poate fi depusad in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul primariei,
urménd a fi solutionata de primar in termen de 30 de zile calendaristice.

(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei, persoana nemultumitd se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
modului de solutionare a contestatiei.

Art.4.-(1) Péna la data de 31 decembrie 2021, indemnizatja consilierilor locali este de
5% din indemnizatia lunara a primarului pentru participarea la sedintele consiliului local si
de 5% din indemnizatia lunara a primarului pentru participarea la sedintele comisiei de
specialitate, indiferent de numarul sedintelor desfasurate intr-o luna.

(2) In situatia in care intr-0 lund sunt organizate mai multe sedinte ale consiliului local
si/sau ale comisiilor de specialitate, iar unii consilieri locali nu participa la toate sedintele
organizate in luna respectiva, indemnizatia se va acorda proportional cu numarul sedintelor
la care a participat.

Art.5.-Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotaréri isi inceteaza aplicabilitatea
Hotararea Consiliului Local nr.57/27.07.2017 privind stabilirea limitelor salariilor de baza
pentru functile de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine, precum
si indemnizatia de sedinta a consilierilor locali, incepand cu luna iulie 2017.

Art.6.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a
comunitatii locale.

Aceasta hotdrére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC
Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: stabilirea limitelor salariilor_brute de bazad pentru functiile de
executie aferente functionarilor publici_si_personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului_si_din _serviciile _publice din _subordine, precum si_a indemnizatiei de
sedintd a consilierilor locali, incepand cu luna ianuarie 2018.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd
legislativda pentru elaborarea actelor normative, republicatd in anul 2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarére in forma prezentatd si fundamentata prin prezentul referat i
documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

in baza Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, a fost
adoptata Hotararea Consiliului Local nr.57/27.07.2017 prin care s-au stabilit limitele salariilor brute
de baza pentru functiile de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine infiintate de
consiliul local, precum si indemnizatia de sedinta a consilierilor locali, incepand cu luna iulie 2017,
tindndu-se cont atunci de salariile existente in plata la data de 30 iunie 2017.

Cunoasteti de acum ca prin O.U.G.nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/
2015 privind Codul fiscal, incepénd cu luna ianuarie 2018 cotele contributiilor de asigurari sociale
si cotele contributiilor de asigurari sociale de sanatate sunt datorate in totalitate de salariat, insa cu
obligatia pentru angajator ca salariile nete ale angajatilor s& nu fie sub cele primite la data de 31
decembrie 2017, ceea ce inseamna ca salariile brute sa fie crescute cu cel putin 22,5% atat cat
reprezenta cotele totale datorate de angajator pentru fiecare salariat;

Dat fiind faptul ca in unele situatii cresterea cu 22,5% a salariilor brute nu asigura nivelul
salariilor nete existente in plata in luna decembrie 2017, am propus o crestere cu 25% a tuturor
salariilor brute astfel incat niciun salariu net de la 01.01.2018 sa nu fie sub cel din 31.12.2017.

Avand in vedere c& prin majorarea cu 25% a salariilor brute se depasesc limitele stabilite prin
H.C.L.nr.57/27.07.2017, apare ca necesara si majorarea acestor limite, motiv pentru care va rog sa
fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va mulfumesc !

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA
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ANEXA la H.C.L.nr.5/25.01.2018

LIMITELE SALARIILOR DE BAZA
pentru functiile de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine,
incepand cu luna ianuarie 2018

A - Functii publice

Limita Limita
Nr. . . , Gradul C .
Denumirea functiei Studii . minima maxima
Crt. : profesional : :
(lei) (lei)
1 Auditor S Superior 5.625 6.375
2 Auditor S Principal 5.000 5.625
3 Auditor S Asistent 4.375 5.000
4 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Superior 3.750 6.375
S Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Principal 2.500 4125
6 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Asistent 2.250 3.875
7 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Debutant 1.900 3.125
8 Politist local S Superior 3.750 4.375
9 Politist local S Principal 2.500 4.125
10 Politist local S Asistent 2.000 3.875
11 Politist local S Debutant 1.900 3.125
12 Politist local M Superior 2.125 3.125
13 Politist local M Principal 2.065 2.875
14 Politist local M Asistent 2.000 2.625
15 Politist local M Debutant 1.900 2.250
16 Referent M Superior 2.125 3.125
17 Referent M Principal 2.065 2.875
18 Referent M Asistent 2.000 2.625
19 Referent M Debutant 1.900 2.250
B - Personal contractual
Nr Gradul/ Limita Limita
C rt Denumirea functiei Studii | Treapta minima maxima
' profesionala (lei) (lei)
1 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S IA 3.250 5.750
2 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 2.500 3.250
3 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 2.000 3.000
4 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S Debutant 1.900 2.750
S Medic S Primar 3.750 6.375
6 Asistent medical comunitar PL Principal 2.250 3.125
7 Asistent medical comunitar PL Asistent 2.190 3.000
8 Asistent medical comunitar PL Debutant 2.125 2.875
9 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Principal 2.065 2.750
10 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Asistent 2.000 2.500
11 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Debutant 1.900 2.375




12 Referent, Arhivar M IA" 2.125 3.125
13 Referent, Arhivar M I 2.000 2.875
14 Referent, Arhivar M I 1.875 2.625
15 Referent, Arhivar M Debutant 1.900 2.375
16 Bibliotecar M IA 2.125 3.125
17 Administrator M I 2.250 2.500
18 Administrator M I 2.000 2.250
19 Maistru M,G I 2.750 3.000
20 Maistru M,G I 2.500 2.750
21 Operator date M,G I 2.000 2.625
22 Operator date M,G I 1.900 2.500
23 Magaziner M,G I 2.000 2.250
24 Magaziner M,G | debutant 1.900 2.000
25 Sofer M,G I 2.125 2.750
26 Sofer M,G I 2.000 2.625
27 Muncitor calificat M,G I 2.125 2.750
28 Muncitor calificat M,G Il 2.000 2.625
29 Muncitor calificat M,G [l 1.900 2.375
30 Muncitor calificat M,G \Y 1.900 2.125
31 Paznic, Portar M,G - 1.900 2.125
32 Ingrijitor M,G I 1.900 2.250
33 Ingrijitor M,G debutant 1.900 2.125
34 Muncitor necalificat M,G I 1.900 2.250
35 Muncitor necalificat M,G | II,fara spor 1.900 2.125
36 Asistent personal M,G - 1.900 2.250

NOTA: * Salariile de bazi stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului
studiilor, se utilizeaza si pentru salarizarea functiei de consilier al primarului.

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA
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PROIECT

HOTARAREA Nr.6
din 25 ianuarie 2018

pentru: validarea modificarilor facute bugetului local prin Dispozitia primarului nr.1/03.01.2018.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 25 ianuarie 2018;

Avand in vedere:

» Dispozitia nr.1/2017 privind stabilirea deficitului in sectiunea de dezvoltare, precum si utilizarea unei
sume din excedentul bugetului local al anului 2017 pentru acoperirea temporara a golului de casa la
sectiunea de functionare, in vederea efectudrii platii drepturilor de natura salariald nete aferente lunii
decembrie 2017;

» dispozitiile art.55-alin.(1), art.58-alin.(1) lit.b) si art.82 alin.(1) din Legea finantelor publice locale
nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

P dispozitiile pct.5.13.3 lit.b) si pct.10.5.3 lit.b) din Normele metodologice privind incheierea exercitiului
bugetar al anului 2017, aprobate prin Ordinul M.F.P.nr.3244/2017, modificat si completat prin Ordinul
M.F.P.nr.3315/2017,;

» raportul sefului serviciului financiar contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului, privind
necesitatea utilizarii sumei de 300.000 lei din excedentul bugetului local al anului 2017 pentru acoperirea
temporara a golului de casa la sectiunea de functionare, in vederea efectuarii platii drepturilor de natura
salariala nete aferente lunii decembrie 2017 ale personalului din aparatul de specialitate al primarului,
precum si pentru plata drepturilor salariale nete ale persoanelor cu handicap grav,

in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) litb) si alin.(4) lit.a), art.45 alin.(2) si art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Se valideaza modificarile facute bugetului local prin Dispozitia primarului nr.1/03.01.2018, dupa
cum urmeaza:

a)-se stabileste deficitul sectiunii de dezvoltare pe anul 2017, dupa cum urmeaza:

-la sursa A, conform pct.5.13.3 lit.b) din Normele metodologice, suma de 2.390.797,55 lei;

-la sursa E, conform pct.10.5.3 lit.b) din Normele metodologice, suma de 162.689,99 lei;

b)-utilizarea sumei de 300.000 lei din excedentul bugetului local al anului 2017, pentru acoperirea
temporara a golului de casa la sectiunea de functionare, in vederea efectuarii platii drepturilor de natura
salariala nete aferente lunii decembrie 2017 ale personalului din aparatul de specialitate al primarului,
precum si pentru plata drepturilor salariale nete ale persoanelor cu handicap grav.

Art.2.-Pe masura realizarii/incasarii veniturilor la sectiunea de functionare a bugetului local pe anul in
curs, suma utilizata potrivit art.1 lit.o) va fi virata la fondul de dezvoltare.

Art.3.-Prezenta hotarére va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicatd pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a comunitatii locale.

Aceasta hotérére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al proiectului de
hotarare privind: validarea modificarilor facute bugetului centralizat al orasului prin Dispozitia
primarului nr.1/03.01.2018.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata in anul 2010, cu modificarile si completarile ulterioare,
adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local sa aprobe proiectul de hotaréare
in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat si documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Potrivit prevederilor art.55 alin.(1) din Legea finantelor publice locale nr.273/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, salariile la institutiile publice se platesc o data pe luna pentru luna precedenta, iar
conform prevederilor art.58 (1) lit.b) din acelasi act normativ, excedentul anual al bugetului local rezultat la
incheierea exercitiului bugetar, pe cele douad sectiuni, dupa efectuarea regularizarilor in limita sumelor
defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si dupa achitarea platilor restante, se reporteaza in
exercitiul financiar urmator si se utilizeaza pentru acoperirea temporara a golurilor de casa provenite din
decalajele intre veniturile si cheltuielile sectiunilor de functionare si dezvoltare in anul curent.

Tinénd cont de aceste prevederi legale, precum si de faptul ca in primele zile ale acestui an incasarile
realizate nu au fost suficiente pentru a asigura plata la timp a drepturilor de natura salariala aferente lunii
decembrie 2017, in baza prevederilor pct.5.13.3 lit.b) si pct.10.5.3 lit.b) din Normele metodologice privind
incheierea exercitiului bugetar al anului 2017, aprobate prin Ordinul M.F.P.nr.3244/2017, modificat i
completat prin Ordinul M.F.P.nr.3315/2017, respectiv ale art.19 din Hotararea Consiliului Local nr.19/
16.03.2017 prin care am fost imputernicit s& operez modificari asupra bugetului local, am emis Dispozitia
nr.1/03.01.2018 pentru stabilirea deficitului in sectiunile de functionare/dezvoltare, precum si utilizarea unei
sume din excedentul bugetului local din anul 2017 pentru acoperirea temporara a golului de casa, in
vederea efectuarii platii drepturilor de natura salariala si a cotelor aferente lunii decembrie 2017, cu
obligatia prezentarii acesteia spre validare consiliului local.

Prin urmare, avand in vedere motivatiile si fundamentarile de mai sus, precum si dispozitiile art.82 din
Legea finantelor publice locale nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, va rog sa fiti de acord
cu adoptarea hotarérii de validare a acestor modificari.

Va mulfumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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