ROMANIA
JUDETUL BRAILA

ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@vahoo.com

DISPOZITIANr.523
din 17 iulie 2017

privind: convocarea Consiliului local al orasului lanca in sedinta ordinara pe data de 27 iulie 2017.

Primarul oragului lanca, judetul Braila;
In conformitate cu prevederile art.39 alin.(1), art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit.a) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001- republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1.-Se convoaca Consiliul local al orasului lanca in sedinta ordinara pe data de 27 iulie 2017,
ora 15%, |a Casa de cultura, avand urmatorul proiect al ordinii de zi:

1.-Proiect de hotarére privind stabilirea limitelor salariilor de bazd pentru functile de executie
aferente functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si din serviciile publice din subordine, precum si indemnizatia de sedinta a consilierilor locali,
incepand cu luna iulie 2017,

- initiator: primar; rapoarte: comisiile de specialitate nr.1 , 2 si 3

2.-Proiect de hotarare privind infiintarea serviciului de iluminat public, in gestiune directa, dat in
administrarea Directiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca;

- initiator: primar; rapoarte: comisiile de specialitate nr.1 , 2 si 3

3.-Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si modificarea
organigramei si a statului de functii ale Directiei Serviciilor Publice;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.2

4 -Proiect de hotarare privind modificarea tarifelor de operare pentru serviciul public de salubrizare
administrat de catre Directia Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al oragului lanca;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.2

5.-Proiect de hotarare privind actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a Directiei
Serviciilor Publice;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.3

6.-Proiect de hotarare privind reorganizarea retelei scolare a unitatilor de invatiamant preuniversitar
de stat de pe raza administrativ teritoriala a orasului lanca, pentru anul scolar 2017-2018;

- initiator: primar; raport: comisia de specialitate nr.3

7.-Diverse.

Art.2.-Comisiile de specialitate sunt convocate pentru avizarea proiectelor de hotarari inscrise pe
ordinea de zi pe data de 25 iulie 2017, ora 15%, |a sediul consiliului local.

Art.3.-Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie de
internet prin grija secretarului i a administratorului refelei electronice a comunitatji locale.

PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECTRETARUL ORASULUI

Fanel George CHIRITA Alexandru STERIAN



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brdilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395
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PROIECT

HOTARAREA Nr57
din 27 iulie 2017

privind. stabilirea limitelor salariilor de baza pentru functile de executie aferente functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile
publice din subordine, precum si indemnizatia de sedintd a consilierilor locali, incepand cu luna
iulie 2017.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 27 iulie
2017;

Avand in vedere:

» dispozitile art.11 alin.(1) si (2) si art40 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

» Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si din serviciile
publice din subordine, aprobate prin H.C.L.nr.20/16.03.2017;

» raportul responsabilului cu resurse umane privind ierarhia functiilor si nivelul salariilor de
baza existente in vigoare la data de 30 iunie 2017;

» referatul de aprobare al primarului si rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2 si 3 din
cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(1) si alin.(2) lit.a), art.45 alin.(2) si art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001- republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Incepand cu luna iulie 2017, limitele salariilor de baza pentru functiile de executie
aferente functionarilor publici si personalului contractual, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si din serviciile publice din subordine, se stabilesc potrivit Anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Salariile lunare, cuprinzand salariul de baza, compensatiile, indemnizatiile, sporurile,
adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecarei categorii de personal din aparatul propriu, se stabilesc prin dispozitia
primarului intre limitele prevazute in Anexa, dupa consultarea salariatilor si cu respectarea
prevederilor art.6, art.8, art.11 alin.(4) si art.25 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art.2.-(1) Salariile de baza pentru functiile de conducere din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si din serviciile publice din subordine, precum si pentru directorii institutiilor publice cu
personalitate juridica din subordinea consiliului local, se stabilesc de catre primar, in raport cu
responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor impuse de atributjile corespunzatoare
activitatjii desfasurate.

(2) In salariul de bazi pentru functile de conducere va fi inclusa gradatia aferenta transei de
vechime in munca, la nivel maxim.

112



Art.3.-(1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a sporurilor, a
cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi de natura salariala este de competenta
ordonatorilor de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

Art.4.-(1) In perioada 1 iulie 2017 - 31 decembrie 2021, indemnizatia consilierilor locali este de
5% din indemnizatia lunara a primarului pentru participarea la sedinta consiliului local si de 5% din
indemnizatia lunara a primarului pentru participarea la sedinta comisiei de specialitate, indiferent
de numarul sedintelor desfasurate intr-o luna.

(2) Tn situatia in care intr-o lun& sunt organizate mai multe sedinte ale consiliului local sau ale
comisiilor de specialitate, iar unii consilieri locali nu participa la toate sedintele organizate in luna
respectiva, indemnizatia se va acorda proportional cu numarul sedintelor la care a participat.

Art.5.-Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga alineatele (3) si (4) ale art.101
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului local al orasului lanca, aprobat prin
Hotararea nr.54/31.08.2016, privind stabilirea indemnizatiei consilierilor locali.

Art.6.-Prezenta hotaréare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie
de internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a comunitatii locale.

Aceasta hotdrére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC
Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: stabilirea limitelor salariilor de bazad pentru functiile de executie
aferente functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si din serviciile publice din subordine, precum si indemnizatia de sedinta a consilierilor
locali, incepand cu luna iulie 2017.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata in anul 2010, cu modificarile i
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarére in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat i
documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, 0 argumentez astfel:

Prin Legea nr.153/2017 s-a creat o adevarata reforma in privinta salarizarii personalului
bugetar, in special pentru personalul din administratia publica locala, la care competenta stabilirii
salariilor apartine in exclusivitate autoritatilor deliberative si executive. Totodata s-a creat si cadrul
necesar stimularii personalului bugetar de a obtine performante si implicit salarii pe masura.

Este adevarat ca sunt cateva principii de respectat, cel al nediscriminarii (tratament egal pentru
cei care presteazd aceeasi activitate si are aceeasi vechime in muncé si in functie), principiul
egalitatii (prin asigurarea de salarii de baza egale pentru munca cu valoare egala), dar avem si
principiul importantei sociale a muncii, in sensul ca salarizarea personalului din sectorul bugetar se
realizeaza in raport cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitatii si nivelul studiilor,
respectiv principiul stimularii personalului din sectorul bugetar, in contextul recunoasterii i
recompensarii performantelor profesionale obfinute;

Potrivit art.11 alin.(1) din Lege, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii
locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a
autoritatilor deliberative, in urma consultarii organizatiei sindicale sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatjlor. In cazul nostru, nefiind sindicat, am consultat individual fiecare salariat cu care am
incheiat o conventie scrisa in privinta salariului de baza;

Aici mai trebuie spus ca salariile de baza sunt aprobate de consiliul local doar pentru functiile
de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual din aparatul propriu, iar pentru
functiile de conducere competenta apartine primarului/conducatorului institutiei publice;

Propunerile noastre pentru limitele salariilor de baza au tinut cont de ierarhia functiilor si de
nivelul salariilor existente in vigoare, in sensul ca limitele minime sunt cele de la data de 30 iunie
2017, neputand fi astfel reduse, iar in cele mai multe cazuri au fost marite, in special acolo unde
responsabilitatea, complexitatea si riscurile activitatii sunt imense;
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Aceasta lege a adus si unele noutati in materie: exista acum pentru primar si viceprimar
indemnizatia lunaré stabilita pe baza unui coeficient de ierarhizare inmultit cu salariul minim pe
economie, iar pentru functionarii publici si personalul contractual exista salariul de baza si salariul
lunar stabilite intre limita minima (salariul minim pe economie) si limita maxima (indemnizatia
lunara a viceprimarului care are coeficientul 5 x salariul minim pe economie).

intre aceste limite, pornind de la salariul de bazad aprobat de consiliul local, ordonatorul de
credite stabileste salariul lunar, care cuprinde salariul de baza, compensatiile, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele de vacanta, indemnizatia de hrana, premiile, precum si celelalte
elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de personal din aparatul
propriu, dar care la un loc sa nu depaseasca indemnizatia viceprimarului.

Vorbeam la inceput de principiul nediscriminarii (tratament egal pentru cei care presteaza
aceeasi activitate si au aceeasi vechime in munca si in functie) si de principiul egalitatji (prin
asigurarea de salarii de bazd egale pentru munca cu valoare egala), dar avem si principiul
importantei sociale a muncii, in sensul ca salarizarea personalului din sectorul bugetar se
realizeaza in raport cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitatii si nivelul studiilor.

Pornind de la aceste principii, consider ca stabilirea unor limite minime si maxime pe fiecare
functie, grad si treapta, chiar diferite pe servicii/compartimente, ar fi solutia care ar permite
primarului sa promoveze competitia si cresterea performantelor profesionale individuale.

in ceea ce priveste indemnizatia de sedintd a consilierilor locali, potrivit art.40 din Legea
nr.153/2017, in perioada 1 iulie 2017 - 31 decembrie 2021, indemnizatia maxima lunara de care
beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de pana la 10%
din indemnizatia lunara a primarului, indemnizatia actuala (6 x salariul minim pe economie) si nu
cea din decembrie 2013 cum a fost pana in prezent.

Ca atare, avand in vedere responsabilitatea si riscurile activitatii de consilier local, propunerea
noastra este de 5% din indemnizatia lunara a primarului pentru participarea la plenul sedintei
consiliului local, indiferent de caracterul si de numarul sedintelor desfasurate intr-o luna, respectiv
de 5% din indemnizatia lunara a primarului pentru participarea la sedinta comisiei de specialitate,
|a fel, indiferent de numarul sedintelor desfasurate intr-o luna.

in situatia in care intr-0 luna sunt organizate mai multe sedinte ale consiliului local sau ale
comisiilor de specialitate, iar unii consilieri locali nu participa la toate sedintele organizate in luna
respectiva, indemnizatia se va acorda proportional cu numarul sedintelor la care a participat. De
exemplu, daca au fost organizate doua sedinte ale consiliului local si trei sedinte ale comisiei de
specialitate, iar un consilier local a participat doar la o sedinta a consiliului local si la doua sedinte
ale comisiei de specialitate, atunci indemnizatia este de 1/2 din 5% pentru sedinta consiliului local
si de 1/3 din 5% pentru sedinta comisiei de specialitate.

Cu precizarea ca aplicarea noii legi are si un impact asupra bugetului local pe anul in curs,
ceea ce necesita o rectificare de indata a bugetului local, si ca propunerile noastre pentru noile
salarii de baza ale personalului din aparatul propriu sunt pana la aprobarea bugetului local pe anul
viitor, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotararii in forma prezentata.

Va mulfumesc !

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA
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Nr.17357/17-07-2017

RAPORT

Subsemnatul, Rosca Stanel George-responsabil cu resurse umane in cadrul Primariei orasului lanca,
in perspectiva adoptarii Hotararii Consiliului Local privind stabilirea limitelor salariilor de baza pentru
functile de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine, precum si indemnizatia de sedinta a
consilierilor locali, incepand cu luna iulie 2017, supun atentiei domnului primar si consiliului local ierarhia
functiilor prevazuta de Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, spre a fi
avuta in vedere la stabilirea noilor salarii de baza.

Totodata, in acelasi scop, va prezint si salariile de baza, sau limitele acestora acolo unde la aceeasi
functie si grad profesional salariile sunt diferite datoritd vechimii in munca, pentru functile de executie, cu
precizarea ca stabilirea salariilor de baza pentru functile de conducere este de competenta exclusiva a
domnului primar:

A - Functii publice

Limita Limita
Nr. : - . Gradul L .
Crt Denumirea functiei Studii profesional minima maxima
(lei) (lei)
1 Auditor S Asistent vacant -
2 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Superior 3003 4294
3 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Principal 1450 2222
4 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Asistent 1450 1602
5 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Debutant 1450 1500
6 Politist local S Superior 3003 3229
7 Politist local S Principal 1450 2210
8 Politist local S Asistent - -
9 Politist local S Debutant - -
10 Politist local M Superior 1450 1907
11 Politist local M Principal - -
12 Politist local M Asistent - -
13 Politist local M Debutant - -
14 Referent M Superior 1450 2182
15 Referent M Principal - -
16 Referent M Asistent - -
17 Referent M Debutant - -
B - Personal contractual
NI Gradul/ Limita Limita
' Denumirea functiei Studii Treapta minima maxima
Crt. : L ; )
profesionala (lei) (lei)
1 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S IA 1568 2998
2 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 1450 2160
3 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I - -
4 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S Debutant - -




) Asistent medical comunitar PL Principal 1450 2339
6 Asistent medical comunitar PL Asistent 1450 1829
7 Asistent medical comunitar PL Debutant - -
8 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Principal 1450 2339
9 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Asistent 1450 1829
10 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Debutant - -
11 Referent, Arhivar M IA 1450 2159
12 Referent, Arhivar M I - -
13 Referent, Arhivar M Il - -
14 Referent, Arhivar M Debutant - -
15 Administrator M I 1450 1742
16 Administrator M I - -
17 Maistru M,G I - -
18 Maistru M,G Il - -
19 Operator date M,G I - -
20 Operator date M,G I 1450 1553
21 Magaziner M,G I - -
22 Magaziner M.G debutant 1450 1553
23 Sofer M,G I 1553 1725
24 Sofer M.G Il - -
25 Muncitor calificat M,G I 1588 1655
26 Muncitor calificat M.G Il 1553 1655
27 Muncitor calificat M,G [l - -
28 Muncitor calificat M,G \Y, - -
29 Paznic, Portar M.G - - -
30 Ingrijitor M,G I 1450 1553
31 Ingrijitor MG | debutant - -
32 Muncitor necalificat M,G I 1450 1553
33 Muncitor necalificat M,G Il,fara spor - -
34 Asistent personal M,G - 1450 1757

Not&: Salariile de baza prezentate in tabelul de mai sus cuprind sporul de vechime in muncé si sporul de

conducere unde este cazul.

RESPONSABIL RESURSE UMANE,

ROSCA STANEL GEORGE

DOMNULUI PRIMAR si CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI IANCA




ANEXA la H.C.L.nr.57/27.07.2017

LIMITELE SALARIILOR DE BAZA

pentru functiile de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual

din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine,

incepand cu data de 1 iulie 2017

A - Functii publice

Limita Limita

Nr. . . y Gradul o L

Crt. Denumirea functiei Studii orofesional minima maxima

(lei) (lei)
1 Auditor S Superior 4.500 5.100
2 Auditor S Principal 4.000 4.500
3 Auditor S Asistent 3.500 4.000
4 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Superior 3.000 5.100
) Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Principal 2.000 3.300
6 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Asistent 1.800 3.100
7 Consilier juridic,Expert, Consilier, Inspector S Debutant 1.500 2.500
8 Politist local S Superior 3.000 3.500
9 Politist local S Principal 2.000 3.300
10 Politist local S Asistent 1.600 3.100
11 Politist local S Debutant 1.500 2.500
12 Politist local M Superior 1.700 2.500
13 Politist local M Principal 1.650 2.300
14 Politist local M Asistent 1.600 2.100
15 Politist local M Debutant 1.500 1.800
16 Referent M Superior 1.700 2.500
17 Referent M Principal 1.650 2.300
18 Referent M Asistent 1.600 2.100
19 Referent M Debutant 1.500 1.800
B - Personal contractual

Nr Gradul/ Limita Limita

c rt Denumirea functiei Studii |  Treapta minima maxima

' profesionala (lei) (lei)

1 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S IA” 2.600 4.600
2 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 2.000 2.600
3 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S I 1.600 2.400
4 Consilier, Analist, Inspector de specialitate S Debutant 1.500 2.200
Medic S Primar 3.000 5.100
d Asistent medical comunitar PL Principal 1.800 2.500
6 Asistent medical comunitar PL Asistent 1.750 2.400
7 Asistent medical comunitar PL Debutant 1.700 2.300
8 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Principal 1.650 2.200
9 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Asistent 1.600 2.000
10 | Asistent medical comunitar, Mediator sanitar M Debutant 1.500 1.900
11 Referent, Arhivar M IA" 1.700 2.500
12 Referent, Arhivar M I 1.600 2.300
13 Referent, Arhivar M I 1.500 2.100
14 Referent, Arhivar M Debutant 1.450 1.900
15 Administrator M I 1.800 2.000
16 Administrator M I 1.600 1.800
17 Maistru M,G I 2.200 2.400
18 Maistru M,G I 2.000 2.200




19 Operator date M,G | 1.600 2.100
20 Operator date M,G I 1.500 2.000
21 Magaziner M,G | 1.600 1.800
22 Magaziner M,G | debutant 1.500 1.600
23 Sofer M,G | 1.700 2.200
24 Sofer M,G Il 1.600 2.100
25 Muncitor calificat M,G | 1.700 2.200
26 Muncitor calificat M,G Il 1.600 2.100
27 Muncitor calificat M,G [l 1.500 1.900
28 Muncitor calificat M,G v 1.450 1.700
29 Paznic, Portar M,G - 1.450 1.700
30 Ingrijitor M,G | 1.500 1.800
31 Ingrijitor M,G | debutant 1.450 1.700
32 Muncitor necalificat M,G | 1.500 1.800
33 Muncitor necalificat M,G | Il.fara spor 1.450 1.700
34 Asistent personal M.G - 1.450 1.801

NOTA: ’ Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului
studiilor, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului.

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA




Ministerul Dezvolitarii Regionale,
Administratiel Publice si Fondurilor Europene

Autoritatea Nationala de Reglementare pentru
Serviciile Comunitare de Utilitati Publice

rimaria Orasuiui lanca

ideiul Braila

| lnregistrat Ia Nr (5435
/Eiua,,:iﬂ..una..giﬁﬂ.....f.f.@.’.'.

in nonformitale oy pravederile A7t 8 alip. (1) din Legea serviciilor comunitare de i
putiice nr. §1/2008, republicadd, cu/odificilile i completéinle ulteripare serviciile de ulll
suntin responsabilitatea aukoritatilor administrafiei publice locale, se erganizeazs i oo

cheazi polivit hotararlor adoptate de autorititile deliberative ale unitafilor administraty

utoritafile administratiel publice locale au competentd exclusivi, in conditiile {ag
- privegte inflilnfarea, organizares, gestionarea si functionarea serviciilor de it
L 91N ceen ce priveste crearea, dezvoltarea, modernizarea, reabilitares
bunurilor propristate publicd sau privata a unitatilor administrativ teritoriale, afe ants
i publice, potrivit prevederilor art. 8 alin (1) din Legea servicillor comunia
- e or. 512008, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
erviciil e tuminat public, face parte din sfera serviciillor comunitare de utilitati publics g
ates actiunilor i activitatilor de utilitate publica, desfégurate la nivelul uniizdic,
v tohaie, sub conducerea coordonarea sl responsabilitatea sutoritasicr
e pubiics focale, In scopul asigurarii iluminatului public, respectiv; dluminatu! stradsi
i-pletonal, arhifeciural, omamental si iluminatul ormamental-festiv al localitatiios
wernetil dispogitiior art, 1 din Legea serviciului de iluminat public nr. 230/2008,
VR InformiEm ca aveali obligatia de a stabili prin hotdrare a Consilivlui Lo
de gestune a serviciului de luminat public, directa sau delegatd, in baza unui
wportnitate, In funclie de natura gi starea serviciului, de necesitatea agiguririi coiul
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Raport

Privind infiintarea serviciului de iluminat public in gestiune directa - administrator Directia
Serviciilor Publice.

Directia Serviciilor Publice cu sediul in Orasul lanca, Str. Garii nr.6 prin reprezentant legal,
ing. Dumitrache Anca in calitatea sa de operator cu competente directe in servicii comunitare de
utilitati publice supune atentiei Domnului Primar si Consiliului Local al Orasului lanca urmatoarele
considerente:

- pentru infiintarea, organizarea, coordonarea dar mai ales controlul functionarii unui serviciu de
utilitate publica este necesar a fi respectate principiile, obiectivele si particularitatile definite legislativ,
elemente determinante pentru autoritatile locale in alegerea modalitatii de gestionare a acestuia.

- orice serviciu de utilitate publica este de interes general si functioneaza pe principii economice
solide care vizeaza prioritar satisfacerea cat mai completa a cerintelor cetatenilor din comunitate,
protejarea intereselor acestora precum si dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale.

- respecténd exigentele fundamentale privind accesibilitatea nediscriminatorie la un serviciu public,
transparenta decizionala si protectia utilizatorilor dar cu preponderenta principiul rentabilitatii si
eficientei economice, functionarea in gestiune directa a serviciului de salubrizare din aria
administrativ — teritoriala lanca constituie un exemplu de buna practica ce poate fi extins si catre alte
tipuri de activitati, cum ar fi de exemplu iluminatul public.

- prestarea de activitati autorizate precum si experienta procesului de licentiere a serviciului public de
salubritate genereaza o expertiza pozitiva a institutiei noastre, ceea ce constituie un alt element
determinant asupra unei decizii a autoritatii locale de a-i diversifica activitatile.

Director executiv,
Ing. Dumitrache Anca
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PROIECT
HOTARAREA Nr.58
din 27 iulie 2017

privind: infiintarea serviciului de iluminat public, in gestiune directa, dat in administrarea
Directiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 27
iulie 2017;

Avénd in vedere:

» adresa nr.504483/04.05.2017 a Autoritati Nationale de Reglementare pentru
Servicile Comunitare de Utilitati Publice, prin care se solicita adoptarea de indata a
hotararii cu privire la gestiunea serviciului de iluminat public la nivelul orasului lanca;

» dispozitiile art.8 alin.(1) si art.28 alin.(2) lit.a) din Legea serviciilor comunitare de
utilitati publice nr.51/2006-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate
cu prevederile art.8 alin.(1), art.16 alin.(1) lit.a) si alin.(2), art.17 alin.(2) si art.19 din Legea
serviciului de iluminat public nr.230/2006;

» Regulamentul-cadru al serviciului de iluminat public, aprobat prin Ordinul nr.86/2007
al presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Servicile Publice de
Gospodarie Comunala;

» Caietul de sarcini-cadru al serviciului de iluminat public, aprobat prin Ordinul nr.87/
2007 al presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Publice de
Gospodarie Comunalg;

» referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Directiei Serviciilor Publice si
rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2 si 3 din cadrul consiliului local.

in temeiul prevederilor art.36 alin.(1), alin.(2) lit.d) si alin. (6) lit.a) pct. 14, art.45 alin.(1)
si art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Se aproba infiintarea, organizarea si functionarea serviciului de iluminat public, in
gestiune directa conform studiului de oportunitate prevazut in Anexa nr.3, dat in
administrarea Directiei Serviciilor Publice - CIF RO 13985051, institutie publica cu
personalitate juridica in regim de autofinantare aflata in subordinea Consiliului Local al
Orasului lanca, denumita in continuare operator al serviciului de iluminat public.

Art.2.-Serviciul de iluminat public face parte din sfera serviciilor comunitare de utilitati
publice si se realizeaza prin intermediul unui ansamblu tehnologic si functional comun
sistemului de distributie a energiei electrice, punctul de separare al acestora fiind clemele

de racord ale coloanelor de alimentare a corpurilor de iluminat.
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Art.3-(1) Directia Serviciilor Publice, in calitate de operator al serviciului de iluminat
public pe raza administrativ teritoriala a orasului lanca, are drept de folosinta cu titlu gratuit
asupra infrastructurii sistemului de distributie a energiei electrice, pe toata durata existentei
acesteia, in baza contractului incheiat cu proprietarul sistemului.

(2) Contractul va reglementa toate aspectele cu privire la asigurarea conditiilor pentru
prestarea serviciului de iluminat public, cu respectarea echitabila a drepturilor i obligatiilor
tuturor partilor implicate.

Art.4.-Serviciul de iluminat public cuprinde iluminatul stradal-rutier, iluminatul stradal-
pietonal, iluminatul ornamental si ornamental - festiv.

Art.5.-Finantarea cheltuielilor curente de functionare si de exploatare a serviciului de
iluminat public se asigura din fondurile alocate anual de la bugetului local.

Art.6.-Finantarea investitiilor pentru dezvoltarea, functionarea si exploatarea serviciului
de iluminat public se asigura potrivit Legii 51/2006 privind serviciile de utilitati publice.

Art.7.-Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a serviciului de iluminat
public din aria administrativ teritoriala a orasului lanca, potrivit Anexa nr.1.

Art.8.-Se aproba Caietul de sarcini al serviciului de iluminat public din aria administrativ
teritoriala a Orasului lanca potrivit Anexa nr.2.

Art.9.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina
proprie de internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a
comunitatii locale.

Art.10.-(1) Tn termen de 30 de zile lucritoare de la data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari, prin grija primarului se va intocmi si preda Directiei Serviciilor Publice infrastructura
tehnico-edilitara si inventarul bunurilor/echipamentelor/utilajelor aferente activitatii specifice
serviciului de iluminat public.

(2) Tn acelasi termen, se va finaliza procedurile privind transferul personalului aferent
serviciului, potrivit legi.

Art.11.-Anexele nr.1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Aceasta hotérére a fost adoptata cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificérile si completérile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC
Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
www.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: infiintarea serviciului_de iluminat public in _cadrul Directiei
Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativda pentru elaborarea actelor normative, republicatd in anul 2010, cu modificarile i
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat i
documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, 0 argumentez astfel:

Prin adresa nr.504483/04.05.2017, Autoritatea Nationala de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice ne-a solicitat adoptarea de indaté a hotararii cu privire la gestiunea
serviciului de iluminat public la nivelul orasului lanca.

in fapt, nu este pentru prima datd cand aceastd autoritate ne someaza in privinta infiintari
serviciului de iluminat public, sub sanctiunea aplicarii amenzilor contraventionale prevazute de
legislatia din domeniu, dar de fiecare datd am cautat justificari de tot felul pentru a aména
organizarea acestui serviciu, insa acum a venit momentul cand trebuie sa luam o decizie.

La aceastd data serviciul il asiguram cu trei salariati (un maistru - Costache Gheorghe, un
electrician - Mihalache Sandel si un muncitor - Otelea Cristian Cosmin) din cadrul serviciului
administrativ gospodaresc al aparatului de specialitate al primarului, insa aceasta situatie nu mai
este agreata de autoritatea de reglementare, care solicita insistent infiintarea unui serviciu
specializat conform prevederilor Legii nr.230/2006.

Acum, consolidandu-se modalitatea de gestiune directa a serviciilor publice de interes local
(salubrizare, spatii verzi, gestionarea céinilor fara stapan, administrarea bazei sportive, etc.),
solutia cea mai rapida, in conditii de sigurantd, rentabilitate si eficienta economica este aceea ca si
serviciul de iluminat public sa fie organizat in acelasi mod, dat in administrarea Directiei Serviciilor
Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca, unde sa fie transferati si cei trei salariati.

Pentru aceasta trebuie adoptata hotarérea de dare in administrare a serviciului si de aprobare
a Regulamentului si Caietului de sarcini ale acestuia, dupa care sa alocam si fondurile necesare
dotarii si finantarii activitatilor aferente.

Va mulfumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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Anexa nr.1 HCL 58/27.07.2017 REGULAMENT
al Serviciului de iluminat public din aria
administrativ teritoriala a Orasului lanca

Capitolul |
Dispozitii generale.

Art.1 Prevederile prezentului regulament se aplica serviciului de iluminat public din aria administrativ teritoriala
lanca si stabileste cadrul juridic unitar privind desfasurarea acestuia, definind modalitatile si conditiile ce trebuie
indeplinite, indicatorii de performanta, conditiile tehnice precum si raporturile dintre operator si utilizator.

Art.2 (1) Directia Serviciilor Publice lanca, definit ca operator cu gestiune directa al serviciului public de
iluminat public va respecta prevederile prezentului regulament.
(2) conditiile tehnice si indicatorii de performanta prevazuti in prezentul regulament au caracter minimal.

Art.3 Desfasurarea serviciului de iluminat public trebuie sa asigure satisfacerea unor cerinte si nevoi de utilitate
publica ale Unitatii Administrativ Teritoriale lanca, i anume:

a) ridicarea gradului de civilizatie, a confortului si a calitatji vieti;

b) cresterea gradului de securitate individuald si colectiva in interiorul localitatii, precum si a gradului de
siguranta a circulatjei rutiere si pietonale;

c) punerea in valoare, prin iluminat adecvat, a elementelor arhitectonice si peisagistice ale localitatji, precum si
marcarea evenimentelor festive si a sarbatorilor legale sau religioase;

d) sustinerea si stimularea dezvoltarii economico-sociale a localitaiji;

e) functionarea si exploatarea in conditii de siguranta a infrastructurii aferente serviciului.

Art.4 In sensul prezentului regulament, termenii si notiunile utilizate se definesc dupa cum urmeaza:

3.1 autoritafi de reglementare competente - Autoritatea Nationald de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice, denumita in continuare A.N.R.S.C., si Autoritatea Nationala de Reglementare in
Domeniul Energiei, denumita in continuare A.N.R.E.;

3.2 beneficiari ai serviciului de iluminat public - comunitatile locale in ansamblul lor;

3.3 caracteristici tehnice - totalitatea datelor si elementelor de natura tehnica, referitoare la o instalatie sau la
un sistem de iluminat;

3.4 dispozitiv (corp) de iluminat - aparatul de iluminat care serveste la distributia, filtrarea sau transmisia luminii
produse de la una sau mai multe lampi catre exterior;

3.5 echipament de masurare - aparatura si ansamblul instalafjiilor care servesc la masurarea parametrilor
serviciului de iluminat public furnizat;

3.6 exploatarealutilizarea sistemului de iluminat public - ansamblu de operatiuni si activitati executate pentru
asigurarea continuitatii si calitafii serviciului de iluminat public in conditii tehnico-economice si de siguranta
corespunzatoare;

3.7 factor de mentinere a fluxului luminos - raportul intre fluxul luminos al unei Iampi la un moment dat al vietji
sale si fluxul luminos initial, lampa functionand in conditiile specificate;

3.8 grad de asigurare in furnizare - nivel procentual de asigurare a furnizarii serviciului necesar utilizatorului,
intr-un interval de timp, precizat in anexa la contractul de furnizare/prestare a serviciului de iluminat public;

3.9 iluminat arhitectural - iluminatul destinat punerii in evidenta a unor monumente de arta sau istorice ori a
unor obiective de importanta publica sau culturala pentru comunitatea localg;

3.10 iluminat ornamental - iluminatul zonelor destinate parcurilor, spatiilor de agrement, pietelor, targurilor i
altora asemenea;

3.11 iluminat ornamental-festiv - iluminatul temporar utilizat cu ocazia sarbatorilor si altor evenimente festive;



3.12 iluminat stradal-pietonal - iluminatul cailor de acces pietonal;

3.13 iluminat stradal-rutier - iluminatul cailor de circulatie rutiera;

3.14 indicatori de performanta garantati - parametri ai serviciului de iluminat public prestat, pentru care se
stabilesc niveluri minime de calitate si pentru care sunt prevazute penalizari in licentd sau in contractele de
delegare de gestiune, in cazul nerealizrii lor;

3.15 indicatori de performanta generali - parametri ai serviciului de iluminat public prestat, pentru care se
stabilesc niveluri minime de calitate, urmariti la nivelul operatorilor si care reprezinta conditii de acordare sau de
retragere a licentei, dar pentru care nu sunt prevazute penalizari in contractele de delegare de gestiune, in cazul
nerealizarii lor;

3.16 intretinere - ansamblul de operatii de volum redus, executate periodic sau neprogramat in activitatea de
exploatare, avand drept scop mentinerea in stare tehnica corespunzatoare a diferitelor subansambluri ale
instalatjilor;

3.17 lampi cu descarcari - [dampi a caror emisie luminoasa este produsa printr-o descarcare electrica intr-un
gaz sau in vapori metalici ori intr-un amestec de mai multe gaze si/sau vapori metalici;

3.18 lampi cu incandescentd - [ampi a caror emisie luminoasa este produsa cu filamentul incalzit la
incandescenta prin trecerea unui curent electric;

3.19 lampi cu incandescenta cu halogen - lampi incandescente avand, in balonul de constructie speciala, un
mediu de un anumit halogen, care creeaza un ciclu regenerativ al filamentului pentru marirea duratei de functionare
si pentru realizarea unui flux emis aproximativ constant;

3.20 lampi cu incandescenta cu utilizari speciale - lampi cu filament central, ldampi ornamentale, lampi cu
reflector, lampi foto;

3.21 licenta - actul tehnic si juridic emis de AN.R.S.C., prin care se recunoaste calitatea de operator al
serviciului de iluminat public, precum si capacitatea si dreptul de a presta acest serviciu;

3.22 operator - persoana juridica titulara a unei licente de furnizare/prestare, emisa de autoritatea competenta;

3.23 punct de delimitare in cazul sistemelor folosite exclusiv pentru iluminatul public - punctul de separare intre
sistemul de distributie a energiei electrice si sistemul de iluminat public, care se stabileste la punctul de racord al
cablurilor de plecare din tablourile i cutiile de distributie;

3.24 punct de delimitare in cazul sistemelor folosite atat pentru iluminatul public, cat si pentru distributia
energiei electrice - punctul de separare intre sistemul de distributie a energiei electrice si sistemul de iluminat
public, care se stabileste la clemele de racord ale coloanelor de alimentare a corpurilor de iluminat public;

3.25 raport de zona alaturata SR - raport intre iluminarea medie de pe o portiune de 5 m latime sau mai putin,
daca spatiul nu o permite, de o parte si de alta a sensurilor de circulatie, si iluminarea medie a caii de circulatie de
pe o latime de 5 m sau jumatate din latimea fiecarui sens de circulatie, daca aceasta este mai mica de 5 m;

3.26 reabilitare - ansamblul de operatiuni efectuate asupra unor echipamente si/sau instalatii care, fara
modificarea tehnologiei initiale, restabilesc starea tehnica si de eficientd a acestora la un nivel apropiat de cel avut
la inceputul duratei de viat;

3.27 retea electrica de joasa tensiune destinata iluminatului public - ansamblu de posturi de transformare, cutii
de distributie, echipamente de comanda/control si masura, instalatii de legare la pamant, conductoare, izolatoare,
cleme, armaturi, stalpi, fundatii, console, aparate de iluminat si accesorii destinate exclusiv iluminatului public;

3.28 serviciu de iluminat public - activitate de utilitate publica si de interes economic si social general, aflata
sub autoritatea administratiei publice locale, care are drept scop asigurarea iluminatului cailor de circulatie auto,
arhitectural, pietonal, ornamental si ornamental-festiv;

3.29 sistem de distributie a energiei electrice - totalitatea instalatjilor definute de un operator de distributie care
cuprinde ansamblul de linii, inclusiv elemente de sustinere si de protectie ale acestora, statii electrice, posturi de
transformare si alte echipamente electroenergetice conectate intre ele, cu tensiunea de linie nominala pana la 110
kV inclusiv, destinate transmiterii energiei electrice de la refelele electrice de transport sau de la producatori catre
instalatjile proprii ale consumatorilor de energie electrica;

3.30 sistem de iluminat public - ansamblu tehnologic si functional, amplasat intr-o dispunere logica in scopul
realizarii unui mediu luminos confortabil si/sau functional si/sau estetic, capabil s& asigure desfasurarea in conditii
optime a unei activitati, spectacol, sport, circulatiei, a unui efect luminos estetic-arhitectural si altele, alcatuit din
constructii, instalatji si echipamente specifice, care cuprinde:

- linii electrice de joasa tensiune, subterane sau aeriene;

- corpuri de iluminat, console si accesorii;

- puncte de aprindere, cutii de distributie, cutii de trecere;



- echipamente de comanda, automatizare si masurare;

- fundatji, elemente de sustinere a liniilor, instalatii de legare la pamant, conductoare, izolatoare, cleme,
armaturi, utilizate pentru iluminatul public;

3.31 sursa de lumina/lampa - obiectul sau suprafata care emite radiatii optice in mod uzual vizibile, produse
prin conversie de energie, Si care este caracterizata printr-un ansamblu de proprietati energetice, fotometrice si/sau
mecanice;

3.32 tablou electric de alimentare, distributie, conectare/deconectare - ansamblu fizic unitar ce poate contine,
dupa caz, echipamentul de protectie, comanda, automatizare, masura si control, protejat impotriva accesului
accidental, destinat sistemului de iluminat public;

3.33 utilizatori - autoritatile administratiei publice locale sau asociatiile de dezvoltare comunitara constituite cu
acest scop in calitate de reprezentant al comunitatii locale;

3.34 C.N.R.I. - Comitetul National Romén de lluminat;

3.35 C.I.E. - Comisia Internationala de lluminat.

Art4 (1) Infiintarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul functionarii serviciului de iluminat
public precum si infiinfarea, dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea sistemelor de iluminat public
intra in competenta exclusiva a Consiliului Local al Orasului lanca.

(2) Consiliul Local al Orasului lanca asigura serviciul de iluminat public in gestiune directa prin Directia
Serviciilor Publice, institutie publica ce functioneaza in directa subordonare a acestuia, pe criterii de competitivitate
si eficienta economica si manageriala, avand ca obiectiv atingerea si respectarea indicatorilor de performanta a
serviciului, stabiliti prin hotarare de consiliu.

Art.5 (1) Sistemele de iluminat public sunt amplasate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al
Unitatii Administrativ Teritoriale lanca.

(2) Utilizarea unor elemente ale sistemului de distributie a energiei electrice pentru servicii si activitat
publice, altele decat iluminatul public, se face cu aprobarea autoritatii administratiei publice locale.

Art.6 (1) Serviciul de iluminat public va respecta si va indeplini, la nivel local, indicatorii de performanta prevazuti
in prezentul regulament, aprobatj prin hotarare de consiliu local.

Art.7  Serviciul de iluminat public trebuie sa indeplineasca, concomitent, urmatoarele conditii de functionare:

a) continuitatea din punct de vedere cantitativ si calitativ;

b) adaptabilitate la cerintele concrete, diferentjate in timp si spatju, ale comunitatji locale;

c) satisfacerea judicioasa, echitabila si nepreferentiala a tuturor membrilor comunitatii locale, in calitatea lor de
beneficiari ai serviciului;

d) tarifarea pe baza de competitie a serviciului prestat;

e) administrarea si gestionarea serviciului in interesul comunitatii locale;

f) respectarea reglementarilor specifice in vigoare din domeniul transportului, distributiei si utilizarii energiei
electrice;

g) respectarea valorilor minimale din standardele privind iluminatul public, prevazute de normele interne si ale
Uniunii Europene in acest domeniu, care sunt identice cu cele ale C.L.E..

Capitolul I
Desfasurarea serviciului de iluminat public.

Sectiunea 1
Principiile si obiectivele realizarii serviciului de iluminat public.

Art.8 Administrarea serviciului de iluminat public se realizeaza cu respectarea principiului:

) autonomiei locale;

) descentralizarii serviciilor publice;

) subsidiaritatii si proportionalitatii;

) responsabilitatii si legalitatji;

) dezvoltarii durabile si corelarii cerintelor cu resursele;

f) protectiei si conservarii mediului natural si construit;

) asigurarii igienei si sanatatji populatiei;

) administrarii eficiente a bunurilor din proprietatea publica sau privata a unitatji administrativ-teritoriale;
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i) participarii $i consultarii cetatenilor;



j) liberului acces la informatjile privind serviciile publice.

Art.9 Functionarea serviciului de iluminat public trebuie sa se desfasoare pentru:

a) satisfacerea interesului general al comunitatji;

b) satisfacerea cat mai completa a cerintelor beneficiarilor;

c) protejarea intereselor beneficiarilor;

d) intarirea coeziunii economico-sociale la nivelul comunitatji locale;

e) asigurarea dezvoltarii durabile a unitatii administrativ-teritoriale;

f) cresterea gradului de securitate individuala si colectiva in cadrul comunitatilor locale;

g) punerea in valoare, prin iluminat adecvat, a elementelor arhitectonice si peisagistice ale localitatjlor;

h) ridicarea gradului de civilizatie, a confortului si a calitatji vietii;

i) marirea gradului de siguranta a circulatiei rutiere si pietonale;

j) crearea unui ambient placut;

k) cresterea oportunitatjlor rezultate din dezvoltarea turismului;

) asigurarea functionarii si exploatarii in conditi de siguranta, rentabilitate si eficienta economica a
infrastructurii aferente serviciului.

Art.10 Tn exercitarea atributiunilor conferite de lege cu privire la elaborarea si aprobarea strategiilor locale de
dezvoltare a serviciului de iluminat public, a programelor de investitii privind dezvoltarea si modernizarea
infrastructurii tehnico-edilitare aferente, a regulamentului propriu al serviciului, a caietului de sarcini, Consiliul Local
al Orasului lanca va urmari atingerea urmatoarelor obiective:

a) orientarea serviciului de iluminat public catre beneficiari, membri ai comunitatji;

b) asigurarea calitatii si performantelor sistemelor de iluminat public, la nivel compatibil cu directivele Uniunii
Europene;

c) respectarea normelor privind serviciul de iluminat public stabilite de C.I.E., la care Romania este afiliata,
respectivde C.N.R.I;

d) asigurarea accesului nediscriminatoriu al tuturor membrilor comunitatii locale la serviciul de iluminat public;

e) reducerea consumurilor specifice prin utilizarea unor corpuri de iluminat performante, a unor echipamente
specializate si prin asigurarea unui iluminat public judicios;

f) promovarea investitiilor, in scopul modernizarii si extinderii sistemului de iluminat public;

g) asigurarea, la nivelul localitatilor componente, a unui iluminat stradal si pietonal adecvat necesitatilor de
confort si securitate, individuala si colectiva, prevazute de normele in vigoare;

h) asigurarea unui iluminat arhitectural, ornamental si ornamental-festiv, adecvat punerii in valoare a edificiilor
de importanta publica si/sau culturala si marcarii prin sisteme de iluminat corespunzatoare a evenimentelor festive
si a sarbatorilor legale sau religioase;

i) promovarea de solutji tehnice si tehnologice performante, cu costuri minime;

j) instituirea evaluarii comparative a indicatorilor de performanta a activitétii Directiei Serviciilor Publice si
participarea cetatenilor la acest proces;

k) promovarea metodelor moderne de management;

) promovarea profesionalismului, a eticii profesionale si a formarii profesionale continue a personalului care
lucreaza in domeniu.

Sectiunea a 2-a
Documentatie tehnica.

Art.11 (1) Prezentul regulament stabileste documentatja tehnica minima necesara desfasurarii serviciului.
(2) Detalierea prevederilor prezentului regulament privind modul de intocmire, pastrare i reactualizare
a evidentei tehnice se va face prin instructiuni/proceduri de exploatare proprii, specifice principalelor tipuri de
instalatji.

(3) Conducerea Directiei Serviciilor Publice raspunde de existenta, completarea corecta si pastrarea
documentatiilor tehnice conform prevederilor prezentului regulament.

(4) Proiectarea si executarea sistemelor de iluminat stradal-rutier, iluminat stradal-pietonal, iluminat
arhitectural, iluminat ornamental si iluminat ornamental-festiv sau a partilor componente ale acestora se realizeaza
in conformitate cu normativele si prescriptiile tehnice de proiectare si executie in vigoare, avizate de autoritatile de
reglementare din domeniile de competenta; la proiectare se va tine seama de reglementérile in vigoare privind
protectia si conservarea mediului.
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Art.12 (1) Consiliul Local al Orasului lanca si Directia Serviciilor Publice trebuie s& detina, sa pastreze la
sediul lor documentatia pusa la dispozilie de autoritatea administratiei publice locale, dupa caz, necesara
desfasurarii in conditii de sigurantd a serviciului de iluminat public si va actualiza permanent urmatoarele
documente:

a) planul cadastral si situatia terenurilor din aria de deservire;

b) planurile generale cu amplasarea constructiilor si instalatiilor aflate in exploatare, inclusiv cele subterane,
actualizate cu toate modificarile sau completarile;

c) planurile cladirilor sau ale constructjilor speciale avand actualizate toate modificarile sau completarile;

d) studiile, datele geologice, geotehnice si hidrotehnice cu privire la terenurile pe care sunt amplasate lucrarile
aflate in exploatare sau conservare;

e) cartile tehnice ale constructiilor;

f) documentatia tehnica a utilajelor si instalatiilor si, dupa caz, autorizatjile de punere in functiune a acestora;

g) planurile de executje ale partilor de lucrari sau ale lucrarilor ascunse;

h) proiectele de executie ale lucrarilor, cuprinzand memoriile tehnice, breviarele de calcul, devizele pe obiecte,
devizul general, planurile si schemele instalatjilor si retelelor etc.;

i) documentele de receptie, preluare si terminare a lucrarilor cu:

- procese-verbale de masuratori cantitative de executje;

- procese-verbale de verificari si probe, inclusiv probele de performanta si garantie, buletinele de verificari,
analiza si incercari;

- procese-verbale de realizare a indicatorilor tehnico-economici;

- procese-verbale de punere in functiune;

- procese-verbale de dare in exploatare;

- lista echipamentelor montate in instalatji cu caracteristicile tehnice;

- procese-verbale de preluare ca mijloc fix, in care se consemneaza rezolvarea neconformitailor si a
remedierilor;

j) schemele de functionare a instalatjilor, planurile de ansamblu, desenele de detaliu actualizate conform
situatiei de pe teren, planurile de ansamblu si de detaliu ale fiecarei instalatji, inclusiv planurile si cataloagele
pieselor de schimb;

k) parametrii luminotehnici de proiect si/sau rezultati din calcul, aferentj tuturor instalatjilor de iluminat public
exploatate;

l) instructiunile furnizorilor de echipament sau ale organizatiei de montaj privind manipularea, exploatarea,
intretinerea si repararea echipamentelor si instalatjilor, precum si cartile/fisele tehnice ale echipamentelor principale
ale instalatjilor;

m) normele generale si specifice de protectie a muncii aferente fiecarui echipament, fiecarei instalatii sau
fiecarei activitatj;

n) regulamentul de organizare si functionare si atributiile de serviciu pentru intreg personalul;

0) avizele si autorizatjile legale de functionare pentru cladiri, laboratoare, instalatii de masura, inclusiv cele de
protectie a mediului obtinute in condijile legi;

p) inventarul instalatiilor si liniilor electrice, conform instructjunilor in vigoare;

q) instructiuni privind accesul in instalatji;

r) documentele referitoare la instruirea, examinarea i autorizarea personalului;

s) registre de control, de sesizari si reclamatji, de dare si retragere din exploatare, de manevre, de admitere la
lucru etc.

(2) Arhivarea se poate realiza si in format digital.

Art.13 (1) Autoritatea administratiei publice locale detinatoare de instalatji de iluminat public, precum si Directia
Serviciilor Publice care a primit in gestiune directa serviciul de iluminat public au obligatia sa-si organizeze o arhiva
tehnica pentru pastrarea documentelor de baza.

(2) Pentru nevoile curente de exploatare se vor folosi numai copii de pe planurile, schemele si
documentele aflate in arhiva.
(3) Tnstrainarea sub orice forma a planurilor, schemelor sau documentelor aflate in arhiva este
interzisa.
(4) La incheierea activitatji Directia Serviciilor Publice va preda pe baza de proces-verbal intreaga arhiva
pe care si-a constituit-o, fiind interzisa pastrarea de catre acesta a vreunui document original sau copie.
(5) Fiecare document va avea anexat un borderou in care se vor mentjona:



a) data intocmirii documentului; numarul de exemplare originale; calitatea celui care a intocmit documentul;
numarul de copii executate; necesitatea copierii, numele, prenumele si calitatea celui care a primit copii ale
documentului, numarul de copii primite si calitatea celui care a aprobat copierea; data fiecarei revizii sau actualizari;
calitatea celui care a intocmit revizia/actualizarea si calitatea celui care a aprobat; data de la care documentul
revizuit/actualizat a intrat in vigoare; lista persoanelor carora li s-au distribuit copii dupa documentul
revizuit/actualizat; lista persoanelor care au restituit la arhiva documentul primit anterior revizuirii/modificarii.

Art.14 (1) Toate echipamentele trebuie sa aiba fise tehnice care sa contind toate datele din proiect, din
documentatiile tehnice predate de furnizori sau de executanti si din datele de exploatare luate de pe teren
certificate prin acte de receptie care trebuie sa confirme corespondenta lor cu realitatea.

(2) Pe durata exploatarii, in fisele tehnice se trec, dupa caz, date privind:

a) incidentele sau avariile; echipamentele care au fost afectate ca urmare a incidentului sau avariei;
incidentele sau avariile altor echipamente produse de incidentul sau avaria in cauza; reparatiile efectuate pentru
inlaturarea incidentului/avariei; costul reparatiilor accidentale sau planificate; perioada cat a durat reparatia,
planificatd sau accidentald; comportarea in exploatare intre doua reparatii planificate; data scadenta si tipul
urmatoarei reparatii planificate (lucrari de intrefinere curentd, revizii tehnice, reparatii curente si capitale); data
scadentd a urmatoarei verificari profilactice; buletinele de incercari periodice si dupa reparatii.

(3) Separat, se va tine o evidenta a lucrarilor de intretinere curenta, revizii tehnice, reparatii curente si
capitale.

Art.15 (1) Toate echipamentele, precum si conductele, barele electrice, instalatiile independente, trebuie sa fie
numerotate dupa un sistem care sa permita identificarea rapida si usor vizibila in timpul exploatarii.

(2) La punctele de conducere operativa a exploatarii trebuie sa se afle atat schemele generale ale instalafjilor,
cat si schemele normale de functionare.

(3) Schemele trebuie actualizate astfel incét sa corespunda situatjei reale din teren, iar numerotarea si notarea
din scheme trebuie sa corespunda notarii reale a instalatjilor conform alineatului (1).

(4) Schemele normale de functionare vor fi afisate la loc vizibil.

Art.16 (1) Instructiunile/procedurile tehnice interne pe baza carora se realizeaza conducerea operativa a
instalatiilor trebuie sa fie clare, exacte, sa nu permita interpretari diferite pentru o aceeasi situatie, sa fie concise i
sa contind date asupra echipamentului, metodelor pentru controlul starii acestuia, asupra regimului normal si
anormal de functionare si asupra modului de actionare pentru prevenirea incidentelor/avariilor.

(2) Instructiunile/procedurile tehnice interne trebuie sa delimiteze exact indatoririle personalului cu diferite
specialitati care concura la exploatarea, intretinerea sau repararea echipamentului si trebuie sa cuprinda cel putin:

a) indatoririle, responsabilitatile si competentele personalului de deservire;

b) descrierea constructiei si functionarii echipamentului, inclusiv scheme si schite explicative;

c) reguli referitoare la deservirea echipamentelor in conditile unei exploatari normale (manevre de
pornire/oprire, manevre in timpul exploatarii, manevre de scoatere si punere sub tensiune);

d) reguli de prevenire si lichidare a avariilor;

e) reguli de anuntare si adresare;

f) enumerarea functiilor/meseriilor pentru care este obligatorie insusirea instructiunii/procedurii si promovarea
unui examen sau autorizarea;

g) masuri pentru asigurarea protectiei muncii.

Art.17 (1) Directia Serviciilor Publice, in calitatea sa de operator care desfagoara una sau mai multe activitatj
specifice serviciului de iluminat public trebuie s& elaboreze, sa revizuiasca si sa aplice instructiuni/proceduri tehnice
interne.

(2) In vederea aplicarii prevederilor alineatului (1) se vor intocmi liste cu instructiunile/procedurile tehnice
interne necesare, cu care vor fi dotate locurile de munca. Lista instructiunilor/procedurilor tehnice interne va
cuprinde, dupa caz, cel putin:

a) instructiuni/proceduri tehnice interne generale;

b) instructiuni/proceduri tehnice interne pentru exploatarea instalatjilor principale, dupa caz:

- refelele de transport si distributie a energiei electrice destinate exclusiv iluminatului public;

- instalatii de masura si automatizare;

- instalatjile de comanda, semnalizari si protecitji;

¢) instructiuni/proceduri tehnice interne pentru executarea manevrelor curente;

d) instructiuni/proceduri tehnice interne pentru lichidarea avariilor;

e) instructiuni/proceduri tehnice interne pentru protectii si automatizari;



f) instructiuni/proceduri tehnice interne pentru executarea lucrarilor de intretinere.

Sectiunea a 3-a
Indatoririle personalului.

Art.18 (1) Personalul de deservire se compune din tofi salariafii care deservesc instalatiile aferente
infrastructurii serviciului de iluminat public avénd ca sarcina de serviciu principala supravegherea functionarii i
executarea de manevre in mod nemijlocit la un echipament, intr-o instalatie sau intr-un ansamblu de instalatji.

(2) Subordonarea pe linie operativa si tehnico-administrativa, precum si obligatile, drepturile si
responsabilitatile personalului de deservire operativa se trec in fisa postului si in regulamentele/procedurile tehnice
interne.

(3) Principalele lucrari ce trebuie cuprinse in fisa postului personalului de deservire, privitor la exploatare si
executie, constau in:

a) supravegherea instalatjilor;

b) controlul curent al instalatjilor;

c) executarea de manevre;

d) lucrari de intrefinere periodica;

e) lucrari de intrefinere neprogramate;

f) lucrari de interventii accidentale.

Art.19 (1) Lucrarile de intretinere periodice sunt cele prevazute in instructiunile furnizorilor de echipamente,
regulamente de exploatare tehnica si in instructiunile/procedurile tehnice interne si se executd, de regula, fara
intreruperea furnizarii serviciului.

(2) Lucrarile de intretinere curentd neprogramate se executa in scopul prevenirii sau eliminarii
deteriorarilor, avariilor sau incidentelor si vor fi definite in fisa postului si in instructiunile de exploatare.

Sectiunea a 4-a
Analiza si evidenta incidentelor i avariilor.

Art.20 (1) Tn scopul cresterii sigurantei in functionare a serviciului de iluminat si a continuitétii acestuia, vor fi
intocmite proceduri de analizd operativa si sistematica a tuturor evenimentelor nedorite care au loc in instalatjile de
iluminat, stabilindu-se masuri privind cresterea fiabilitatii echipamentelor si schemelor tehnologice, imbunatatirea
activitaii de exploatare, intretinere, reparatjii si cresterea nivelului de pregatire si disciplina a personalului.

(2) Evenimentele ce se analizeaza se refera, in principal, la:

a) defectiuni curente;

b) deranjamente din retelele de transport si de distributie a energiei electrice, indiferent daca acestea sunt
destinate exclusiv instalatjilor de iluminat sau nu;

¢) incidentele si avariile;

d) limitarile ce afecteaza continuitatea sau calitatea serviciului de iluminat, impuse de anumite situatii existente
la un moment dat.

Art.21 (1) Deranjamentele din retele de transport si distributie a energiei electrice sunt acele defectiuni care
conduc la intreruperea iluminatului public alimentat de la o ramura a retelei de transport sau dintr-o retea de
distributie care asigura iluminatul unui singur obiectiv cultural, parc, alei, tunel, pod sau altele asemenea.

(2) Deranjamentele constau in declansarea voitd sau oprirea fortatd a unui echipament sau instalatie, care nu
influenteaza in mod substantial asupra calitatii serviciului, fiind caracteristice echipamentelor si instalatjilor anexa.

Art.22 Se considera incidente urmatoarele evenimente:

a) declansarea prin protectie sau oprirea voita a instalatjilor ce fac parte din sistemul de iluminat, indiferent de
durata, dar care nu indeplinesc conditiile de avarie;

b) reducerea parametrilor luminotehnici sub limitele stabilite prin reglementari, pe o duratd mai mare de 15
minute, ca urmare a defectjunilor din instalatjile proprii.

Art.23 Se considera avarii urmatoarele evenimente:

a) intreruperea accidentala, totala sau partiala a iluminatului public pentru o perioada mai mare de 4 ore, cu
exceptia celui arhitectural, ornamental si ornamental-festiv;



b) intreruperea accidentala, totala sau partiala a iluminatului arhitectural, ornamental si ornamental-festiv pe o
perioada mai mare decat limitele prevazute in contracte;

c) defectarea sau iesirea accidentala din functiune a unor instalati sau subansambluri din instalatiile de
iluminat, care conduc la reducerea ariei deservite de serviciul de iluminat public cu 10% pe o durata mai mare de
24 de ore;

d) defectarea sau iesirea accidentald din functiune a unor instalatii de iluminat, indiferent de efectul asupra
beneficiarilor, daca fac ca acestea sa raméana indisponibile pe o duratd mai mare de 72 de ore;

e) daca pe durata desfasurarii evenimentului, ca urmare a consecintelor avute, acesta isi schimba categoria de
incadrare, respectiv din incident devine avarie, evenimentul se va incadra pe toatd durata desfasurarii lui in
categoria avariei.

Art.24 (1) Analizele incidentelor sau avariilor vor fi efectuate imediat dupa producerea evenimentelor
respective de catre factorii de raspundere ai Directiei Serviciilor Publice impreuna cu cei ai autoritétji administratjei
publice locale.

Art.25 (1) Analiza incidentelor si avariilor trebuie finalizata in cel mult 5 zile de la lichidarea acestora.

(2) Analiza fiecarui incident sau avarie va trebui sa aiba urmatorul continut:

a) locul si momentul aparitiei incidentului sau avariei;

b) situatia inainte de incident sau avarie, daca se functiona sau nu in schema normala, cu indicarea abaterilor
de la aceasta;

c) cauzele care au favorizat aparitia si dezvoltarea evenimentelor;

d) descrierea cronologica a tuturor evenimentelor pe baza diagramelor, rapoartelor, inregistrarilor
computerizate si declaratiilor personalului;

e) manevrele efectuate de personal in timpul desfasurarii si lichidarii evenimentului;

f) efectele produse asupra instalatjilor, daca a rezultat echipament deteriorat, cu descrierea deteriorarii;

g) efectele asupra beneficiarilor serviciului de iluminat, durata de intrerupere, valoarea pagubelor estimate sau
alte efecte;

h) stadiul verificarilor profilactice, revizile si reparatile pentru echipamentul sau protectile care nu au
functionat corespunzator;

i) cauzele tehnice si factorii care au provocat fiecare eveniment din succesiunea de evenimente;

j) modul de comportare a personalului cu ocazia evenimentului $i modul de respectare a instructjunilor;

k) influenta schemei tehnologice sau de functionare in care sunt cuprinse instalatiile afectate de incident sau
avarie;

l) situatia procedurilor/instructiunilor de exploatare si reparatii si a cunoasterii lor, cu mentionarea lipsurilor
constatate si a eventualelor incalcari ale celor existente;

m) masuri tehnice si organizatorice de prevenire a unor evenimente asemanatoare cu stabilirea termenelor i
responsabilitatjlor.

Art.26 (1) Rezultatele analizei incidentului sau avariei se consemneaza intr-un formular tip denumit "fisa de
incident".

Art.27 (1) Fisele de incidente si de echipament deteriorat reprezintd documente primare pentru evidenta
statistica si aprecierea realizarii indicatorilor de performanta.

(2) Pastrarea evidentei se face la operator pe toata perioada cat acesta opereaza.

Sectiunea a 5-a
Asigurarea sigurantei de functionare a instalatiilor.

Art.28 (1) Pentru cresterea sigurantei in functionare a serviciului de iluminat public si a asigurarii continuitaji
acestuia, Directia Serviciilor Publice va intocmi proceduri prin care se instituie reguli de efectuare a manevrelor in
instalatjile apartinand sistemului de iluminat public.

(2) Procedurile prevazute la alin. (1) se vor intocmi pe baza prevederilor prezentului regulament.

Art.29 Manevrele in instalatii se executa pentru:

a) modificarea regimului de functionare a instalatiilor sau ansamblului de instalaji fiind determinate de
necesitatile obiective de adaptare a functionarii la cerintele utilizatorului, realizarea unor regimuri optime de
functionare, reducerea pierderilor etc. avand un caracter frecvent si executdndu-se mereu la fel, denumite manevre
curente;



b) modificarea configuratiei instalatiilor sau grupurilor de instalatii fara ca acestea sa aiba un caracter frecvent
sau periodic, precum si cele care au drept scop retragerea din exploatare a echipamentelor pentru lucrari sau
probe si redarea lor in exploatare, denumite manevre programate;

C) izolarea echipamentului defect si restabilirea circuitului functional tehnologic al instalatiei sau ansamblului de
instalatii executate, cu ocazia aparitiei unui incident, denumite manevre de lichidare a incidentelor.

Art.30 (1) Persoana care concepe manevra trebuie s& cunoasca instalatia in care se vor executa operatiile
cerute de manevra, sa dispuna de schema detaliata corespunzatoare situatjei din teren si schema tehnologica de
executare a manevrei.

(2) Manevrele trebuie concepute astfel incat:

a) succesiunea operatiilor in cadrul manevrelor sa asigure desfasurarea normala a acestora;

b) trecerea de la starea initiala la starea finala dorita sa se faca printr-un numar minim de operatii;

c) ordinea de succesiune a operatiilor trebuie sa aiba in vedere respectarea procesului tehnologic stabilit prin
instructiunile de exploatare a echipamentului sau a instalatjei la care se executa manevra;

d) sa fie analizate toate implicatiile pe care fiecare operatie le poate avea atat asupra instalatiei in care se
executa manevra, cat si asupra restului instalatjilor legate tehnologic de aceasta, in special din punctul de vedere al
sigurantei in exploatare;

€) manevra sa se efectueze intr-un interval de timp cat mai scurt, stabilindu-se operatiile care se pot executa
simultan fara a se conditiona una pe alta, in functie de numarul de executanti si de posibilitatea supravegherii
directe de catre responsabilul de manevra;

f) sa se {ina seama de respectarea obligatorie a normelor de protectie a muncii;

g) fiecare operatie de actionare asupra unui element prin comanda de la distanta sa fie urmata de verificarea
realizarii acestei comenzi sau de verificarea realizarii efectului corespunzator.

Art.31 Manevrele in instalatjii se efectueaza numai pe baza unui document scris, denumit in continuare foaie
de manevra, care trebuie sa contina:

a) tema manevrei; scopul manevrei; succesiunea operatiilor; notatii in legatura cu dispunerea si indeplinirea
operatjilor; persoanele care executd sau au legatura cu manevra si responsabilitatile lor.

Art.32 (1) Intocmirea, verificarea si aprobarea foilor de manevra se fac de catre persoanele desemnate de
operator, care au pregatirea necesara i asigura executarea serviciului operativ si tehnico-administrativ.

(2) Nu se admite verificarea si aprobarea foilor de manevra telefonic.

(3) In functie de necesitate, la foaia de manevra se anexeazd o schema de principiu referitoare la manevra
care se efectueaza.

(4) Foaia de manevra intocmita, verificata si aprobata se pune in aplicare numai in momentul in care exista
aprobarea pentru efectuarea manevrei la echipamentul, instalatia sau ansamblul de instalatii in cauza, conform
procedurilor aprobate.

(5) Manevrele curente, programate sau accidentale pot fi inifiate de persoane prevazute in procedurile
aprobate si care raspund de necesitatea efectuarii lor.

(6) Executarea manevrelor in cazul lucrarilor normale, programate, probelor profilactice trebuie realizata astfel
incat echipamentul sa nu fie retras din exploatare mai devreme decat este necesar si nici sa nu se intarzie
admiterea la lucru.

Art.33 (1) Tn cazul executari manevrelor pe baza unor foi de manevra, nu este necesard inscrierea in
evidentele operative a dispozitiilor sau aprobarilor primite, a operatiilor executate, a confirmarilor facute, toate
acestea operandu-se in foaia de manevra.

(2) Dupa terminarea manevrei se vor inscrie in evidentele operative ale instalatiei executarea acestora
conform foii de manevra, ora inceperii si terminarii manevrei, starea operativa, configuratia etc., in care s-au adus
echipamentele respective, precum si orele la care s-au executat operatiile care prezintd importanta in functionarea
echipamentelor, instalatiilor sau ansamblurilor de instalatji.

Sectiunea a 6-a
Conditii tehnice de desfasurare a serviciului de iluminat public.

Art.34 (1) lluminatul public stradal se realizeaza pentru iluminatul céilor de circulatie publica, strazi, trotuare,
piete, intersectii, parcari, treceri pietonale, poduri, pasaje, pasaje sub si supraterane.

(2) lluminatul public se va realiza de regula cu surse de lumina/lampi cu descarcari in vapori de sodiu la inalta
presiune pentru toate tipurile de cai de circulatie principale si secundare. Pentru anumite cai de circulatie inguste,
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din zonele declarate istorice ale localitatilor, unde se doreste o redare foarte buna a culorilor, se pot utiliza surse de
lumina/lampi cu sodiu la inalta presiune alb sau surse de lumina/lampi fluorescente compacte de culoare calda
[T(c) = 2700 K].

(3) In sistemele de iluminat public se vor prevedea surse de lumin&/ldmpi cu descarcéri, cu exceptia céilor de
circulatie declarate ca avand caracter istoric, unde se pot folosi surse de lumina/lampi cu incandescenta pentru
pastrarea atmosferei tipice momentului istoric ce se doreste a fi scos in evidenta.

(4) lluminatul public se realizeaza prin selectarea celor mai adecvate tehnologii, cu respectarea normelor
pentru serviciile de iluminat public stabilite de CIE, respectiv de CNRI.

(5) Alegerea surselor de lumina se face in functie de eficacitatea luminoasa si de durata de functionare a
acestora, astfel incat costurile de exploatare sa fie minime.

Art.35 (1) In zonele urbane, corpurile de luminat se amplaseaza pe stalpi sau suspendat in axa drumului ori,
daca conditiile tehnice nu permit, pe cladiri, cu acordul proprietarilor.

(2) In cvartale de locuinte si in parcuri, iluminatul public va fi realizat cu corpuri de iluminat cu distributie
directa, semidirecta sau directa-indirecta, dupa caz.

(3) Din motive estetice si de securitate, refeaua de alimentare cu energie electrica se va realiza de regula
subteran si numai in cazuri particulare, cand conditiile tehnice nu permit, aerian.

(4) In cazul alimentrii cu energie electrica prin retea subterana, corpurile de iluminat montate pe stalpi vor fi
racordate la reteaua de alimentare cu energie electrica in unul dintre urmatoarele moduri:

a) prin manson de derivatie, montat la baza fiecarui stalp;

b) prin cleme de intrare-iesire in nisa stalpului sau cutie de intrare-iesire, montata la baza fiecarui stalp,
prevazandu-se $i asigurarea locala a derivatjei.

Art.36 Corpurile de iluminat folosite la realizarea iluminatului vor fi alese tindndu-se cont de caracteristicile
tehnice, care trebuie s fie conforme cu:

a) destinatia iluminatului, care este general, local, exterior, arhitectural, estetic;
b) conditiile de mediu - normal, cu praf, cu umiditate, cu pericol de explozie;

c) conditiile de montaj pe stalpi, suspendat, cu racordare la retea;

d) protectia impotriva electrocutarii;

e) conditiile de exploatare - vibratji, socuri mecanice, medii agresive;

f) randamentul corpurilor de iluminat;

g) caracteristicile luminotehnice ale corpului de iluminat;

h) cerintele estetice si arhitecturale;

i) dotarea cu accesorii pentru ameliorarea factorului de putere;

j) posibilitatile de exploatare si intretinere.

Art.37 (1) La realizarea iluminatului public se va urmari minimizarea puterii instalate pe kilometri de strada,
optimizandu-se raportul dintre inaltimea de montare a surselor de lumina cu distanta dintre stalpi, luandu-se in
calcul luminantele sau iluminarile, dupa caz, si curbele de distributie a intensitatii luminoase specifice corpurilor de
iluminat utilizate.

(2) Distributiile de intensitate luminoasa ale corpurilor de iluminat vor fi alese astfel:

a) pentru iluminatul cailor de circulatie principale si secundare: exclusiv direct;

b) pentru iluminatul unor cai de circulatie cu circulatie auto interzisa sau alei din zonele blocurilor de locuinte
sau zone rezidentjale sau parcuri: semidirect sau direct-indirect (in special parcuri).

Art.38 1) lluminatul public se va realiza prin montarea corpurilor de iluminat pe stélpi special destinati acestui
scop si doar acolo unde acest lucru nu este posibil din punct de vedere tehnic sau nu se justifica economic
corpurile de iluminat se pot monta pe stalpii retelei de distributie a energiei electrice, in conformitate cu contractul
care reglementeaza toate aspectele cu privire la asigurarea conditiilor pentru prestarea serviciului de iluminat
public, cu respectarea echitabild a drepturilor si obligatjilor tuturor partilor implicate, incheiat intre Directia Serviciilor
Publice si proprietarul sistemului de distributie a energiei electrice.

(2) In zonele cu arhitecturd speciald, iluminatul se va realiza conform conditiilor existente si cerintelor
utilizatorului.

Art.39 Modul de prindere a corpurilor de iluminat pe stalpi se realizeaza tinandu-se cont de:

a) tipul corpului de iluminat;
b) importanta caii de circulatie pe care se monteaza;
¢) tipul stalpului;

d) cerintele de ordin estetic impuse.
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Art.40 Realizarea iluminatului public in zonele de interes deosebit, cu cerinte estetice si arhitecturale, se va
face prin proiectarea si realizarea de solutji specifice, unicate, adaptate fiecarui caz in parte, conform intelegerilor
dintre utilizator si operator.

Art.41 (1) De reguld, programul de functionare va fi asigurat prin comanda automata de conectare/deconectare
a iluminatului public.

(2) Programul de functionare a iluminatului public va tine cont de:

a) longitudinea localitatii;

b) luna calendaristica;

c) ora oficiala de vara;

d) nivelul de luminanta sau de iluminare necesar, corelat cu conditiile meteorologice.

Art.42 Tn cazul instalatiilor de iluminat public montate pe aceiasi stalpi pe care este montati si o alt instalatie
de transport sau distributie a energiei electrice, conectarea/deconectarea iluminatului public va fi realizata prin
utilizarea uneia dintre urmatoarele solutji:

a) actionare manuald, prin prevederea unui intrerupator manual la cutia de distributie a postului de
transformare care alimenteaza reteaua de distributie a energiei electrice;

b) actionare automata, prin prevederea unui dispozitiv automat care actioneaza contactorul retelei de iluminat
seara si dimineata, in cutia de distributie a postului de transformare care alimenteaza reteaua de distributie a
energiei electrice;

c) actionare automata individuala, prin utilizarea unui releu cu fotorezistenta care echipeaza fiecare corp de
iluminat. Aceasta varianta va fi utilizata in mod deosebit pentru corpurile de iluminat amplasate in puncte izolate.

Art.43 (1) Echipamentele si aparatura folosite pentru realizarea sistemelor de iluminat public vor respecta
dispozitiile legale in vigoare privind evaluarea conformitatii produselor si conditile de introducere pe piata a
acestora, asigurandu-se utilizarea rationald a energiei electrice si economisirea acesteia.

(2) Distanta dintre sursele luminoase va fi stabilita in functie de inaltimea de montare a acestora, asigurandu-
se uniformitatea iluminatului in limitele normate.

(3) Operatorul serviciului de iluminat public va lua masuri pentru imbunatatirea factorului de putere la acele
instalatji de iluminat public care necesita aceasta operatiune.

Art.44 (1) Retelele electrice realizate prin montaj subteran vor fi realizate in solutie buclata, cu functionare
radiala. Punctele de separatie se amenajeaza in tablouri (nise) speciale ce vor fi amplasate pe zidurile cladirilor
invecinate sau in cutii amplasate la baza stalpilor.

(2) Retelele electrice realizate prin montaj aerian se executa din conducte electrice izolate torsadate.

(3) Linia electrica pentru alimentarea corpurilor de iluminat se racordeaza dintr-un tablou de distributie, care
poate fi:

a) tabloul de distributie din postul de transformare medie/joasa tensiune;

b) cutia de distributie supraterana sau subterana;

c) cutia de trecere de la linia electrica subterana la linia electrica supraterana.

(4) Pe cai de circulatie cu trafic redus si foarte redus, alimentarea cu energie electrica a sistemului de iluminat
public se realizeaza cu retea electrica monofazata sau trifazata, care poate fi pozata impreuna cu reteaua electrica
de alimentare a consumatorilor casnici.

(5) Pe cai de circulatie cu trafic intens sau mediu, alimentarea cu energie electrica a sistemului de iluminat
public se realizeaza cu retea electrica trifazata, asigurandu-se posibilitatea reducerii partiale a iluminatului public,
mentindndu-se uniformitatea luminantei sau iluminarii.

(6) Pe aleile dintre blocurile cvartalelor de locuinte se pot monta stélpi de inalfime mica intre 3 si 6 m.

(7) In parcuri, alimentarea cu energie electrici se va realiza numai prin montaj subteran.

Art.45 (1) Tn cazul existentei mai multor puncte de alimentare a retelei sistemului de iluminat public, se vor
realiza scheme prin care sa se realizeze comanda sistemului de iluminat dintr-un singur loc, secvential, urmarindu-
se obtinerea unui grad ridicat de fiabilitate a sistemului.

(2) Directia Serviciilor Publice impreund cu furnizorul de energie electricd vor stabili numarul maxim de
conectoare in cascada pentru a mentine un grad ridicat de fiabilitate a sistemului.

Art.46 (1) Tn sistemele de iluminat public, protectia contra electrocutérilor se va realiza prin legarea la nulul de
protectie, conform standardelor in vigoare.

(2) Conductorul de nul al retelei de alimentare a sistemului de iluminat public se va lega in mod obligatoriu la
pamant.
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(3) Instalatia de legare la pamant care deserveste reteaua de legare la nul va fi dimensionata astfel ca
valoarea rezistentei de dispersie fata de pamant, masurata in orice punct al retelei de nul, sa fie de maximum 4 Q.

(4) Carcasele metalice ale corpurilor de iluminat vor fi legate la instalatia de protectie prin legare la nul.

(5) Legarea la nul a corpurilor de iluminat se va realiza aplicAndu-se una dintre urmatoarele variante:

a) direct, printr-un conductor electric de nul de protectie, special destinat acestui scop, si care va insofi
conductele electrice de alimentare;

b) conectarea la instalatia de legare la pamant la care este legat nulul retelei.

(6) Ramificatiile de la reteaua de alimentare cu energie electrica la corpul de iluminat se vor realiza din
conductoare corespunzatoare ca tip de material si ca sectiune urmarindu-se realizarea unui raport optim intre
costurile de investitii si cele de exploatare.

Art.47 (1) Modalitatea de fixare a corpurilor de iluminat pe stalpi va fi aleasa in functie de tipul corpului de
iluminat, de importanta caii de circulatie pe care se monteaza, de tipul stalpului si de cerintele de ordin functional i
estetic impuse.

(2) Corpurile de iluminat montate in locuri unde este permis accesul tuturor persoanelor trebuie sa prezinte un
grad de protectie de minimum IK 08.

(3) Intretinerea sistemelor de iluminat trebuie s& se facd in permanentd, prin curatarea periodica a corpurilor
de iluminat, conform factorului de mentinere luat in calcul la proiectare astfel incat parametrii luminotehnici sa nu
scada sub valorile admise intre doua operatjuni succesive de intretinere.

(4) Realizarea unei uniformitati satisfacatoare a repartitiei luminantei sau iluminarii, dupa caz, pe suprafata
cailor de circulatie se va asigura prin alegerea corecta a inaltimii de montare, in functie de varianta de amplasare a
corpurilor de iluminat, avand ca referinta standardul SR 13433:1999.

Sectiunea a 7-a
Asigurarea parametrilor luminotehnici cantitativi si calitativi.

Art.48 (1) In vederea realizarii unui serviciu de calitate si asigurarea conditiilor impuse de necesitatea realizarii
unui iluminat corespunzator, autoritatea administratiei publice locale trebuie sa aiba masurati parametrii
luminotehnici ai cailor de circulatie din localitate.

(2) Autoritatea administratiei publice locale este direct raspunzatoare de realizarea parametrilor luminotehnici
stabiliti prin prezentul regulament, avand ca referinta si standardul SR 13433:1999.

Art.49 (1) Instalatile de iluminat public trebuie s& asigure caracteristicile luminotehnice normate necesare
sigurantei circulatiei pe caile de circulatie, in functie de intensitatea traficului si de reflectanta suprafetei caii de
circulatie si a zonei adiacente.

(2) Toate instalatiile de iluminat destinate circulaiei auto vor fi dimensionate conform legislatiei internationale si
nationale, in functie de nivelul de luminanta, cu exceptia intersectiilor mari si a sensurilor giratorii, care se vor
dimensiona in functie de iluminare.

(3) Parametrii luminotehnici ai instalatiei de iluminat public vor fi verificati de operator, la preluarea serviciului,
la punerea in functiune a unor extinderi si periodic, pe parcursul exploatarii.

(4) Mentinerea in timp a nivelului de iluminare sau luminanta, dupa caz, realizat de sistemul de iluminat public
se asigura prin programul de intretinere, realizandu-se inlocuirea lampilor uzate, curatarea lampilor si a corpurilor
de iluminat.

(5) Parametrii cantitativi sunt: a) nivelul de luminanta, pentru caile de circulatie auto; nivelul de iluminare,
pentru interseciii, piete, sensuri giratorii, zone pietonale, piste pentru biciclete.

(6) Parametrii calitativi sunt:

a) uniformitatea pe zona de calcul;

b) indicele Tl pentru evitarea orbirii fiziologice in cdmpul vizual central si periferic.

Art.50 (1) lluminatul pietelor si al intersectiilor se va realiza astfel incat nivelul de iluminare sa fie mai ridicat cu
50% fata de strada cu nivelul cel mai ridicat, incidenta in intersectie, avand ca referinta standardul SR 13433:1999.

(2) lluminatul trecerilor la nivel cu calea de rulare a tramvaielor se realizeaza astfel incét nivelul de iluminare sa
fie cu 50% mai ridicat fata de strada cu nivelul cel mai ridicat, avand ca referinta standardul SR 13433:1999.

(3) lluminatul intersectiilor se va realiza prin amplasarea corpurilor de iluminat cat mai aproape de unghiurile
intersectiilor.
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(4) lluminatul intersectiilor dintre strazile principale si cele secundare se va realiza prin amplasarea corpurilor
de iluminat pe caile de circulatie principale in fata cailor de circulatie secundare cu care se intersecteaza, acest
mod de amplasare a corpurilor de iluminat constituind un punct de semnalizare pentru circulatia rutiera.

Art.51 (1) lluminatul trotuarelor se poate realiza cu un nivel de iluminare cu 50% mai redus decat nivelul partji
carosabile a caii de circulatie respective, potrivit factorului "raport de zona alaturatad" rezultat din proiectare, avand
ca referinta standardul SR 13433:1999.

(2) lluminatul spatiilor special amenajate pentru parcare se va realiza cu surse de lumina care asigura un nivel
de iluminare egal cu cel realizat pe zona de acces la parcare.

Art.52 (1) lluminatul trecerilor de pietoni se realizeaza cu un nivel de luminanta cu 50% mai ridicat decét cel al
caii de circulatie respective, evitdndu-se schimbarea culorii care produce soc vizual si estetic perturbator.

(2) Tn imediata apropiere a trecerilor de pietoni si a intersectiilor nu se vor amplasa reclame luminoase care
prin efectul de schimbare a culorii si/sau prin variatia intensitatii luminoase sa distraga atentia conducatorilor de
vehicule sau a pietonilor.

(3) lluminatul se realizeaza prin dispunerea unui corp de iluminat in imediata apropiere a trecerii de pietoni sau
amplasarea trecerii in apropierea locului de dispunere a corpurilor de iluminat.

(4) Amplasarea corpurilor de iluminat se va face astfel incat sa se asigure iluminarea pietonilor din sensul de
circulatie.

(5) lluminatul trecerilor de pietoni trebuie sa aiba in vedere un indice de orbire cat mai scazut.

(6) La trecerile de pietoni unde in mod frecvent au loc accidente de circulatie, in perioada in care este
necesara functionarea instalatiilor de iluminat nivelul de luminantd mentionat la alin. (1) se poate mari pana la
100%.

Art.53 (1) Relatile dintre marimile geometrice ale instalatiei de iluminat si caracteristicile electrice si
luminotehnice ale acesteia vor fi corelate astfel incat sa rezulte solutii optime din punct de vedere tehnic si
economic.

(2) inltimile la care se vor amplasa corpurile de iluminat se calculeaza in functie de fluxul luminos al surselor
de lumina si de gradul de concentrare a distribufiei intensitatii luminoase a acestora, astfel incat sa se asigure
uniformitatea normata si limitarea fenomenului de orbire.

(3) in cazul in care inaltimea stalpilor este daté de situatia existenta in teren si din calcule rezultd necesitatea
schimbarii acesteia se vor alege solutile cele mai economice rezultate din inlocuirea stalpilor existent,
suprainaltarea celor existenti, modificarea fluxului luminos, montarea unor stalpi suplimentari, modificarea gradului
de concentrare a distributiei luminoase, astfel incat sa se asigure uniformitatea si limitarea fenomenului de orbire.

(4) Pentru evitarea fenomenului de orbire, in piete si intersectii sursele de lumina si corpurile de iluminat se
monteaza la inaltimi cu unghiuri de protectie corespunzatoare.

(5) Pozitionarea corpurilor de iluminat pentru caile de circulatie auto se va determina printr-o analiza care
trebuie sa previna fenomenul de orbire.

(6) Corpurile de iluminat trebuie sa asigure o distributie exclusiv directa a fluxului luminos catre calea de
circulatie rutiera.

(7) Tipul si dimensiunile consolelor se vor alege pe considerente economice, fotometrice, de intrefinere si
arhitecturale.

(8) In functie de tipul corpului de iluminat, distanta dintre corpurile de iluminat se alege in functie de inaltimea
de montare a acestora, asigurandu-se uniformitatea iluminatului conform normelor Uniunii Europene, astfel incat sa
se reduca numarul de stalpi’lkm si numarul de corpuri de iluminat/km, avand ca referintd standardul SR
13433:1999.

Art.54 (1) Tn cazul in care stalpii pe care se monteaza corpurile de iluminat, apartinand sistemelor de iluminat
rutier, sunt situati intre copacii plantati pe partile laterale ale strazii, se va adopta o solutie de iluminat
corespunzatoare astfel incat in perioada in care coroana copacilor este verde, fluxul luminos sa fie astfel distribuit
incat s& se asigure o distributie uniforma a luminantei, fara ca pe carosabil sa apara pete de lumina si umbre
puternice generatoare de insecuritate si disconfort.

(2) In functie de vegetatia existentd in zona adiacent’ cailor de circulatie si de sistemul de iluminat ales,
corpurile de iluminat se amplaseaza astfel incat distributia fluxului luminos s& nu se modifice. In acest sens,
coronamentul arborilor se ajusteaza periodic pentru a nu aparea o neuniformitate a fluxului luminos.

Art.55 Pozitionarea corpurilor de iluminat rutier se face la un unghi de montaj cat mai mic astfel incat sa se
realizeze o dirijare corespunzatoare a fluxului luminos cétre carosabil si pentru ca acel corp de iluminat sa nu
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produca orbirea participantilor la circulatia rutierd sau pietonala, asigurandu-se in acelasi timp si uniformitatea
necesara.

Art.56 (1) lluminatul cailor de circulatie foarte late, prevazute cu arbori de dimensiuni medii, se va realiza prin
amplasarea surselor de lumina in linie cu arborii i nu in spatele lor; coronamentul arborilor trebuie s& nu modifice
distributia fluxului luminos, iar vegetatia trebuie ajustata periodic.

(2) Tn cazul arborilor de inaltime mic4, se va utiliza distributia axial a corpurilor de iluminat.

(3) In cazul arborilor de inaltime mare sursele de lumina se vor amplasa sub coroan, la nivelul ultimelor
ramuri, daca in urma calculelor rezultad ca solutia este acceptabila.

(4) Pentru caile de circulatie cu arbori pe ambele parti se va utiliza, de reguld, iluminatul de tip axial.

(5) lluminarea aleilor din parcuri se va realiza, de regula, cu corpuri de iluminat montate pe stalpi avénd o
inaliime de 3-6 m de la sol.

Art.57 (1) Pe caile de circulatie, nivelul de luminanta trebuie s asigure perceperea obstacolelor si detaliilor in
mod distinct, in timp util si cu siguranta.

(2) Pentru realizarea cerintelor de la alin. (1) valoarea contrastului dintre obiectele ce trebuie percepute si
fondul pe care se situeaza trebuie sa aiba valori cuprinse intre 0,2-0,5.

(3) Nivelul de luminanta va fi mentinut in timp prin intretinerea la perioade specificate a instalatjilor de iluminat,
luédndu-se masuri pentru inlocuirea lampilor uzate, curatarea lampilor si a corpurilor de iluminat, asigurandu-se
factorul de mentinere stabilit in caietul de sarcini.

Art. 58 (1) Operatorul serviciului de iluminat public are obligatia de a executa modificarile necesare in sistemul
de iluminat public pentru asigurarea respectarii conditiilor de iluminat, avand ca referintd standardul SR
13433:1999.

(2) Conditiile de iluminat privind luminanta medie, uniformitatea generala a luminantei, indicele de prag,
uniformitatea longitudinala a luminantei, raportul de zona alaturata, luminanta zonei de acces, raportul dintre
luminanta la inceputul zonei de prag si luminanta zonei de acces, luminanta zonei de tranzitie, luminanta zonei
interioare, luminanta zonei de iesire, iluminarea medie, uniformitatea generala a iluminarii, iluminarea minima, dupa
caz, vor avea valori cu referinta la standardul SR 13433:1999 pentru:

a) clasa sistemului de iluminat pentru categoria cai de circulatie destinate traficului rutier;

b) clasa sistemului de iluminat pentru zonele de risc;

c) clasa sistemului de iluminat pentru caile de circulatie destinate traficului pietonal si pistelor pentru biciclete.

(3) La montarea reclamelor luminoase in zona de exploatare a sistemului de iluminat public se va obtine in
prealabil avizul operatorului serviciului de iluminat public privind sursele de lumina utilizabile din punctul de vedere
al iluminarii maxime admisibile, temperaturii de culoare corelatd, al culorii surselor de iluminat si al pozitionarii
acestora fata de traficul rutier, in vederea evitarii distragerii atentiei participantilor la trafic si a armonizarii culorilor
reclamelor luminoase cu cele utilizate la iluminatul public.

(4) Autoritatea administratiei publice locale elibereaza autorizatia de construire pentru montarea firmelor
luminoase numai pe baza avizului operatorului de iluminat public care are raspunderea corelarii surselor de
iluminat pentru cresterea gradului de siguranta a circulatjei.

(5) Montarea corpurilor de iluminat pe cladiri, in gospodariile populatiei sau pe stalpii din curile agentilor
economici in apropierea drumurilor publice se poate realiza numai pe baza avizului autoritatii administratiei publice
locale, care va verifica daca modul in care se realizeaza montarea, tipul corpului de iluminat si/sau puterea
acestuia poate sa produca fenomenul de orbire al participantilor la trafic in localitati, in zonele in care nu se
realizeaza iluminat public si mai ales in afara acestora.

Art.59 (1) Pentru realizarea unei uniformitati satisfacatoare a repartitiei luminantei pe suprafata caii de
circulatie, corpurile de iluminat vor fi astfel amplasate incat sa asigure parametrii luminotehnici normatj, avand ca
referinta standardul SR 13433:1999.

(2) Amplasarea corpurilor de iluminat se va realiza, in functie de cerintele si conditiile in care se realizeaza
iluminatul public, in unul dintre urmatoarele moduri:

a) unilateral;
b) bilateral alternat;
c) bilateral fata in fata;
d) axial;
e) central;
f) catenar.
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Art.60 (1) lluminatul public al cailor de circulatie va fi realizat {indndu-se cont de incadrarea in clasele
sistemului de iluminat, in functie de categoria si configuratia caii de circulatie, de intensitatea traficului rutier si de
dirijarea circulatiei rutiere, conform normelor in vigoare, putand fi luate in considerare si standardele nationale.

(2) In mediul rural, caile de circulatie principale, cu exceptia drumurilor nationale, se pot asimila, din punct de
vedere al valorilor parametrilor luminotehnici, cu caile de circulatie cu trafic mediu, iar caile de circulatie secundare
se pot asimila cu caile de circulatie cu trafic foarte redus.

(3) Tipul corpurilor de iluminat si al armaturilor pentru iluminat se va stabili {indndu-se cont ca durata de buna
functionare sa fie de cel putin 10.000 de ore, cu exceptia cazurilor in care se doreste o redare foarte buna a
culorilor.

Sectiunea a 8-a
Exploatarea si intretinerea instalatiilor de iluminat public.

Art.61 Pentru realizarea lucrarilor curente de exploatare, urmatoarea documentatie tehnica va fi si anexa la
hotararea de dare in administrare:

a) planul detaliat al instalatjilor de iluminat public pe care le are in exploatare, cu:

- posturile de transformare din care se alimenteaza reteaua de iluminat public;

- traseul refelei;

- punctele de conectare/deconectare a iluminatului public;

- schema de actionare si a cascadei pentru conectarea/deconectarea automata a iluminatului;

- amplasarea corpurilor de iluminat, cu indicarea tipului $i puterii Iampii;

- locul de amplasare pentru realizarea iluminatului ornamental festiv, cu indicarea punctelor de alimentare,
numarului lampilor si a puterii totale consumate;

b) documentatia tehnica pentru céile de circulatie pe care sunt montate instalatiile de iluminat public, impartjta
pe categorii de cai de circulatie, conform prevederilor art. 77, care trebuie sa cuprinda:

- denumirea;

- lungimea si latimea;

- tipul de imbracaminte rutiera;

- modul de amplasare a corpurilor de iluminat;

- tipul retelei electrice de alimentare;

- punctele de alimentare si conectare/deconectare;

- tipul corpurilor de iluminat, numarul acestora si puterea lampilor;

- tipul si distanta dintre stélpi, inaltimea de montare si unghiul de inclinare a corpurilor de iluminat;

c) proiectele de executie a instalatiilor de iluminat, cu toate modificarile operate, breviarele de calcul si avizele
obtinute;

d) procesele-verbale de receptie, insofite de certificatele de calitate.

Art.62 Operatiile de exploatare vor cuprinde:

a) lucrari operative consténd dintr-un ansamblu de operatii si activitati pentru supravegherea permanenta a
instalatjilor, executarea de manevre programate sau accidentale pentru remedierea deranjamentelor, urmarirea
comportarii in timp a instalatjilor;

b) revizii tehnice constand dintr-un ansamblu de operatji si activitali de mica amploare executate periodic
pentru verificarea, curatarea, reglarea, eliminarea defectiunilor si inlocuirea unor piese, avand drept scop
asigurarea functionarii instalatiilor pana la urmatoarea lucrare planificata;

C) reparatii curente constand dintr-un ansamblu de operatji executate periodic, in baza unor programe, prin
care se urmareste readucerea tuturor partilor instalatiei la parametrii proiectatj, prin remedierea tuturor defectiunilor
si inlocuirea partilor din instalatie care nu mai prezinta un grad de fiabilitate corespunzator.

Art. 63 Tn cadrul lucrarilor operative se vor executa:

a) interventii pentru remedierea unor deranjamente accidentale la corpurile de iluminat si accesorii;

b) manevre pentru intreruperea si repunerea sub tensiune a diferitelor portiuni ale instalatiei de iluminat in
vederea executarii unor lucrari;
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c) manevre pentru modificarea schemelor de functionare in cazul aparitiei unor deranjamente;

d) receptia instalafjilor noi puse in functiune in conformitate cu regulamentele in vigoare;

e) analiza starii tehnice a instalatjilor;

f) identificarea defectelor in conductoarele electrice care alimenteaza instalatiile de iluminat;

g) supravegherea defrigarii vegetatiei si inlaturarea obiectelor cazute pe linie;

h) controlul instalatiilor care au fost supuse unor conditii meteorologice deosebite, cum ar fi: vant puternic, ploi
torentjale, viscol, formarea de chiciura;

i) actiuni pentru pregatirea instalatiilor de iluminat cu ocazia evenimentelor festive sau deosebite;

j) demontari sau demolari de elemente ale sistemului de iluminat public;

k) interventii ca urmare a unor sesizari.

Art.64 Realizarea lucrarilor de exploatare si de intretinere a instalatiilor de iluminat public se va face cu
respectarea procedurilor specifice de:

a) admitere la lucru;

b) supravegherea lucrarilor;

C) scoatere si punere sub tensiune a instalatiei;

d) control al lucrarilor.

Art.65 Tn cadrul reviziilor tehnice se vor executa cel putin urmatoarele operatii:

a) revizia corpurilor de iluminat si a accesoriilor (balast, igniter, condensator, siguranta etc.);

b) revizia tablourilor de distributie si a punctelor de conectare/deconectare;

C) revizia liniei electrice apartinand sistemului de iluminat public.

Art.66 (1) La lucrarile de revizie tehnica la corpurile de iluminat pentru verificarea bunei functionari se lucreaza
cu linia electrica sub tensiune, aplicandu-se masurile specifice de protectie a muncii in cazul lucrului sub tensiune.

(2) La revizia corpurilor de iluminat se vor executa urmatoarele operatji:

a) stergerea corpului de iluminat (reflectoarele si structurile de protectie vizuala);

b) inlocuirea sigurantei sau a componentelor, daca exista o defectiune;

c) verificarea contactelor conductoarelor electrice la diferite conexiuni.

Art.67 La intretinerea si revizia tablourilor electrice de alimentare, distributie, conectare/deconectare se vor
realiza urmatoarele operatji:

a) inlocuirea sigurantelor necorespunzatoare;

b) inlocuirea contactoarelor si a dispozitivelor de automatizare defecte;

¢) inlocuirea, dupa caz, a usilor tablourilor de distributje;

d) refacerea inscriptionarilor, daca este cazul.

Art.68 La revizia retelei electrice de joasa tensiune destinata iluminatului public se realizeaza urmatoarele
operatji:

a) verificarea traseelor si indepartarea obiectelor straine;

b) indreptarea stalpilor inclinatj;
c) verificarea ancorelor si intinderea lor;
d) verificarea starii conductoarelor electrice;
e) refacerea legaturilor la izolatoare sau a legaturilor fasciculelor torsadate, daca este cazul;

f) indreptarea, dupa caz, a consolelor;

g) verificarea starii izolatoarelor si inlocuirea celor defecte;

h) strangerea sau inlocuirea clemelor de conexiune electrica, daca este cazul;

i) verificarea instalatiei de legare la pamant (legatura conductorului electric de nul de protectie la armatura
stalpului, legatura la priza de pamant etc.);

j) masurarea rezistentei de dispersie a refelei generale de legare la pamant.

Art.69 Reparatiile curente se executa la:

a) corpuri de iluminat si accesorii;

b) tablouri electrice de alimentare, distributie si conectare/deconectare;

c) retele electrice de joasa tensiune apartinand sistemului de iluminat public.

Art.70 n cadrul reparatiilor curente la corpurile de iluminat si accesorii se vor executa urmatoarele:

a) Tnlocuirea lampilor necorespunzatoare cu altele, de acelasi tip cu cel initjial in ceea ce priveste puterea si
culoarea aparenta;

b) stergerea dispersorului, a structurilor de protectie a sursei de lumind/lampii, a structurilor de protectie
vizuala si a interiorului corpului de iluminat;
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¢) inlaturarea cuiburilor de pasari;

d) verificarea coloanelor de alimentare cu energie electrica si inlocuirea celor care prezinta portiuni neizolate
sau cu izolatie necorespunzatoare;

e) verificarea contactelor la clemele sau papucii de legatura a coloanei la reteaua electrica;

f) inlocuirea corpurilor de iluminat necorespunzatoare.

Art.71 Tn cadrul reparatiilor curente la tablourile electrice de alimentare, distributie, conectare/deconectare se
executa urmatoarele:

a) verificarea starii usilor si a incuietorilor, cu remedierea tuturor defectjunilor;

b) vopsirea usilor si a celorlalte elemente metalice ale cutiei;

c) verificarea sigurantelor fuzibile, inlocuirea celor defecte si montarea celor noi, identice cu cele initiale
(prevazute in proiect);

d) verificarea si strangerea contactelor;

e) verificarea coloanelor si inlocuirea celor cu izolatie necorespunzatoare;

f) verificarea contactorului sau inlocuirea acestuia, daca este cazul;

g) verificarea functionarii dispozitivelor de actionare, cu inlocuirea celor necorespunzatoare sau montarea
unora de tip nou, pentru marirea gradului de fiabilitate sau modernizarea instalatjei.

Art.72 Tn cadrul reparatiilor curente la retelele electrice de joasd tensiune destinate iluminatului public se
executa urmatoarele lucrari:

a) verificarea distantelor conductelor fata de constructii, instalatii de comunicatii, linii de Tnalta tensiune si alte
obiective;

b) evidentierea in planuri a instalatjilor nou-aparute de la ultima verificare si realizarea masurilor necesare de
coexistenta;

c) solicitarea executarii operatjunii de taiere a vegetatiei in zona in care se obtureaza distributia fluxului
luminos al corpurilor de iluminat catre administratia domeniului public;

d) determinarea gradului de deteriorare a stalpilor, inclusiv a fundatiilor acestora, si luarea masurilor de
consolidare, remediere sau inlocuire, in functie de rezultatul determinarilor;

e) verificarea verticalitatji stalpilor si indreptarea celor inclinatj;

f) verificarea si refacerea inscriptionarilor;

g) repararea ancorelor si intinderea acestora, inlocuirea partilor deteriorate sau care lipsesc, strangerea
suruburilor la cleme si la placa de protectie;

h) verificarea starii conductoarelor electrice;

i) verificarea i inlocuirea conductoarelor electrice de tip funie cu fire rupte mai mult de 15% din sectiune,
precum si a conductoarelor electrice cu izolatia deteriorata care prezinta crapaturi, rosaturi ori lipsa izolatiei;

J) se verifica starea legaturilor conductei electrice la izolator si, daca este necesar, se reface legatura;

k) la izolatoarele de sustinere si intindere se va verifica daca acestea nu sunt sparte, glazura nu este
deteriorata sau daca imbinarea la suport este corespunzatoare, inlocuindu-se toate izolatoarele deteriorate;

l) la console, bratari sau la celelalte armaturi metalice de pe stélp se verifica daca nu sunt corodate, deformate,
fisurate ori rupte. Cele deteriorate se inlocuiesc, iar cele corespunzatoare se revopsesc si se fixeaza bine pe stalp;

m) la ancorele stalpilor se verifica daca cablul nu are fire rupte, clemele de stréngere nu sunt deteriorate sau
corodate si daca tensiunea de intindere a cablului este cea corespunzatoare. Elementele deteriorate se inlocuiesc,
iar daca este cazul se regleaza tensiunea in ancora;

n) la instalatia de legare la paméant a nulului de protectie se va verifica starea legaturilor si imbinarilor
conductorului electric de nul la acesta, precum si a legaturilor acestuia la corpul de iluminat, se va masura
rezistenta de dispersie a retelei generale de legare la pamant, se va masura si se va reface priza de pamant,
avand ca referinta STAS 12604:1988;

0) in cazul in care, la verificarea sagefii, valorile masurate, corectate cu temperatura, difera de cele din tabelul
de sageti, conductele electrice se intind astfel incat sageata formata sa fie cea corespunzatoare.

Capitolul Il
Drepturile si obligatiile operatorului serviciului de iluminat public.

Art.73 Drepturile si obligatiile Directiei Serviciilor Publice, operator al serviciului de iluminat public se prevad
in:
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a) regulamentul serviciului;

b) hotararea de dare in administrare ;

Art. 74 Directia Serviciilor Publice, operator al serviciului de iluminat public exercitd cu titlu gratuit drepturile de
uz si de servitute asupra terenurilor si bunurilor proprietate publica sau privatd, apartinénd, unitatii administrativ-
teritoriale lanca, dupa cum urmeaza:

a) dreptul de uz pentru executarea lucrarilor de infrastructura pentru prestarea serviciului de iluminat public;

b) servitute de trecere subterana, de suprafata sau aeriana pentru instalarea sistemului de iluminat public;

c) dreptul de acces la utilitatile publice si la Sistemul Energetic Natjonal.

Art.75 Directia Serviciilor Publice, operator al serviciului de iluminat public are urmatoarele obligatii:

a) sa gestioneze serviciul de iluminat public pe criterii de competitivitate si eficientd economica;

b) s& promoveze dezvoltarea, modernizarea si exploatarea eficientd a infrastructurii aferente serviciului de
iluminat public;

C) sa respecte sarcinile asumate potrivit hotarérii de dare in administrare.

d) sa asigure respectarea indicatorilor de performanta ai serviciului de iluminat public, stabiliti de Consiliul
Local al Orasului lanca in regulamentul serviciului.

e) sa respecte si sa efectueze serviciul conform prezentului regulament, caietului de sarcini si hotaréarii de dare
in administrare.

f) sa furnizeze autoritatii administratiei publice locale, A.N.R.S.C. si C.N.R.I. informatjile solicitate si s& asigure
accesul la toate informatiile necesare verificarii si evaluarii functionarii si dezvoltarii serviciului de iluminat public;

g) sa puna in aplicare metode performante de management, care sa conduca la reducerea costurilor de
operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale impuse de normele legale in vigoare privind achizitiile de
lucrari sau de bunuri;

h) de a reface locul unde a intervenit pentru reparatii sau executia unei lucrari noi, la un nivel calitativ
corespunzator, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la terminarea lucrarii, daca conditile meteorologice le
permit;

i) sa asigure finantarea pregatirii profesionale a propriilor salariatj.

Art.76 (1) Penalitatile pentru nerespectarea de catre operatori a indicatorilor de performanta vor fi prevazute in
regulamentul serviciului de iluminat public.

Art.77 Directia Serviciilor Publice, operator al serviciului de iluminat public are urmatoarele drepturi:

a) sa sisteze serviciul de iluminat public utilizatorilor care nu si-au achitat contravaloarea serviciilor prestate,
inclusiv majorarile si/sau penalitatile de intarziere, in cel mult 30 de zile calendaristice de la data expirarii
termenului de plata a facturilor;

b) sa solicite recuperarea cheltuielilor necesare reluarii prestarii serviciului de iluminat public;

c) sa asigure echilibrul contractual pe durata delegarii gestiunii;

d) sa solicite modificarea sau ajustarea tarifului in conformitate cu Normele metodologice-cadru aprobate de
ANRS.C;

e) sa solicite recuperarea debitelor in instanta.

Art.78 (1) Utilizator al serviciului de iluminat public este Unitatea Administrativ-teritoriala a Orasului lanca.

Art.79 Dreptul de acces la serviciul de iluminat public si de a beneficia de acesta este garantat tuturor
membrilor comunitatji locale, persoane fizice si persoane juridice, in mod nediscriminatoriu.

Art.80 Consiliul Local al Orasului lanca in calitate de utilizator al serviciului de iluminat public are urmatoarele
drepturi:

a) sa aplice clauzele sanctionatorii, in cazul in care operatorul nu respecta prevederile hotararii de dare in
administrare sau prevederile din regulamentul serviciului si din caietul de sarcini anexate la acesteia;

b) sa verifice respectarea clauzelor de administrare, intretinere si predare a bunurilor publice sau private
afectate serviciului;

c) sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat

d) sa aprobe stabilirea preturilor si tarifelor, respectiv ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor propuse de
operator pe baza metodologiei elaborate si aprobate de autoritatea de reglementare competenta;

e) sa ia masurile stabilite in hotarérea de dare in administrare in situatia in care operatorul nu asigura
indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

f) sa refuze, in conditji justificate, aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii tarifelor propuse de operator;

g) sa isi asume plata integrald sau partiala a energiei electrice aferentd consumului instalatiilor de iluminat
public conform prevederilor hotarérii de dare in administrare.
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Art.81 Beneficiarii serviciului de iluminat public au urmatoarele drepturi:

a) sa aiba acces la serviciul de iluminat public in conditiile respectarii regulamentelor specifice;

b) s& aiba acces la informatiile de interes public privind serviciul de iluminat public, fiind informati periodic
despre:

- starea sistemului de iluminat public;

- planurile anuale si de perspectiva privind dezvoltarea sistemului de iluminat public;

- planurile de reabilitare a sistemului de iluminat public;

- stadiul de realizare a planurilor de reabilitare, modernizare si extindere a sistemului de iluminat public;

- tarifele aprobate pentru prestarea serviciului si evolutia in timp a acestuia;

- eficienfa masurilor luate, reflectatda in: scaderea numarului de accidente rutiere, cresterea securitafi
individuale si colective si altele asemenea;

c) rezolvarea cererilor venite din partea beneficiarilor privind reabilitarea, modernizarea si extinderea sistemului
de iluminat public.

Art.82 Beneficiarii persoane fizice si/sau persoane juridice ai serviciului de iluminat public au obligatia de a
respecta prevederile prezentului regulament al serviciului de iluminat public si de a-si achita obligatiile de plata
stabilite sub forma de taxe locale.

Capitolul IV
Indicatori de performanta.

Art.83 (1) Indicatorii de performanta stabilesc conditjile ce trebuie respectate de Directia Serviciilor Publice in

asigurarea serviciului de iluminat public.

(2) Indicatorii de performanta asigura conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca serviciul de iluminat public,
avandu-se in vedere:

a) continuitatea din punct de vedere cantitativ si calitativ;

b) adaptarile la cerintele concrete, diferentiate in timp si spatiu, ale comunitatii locale;

c) satisfacerea judicioasa, echitabila si nepreferentiala a tuturor membrilor comunitatilor locale, in calitatea lor
de utilizatori ai serviciului;

d) administrarea si gestionarea serviciului in interesul comunitatilor locale;

e) respectarea reglementarilor specifice din domeniul transportului, distributiei si utilizarii energiei electrice;

f) respectarea standardelor minimale privind iluminatul public, prevazute de normele nationale in acest
domeniu.

Art.84 Indicatorii de performanta pentru serviciul de iluminat public sunt specifici pentru urmatoarele activitat:

a) calitatea si eficienta serviciului de iluminat public;

b) indeplinirea prevederilor din contract cu privire la calitatea serviciului efectuat;

c) mentinerea unor relaii echitabile intre operator si utilizator prin rezolvarea operativa si obiectiva a
problemelor, cu respectarea drepturilor si obligatiilor care revin fiecarei part;

d) solutionarea reclamatiilor beneficiarilor referitoare la serviciul de iluminat public;

e) cresterea gradului de siguranta rutiera;

f) scaderea infractionalitatji.

Art.85 Tn vederea urméririi respectarii indicatorilor de performantd, operatorul trebuie s& asigure:

a) gestiunea serviciului de iluminat public, conform prevederilor contractuale;

b) inregistrarea activitatilor privind citirea echipamentelor de masurare, facturarea si incasarea contravalorii
serviciului efectuate;

c) inregistrarea reclamatiilor si sesizarilor beneficiarilor, organelor de politie si gardienilor publici si solutionarea
acestora;

d) accesul neingradit al autoritailor administratiei publice centrale si locale, in conformitate cu competentele si
atributiile legale ce le revin, la informatiile necesare stabilirii:

- modului de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate;
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- calitatii si eficientei serviciului furnizat/prestat la nivelul indicatorilor de performanta stabiliti in contractul de
delegare a gestiunii si in regulamentul de serviciu;

- modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare si/sau modernizare a
sistemului public de iluminat din infrastructura edilitar urbana incredintata prin contractul de delegare a gestiunii;

- modului de formare si stabilire a tarifelor pentru serviciul de iluminat public;

- stadiului de realizare a investitiilor;

- modului de respectare a parametrilor ceruti prin prescriptiile tehnice.

Art.86 Indicatorii de performanta generali si garantati pentru serviciul de iluminat public sunt stabilifi in anexa
care face parte integranta din prezentul regulament-cadru.

Anexa nr.1
La regulamentul serviciului de iluminat public.

Nr Indicatori de performanta Trimestrial To
crt tal
I I m | v
an
1 INDICATORI DE PERFORMANTA GENERALI
1.1 Calitatea serviciilor prestate
a) numarul de reclamatii privind disfunctionalitatile iluminatului public pe 10 12 12 10 44
tipuri de iluminat — stradal, pietonal, ornamental:
- stradal 6 8 8 4 26
- pietonal 3 4 4 5 16
- ornamental 1 0 0 1 2
b) numarul de constatdri de nerespectare a calitatii iluminatului public 6 5 4 10 25
constatate de autoritatea administratiei publice locale, pe tipuri de iluminat:
— stradal 3 2 2 5 12
— pietonal 2 3 2 5 12
— ornamental 1 0 0 0 1
c) numarul de reclamatii privind gradul de asigurare in functionare. 20 15 15 10 60
d) numarul de reclamatii si notificari justificate de la punctele a,b si c 18 14 15 10 57
rezolvate in 48 de ore
e) numarul de reclamatii si notificari justificative de la punctele a,b si ¢ 2 1 0 0 3
rezolvate
in 5 zile lucrdtoare.
1.2 Tntreruperi si limitari in furnizarea serviciului de iluminat
1.2.1 | Intreruperi accidentale datorate operatorului.
a) numarul de intreruperi neprogramate constatate, pe tipuri de iluminat- | 10 10 15 15 50
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stradal

pietonal g ; ;0 ;2 i;
b) numarul de strazi, alei afectate de intreruperile neprogramate 5 2 1 0 3
c) durata medie a intreruperilor pe tipuri de iluminat- stradal 2h 1h 1h 0 4h
- pietonal
1.2.2 | Intreruperi programate
a) numarul de intreruperi programate, anuntate utilizatorilor, pe tipuri 0 6 8 6 20
S 0 3 5 5 13
de iluminat s'Fradal, 0 3 3 1 ;
- pietonal
b) numarul de strazi, alei afectate de intreruperile programate 5 3 4 3 15
c) durata medie a intreruperilor programate 2h 2h 8h 10h | 22h
d) numarul de intreruperi programate, care au depasit perioada de 2 0 0 2 4
intrerupere programata, pe tipuri de iluminat
- stradal 1 0 0 1
- pietonal
- ornamental 1 0 0 2 3
1.2.3 Intreruperi neprogramate datorate utilizatorilor
a) numarul de intreruperi neprogramate datorate distrugerilor de 1 2 3 0 6
obiecte apartinand sistemului de iluminat public;
b) durata medie de remediere si repunere in functiune pentru intreruperi 2h 3h 3h - 8h
13 Raspunsuri la solicitarile scrise ale utilizatorilor sau
beneficiarilor instalatiilor de iluminat public
a) numarul de sesizari scrise in care se precizeaza ca este obligatoriu 5 5 5 5 20
raspunsul operatorului
b) procentul din sesizari la care s-a raspuns in termen de 30 de zile. 90 100 | 85 100
2. INDICATORI DE PERFORMANTA GARANTATI
2.1 Indicatori de performanta garantati prin licenta.
a) numarul de sesizari scrise intemeiate privind nerespectarea de cétre 1 1 0 0 2
operator a obligatiilor din licenta
0 0 0 0 0

b)  numarul de incalcari a obligatiilor operatorului rezultate din analizele si
controalele ANRSC si modul de solutionare pentru fiecare caz de
incalcare a acestor obligatii.

Director executiv,
Ing.Dumitrache Anca
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CAIET DE SARCINI Anexa nr.2 la HCL 58/27.07.2017

al serviciului de iluminat public
aria administrativ — teritoriala lanca, judetul Brdiila

Obiectul caietului de sarcini.

Art.1 Prezentul caiet de sarcini stabileste conditiile de desfasurare a serviciului de iluminat public, stabilind
nivelurile de calitate si conditiile tehnice necesare functionarii acestui serviciu Tn conditii de eficienta si
siguranta.

Art.2 Prezentul caiet de sarcini a fost elaborat spre a servi drept documentatie tehnica si de referinta in
vederea stabilirii conditiilor specifice de desfasurare a serviciului de iluminat public, organizat in aria
administrativ teritoriala lanca, jud.Braila, in gestiune directa.

Art.3 (1) Prezentul caiet de sarcini contine specificatiile tehnice care definesc caracteristicile referitoare la
nivelul calitativ, tehnic si de performanta, siguranta in exploatare, precum si sisteme de asigurare a calitatii,
terminologie, simboluri, conditiile pentru certificarea conformitatii cu standardele specifice sau altele
asemenea.

(2) Specificatiile tehnice se refera si la prescriptii de proiectare si de calcul, la verificarea, inspectia si
conditiile de receptie a lucrarilor, tehnici, procedee si metode de exploatare si intretinere, precum si la alte
conditii cu caracter tehnic, prevazute de actele normative si reglementarile specifice realizarii serviciului de
iluminat public.

(3) Caietul de sarcini precizeaza reglementarile obligatorii referitoare la protectia muncii, la prevenirea si
stingerea incendiilor si protectia mediului, care trebuie respectate pe parcursul indeplinirii si realizarii
serviciului de iluminat public.

Cerinte organizatorice minimale.
Art.4 Directia Serviciilor Publice lanca, administrator al serviciului de iluminat public va asigura:

a) respectarea legislatiei, normelor, prescriptiilor si regulamentelor privind igiena si protectia muncii,
protectia mediului, urmarirea comportarii in timp a sistemului de iluminat public, prevenirea si combaterea
incendiilor;

b) exploatarea, intretinerea si reparatia instalatiilor cu personal autorizat, in functie de complexitatea
instalatiei si specificul locului de munca;



c) respectarea indicatorilor de performanta si calitate stabiliti prin hotararea de dare Tn administrare a
serviciului si precizati in regulamentul serviciului de iluminat public;

d) intretinerea si mentinerea in stare de permanenta functionare a sistemelor de iluminat public;

e) furnizarea autoritatii administratiei publice locale, respectiv A.N.R.S.C., a informatiilor solicitate si
accesul la documentatiile pe baza carora presteaza serviciul de iluminat public, in conditiile legii;

f) cresterea eficientei sistemului de iluminat in scopul reducerii tarifelor, prin reducerea costurilor de
productie, a consumurilor specifice de materiale si materii, energie electrica si prin modernizarea acestora;

g) prestarea serviciului de iluminat public la toti utilizatorii din raza unitatii administrativ-teritoriale lanca

h) personal de interventie operativa;

h) inregistrarea datelor de exploatare si evidenta lor;

i) analiza zilnica a modului in care se respecta realizarea normelor de consum si stabilirea operativa a
masurilor ce se impun pentru eliminarea abaterilor, incadrarea in norme si evitarea oricarei forme de risipa;

j) elaborarea programelor de masuri pentru incadrarea in normele de consum de energie electrica si
pentru rationalizarea acestor consumuri;

k) realizarea conditiilor pentru prelucrarea automata a datelor referitoare la functionarea economica a
instalatiilor de iluminat public;

[) statistica incidentelor, avariilor si analiza acestora;

m) instituirea unui sistem de inregistrare, investigare, solutionare si raportare privind reclamatiile facute
de beneficiari in legatura cu calitatea serviciilor;

n) lichidarea operativa a incidentelor;

o) functionarea normala a tuturor componentelor sistemului de iluminat public;

p) evidenta orelor de functionare a componentelor sistemului de iluminat public;

r) aplicarea de metode performante de management care sa conduca la functionarea cat mai buna a
instalatiilor de iluminat si reducerea costurilor de operare;

s) elaborarea planurilor anuale de revizii si reparatii executate cu forte proprii si cu terti si aprobarea
acestora de catre administratia publica local3;

t) executarea in bune conditii si la termenele prevazute a lucrarilor de reparatii care vizeaza functionarea
economica si siguranta in exploatare;

t) elaborarea planurilor anuale de investitii pe categorii de surse de finantare si aprobarea acestora de
catre administratia publica locala;

u) corelarea perioadelor si termenelor de executie a investitiilor si reparatiilor cu planurile de investitii si
reparatii a celorlalti furnizori de utilitati, inclusiv cu programele de reabilitare si dezvoltare urbanistica ale
administratiei publice locale;

v) initierea si avizarea lucrarilor de modernizari si de introducere a tehnicii noi pentru imbunatatirea
performantelor tehnico-economice ale sistemului de iluminat public;

X) o dotare proprie cu instalatii si echipamente specifice necesare pentru prestarea activitatilor asumate
prin contract sau prin hotararea de dare in administrare;

y) alte conditii specifice stabilite de autoritatea administratiei publice locale sau asociatia de dezvoltare
comunitara, dupa caz.

Art.5 Obligatiile si raspunderile personalului operativ al operatorului sunt cuprinse in regulamentul de
serviciului de iluminat public, elaborat in conditiile legii.



Sistemul de iluminat public.

Art.6 Directia Serviciilor Publice are permisiunea de exploatare comerciala, in conditiile legii, a
sistemului de iluminat public, in aria administrativ-teritoriald lanca.

Art.7 Posturile de transformare care alimenteaza cu energie electrica instalatiile de iluminat public si
cele disponibile sunt prezentate in anexa nr. 1 (tabelul nr.1).

Art.8 Componentele retelei de distributie a energiei electrice care alimenteaza instalatiile de iluminat
public sunt prezentate in anexa nr. 2 (tabelul nr.2).

Art.9 Planul de situatie cu amplasarea componentelor sistemului de iluminat este prezentat in anexa
nr. 3 (tabelul nr.3).

Art.10 Instalatiile electrice aferente instalatiilor de iluminat cu schemele monofilare: bransamente,
instalatii de forta, instalatii de legare la pamant, instalatii de automatizari, masura si control, puncte de
aprindere etc. sunt prezentate in anexa nr. 4 .

Art.11 Clasificarea cailor de circulatie si caracteristicile acestora sunt prezentate in anexa nr. ... (se trece
numarul anexei care se va completa cu datele din tabelul nr. 3, anexa la prezentul caiet de sarcini-cadru, cu
datele necesare identificarii cailor de circulatie).

Art.12 Inventarul corpurilor de iluminat este prezentat in anexa nr. 5 (se trece numarul anexei care se va
completa cu datele din tabelul nr. 4, anexa la prezentul caiet de sarcini-cadru, cu datele necesare identificarii
cailor de circulatie).

Art.13 Inventarul zonelor de risc, altele decat tunelurile si podurile este prezentat in anexa nr. 6

Art.14 Schemele de actionare si de lucru a cascadei pentru conectarea/deconectarea iluminatului sunt
prezentate in anexa nr. 7

Art.15 Documentatia tehnica pentru arterele de circulatie prevazute sau nu cu sisteme de iluminat
public, cu precizarea categoriei arterei de circulatie, denumirea arterei/strazii, lungimea acesteia, modul de
realizare a iluminatului, tipul retelei de alimentare, tipul corpurilor de iluminat si puterea lampilor utilizate,
tipul stalpilor si distanta dintre acestia, inaltimea de montare a corpurilor de iluminat, tipul armaturilor
pentru montarea corpurilor de iluminat.

Art.16 Caracteristicile sistemul de iluminat destinat punerii in evidenta a unor obiective de importanta
publica sau culturala pentru comunitatea local3, sunt prezentate in anexa nr. 7

Art.17 Caile de circulatie destinate traficului pietonal si/sau ciclistilor sunt prezentate in anexa nr. 8

Art.18 Parcurile, spatiile de agrement, pietele si altele asemenea sunt prezentate in anexa nr. 9

Art.19 Prestarea serviciului de iluminat public se va executa astfel incat sa se realizeze:

a) verificarea si supravegherea continua a functionarii retelelor electrice de joasa tensiune, posturilor de
transformare, cutiilor de distributie si a corpurilor de iluminat;

b) corectarea si adaptarea regimului de exploatare la cerintele utilizatorului;

c) controlul calitatii serviciului asigurat;

d) intretinerea tuturor componentelor sistemului de iluminat public;

e) mentinerea in stare de functionare la parametrii proiectati a sistemului de iluminat public;

f) masurile necesare pentru prevenirea deteriorarii componentelor sistemului de iluminat public;

g) intocmirea sau reactualizarea, dupa caz, a documentatiei tehnice necesare realizarii unei exploatari
economice si Tn conditii de siguranta;

h) respectarea instructiunilor furnizorilor de echipamente;

i) functionarea instalatiilor de iluminat, in conformitate cu programele aprobate;

j) respectarea instructiunilor/procedurilor interne si actualizarea documentatiei;

k) respectarea regulamentului de serviciu aprobat de autoritatea administratiei publice locale sau
asociatia de dezvoltare comunitara, dupa caz, in conditiile legii;



[) functionarea pe baza principiilor de eficienta economicd, avand ca obiectiv reducerea costurilor
specifice pentru realizare a serviciului de iluminat public;

m) mentinerea capacitatilor de realizare a serviciului si exploatarea eficienta a acestora, prin urmarirea
sistematica a comportarii retelelor electrice, echipamentelor, intretinerea acestora, planificarea reparatiilor
capitale, realizarea operativa si cu costuri minime a reviziilor/reparatiilor curente;

n) indeplinirea indicatorilor de calitate ai serviciului prestat, specificati in regulamentul serviciului;

o) incheierea contractelor cu furnizorii de utilitati, servicii, materiale si piese de schimb, prin aplicarea
procedurilor concurentiale impuse de normele legale in vigoare privind achizitiile de lucrari sau de bunuri;

p) dezvoltarea/modernizarea, in conditii de eficienta a sistemului de iluminat public in conformitate cu
programele de dezvoltare/modernizare elaborate de catre consiliul local, sau cu programele proprii aprobate
de autoritatea administratiei publice locale;

g) un sistem prin care sa poata primi informatii sau sa ofere consultanta si informatii privind orice
problema sau incidente care afecteaza sau pot afecta siguranta, disponibilitatea si/sau alti indicatori de
performanta ai serviciilor de iluminat;

r) asigurarea, pe toatd durata de executare a serviciului, de personal calificat si in numar suficient pentru
indeplinirea activitatilor ce fac obiectul serviciului de iluminat public;

s) urmarirea si inregistrarea indicatorilor de performanta aprobati pentru serviciul de iluminat public se
va face de catre operator pe baza unei proceduri specifice;

s) instituirea si aplicarea unui sistem de comunicare cu beneficiarii cu privire la reglementarile noi ce
privesc serviciul de iluminat public si modificirile survenite la actele normative din domeniu. n termen de 60
de zile calendaristice de la data incredintarii serviciului de iluminat public va prezenta autoritatii
administratiei publice locale modul de organizare a acestui sistem;

t) informarea utilizatorului si a beneficiarilor despre planificarea anuald a reparatiilor/reviziilor ce se vor
efectua la sistemul de iluminat public.

Anexa nr.1 Posturi de transformare

Nr. Post de transformare iluminat public Distanta asigurata, KM
crt

1 PTA IANCA4 3,29

2 PTA LICEU ”Constantin Angelescu” 3,52

3 PTAIANCA 3 4,32

4 PTA IANCA 2 3,92

5 PTA Str. Nicolae Oncescu 1,20

6 PTZ Str. Morii 3,05

7 PTZ 78 IANCA -BLOCURI 6,80

8 PTZ B1-B2 2,50

9 PTA UM IANCA 0,91

10 PTA OPRISENESTI 5,00

11 PTA TARLELE - FILIU 5,00 + 5,00
12 PTA BERLESTI 6,00

13 PTA PERISORU 55+4,5
14 PTA PLOPU 14,5




Anexanr.2  Plan de situatie privind aria administrativ — teritoriala cu sistem de iluminat public existent.
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Anexa nr.3 Componentele retelei de distributie a energiei electrice care alimenteaza

instalatiile de iluminat public

Nr. | Denumire componente retea de distributie iluminat public Numar componente retea
Crt.

1 Puncte de aprindere 14

2 Cutii de distributie da

3 Linie electrica de joasa tensiune subterana/aeriand da

4 Stalpi iluminat 1300

5 Consola da

6 Corpuri de iluminat 1300

7 Clema limita de proprietate 1300

Anexa nr.4 Clasificarea cailor de circulatie din aria administrativ — teritoriala a Orasului lanca
Nr. | Denumire cale de circulatie — iluminat public Lungime, ml
Crt.

1 DN 2B - zona lanca 3 826,00

2 DN 2B —-DC 37 lanca - Plopu 2 832,00

3 DN 2B lanca — Oprisenesti 4 452,00

4 DC 35 lanca - Berlesti 5441,00

5 DC 36 Perisoru — Tarlele Filiu 6 162,00

6 Strazi interioare lanca 19 957,16

7 Strazi interioare Plopu 12 352,38

8 Strazi interioare Berlesti 7 270,03

9 Strazi interioare Oprisenesti 5 853,74
10 Strazi interioare Perisoru 8131,12
11 Strazi interioare Tarlele Filiu 12 044,58

Anexa nr.5 Inventarul corpurilor de iluminat public

Nr. | Tipul corpurilor de iluminat
Crt.

Numar corpuri de iluminat

1 MALAGA 70 WATT SOD

1 300 buc




Anexa nr.6 Inventarul zonelor de risc

Nr. | Denumire zona de risc

Crt.

1 Intersectie DN 2B — Str. Garii/Str. Sarateni

2 DN 2B — Liceul "Constantin Angelescu”

3 DN 2B — Liceul ” Nicolae Oncescu”

4 Intersectie DN 2B — Str. Parcului/Piata agroalimentara
5 Scoala Gimnaziala Plopu

6 Scoala Gimnaziala Perisoru

7 Scoala Gimnaziala Oprisenesti

Anexa nr.7 Documentatie tehnica privind arterele de circulatie cu sisteme de iluminat public — zona lanca

Nr. | Categoria arterei | Denumirea strazii Lungimea | Tipul corpurilor | Numar

crt | decirculatie Strazii,ml | de iluminat stalpi de
iluminat

1 Drum national Calea Brailei 3826 Malaga 70 watt | 150

2 Drum judetean Sarateni 2788 Malaga 70 watt | 31

3 Strada interioara | Morii 1008 Malaga 70 watt | 14

4 Strada interioara | Primaverii 1897 Malaga 70 watt | 32

5 Strada interioara | Teilor 1302 Malaga 70 watt | 12

6 Strada interioara | Salcamilor 764 Malaga 70 watt | 14

7 Strada interioara | Viilor 980 Malaga 70 watt | 16

8 Strada interioara | Rozelor 1540 Malaga 70 watt | 39

9 Strada interioara | Zorilor 506 Malaga 70 watt | 14

10 | Strada interioara | Aviatorilor 993 Malaga 70 watt | 12

11 | Stradainterioara | Mecanizatorilor 562 Malaga 70 watt | 8

12 | Stradainterioara | Salcamilor 764 Malaga 70 watt | 14

13 | Strada interioara | Albinei 287 Malaga 70 watt | 7

14 | Strada interioara | Stadionului 569 Malaga 70 watt | 9

15 | Strada interioara | Castanilor 299 Malaga 70 watt | 4

16 | Stradainterioara | Campului 287 Malaga 70 watt | 12

17 | Strada interioara | Parcului 852 Malaga 70 watt | 12

18 | Strada interioara | Garii 844 Malaga 70 watt | 20

Obs. Caile de circulatie prezente in anexa nr.7 sunt destinate si traficului pietonal.




Anexa nr.8 Parcuri si spatii de agrement.

Nr.

crt

Denumire spatiu de agrement

Parc orasenesc lanca

Parc Oprisenesti cu spatiu de joaca pentru copii

Parc Perisoru cu spatiu de joaca pentru copii

Spatiu de joaca pentru copii zona blocuri D

Spatiu de joaca pentru copii zona blocuri F

Spatiu de joaca pentru copii zona blocuri A

Noju|bhWIN(F

Spatiu de joaca pentru copii Calea Brailei

Director executiv,
Ing.Dumitrache Anca




CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

DIRECTIA SERVICIILOR PUBLICE
Romania, 815200 Braila,lanca, Str. Géirii nr.6 28 28 E}g
Tel/fax 40-239-668806; dsp_ianca@yahoo.com Pl | i | R

CF RO 13985051

Raport de necesitate
privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli
iulie 2017

Directia Serviciilor Publice lanca reprezentata legal prin ing. Dumitrache Anca propune spre analiza si aprobare
rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2017, urmare infiintarii serviciului de iluminat public.
Astfel, se modifica urmatoarele anexe ale bugetului initial:
v’ anexanr.1 privind veniturile si cheltuielile, rectificate in iulie 2017.
v/ anexanr.2 privind organigrama modificata a institutiei in luna iulie 2017.
v anexanr.3 privind statul de functii modificat in luna iulie 2017.
Valoarea totala a veniturilor pe anul 2017 ramane nemodificata, pentru suma de 1 570 mii lei, fiind diminuate
cu 60 mii lei veniturile din prestarile de servicii de salubritate si prevazute venituri din prestarea serviciului de
iluminat public in cuantum de 60 mii lei, conform anexei nr.1 atasate bugetului rectificat.

Nr. Natura veniturilor Valoare, mii lei
crt Initiala Rectificata
A Venituri totale sectiune functionare 1540,43 1540,43
a1 Venituri din prestari servicii si taxe speciale de salubritate 1515,03 1515,03
a.2 Venituri din proprietate 18,00 18,00
a.3 Amenzi si penalitati 6,00 6,00
a4 Alte venituri diverse 1,40 1,40
B. Venituri totale sectiune dezvoltare 29,57 29, 57
b.1 Sume din excedentul anilor precedenti,sectiune dezvoltare 29,57 29, 57
Total venituri 1 570,00 1 570,00

Valoarea totala a cheltuielilor pe anul 2017 raméane de asemenea nemodificata, pe fondul executiei bugetului
initial pe primele sase luni. Astfel, se diminueaza TITLUL Il -BUNURI $I SERVICII cu suma de 60 mii lei si se
majoreaza TITLUL | - CHELTUIELI DE PERSONAL cu aceeasi valoare, conform anexei nr.1 atasate bugetului
rectificat.

Nr. Natura cheltuielilor Valoare, mii lei

Crt. Initiala Rectificata

A. Cheltuieli de personal 785, 00 845, 00

B. Cheltuieli bunuri si servicii 755,43 695, 43

C. Cheltuieli de capital, active fixe, amortizari si provizioane 29, 57 29, 57
Total cheltuieli 1570,00 1 570,00

Conform organigramei atasate in anexa nr.2, numarul salariatilor institutiei ramane nemodificat, in speta 33
din care 4 functii publice si 29 personal contractual, fiind transformate si ocupate 3 posturi vacante existente la
aprobarea bugetului initial pe anul 2017.

Anexa nr.3 a prezentului buget rectificat este in concordanta cu organigrama si prezinta noua organizare a
institutiei, urmare infiintarii serviciului de iluminat public.

Director executiv,
ing. Dumitrache Anca
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www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com

PROIECT

HOTARAREA Nr59

privind. rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si modificarea organigramei si a statului de
functii ale Directiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca, pe anul 2017.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 27 iulie 2017;

Avand in vedere:

» Hotararea Consiliului Local nr.58/27.07.2017 privind infiintarea serviciului de iluminat public in cadrul
Directiei Serviciilor Publice, care presupune o noud structura de personal si implicit alocarea fondurilor
necesare acoperirii cheltuielilor salariale, dar si a celor pentru functionarea serviciului;

» dispozitiile art.19 alin.(2) din Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile i
completarile ulterioare;

» referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Directiei Serviciilor Publice cu fundamentarea
rectificarii bugetului pe anul 2017 si a structurii de personal, precum si raportul comisiei de specialitate nr.2
din cadrul consiliului local;

In temeiul prevederilor art.36 alin.(6) lit.a) pct.9 si pct.14, art.45 alin.(2) lit.a) si art.115 alin.(1) litb) din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2017 al Directiei Serviciilor Publice, aprobat prin
Hotararea Consiliului local nr.26/16.03.2017, se rectifica dupa cum urmeaza:

a)-se diminueazd cu suma de 60.000 lei veniturile din prestarea serviciului de salubritate si se
majoreaza cu aceeasi suma veniturile din prestarea serviciului de iluminat public;

b)-se diminueaza cu suma de 60.000 lei cheltuielile cu bunuri si servicii si se majoreaza cu aceeasi
suma cheltuielile de personal;

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2017 al Directiei Serviciilor Publice, rectificat potrivit alin.(1),
este prevazut in anexa nr.1.

Art.2.-(1) Se aproba pentru anul 2017 un numar total de 33 de posturi in aparatul propriu al Directiei
Serviciilor Publice, din care 4 functji publice si 29 posturi de personal contractual.

(2) Organigrama cu numarul de personal si statul de functii pe anul 2017 ale Directiei Serviciilor
Publice, modificate potrivit alin.(1), sunt prevazute in anexele nr.2 si 3.

Art.3.-In calitate de ordonator tertiar de credite, directorul Directiei Serviciilor Publice raspunde de
incadrarea in cheltuielile bugetare si de personal pe anul 2017, aprobate potrivit prevederilor art.1-2.

Art.4.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului $i a administratorului retelei electronice a comunitatii locale.

Art.5.-Anexele nr.1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Aceasta hotérére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
www.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotaréare privind: rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si
modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei Serviciilor Publice din
subordinea Consiliului local al orasului lanca, pe anul 2017.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) lit.c) din Legea nr.24/2000- republicatd in anul
2010, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze i
consiliului local sa aprobe proiectul de hotarére in forma prezentata si fundamentata prin
prezentul referat si documentatia anexata;

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Urmare Hotararii Consiliului Local nr.58/27.07.2017, prin care s-a aprobat infiintarea
serviciului de iluminat public in cadrul Directiei Serviciilor Publice, apare si necesitatea
modificarii structurii de personal si implicit alocarea fondurilor necesare acoperirii
cheltuielilor salariale, dar si a celor pentru functionarea serviciului;

Dupé cum puteti constata din raportul directorului Directiei Serviciilor Publice, partea
buna a acestor modificari este ca nu se diminueaza nici veniturile si nici cheltuielile totale
din bugetul institutiei, ci doar se modifica structura acestora, adica intre veniturile din
prestarea serviciului de salubritate si cele din prestarea serviciului de iluminat public,
respectiv intre cheltuielile cu bunuri si servicii si cele de personal;

Tot asa si in privinta numarului de personal, ramanand acelasi care s-a aprobat la
inceputul anului, doar ca s-au desfiintat trei posturi vacante si s-au infiintat cele trei posturi
pentru serviciul de iluminat public.

Ca atare, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va mulfumesc !

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA



JUDETUL: Briila

Consiliul Local al Orasului lanca
Directia Serviciilor Publice

RO 13985051

BUGET RECTIFICAT- IULIE 2017 - DETALIERE CHELTUIELI
activitati finantate integral din venituri proprii

Anexa nr.1 HCL 59/27.07.2017

- miilei -
Buget 2017 - rectificat Estimari
PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE
DENUMIREA INDICATORILOR Cod indicator
2018 2019 2020
TOTAL Trim | Trim Il Trim 1l Trim IV
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE) (cod 01+70) 1570 325,55 448,69 467,55 328,21
1625 1635 1710
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01) 01 1540,43 325,55 429,12 457,55 328,21 1625 1635 1710
CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20) 01 1540,43 325,55 429,12 457,55 328,21 1625 1635 1710
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 845 166,05 194,65 260,9 2234 865 865 940
Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01+10.01.05 +10.01.30) 10.01 658 132,5 159 185 181,5
Salarii de baza 10.01.01 525 119,5 125 142 138,5
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 59 10 15 17 17
Fond de premii 10.01.08 9 0 0 5 4
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 65 3 19 21 22
Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.30) 10.02 34 0 0 34 0
‘Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 34 0 0 34 0
Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 153 33,55 35,65 41,9 41,9
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 106,6 23 25 29,3 29,3
Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 35 0,8 0,8 0,95 0,95
Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 35 8 8 9,5 9,5
Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 19 0,45 0,45 0,5 0,5
Prime de asigurare viata platite de angajator pentru angajati 10.03.05
Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 6 1,3 1,4 1,65 1,65
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01.01 la 20.06.09+20.09.30) 20 695,43 159,5 234,47 196,65 104,81 760 770 770
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 410,93 88,8 160,07 114,55 47,51
Furnituri de birou 20.01.01 6,5 1,5 2 2 1
Materiale pentru curatenie 20.01.02 45 1 15 1,5 0,5
incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 13 7 15 1,5 3
Apa, canal si salubritate 20.01.04 1 1,5 2 7 0,5
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 135 34 34 34 33
Piese de schimb 20.01.06 30 9 8 10 3
Transport, asigurari, roviniete, licente 20.01.07 25 13 7 4 1




Buget 2017 - rectificat Estimari
PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE
DENUMIREA INDICATORILOR Cod indicator
2018 2019 2020
TOTAL Trim | Trim I Trim 11l Trim IV

Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 15 38 38 38 3,6

Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 125,5 10 75 40 0,5

Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 4543 8 25,27 10,75 1,41
Reparatii curente 20.02 10 3 4 2 1
Hrana 20.03 20 5 5 5 5

Hrana pentru animale 20.03.02 20 5 5 5 5
Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 1,5 0 1,1 0,4 0

Medicamente 20.04.01 05 0 05 0 0

Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0

Dezinfectanti 20.04.04 1 0 06 04 0
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.30) 20.05 40 1 9 18 2

Uniforme si echipament 20.05.01 12 1 6 4 1

Alte obiecte de inventar 20.05.30 28 10 3 14 1
Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 0,5 0,1 0,2 0,1 0,1

Deplasari interne, detagéri, transferari 20.06.01 05 0.1 0.2 0.1 0.1
Protectia muncii 20.14 11 1 5 5 0
Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in reprezentarea intereselor statului, potrivit
dispozitiilor legale 20.25 1,5 0,6 0,1 0,6 0,2
Alte cheltuieli (cod 20.30.04+20.30.30) 20.30 200 50 50 51 49

Chirii 20.30.04 30 7 7 8 8

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (TVA, taxe si impozite) 20.30.30 170 43 43 43 41
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 70) 70 29,57 19,57 10 0
CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71) 70 29,57 19,57 10 0
TITLUL Xl ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01+ 71.03) 71 29,57 0 19,57 10 0
Active fixe 71.01 4,57 4,57 0 0

Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 4,57 4,57 0 0
Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 25 0 15 10 0

Director executiv, Compartiment financiar,
ing.Dumitrache Anca ref.Popa Safta




JUDETUL: Bréila

Consiliul Local al Orasului lanca
Directia Serviciilor Publice

RO 13985051

BUGET RECTIFICAT IULIE 2017 - DETALIERE VENITURI
activitati finantate integral din venituri proprii

Anexa nr.1 la HCL 59/27.07.2017

- mii lei -
Buget 2017 Estimari
PF;',E\I\@?_EER' PREVEDERI TRIMESTRIALE
DENUMIREA INDICATORILOR Cod indicator
2018 2019 2020
TOTAL Trim | Trim Il Trim 11l Trim IV
I. Total venituri sectiune functionare 00.02 1540.43 325.55 429.12 457.55 328.21
VENITURI CURENTE 00.02 1540.43 325.55 429.12 457.55 328.21
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 30.2F+00.14) 29.2F 1540.43 325.55 429.12 457.55 328.21
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.2F) 30.2F 18 4 5 4 5
Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.50) 30.2F 18 4 5 4 5
Venituri din concesiuni si inchirieri (cod 30.10.05.) 30.2F.05 18 4 5 4 5
Alte venituri din concesiuni si inchirieri de catre institutiile publice 30.2F.05.30 18 4 5 4 5
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.2F.08) 33.10 1515.03 320.25 421.92 450.85 322.01
Venituri din prestari servicii de salubrizare aferente anului curent 33.2F.08 1256.43 273.25 374.92 373.85 234.41
Venituri din prestari servicii de salubrizare aferente anilor precedenti 33.2F.08 169 40 40 40 49
Venituri din prestari servicii de iluminat public aferente anului curent 33.2F.08 60 0 0 30 30
Venituri din prestari servicii diverse aferente anului curent 33.2F.08 10 2 2 3 3
Taxe si alte venituri din protectia mediului 33.2F.09 19.6 5 5 4 5.6
Taxa speciala de salubritate aferenta anului 2017 8.6 2 3 2 1.6
Taxa speciala de salubritate aferenta anilor precedenti 11 3 2 2 4
Amenzi, penalitati si confiscari (cod 35.10.50) 35.2F 6 1 2 2 1
‘Alte amenzi, penalitati si confiscari 35.2F.50 6 1 2 2 1
Diverse venituri (cod 36.2F.50) 36.2F 1,4 0.3 0.2 0,7 0.2
‘Alte venituri 36.2F.50 1,4 0.3 0.2 0,7 0.2
Il. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT  (39) 29.57 0 19.57 10 0
Rezerve, excedent/deficit 99.10 29.57 0 19.57 10 0

Director executiv,
ing.Dumitrache Anca

Compartiment financiar,

Popa Safta
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Anexa nr.2 HCL 59/27.07.2017

ORGANIGRAMA
IULIE 2017

CONSILIUL LOCAL IANCA
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GESTIONARE CAINI FARA STAPAN
P.C.
ADMINISTRARE DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT UAT
P.C.
ILUMINAT PUBLIC
PC.

Director executiv,
Ing.Dumitrache Anca






Consiliul Local al Orasului lanca Anexa 3 HCL 26/16.03.2017

Directia Serviciilor Publice STAT DE FUNCTII
Functia contractuala .
Numele si Treapta
Nr. ” . ., . . Clas| Gradul Nivelul profesio Nivelul
ot prenumele/vacant, temporar Structura organizatoricid/compartimente . a | profesional | studiilor de . nals/gra studiilor
vacant de conducere de executie de executie
conducere d
1 [Dumitrache Anca director executiv | I S
Financiar
2 |Popa Safta Referent financiar 1A M
3 |Lungu Valerica consilier | superior S
4 |Gheorghe Marcela casier M
5 |Arama Mita Viorica casier M
Relatii publice
6 |Toader Georgeta consilier | superior S
7 |Trufasu Marius administrator date S
8 |vacant unic consilier | superior S
Protectia mediului
9 |vacant unic resp. prot.mediului S
Colectare si valorificare deseuri municipale
10 |Banu Fanica lucrdtor salubrizare G
11 |Banu Petrache lucrdtor salubrizare G
12 [Beldiman Steluta lucrator salubrizare
13 [Beldiman Nicu muncitor nec. G
14 |losif Garofita lucrdtor salubrizare
15 |losif Nicu lucrdtor salubrizare
16 |Micu Angela lucrdtor salubrizare M
17 |Toader Vasile lucrdtor salubrizare
18 |Toader Liviu Ciprian sortator deseu reciclabil G
19 |Sandulescu Gheorghe strungar M
20 |Beceanu Grigoras sofer M
21 |Parnica Doru sofer G
22 |vacant unic munc.in lucr.publice G
Colectare si valorificare deseu biodegradabil
23 |Stroe Laurentiu sofer M
Gestionare cdini fara stapan
24 |Coman Vasile lucrdtor salubrizare G
25 |vacant unic sofer M
26 |vacant unic tehnician veterinar M
Administrare domeniu public si privat UAT
27 |Vladuc Costica lucrator salubrizare G
28 |Dinu Toader muncitor nec. G
29 |vacant unic asistent med. comunitar M
30 |vacant unic lucrdtor comercial M




lluminat public

31 |Costache Gheorghe maistru M
32 |Otelea Cristian Cosmin muncitor necalificat M
33 |Mihalache Sandel electrician M

Functia——Numarposturi Total

Nr. total de functii publice 4
Nr. total de functii publice de conducere 1
Nr. total de functii publice de executie 3
Nr. total de functii contractuale de conducere
Nr. total de functii contractuale de executie 29
Nr total de posturi potrivit art. lll alin. (2) din
0.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare
Nr. total de functii din institutie 33

Numele si prenumele,
functia detinutd,
semndtura si stampila ing. Dumitrache Anca,director
(in original) executiv
conducatorului
institutiei publice




DIRECTIA SERVICIILOR PUBLICE
Romadnia, 815200 Briila,lanca, Str. Gérii nr.6
Tel/fax 40-239-668806; dsp_ianca@yahoo.com
CF RO 13985051

766/20.07.2017

Raport

Privind modificarea tarifelor de operare pentru activititile de salubrizare specifice
deseurilor menajere, din aria administrativ — teritoriald .a orasului lanca, incepand
cu data de 01.08.2017

Subsemnata Dumitrache Anca, director executiv al Directiei Serviciilor Publice, supun atentiei
domnului Primar si Consiliului Local al Orasului lanca necesitatea modificirii taxei speciale si tarifelor
de operare aferente activitatior specifice deseurilor menajere, din considerente care s3 asigurare
- atat viabilitatea economic3 a institutiei cat si o reald protejare a intereselor utilizatorilor beneficiari,
in temeiul art.7, 8 respectiv 15 alin.1 pct.b) din Ordinul 109/2007 privind aprobarea Normelor
metodologice de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activititile specifice serviciului
de salubrizare, emis de Autoritatea Nationald de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de
Utilitati Publice. .

Precizdm ca necesitatea modificarii anumitor tarife de operare a fost generatd de aparitia
Ordonantei de Urgentd nr.48/30.06.2017 care a modificat Ordonanta de Urgent3 nr. 196/2005
privind Fondul pentru mediu, in sensul prorogdrii termenului de aplicare a taxei suplimentare de
depozitare a deseurilor menajere nepericuloase, pentru anul 2019.

Astfel, au fost modificate numai tarifele de operare in structura cirora se regiseau costurile cu
aceasta taxd, evident cu o pondere diferentiatd, in functie de specificul activittii respective dar mai
ales de cantitatile de deseuri rezultate, celelalte tarife de operare rimanand nemodificate.

Fatd de cele prezentate rog analizati si dispunetil
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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Brdilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395
www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com

PROIECT

HOTARAREA Nr.60
din 27 iulie 2017

privind: modificarea tarifelor de operare si a taxelor speciale pentru serviciul public de salubrizare
administrat de céatre Directia Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 27 iulie 2017,

Avand in vedere:

» dispozitiile art.8 alin.(3) litj si k) din Legea servicilor comunitare de utilitati publice nr.51/2006-
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ale art.6 alin.(1) lit.k) sil) si art.26 din Legea
serviciului de salubrizare a localitailor nr.101/2006-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» dispozitiile art.7, art.8 si art.15 alin.(1) lit.b) si c) din Normele metodologice de stabilire, ajustare sau
modificare a tarifelor pentru activitafile specifice serviciului de salubrizare a localitatilor, aprobate prin
Ordinul Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice nr.109/2007;

» dispozitiile art.ll din 0.U.G.nr.48/2017 pentru modificarea si completarea O.U.G.nr.196/2005 privind
Fondul pentru mediu, potrivit carora se suspenda pana la 1 ianuarie 2019 aplicarea taxelor de depozitare a
deseurilor nepericuloase, care au condus la majorarea tarifelor la inceputul acestui an;

» referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Directiei Serviciilor Publice cu fundamentarea
reducerilor tarifelor de operare si a taxelor speciale pentru serviciul de salubrizare, precum si raportul
comisiei de specialitate nr.2 din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.d), alin.(6) lit.a) pct.14, art.45 alin.(2) si art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Tarifele de operare si taxele speciale pentru serviciul public de salubrizare administrat de
catre Directia Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local lanca, aprobate prin H.C.L.nr.12/
23.02.2017, se modifica potrivit Anexei care face parte din prezenta hotaréare.

(2) Tarifele de operare si taxele speciale pentru serviciul public de salubrizare, aprobate potrivit
alin.(1), se aplica incepand cu data de 1 august 2017.

Art.2.-Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza directorul Directiei Serviciilor
Publice din subordinea Consiliului Local lanca, operatorul serviciului public de salubrizare din raza
administrativ teritoriala a oragului lanca.

Art.3.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicatad pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a comunitatii locale.

Aceasta hotérére a fost adoptata cu respectarea cerintelor art.45 alin.(2) din Legea administrafiei
publice locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
www.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: modificarea tarifelor de operare si a taxelor speciale pentru
serviciul public de salubrizare administrat _de catre Directia Serviciilor Publice din
subordinea Consiliului local al orasului lanca.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) litc) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata in anul 2010, cu modificarile i
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarére in forma prezentata si fundamentata prin prezentul referat si
documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Potrivit dispozitiilor art.7, art.8 si art.15 alin.(1) lit.b) si ¢) din Normele metodologice de stabilire,
ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile specifice serviciului de salubrizare a
localitatilor, aprobate prin Ordinul Autoritati Nationale de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice nr.109/2007, tarifele pentru activitdtile specifice serviciului de
salubrizare pot fi modificate in urmatoarele situatji:

a)-pentru cazurile care conduc la modificarea structurala a costurilor sau a cantitatilor ori la
modificarea conditjilor de prestare a activitatji, care determina modificarea costurilor cu o influenta
mai mare de 5%, pe o perioada de 3 luni consecutiv;

b)-ca urmare a modificarilor determinate de prevederile legislative ce conduc la
cresterea cheltuielilor de protectie a mediului si de securitate si sanatate in munca;

In luna februarie a acestui an, cand am actualizat ultima dat? tarifele de operare la serviciul de
salubrizare, tarife care nu mai fusesera actualizate din anul 2015, spuneam ca, pe langa cresterea
semnificativa a salariilor din sectorul bugetar, al doilea motiv serios de actualizare a tarifelor era
acela ca de la data de 1 ianuarie 2017 a intrat in vigoare acea taxa de mediu in valoare de 80
lei/tona deseu transportat la depozitele speciale.

Acum, prin art.ll din 0.U.G.nr.48/2017 pentru modificarea si completarea 0.U.G.nr.196/2005
privind Fondul pentru mediu, s-a suspendat pana la 1 ianuarie 2019 aplicarea taxelor de
depozitare a deseurilor nepericuloase, adica acele taxe care au condus la majorarea tarifelor la
inceputul acestui si de aceea nu se mai justifica mentinerea tarifelor aprobate in luna februarie, ci
trebuie reduse cu procentul rezultat din eliminarea taxei de mediu.

Ca atare, va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotarérii in forma prezentata.

Va mulfumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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Anexa la H.C.L nr.60/27.07.2017

CHIRII, TAXE SPECIALE SI TARIFE DE OPERARE
aplicabile incepénd cu data de 01.08.2017 de catre Directia Serviciilor Publice

Capitolul I - TARIFE DE OPERARE SPECIFICE SERVICIULUI PUBLIC DE SALUBRIZARE

Lei/ Deseuri Deseuri municipale
Tarife de operare privind serviciul public | Y™ blpdegradabile
. Tarif Tarif Tarif Tarif
de salubrizare anterior | actual anterior | actual
Tarifele nu contin TVA
Tarif colectare deseu bovine lei/cap/luna 11,94 11,94
Tarif colectare deseu cabaline leilcap/luna 9,45 9,45
Tarif colectare deseu ovine si caprine leil/cap/luna 1,39 1,39
Tarif colectare deseu suine lei/cap/luna 3,10 3,10
Tarif colectare deseu avicol lei/gosp/luna 7,77 7,77
Tarif colectare fractie bio gospodarii individuale lei/gosp/lund | 7,99 7,99
Tarif valorificare fertilizant bio lei/to 42,41 42,41
Tarif colectare deseuri municipale persoane fizice lei/pers/lund 10,93 8,82
Tarif colectare deseuri municipale persoane juridice lei/mc 186,77 159,30
Tarif intretinere integratd a domeniului public lei/1000 mp 27,85 27,40
Tarif depozitare deseu in zone neamenajate lei/to 37,61 37,61
Tarif maturat manual carosabil/ 1,25 indice toamna lei/1000 mp 30,13/ 28,55/
37,66 35,68
Tarif maturat manual trotuare si pavele/1,25 indice toamna | lei/1000 mp 34,04/ 33,36/
42,55 41,7
Tarif intretinere piete agroalimentare lei/1000 mp 72,93 69,33
Tarif tuns gazon lei/mp 0,12 0,18
Tarif curatat manual zapada si gheata cai publice lei/mp 3,33 4,22
Tarif transport mecanizat zapada si gheata lei/mc 24,47 33,84
Tarif imprastiat material antiderapant cdi publice lei/1000 mp 10,83 15,18
Tarif vidanjare lei/mc 33,87 43
Tarif deplasare mijloace de transport lei/km 2,83 2,83
Capitolul Il - TAXE SPECIALE DE SALUBRIZARE
Taxe speciale de salubrizare Lei/UM Anterior,lei Actual, lei
Taxa speciala persoana fizica fara contract lei/persoana/luna 13,00 10,50
Taxad speciald persoand juridicd fara contract lei/salariat/luna 29,00 29,00
Capitolul 11l = CHIRII
Chirii Lei/ UM precedent | Actual
Tarifele nu contin TVA lei lei
Tarif chirie spatii comerciale si de prestari servicii lei/mp 6 7,42
Tarif chirie spatii partide politice lei/mp 2 2,47
Tarif chirie spatii centrale termice lei/mp 2,5 3,84

Director executiv,
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Nr.755/17.07.2017
Raport

privind actualizarea regulamentului de organizare si functionare a Directiei Serviciilor Publice.
lulie 2017

Directia Serviciilor Publice cu sediul in Orasul lanca, Str. Garii nr.6 prin reprezentant legal,
ing.Dumitrache Anca, propune spre aprobare Consiliului Local si domnului Primar al orasului lanca
prezentul regulament de organizare si functionare urmare infiintarii si organizarii activitatii de iluminat
public in aria administrativ teritoriala a Orasului lanca, in conformitate prevederile cu art.1 alin (2)din
Legea 51/2006 privind serviciile publice de utilitati publice, coroborat cu art.1 din Legea nr.230/2006 a
serviciului de iluminat public.

Precizam faptul ca regulamentul de organizare si functionare aprobat prin HCL nr. 15/2017 isi
pastreaza forma structurala si ca unicul element de noutate este reprezentat de introducerea
notiunilor specifice activitatii de iluminat public intervenite la nivelul capitolelor nr. 1,2,4 si 7 privind
dispozitii generale, autoritati si competente, infrastructura tehnico — edilitara respectiv  buget si
finantare.

Fata de cele prezentate, rugam analizati si dispuneti.

Cu deosebita consideratie,

Director executiv,
Ing. Dumitrache Anca
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PROIECT

HOTARAREA Nr61
din 27 iulie 2017

privind: actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Serviciilor
Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca.

Consiliul local al orasului lanca, judetul Braila, intrunit in sedintd ordinara la data de 27
iulie 2017;

Avand in vedere:

» dispozitiile art.3 si art.8 alin.(1) lit.i) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice
nr.51/2006-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotararea Consiliului Local nr.28/26.04.2007 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Directiei Serviciilor Publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» referatul de aprobare al primarului, raportul directorului Directiei Serviciilor Publice si
raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.d), alin.(3) litb) si alin.(6) lit.a) pct.14, art.46
alin.(1), art.73 si art.115 alin.(1) lit.b) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001-
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-(1) Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Serviciilor Publice din
subordinea Consiliului local al orasului lanca, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr.28/
26.04.2007, cu modificarile si completarile ulterioare, se actualizeaza potrivit Anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Directorul Directiei Serviciilor Publice raspunde de respectarea si indeplinirea
prevederilor Regulamentului actualizat.

Art.2.-Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta celor interesati si publicata pe pagina
proprie de internet prin grija secretarului si a administratorului retelei electronice a
comunitafii locale.

Aceasta hotarére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(1) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC

Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU
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REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chirita — primarul orasului lanca, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare privind: actualizarea Requlamentului de organizare si functionare a
Directiei Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local al orasului lanca.

in temeiul prevederilor art.30 alin.(1) litc) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativda pentru elaborarea actelor normative, republicatd in anul 2010, cu modificarile i
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarére in forma prezentatd si fundamentata prin prezentul referat i
documentatia anexata.

Necesitatea/oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Serviciilor Publice din subordinea
Consiliului local al orasului lanca a fost aprobat intr-o forma noua, moderna, prin Hotararea
Consiliului Local nr.28/26.04.2007, asta ca urmare a reformei legislative din domeniu facute prin
Legea serviciilor comunitare de utilitai publice nr.51/2006, Legea serviciului de salubrizare a
localitatilor nr.101/2006 si Legea serviciului de iluminat public nr.230/2006.

Regulamentul a fost totusi actualizat prin Hotararea Consiliului Local nr.15/23.02.2017, asta ca
urmare a preludrii serviciului de canalizare de catre C.U.P. Dunarea Braila, dar si ca urmare a
infiintarii de noi servicii publice de interes local, consolidéndu-se modalitatea de gestiune directa a
serviciilor publice de interes local (salubrizare, spatii verzi, gestionarea cainilor fara stapén,
administrarea bazei sportive, etc.), renuntandu-se total la gestiunea delegata a acestor servicii.

Acum, datorita infiintarii serviciului de iluminat public, apare din nou necesitatea actualizarii
Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Serviciilor Publice, ca sa nu mai spunem ca,
urmare aderarii orasului lanca la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara «Eco-Dunarea» Braila,
in scurt timp, poate incepand cu data de 1 ianuarie 2018, Regulamentul va fi modificat din nou
pentru cd serviciul de salubrizare, gestionat acum de Directia Serviciilor Publice, va fi in mod
obligatoriu delegat catre operatorul unic din judetul Braila ce va fi infiintat de Asociatie.

Asadar, aceste modificari in structura activitatilor determina in mod obligatoriu actualizarea
Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Servicilor Publice din subordinea
Consiliului local al oragului lanca, motiv pentru care va rog sa fiti de acord cu adoptarea hotararii in
forma prezentata.

Va mulfumesc !

PRIMAR,

Fanel George CHIRITA
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Anexa la H.C.L nr.61/27.07.2017

Regulament de organizare si functionare
Directia Serviciilor Publice lanca —iulie 2017

Prezentul Regulament de organizare si functionare stabileste cadrul general de structurare si
functionare a Directiei Serviciilor Publice lanca privind urmatoarele activitati: serviciul public de
salubrizare, gestionarea cainilor fara stapan, administrarea activitatii recreative de la piscina
oraseneasca, serviciul de iluminat public, precum si alte activitati diverse (activitati de comert,
activitati de colectare ape uzate prin vidanjare, activitati de transport rutier).

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art.1 Directia Serviciilor Publice, cu sediul in oras lanca, Str.Garii nr.6, Bloc C7, este un serviciu
public de interes local, infiintat prin Hotararea Consiliului Local nr.31 din 30 septembrie 1996, cu
personalitate juridica si in subordinea Consiliului Local al Orasului lanca.

Art.2 Directia Serviciilor Publice isi desfasoara activitatea in baza regulamentelor specifice
activitatilor prestate (salubrizare, gestiune caini fara stapan, administrare activitate recreativa,
iluminat public ) precum si a prezentului regulament.

Art.3 Sistemele utilitatilor publice sunt parte componenta a infrastructurii tehnico-edilitare a
administratiei publice locale si fac parte din domeniul public sau privat al acestora.

Art.4 Serviciile de utilitati publice fac parte din sfera serviciilor publice de interes general si au
un caracter tehnico — edilitar precum si economic. Ele sunt infiintate, organizate si coordonate de
autoritatile administratiei publice locale, sunt organizate pe principii de eficienta economica si
presupun existenta unei infrastructuri tehnico — edilitare adecvate.

Capitolul 2. Autoritati si competente.

2.1 Autoritatile administratiei publice locale.

Art.5 Consiliul Local lanca are competenta exclusiva, in conditiile legii, in tot ceea ce priveste
crearea, dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea bunurilor proprietate publica sau
privata aferente sistemului de utilitati publice.

Art.6 Tn exercitarea competentelor si atributiilor privind activititile prestate de Directia
Serviciilor Publice, Consiliul Local al Orasului lanca adopta hotarari sau emit dispozitii privind:

> aprobarea programelor de dezvoltare, reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor
aferente serviciilor de utilitate publica;
> aprobarea studiilor de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modernizarea

sistemelor serviciilor de utilitati publice, studii care vor stabili indicatori tehnico-economici si vor
identifica sursele de finantare a investitiilor;



> aprobarea tarifelor si taxelor speciale specifice serviciilor de utilitate publica, cu
respectarea reglementarilor in vigoare;

> contractarea sau garantarea imprumuturilor pentru finantarea programelor de investitii in
vederea dezvoltarii, reabilitarii si modernizarii sistemelor existente;
> elaborarea si aprobarea regulamentelor specifice activitatilor prestate de Directia

Serviciilor Publice lanca, a indicatorilor de performanta precum si a caietelor de sarcini specifice
serviciilor de utilitati publice;

> aprobarea programelor de investitii privind infiintarea, dezvoltarea, modernizarea si
reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente activitatilor prestate in aria administrativ
teritoriala a orasului lanca.

Art.7 Strategia Consiliului Local al Orasului lanca privind serviciile publice va urmari cu prioritate
realizarea urmatoarelor obiective : orientarea serviciului catre utilizatori, asigurarea accesului
nediscriminatoriu al tuturor cetatenilor comunitatii la acest serviciu, asigurarea calitatii serviciului,
promovarea programelor de investitii, a metodelor moderne de management, precum si a
profesionalismului si eticii profesionale.

2.2 Autoritatile de reglementare.

Art.8 Autoritatea Nationalda de Reglementare a Serviciilor Publice de Gospodarire Comunala are
calitatea de autoritate de reglementare, in sensul Legii nr.51/2006 privind serviciile publice de
autoritate publica. Potrivit competentelor sale, aceasta elibereaza licentele de operare, elaboreaza
metodologii si regulamente — cadru si monitorizeaza modul de respectare si implementare a
legislatiei specifice serviciilor de utilitate publica.

Art.9 Autoritatea Nationala de Reglementare a Serviciilor Publice de Gospodarire Comunala Tsi
exercita prerogativele in conditii de echidistanta si echilibru in raport cu utilizatorii, operatorii si
autoritatea administratiei publice locale.

Art. 10 Calitatea de operator este recunoscuta numai in baza licentei de operare si se va urmari,
cu precadere, indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii: cunoasterea si insusirea actelor
normative ce reglementeaza domeniul serviciilor publice, capabilitatea manageriala,
organizatorica si economico-financiara precum si dotarea si capacitatea tehnica.

Art.11 Prestarea serviciilor publice de catre operatori fara licenta sau cu licenta expirata precum
si practicarea unor tarife mai mari decat cele aprobate de autoritati constituie contraventii si se
sanctioneaza cu amenda de la 30 000 lei la 50 000 lei.

Capitolul 3. Structura organizatorica si raporturile juridice ale institutiei.

Art.12 Structura organizatorica a Directiei Serviciilor Publice se aproba anual de catre Consiliul
Local al Orasului lanca, conform organigramei si statului de functii, ambele documente intocmite
de conducerea institutiei si atasate bugetului de venituri si cheltuieli.Statul de functii cuprinde un
numar maxim de 36 salariati, 4 fiind functii publice si 32 personal contractual. Gradul de ocupare
a posturilor este variabil, in functie de necesitatile curente.

Art.13 Organizarea interna a personalului Directiei Serviciilor Publice lanca este realizata in
functie de activitatile prestate, dupa cum urmeaza: colectarea deseurilor municipale, colectarea
deseurilor biodegradabile, gestionarea cainilor fara stapan, intretinerea integrata a domeniului
public, administrarea bazei sportive ” Stefan Vrabioru” precum si iluminatul public. Administrativ,
institutia are un compartiment financiar, un compartiment de relatii publice precum si unul de
protectia mediului.

Art.14 Activitatea de audit financiar, la nivelul Directiei Serviciilor Publice, se realizeaza de catre
institutia ierarhic superioara care, prin organizarea sa interna, are un compartiment distinct Tn
acest sens.



Art.15 Coordonarea tuturor activitatilor Directiei Serviciilor Publice lanca este realizata de
conducerea institutiei cu atributiuni de ordonator tertiar de credite, subordonat functiei publice
ierarhic superioare si Consiliului Local al Orasului lanca.

Art.16 Raporturile juridice dintre Consiliul Local al Orasului lanca si Directia Serviciilor Publice
privind gestiunea activitatii de salubrizare sunt reglementate prin hotdrare de administrare directa
(HCL nr. 70/dec.2015). Exista si raporturi de natura contractuala privind activitatile prestate pe
baza carora se emit facturi lunar.

Art.17 Raporturile juridice dintre Directia Serviciilor Publice in calitatea sa de operator licentiat al
serviciului public de salubrizare si utilizatorii acestui serviciu sunt de naturd contractuala. Cu
respectarea reglementarilor specifice serviciilor publice, este instituita si taxa speciald de
salubrizare ce se constituie in venit al institutiei si se deconteaza prin compartimentul de taxe si
impozite locale.

Capitolul 3. Infrastructura tehnico-edilitara publica.

Art.18 Bunurile proprietate publica specifice activitatilor prestate de Directia Serviciilor Publice, in
calitatea sa de administrator al acestora, sunt supuse inventarierii anuale si sunt evidentiate
distinct in patrimoniu.

Art.19 Bunurile domeniului public nu pot constitui garantii pentru credite bancare, fiind
inalienabile, imprescriptibile si insesizabile, dupa cum urmeaza:

a) nu pot fi instrainate; ele pot fi date numai in administrare, concesionate sau inchiriate, in
conditiile legii;

b) nu pot fi supuse executarii silite si asupra lor nu se pot constitui garantii reale;

c) nu pot fi dobandite de catre alte persoane prin efectul posesiei de buna-credinta asupra
bunurilor mobile.

3.1 Salubrizare.

Art.20 Serviciul public de salubrizare se desfasoara in baza unui regulament specific precum si a
unui caiet de sarcini aplicabile urmatoarelor activitati specifice :

a) colectarea separata si transportul separat al deseurilor municipale si al deseurilor similare
provenite din activitati comerciale, din industrie si institutii, inclusiv fractii colectate separat, fara a
aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente electrice si electronice, baterii si acumulatori;

b) organizarea neutralizarii si valorificarii materiale a deseurilor municipale;

c) sortarea deseurilor municipale si deseurilor similare;

d) maturatul cailor publice;

e) curatarea manuald a zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe
timp de polei sau de inghet.

f) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre instalatii
de neutralizare;

g) intretinerea integrata a domeniului public;

h) organizarea tratdrii mecano-biologice a deseurilor biodegradabile din gospodariile
individuale;

i) administrarea depozitului de deseuri biodegradabile;

j) colectarea, depozitarea si eliminarea deseurilor electrice si electronice provenite de la
populatie, institutii publice si agenti economici;

Art.21 Personalul de deservire operativa a bunurilor specifice destinate prestarii serviciului de
salubrizare au ca sarcina principala de serviciu exploatarea si asigurarea functionarii lor.
Subordonarea pe linie operativa si tehnico-administrativd, precum si obligatiile, drepturile si
responsabilitatile personalului de deservire operativa se trec in fisa postului si in procedurile
operationale.



Art.22 Bunurile publice specifice activitatii de salubrizare din aria administrativ-teritoriala a
Orasului lanca si administrate de Directia Serviciilor Publice sunt: doua autospeciale de colectare a
deseurilor, indiferent de natura lor, o vidanja si un incarcator frontal, o presa de imbalotat deseuri
reciclabile supuse valorificarii periodice. Bunurile au fost preluate printr-un protocol de predare-
primire, exploatarea si intretinerea acestora fiind asigurate de administrator.

3.2 Activitatea de gestionare a cainilor fara stapan.

Art.23 Serviciul specializat in gestionarea cainilor fara stapan este infiintat, potrivit art.1 alin (1)
din Ordonanta de urgenta nr.155/2001 prin HCL nr.14/24.02.2005, este organizat si finantat prin
grija si coordonarea Consiliului Local al Orasului lanca si administrat de Directia Serviciilor Publice.

Art. 24 Serviciul public de gestionare a cainilor fara stapan se desfasoara in baza regulamentului
specific aprobat prin hotarare de consiliu local.

Art.25 Bunul public al activitatii de gestionare a cainilor fara stapan este adapostul public
amplasat Tn Str. Fabricii nr.13 si autorizat prin certificatul de fnregistrare sanitar-veterinara
nr.19/31.05.2013

3.3 Activitatea de administrare a bazei sportive.

Art.26 Baza sportiva ”Stefan Vrabioru” a fost infiintata prin grija si coordonarea Consiliului Local
al Orasului lanca, iar Directia Serviciilor Publice este administrator al acesteia in baza Hotararii
Consiliului Local nr. 55/26.07.2007

Art.27 Bunurile publice ale acestei baze sportive sunt: teren de fotbal cu gazon natural in
suprafata de 10040 mp, mini teren de fotbal cu gazon sintetic in suprafata totala de 789 mp, bazin
de not cu un teren in suprafata 407 mp precum si cladirile administrative.

Art.28 Finantarea integrala a activitatilor recreative ce se desfdsoara in baza sportiva este
sustinuta de la bugetul local, iar taxele incasate pentru utilizarea bazinului de inot precum si a mini
terenului cu gazon sintetic se fac venit al acestuia.

Art.29 Activitatea sezoniera a bazinului de inot este coordonata de Directia Serviciilor Publice si
autorizata prin documentul de inregistrare sanitar veterinarda si pentru siguranta alimentelor
nr.1208/13.07.2015 pentru activitatea de comert precum si prin autorizatia sanitard de
functionare nr.31/03.07.2015 emisa de Directia de Sdnatate Publicd Braila pentru codul CAEN
9329.

3.4 Activitatea de administrare a fondului locativ de stat.

Art.30 Bunurile publice de natura fondului locativ, denumit fond locativ public se afla in
proprietatea Consiliului Local lanca si in deplina administrare gospodareasca a Directiei Serviciilor
Publice, conform art. 12 al Legii 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al
acestuia.

Art.31 Tnchirierea bunurilor proprietate publicd se realizeaz prin relatii contractuale, cu orice
persoana fizica sau juridica, romana sau stradina, de catre titularul dreptului de proprietate sau de
administrare.

Art.32 Sumele incasate din inchirierea suprafetelor locative se fac venit la bugetul local in cota-
parte de 50%, in conformitate cu Hotdrarea Consiliului Local nr.9/31.01.2014

3.5 Activitatea de iluminat public.

Art.33 Serviciul de iluminat public face parte din sfera serviciilor comunitare de utilitati publice si
cuprinde totalitatea actiunilor si activitatilor de interes economic si social desfasurate la nivelul
UAT IANCA.

Art.34 Serviciul de iluminat public cuprinde iluminatul stradal-rutier, iluminatul stradal-pietonal,
iluminatul ornamental si iluminatul ornamental-festiv. Infrastructura sistemului de iluminat public
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local este comuna cu cea de distributie a energiei electrice, apartine furnizorului in speta si face
obiectul contractului incheiat in baza Ordinului comun al presedintilor A.N.R.S.C si A.N.R.E, in
scopul utilizarii cu titlu gratuit de catre administratia locala, respectiv operator.
Art.35 Gestiunea serviciului de iluminat public se realizeaza direct, prin administrare de catre
Directia Serviciilor Publice in baza hotararii Consiliului Local, autoritate care isi asuma nemijlocit
toate sarcinile si responsabilitatile privind infiintarea, organizarea, finantarea, coordonarea si
asigurarea functionarii acestuia.
Art.36 Desfasurarea serviciului de iluminat public trebuie sa asigure satisfacerea unor cerinte si
nevoi de utilitate publica si anume:

a) ridicarea gradului de civilizatie, a confortului si a calitatii vietii;

b) cresterea gradului de securitate individuala si colectiva in cadrul comunitatii, precum si a
gradului de siguranta a circulatiei rutiere si pietonale;

c) sustinerea si stimularea dezvoltarii economico-sociale a localitatii;
Art.37 Dezvoltarea serviciului de iluminat public va urmari cu prioritate realizarea urmatoarelor
obiective:

a) orientarea serviciului de iluminat public catre utilizatori si beneficiari;

b) reducerea consumurilor specifice prin utilizarea unor corpuri de iluminat performante;

c) promovarea investitiilor, Tn scopul modernizarii si extinderii sistemelor de iluminat public;

d) Asigurarea unuiiluminat stradal si pietonal adecvat necesitatilor de confort si securitate;

e) Promovarea de solutii tehnice si tehnologice performante, cu costuri minime;

f) Promovarea profesionalismului, a eticii profesionale si a formarii profesionale continue a

personalului ce lucreaza in domeniu.

Art.38 Finantarea cheltuielilor curente de functionare si de exploatare a serviciului de iluminat
public se asigura din alocatii ale bugetului local. Sumele necesare functionarii si exploatarii
serviciului de iluminat public se prevad in bugetele locale si se aproba prin hotarare de consiliul
local.
Art.39 Finantarea investitiilor pentru dezvoltarea, functionarea si exploatarea serviciului de
iluminat public se asigura din bugetul local potrivit prevederilor Legii nr.51/2006 privind Legea
serviciilor de utilitati publice.

Capitolul 4. Atributiile si responsabilitatile compartimentelor structurale.

4.1 Responsabilitatile angajatorului.

Art.40  Reprezentantul legal al Directiei Serviciilor Publice in vederea crearii cadrului
organizatoric precum si a conditiilor necesare intaririi ordinii si disciplinei, are urmatoarele
obligatii :

> Asigura eficienta asupra activului si pasivului institutiei pe care o conduce prin stabilirea
unor atributii individuale specifice activitatilor prestate.

> Exercita controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu.

> Constata savarsirea abaterilor disciplinare si aplica sanctiunile corespunzatoare, potrivit
legii.

> Emite decizii interne cu caracter obligatoriu pentru salariat, in conditiile legii.

»  Asigura o buna organizare a activitatilor institutiei prin verificarea periodica a sectoarelor de
lucru.

»  Asigura masurile privind imbunatatirea conditiilor de munca.

»  Asigura aprovizionarea ritmicd a sectoarelor de lucru cu materiale si combustibili, cu
respectarea consumurilor normate.

»  Asigurd madsurile necesare pentru protejarea securitdtii si sanatatii salariatilor, inclusiv
pentru activitatea de prevenire a riscurilor profesionale, de informare si pregatire prin instruirea
periodica a salariatilor, asigurarea controlului permanent al starii materialelor folosite in procesul
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muncii, asigurarea conditiilor de acordare a primului ajutor in caz de accidente de munca,
asigurarea conditiilor de preintampinare a incendiilor .

»  Asigura accesul salariatilor la serviciul medical de medicina a muncii.

»  Decide asupra masurilor de protectie care trebuie luate asupra echipamentului de protectie
utilizat de salariati.

»  Stabileste, prin fisa postului, atributiile si responsabilitatilor salariatilor institutiei, obiectivele
de performanta individuala precum si criteriile de evaluare a realizarii acestora.

»  Asigura echipamente individuale de protectie precum si materiale igienico-sanitare.

»  Acorda salariatilor toate drepturile ce decurg din lege, din contractele individuale de munca.
»  Deconteaza toate contributiile si impozitele aflate in sarcina sa, precum si sa retina si sa
vireze contributiile si impozitele datorate de salariati, in conditiile legii.

> Infiinteaza registrul general de evidentd a salariatilor, in conditiile legii;

»  Asigura egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor
de munca de orice fel, inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru interzicerea discriminarilor
bazate pe criteriul de sex in regulamentul intern al unitatii.

>  Elibereazd, la cerere, toate documentele care atesta calitatea de salariat a solicitantului;

»  Asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor.

4.2 Responsabilitatile compartimentului financiar.

Art.41 Compartimentul financiar indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) Asigura Tnregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea si pastrarea informatiilor cu privire
la situatia patrimoniald, atat pentru necesitatile proprii ale institutiei, cat si in relatiile externe;
b) Asigura furnizarea informatiilor necesare stabilirii patrimoniului institutiei, executiei bugetului
aprobat, precum si intocmirea balantelor financiare, a bilantului contabil si a contului de executie
bugetara, trimestrial si anual;
c) Asigura incadrarea in prevederile bugetare aprobate a achizitiilor de mijloace fixe, obiecte de
inventar, materiale consumabile si prestari servicii, precum si a cheltuielilor de personal;
d) Persoana imputernicita prin decizie interna exercita controlul financiar preventiv propriu;
e) Evidentiaza operatiunile supuse controlului financiar preventiv propriu;
f) Executa si evidentiaza toate operatiunile privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor bugetare;
g) Intocmeste lunar notele contabile pe baza inregistrérii tuturor operatiunilor economico-
financiare efectuate, iar pe baza acestora, intocmeste balantele de verificare sintetice si analitice;
h) Tine evidenta registrelor contabile obligatorii;
i) Intocmeste executia bugetara a cheltuielilor;
j) Asigura efectuarea platilor prin viramente in limitele termenelor scadente prevazute prin
contract sau alte precizari legale;
k) Verifica si vizeaza documentele ce cuprind operatiuni de plata in numerar prin casieria
institutiei, pentru cheltuieli materiale si de capital;
I) Organizeaza efectuarea inventarierii patrimoniului, anual sau ori de cate ori este cazul;
m) Realizeaza lunar, trimestrial sau anual, lucrari de sinteza specifice domeniului financiar-
contabil;
n) Intocmeste propunerile de virdri de credite in limitele si conditiile impuse de legislatia in
vigoare; o) intocmeste fundamentarea bugetului institutiei;
p) Monitorizeaza modul de aplicare a legislatiei privind activitatea financiar — contabil3;
r) Solutioneaza, in termen legal, corespondenta repartizata de conducere;
s) Intocmeste statele de platd privind drepturile salariale ale salariatilor si raspunde de realitatea
datelor;
t) Raspunde de efectuarea in termenele prevazute de legislatia in vigoare a viramentelor aferente
drepturilor salariale lunare si anuale;



u) Elibereaza adeverinte de salariat privind castigurile salariale si contributiile aferente;

v) Intocmeste si transmite dari de seama statistice si raportari lunare, trimestriale si anuale privind
forta de munca, drepturile salariale si viramentele aferente acestora, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare

w) Asigura functionarea casieriei cu respectarea operatiunilor de casa, in conformitate cu
prevederile legale n vigoare;

z) Tine la zi evidenta operativa a incasarilor si platilor in numerar cu ajutorul registrului de casa, in
care inregistreaza operatiunile pe masura efectuarii lor;

aa) Intocmeste si transmite documentele de platd si filele de CEC c&tre organele bancare,
urmareste primirea la timp a extraselor de cont cu copiile documentelor insotitoare care confirma
efectuarea platilor si incasarilor prin banca. Tine evidenta extraselor de cont de la Trezoreria lanca
si le Indosariaza impreuna cu toate documentele justificative;

bb) Efectueaza ridicarea din Trezorerie a sumelor reprezentand drepturile salariale ale
personalului din cadrul institutiei prefectului si efectueaza platile acestora pe baza statelor de
plata, pentru salariatii care nu poseda card sau se afla in situatii exceptionale;

cc) Efectueaza ridicarea din Trezorerie a sumelor reprezentand cheltuieli materiale;

dd) Verifica si raspunde de corectitudinea registrelor de casa si a documentelor privind incasarile si
platile in numerar precum si depunerea la trezorerie a sumelor incasate din cadrul serviciilor
publice comunitare subordonate prefectului;

ee) Intocmeste trimestrial si anual situatiile financiare proprii, urméarind incadrarea in termenele
stabilite;

ff) Tntocmeste si prezintd organelor de control rapoartele cerute impreund cu documentele
contabile aferente;

gg) Asigura calcularea si virarea in termen a sumelor in favoarea bugetului statului si bugetelor
locale, a impozitului pe salarii, asigurarilor sociale pentru angajati, contributia la somaj, contributia
la sanatate, asigurari sociale, sanatate si somaj — angajator, etc;

hh) intocmeste lunar cererea deschiderii de credite privind cheltuielile angajate;

ii) Receptioneaza bunurile cu care se aprovizioneaza institutia;

ji) Prezinta lista bunurilor propuse pentru casare;

kk) Gestioneaza formularele cu regim special si bonurile valorice de carburanti si lubrifianti;

[l) Organizeaza, indruma si verifica evidenta patrimoniului institutiei pe categorii de bunuri,
urmareste miscarea acestor bunuri si inregistrarea in contabilitate a acestor miscari in
conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare; mm) Organizeaza inventarierea generala a elementelor de activ si pasiv
care constituie patrimoniul institutiei si valorifica rezultatele inventarierii;

nn) Asigura fluxul de numerar (cand este cazul) prin casieria proprie, in vederea executarii de plati
pentru salarii, indemnizatii si deplasari in limita prevederilor legale;

00) Raspunde de indosarierea si arhivarea, pe baza de proces verbal, a actelor rezultate in urma
activitatii desfasurate in cadrul compartimentului;

pp) Aduce la indeplinire si alte sarcini dispuse de conducerea institutiei sau care deriva din
legislatia in vigoare ce reglementeaza activitatea compartimentului.

4.2.1 Achizitii publice.
Art.42 Compartimentul achizitii publice indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) Intocmeste planul anual al achizitiilor publice conform bugetului aprobat, cu respectarea
legislatiei in vigoare, 1l supune aprobarii conducerii si il actualizeaza potrivit alocatiilor bugetare
asigurate;
b) intocmeste documentatiile privind cheltuielile de capital;



c) Asigura, impreuna cu persoanele de specialitate desemnate, intocmirea caietului de sarcini si a
celorlalte documente cuprinse in documentatia de atribuire pentru achizitiile publice derulate de
institutie;

d) Asigura intocmirea si supunerea spre aprobare a notelor justificative privind selectarea
procedurii de atribuire;

e) Asigura primirea, inregistrarea si pastrarea ofertelor;

f)Asigura respectarea procedurilor privind atribuirea contractelor de furnizare de bunuri si
prestarea de servicii;

g) Asigura inregistrarea contestatiilor si comunicarea acestora catre organele abilitate, ofertantii
implicati in procedura si catre comisia de evaluare a ofertelor;

h) Asigura comunicarea scrisa a rezultatelor procedurilor catre ofertanti;

i)Transmite raspunsurile la contestatii;

j)Asigura returnarea garantiilor de participare la procedurile de achizitii;

k) Tntocmeste proiectele contractelor de achizitii publice si asigurd supunerea acestora spre
avizare controlului financiar preventiv propriu;

[)Asigura incheierea contractelor cu castigatorii procedurilor de achizitii organizate pentru bunuri,
servicii si lucrari si asigura intocmirea de acte aditionale, cand este cazul;

m) Asigura conform legii intocmirea formalitatilor de publicitate pentru procedurile de atribuire;
n) intocmeste situatiile si raportérile privind achizitiile publice si le transmite in termen institutiilor
abilitate;

o) Urmareste respectarea clauzelor contractelor aflate in derulare;

p) Tine evidenta Registrului angajamentelor legale aferente achizitiilor publice;

r) Are obligatia de a pastra deplina confidentialitate asupra continutului documentelor nedestinate
publicitatii, potrivit instructiunilor si regulamentelor aprobate de conducere;

s) Solutioneaza, in termen legal, corespondenta repartizata de conducerea institutiei;

t) Raspunde de indosarierea, legarea si arhivarea, pe baza de proces verbal, a actelor rezultate in
urma activitatii desfasurate in cadrul compartimentului;

u) Aduce la indeplinire si alte sarcini dispuse de conducerea institutiei sau care deriva din legislatia
in vigoare ce reglementeaza activitatea compartimentului.

4.2.2 Resurse umane.

Art.43 Compartimentul resurse umane indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) Asigura realizarea monitorizarii functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul institutiei,
prin crearea si administrarea bazei de date corespunzatoare, precum si a aplicatiilor cu format
standard, create si impuse de catre alte autoritati ale administratiei publice, ca urmare a
prevederilor legale in vigoare;
b) Asigura realizarea monitorizarii functiilor contractuale si a personalului contractual;
c) Asigura monitorizarea numarului maxim de posturi;
d) Realizeaza raportarea privind numarul maxim de posturi stabiliti;
f) In conformitate cu prevederile legale, asigurd organizarea si desfasurarea concursurilor sau
examenelor organizate pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul structurii organizatorice a
institutiei sau pentru avansarea si promovarea salariatilor;
g) Intocmeste documentele si actele administrative necesare la evidenta si miscarea personalului:
angajare, avansare, promovare, sanctionare, detasare, pensionare, pentru orice alta modificare
survenita tn raportul de serviciu sau in raportul de munca al angajatului, precum si in cazul incetarii
activitatii in cadrul institutiei;
h) Stabileste salariile de baza si celelalte drepturi salariale ale personalului institutiei, atat la
angajare, precum si in cazul modificarii raporturilor de serviciu sau raporturilor de munca, in cazul
reincadrdrilor profesionale, a indexarilor sau a majordrilor/micsorarilor survenite, potrivit
legislatiei in vigoare;



i) Stabileste necesarul fondului de salarii si alte drepturi de personal, pentru incadrarea in
fondurile bugetare alocate;

j) Intocmeste statul de functii, statul de personal si organigrama institutiei;

k) ITntocmeste actele administrative, cu caracter individual, privind stabilirea salariului de bazd si a
celorlalte drepturi salariale ale salariatilor institutiei;

l) Tntocmeste rapoarte sau situatii, la solicitarea institutiilor ierarhic superioare, privind evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici din institutie, ce pot cuprinde date de identificare
(nume, prenume, CNP etc.), informatii de evidenta (functie, vechime, studii etc.), informatii privind
cariera (functii ocupate, stagiu, avansari, promovari, sanctiuni, modificari in raportul de serviciu)
etc.;

m) Tntocmeste contractele de muncd si actele aditionale aferente acestora si tine evidenta
acestora conform reglementarilor stabilite la nivelul ordonatorului principal de credite;

n) Aduce la cunostinta salariatilor orice modificare ce intervine in evolutia profesionald sau
salariala a acestora;

o) Tn scopul asigurérii gestiondrii eficiente a resurselor umane, precum si pentru monitorizarea
carierei functionarului public si a personalului contractual, intocmeste si actualizeaza dosarul
profesional pentru fiecare salariat si asigura pastrarea acestora in conditii de siguranta;

p) Elibereaza, la cerere, copii dupa actele din dosarul profesional al salariatului si le certifica pentru
autenticitate;

r) Elibereaza, la cerere, adeverinte care sa ateste calitatea de salariat, drepturile salariale cuvenite,
activitatea desfasurata de acesta, vechimea in munca, vechimea in specialitate sau in functia
publica; s) Monitorizeaza, la nivelul institutiei, aplicarea prevederilor Legii nr.7/2004(r1), privind
Codul de conduita a functionarilor publici, si acorda consultan{a si asistenta de specialitate
functionarilor publici cu privire la respectarea normelor de conduita;

t) Solutioneaza corespondenta privind activitatea de resurse umane cu alte autoritati, institutii sau
organisme ale administratiei publice centrale si locale;

u) Reprezinta institutia, pe segmentul resurselor umane, in relatia cu ANFP-ul, consiliul local,
primadrie, precum si cu alte institutii sau autoritati ale administratiei publice centrale sau locale;

4.3 Responsabilitatile compartimentului relatii publice.

Art.44 Obiectivele generale ale compartimentului relatii publice sunt:
1.Asigurarea unei comunicari si cooperari eficiente intre cetatean si institutie.
2.Asigurarea si cresterea calitatii serviciilor oferite privind solutionarea petitiilor si audientelor,
astfel incat sa fie satisfacute nevoile cetatenilor.
3.Asigurarea serviciilor de copiere documente pentru cetateni;

4. Asigurarea procedurii de comunicare a actelor instantelor judecatoresti in termen.

Art.45 Obiectivele specifice ale compartimentului relatii publice:

1.1 Oferirea de informatii corecte si prompte referitoare la modalitatea de solutionare a cererilor
ce intra in sfera de competenta a institutiei;

1.2 Asigurarea accesului la informatiile de interes public;

1.3 Primirea, evidentierea, distribuirea si expedierea corecta si prompta a petitiilor;

1.4 Asigurarea serviciilor de copiere documente pentru cetateni;

4.4 Responsabilitatile personalului operativ.

Art.46 (1) Personalul de deservire operativd se compune din toti salariatii care deservesc
constructiile, instalatiile si echipamentele specifice destinate prestarii serviciului de salubrizare
avand ca sarcina principald de serviciu supravegherea si asigurarea functionarii lor.
Responsabilitatile individuale ale salariatilor sunt stabilite de conducerea institutiei prin fisa
postului.



(2) Subordonarea pe linie operativa si tehnico-administrativa, precum si obligatiile, drepturile si
responsabilitatile personalului de deservire operativa se trec in fisa postului si in procedurile
operationale.

Art.47 (1) Tn timpul prestdrii serviciului, personalul trebuie s asigure functionarea utilajelor, in
conformitate cu regulamentele de exploatare, instructiunile tehnice interne, graficele de lucru si
dispozitiile personalului ierarhic superior pe linie operativa sau tehnica-administrativa.

(2) Prestarea serviciului de salubrizare trebuie realizata astfel incat sa se asigure:
a) protejarea sanatatii populatiei;
b) protectia mediului inconjurator;
c) mentinerea curateniei si crearea unei estetici corespunzatoare a localitatii;
d) conservarea resurselor naturale prin reducerea cantitatii de deseuri si reciclarea acestora;
e) continuitatea serviciului.

Capitolul 5. Norme generale de conduita profesionala.

Art.48 Obiectivele normelor de conduita profesionala sunt: cresterea calitatii serviciilor,
eliminarea birocratiei si a faptelor de coruptie precum si crearea unui climat de incredere si
respect reciproc cu cetatenii.

1. Functii publice si personal contractual.
Art.42 Normele generale de conduita profesionala specifice salariatilor sunt:

1. Asigurarea unui serviciu public de calitate in beneficiul utilizatorilor precum si a avea un
comportament profesionist.

2. Loialitatea fata de Constitutie si lege.

3. Loialitatea fata de autoritatile si institutiile publice, salariatii avand obligatia de a apara

imaginea institutiei Tn care isi desfasoara activitatea. Acestora le este interzis sa exprime in public
aprecieri neconforme cu realitatea, sa faca aprecieri neautorizate in legatura cu litigiile aflate n
solutionare, sa dezvaluie informatii care nu au caracter public.

4. Libertatea opiniilor, salariatii, Tn indeplinirea atributiilor de serviciu, avand obligatia de a
respecta demnitatea functiei detinute si de a avea o atitudine concilianta.
5. Cadrul relatiilor in exercitarea functiei, fiind adoptata o atitudine impartiala pentru

rezolvarea eficienta a problemelor utilizatorilor.

2. Criterii de evaluare a activitatii profesionale .
Art.49 Anual, personalul Directiei Serviciilor Publice lanca sunt evaluati profesional, de
performanta lor depinzand promovarile interne.
Art.50 Criteriile generale de evaluare a performantelor profesionale ale salariatului sunt:
% rezultatele obtinute — gradul de realizare a atributiilor de serviciu prevazute in fisa
postului, promptitudine si operativitate, calitatea lucrarilor executate si a activitatilor
desfasurate;
+* asumarea responsabilitatii — receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar,
perseverenta, obiectivitate, discipling;
+» adaptabilitatea la complexitatea muncii, initiativa si creativitatea — executarea de lucrari
complexe, propuneri si solutii noi, motivarea acestora si evaluarea consecintelor;
+* capacitatea relationala si disciplina muncii — capacitatea de a evita stari conflictuale,
capacitatea de dialog, respectarea regulilor interne stabilite de conducere, adaptabilitatea

la situatii neprevazute.
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Capitolul 6. Buget si finantare.

Art.51 Veniturile si cheltuielile institutiei sunt prevazute in bugetul anual care, reflecta
dimensiunea efortului financiar public al acesteia pe anul respectiv precum si starea de echilibru
sau dezechilibru, dupa caz.

Art.52 Conducerea institutiei, Tn calitate de ordonator tertiar de credite, are obligatia de a
angaja si utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilor si destinatiilor aprobate, cu
respectarea dispozitiilor legale.

Art.53 Controlul financiar preventiv se exercitd asupra tuturor operatiunilor care afecteaza
fondurile institutiei si/sau patrimoniului public si privat.

Art.54 Angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor se aproba de conducerea institutiei, iar
plata se realizeaza prin compartimentul financiar, numai cu viza prealabila de control financiar
preventiv.

Art.55 Sumele incasate din vanzarea, in conditiile legii, a unor bunuri apartinand domeniului
privat al Consiliului Local al Orasului lanca constituie integral venituri ale bugetului local.

Art.56 Finantarea cheltuielilor curente se realizeaza pe criterii economice. Mijloacele materiale
si financiare necesare desfasuradrii activitatilor specifice institutiei se asigura prin bugetul de
venituri si cheltuieli, veniturile fiind asigurate integral din surse proprii.

Art.57 Tarifele aferente activitatilor prestate sunt fundamentate cu respectarea metodologiei de
calcul stabilite de autoritatile de reglementare competente, pe baza cheltuielilor de productie si
exploatare, a cheltuielilor de intretinere si reparatii, a costurilor pentru protectia mediului.

Art.58 Finantarea si realizarea investitiilor se fac cu respectarea legislatiei Tn vigoare privind
initierea si fundamentarea investitiilor publice, cu respectarea principiului rentabilitatii si eficientei
economice

Art.59 Finantarea cheltuielilor de capital pentru realizarea obiectivelor de investitii publice ale
Directiei Serviciilor Publice, se asigura din urmatoarele surse:

a) fondurile proprii ale institutiei si/sau fonduri de la bugetul local;

b) fonduri nerambursabile obtinute prin aranjamente bilaterale sau multilaterale;

Art.60 Bunurile realizate in cadrul programelor de investitii ale Consiliului Local lanca apartin
domeniului public, daca sunt finantate din fonduri publice.

Capitolul 7. Raspunderi si sanctiuni

Art.61 Constituie contraventie in domeniul serviciilor de utilitati publice si se sanctioneaza cu
amenda de la 30.000 lei la 50.000 lei urmatoarele fapte:

a) refuzul operatorilor de a se supune controlului si de a permite verificarile si inspectiile
prevazute prin reglementari sau dispuse de autoritatea de reglementare competenta, precum si
obstructionarea acesteia in indeplinirea atributiilor sale;

b) neaplicarea masurilor stabilite cu ocazia activitatilor de control;

c) furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati publice de cadtre operatorii fara licenta eliberata
potrivit prevederilor prezentei legi;

cM1) nesolicitarea de catre operatori a acordarii licentei, in termen de 90 de zile de la data
aprobarii hotararii de dare Tn administrare.

Capitolul 8. Dispozitii finale.

Art.62 Solutionarea litigiilor patrimoniale si nepatrimoniale legate de incheierea, executarea
contractelor reglementate de legea serviciilor comunitare de utilitati publice, precum si a celor
izvorate din neplata contravalorii serviciilor prestate este de competenta instantelor de judecata.

Art.63 Activitatea de organizare si functionare a serviciilor publice de utilitate publica este
supusa controalelor institutiilor publice ale statului .

Art.64 Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii sale de catre Consiliului Local al
Orasului lanca.
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Director executiv,
Ing. Dumitrache Anca
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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI IANCA

lanca, str.Calea Bréilei nr.27; tel 0239.668178; 668877; fax 0239 668178; 668395

www.primaria-ianca.ro; email: primaria.ianca@yahoo.com
PROIECT

HOTARAREA Nr.62

privind: reorganizarea refelei scolare a unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat de pe raza
administrativ teritoriala a orasului lanca, pentru anul scolar 2017-2018.

Consiliul local al oragului lanca, judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de 27 iulie 2017,

Avand in vedere:

P adresa nr.7247/21.06.2017 a Inspectoratului Scolar Judetean Braila, prin care se solita
reorganizarea cu celeritate a retelei scolare a unitatilor de invatamént preuniversitar de stat de pe raza
administrativ teritoriala a orasului lanca, pentru anul scolar 2017-2018, deoarece Scoala Gimnaziala Plopu
nu mai poate functiona ca unitate de invatdmant cu personalitate juridica cu un numar total al elevilor de
226, adica sub numarul de 300 de elevi prevazut la art.19 alin.(1) litb din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

P dispozitiile art.21 din Metodologia privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invatamantul
preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizati in unitatile de invatamant
particular, precum si emiterea avizului conform in vederea organizarii retelei unitatilor de invataméant
preuniversitar pentru anul scolar 2017-2018, aprobata prin Ordinul M.E.C.S. nr.5777/2016;

» referatul de aprobare al primarului si raportul comisiei de specialitate nr.3 din cadrul consiliului local;

In temeiul prevederilor art.19 alin.(4) si art61 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011,
coroborate cu dispozitiile art.36 alin.(2) lit.d) si alin.(6) lit.a) pct.1, art.45 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Reteaua scolara a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat de pe raza administrativ
teritoriala a orasului lanca, pentru anul scolar 2017-2018, se reorganizeaza dupa cum urmeaza:

Mediul de

reziden
CIF/SIR

Unitatea de invatdmant cu personalitate
juridica/niveluri de invatamant scolarizate/ limba
de predare/Adresa, nr. telefon /fax/e-mail

Unitatea de invatdmant fara personalitate
juridica arondata/
Adresa, nr. telefon /fax/e-mail

URBAN
4675779 /10961102274

Liceul Teoretic ,Constantin Angelescu’/
prescolar, primar, gimnazial si liceal/
limba romana/

Orasul lanca, str. Calea Bréilei nr.167,
Judetul Braila
Cod Postal 815200,

Tel: 0239/668344; Fax: 0239/668519
e-mail: licangelescu@yahoo.com

Scoala Gimnaziala Perigoru/prim/gim.
Satul Perigoru nr.16, Orasul lanca,
Judetul Braila, C.P. 815204
Tel. 0239668548,
email:scoalaperisoru@yahoo.com

Gradinita cu program normal Perisoru/
Prescolar, Sat Perigoru nr.246,
Orasul lanca, Judetul Braila,

Gradinita cu program normal Tirlele Filiu/
Prescolar, Satul Tirlele Filiu nr.275,
Orasul lanca, Judetful Braila

Gradinita cu program normal/prescolar/ro
lanca, str.Garii nr.8, Judetul Braila
Cod Postal 815200, Tel/Fax 0239668057
email: gradinitaianca@yahoo.com




Scoala Gimnaziala Plopu/
prescolar, primar, gimnazial/limba romana
Orasul lanca, Satul Plopu nr.264,
Judetul Braila, Cod Postal 815205,

o Liceul Tehnologic ,Nicolae Oncescu’/ Tel: 0239/651000; Fax: 0339/810562

= primar, gimnazial liceal i profesional/ e-mail: scoala_plopu05@yahoo.com
_ § limba romana/ Gradinita cu program normal Plopu,
< § Orasul lanca, str. Calea Brailei nr.13, prescolar/limba roména, Satul Plopu nr.229
o S Judetul Braila, Cod Postal 815200, Orasul lanca, Judetul Braila

5 Tel: 0239/668494; 0239/668345 Scoala Primara Oprigenesti, prim./romana

§ Fax: 0239/668818 Satul Oprisenesti nr.217

e-mail: oncescuianca@yahoo.com Orasul lanca, Judetul Bréila

Gréadinita cu program normal Oprisenesti,
prescolar/limba romana/
Satul Oprisenestinr.217
Orasul lanca, Judetul Braila

Palatul Copillor Braila/Gim/Ro Palatul Copiilor - Filiala lanca/gimnazial
Municipiul Braila, B-dul Al.I.Cuza nr.97, P g

.. , Orasul lanca, str.Garii nr.7, judetul Bréila
Judetul Brglla, Te'I/Fax. 0239/615137 TellFax: 0239/668090
e-mail: pcbraila@gmail.com

URBAN
42057/09
71100033

Art.2.-Prin grija secretarului, prezenta hotarare va fi comunicata Inspectoratului Scolar Judetean Braila
si unitatilor de invatamant preuniversitar de stat de pe raza administrativ teritoriala a orasului lanca,
urmand a fi publicata pe pagina proprie de internet de catre administratorul retelei electronice a comunitatii
locale.

Art.3.-Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Hotararea Consiliului Local nr.6/
19.01.2017 privind organizarea retelei scolare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat de pe raza
administrativ teritoriala a oragului lanca, pentru anul scolar 2017-2018.

Aceasta hotérére a fost adoptatd cu respectarea cerintelor art.45 alin.(1) din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001-republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

PROPUS DE PRIMAR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
CONSILIER JURIDIC
Fanel George CHIRITA Dorina PREDESCU

H.C.L.nr.62/27.07.2017



ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL IANCA
PRIMAR

lanca, str.Calea Brailei nr.27; tel 0239.668178, 0239 668877; fax 0239 668178, 0239 668395
www.primaria-ianca.ro, email: primaria.ianca@yahoo.com

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Fanel George Chiritd— primarul orasului lanca, in calitate de initiator al proiectului
de hotarare privind: reorganizarea retelei scolare a unitatilor de invatamant preuniversitar de
stat de pe raza administrativ teritoriala a orasului lanca, pentru anul scolar 2017-2018.

in temeiul prevederilor art. 30 alin.(1) lit.c) din Legea nr. 24/2000, privind normele de tehnica
legislativda pentru elaborarea actelor normative, republicatd in anul 2010, cu modificarile i
completarile ulterioare, adresez rugamintea comisiei de specialitate sa avizeze si consiliului local
sa aprobe proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin documentatia anexata.

Necesitatea/Oportunitatea promovarii/adoptarii acestei hotarari, o argumentez astfel:

Prin adresa nr.7247/21.06.2017, Inspectoratul $Scolar Judetean Braila a solicitat reorganizarea
cu celeritate a retelei scolare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat de pe raza
administrativ teritoriald a orasului lanca, pentru anul scolar 2017-2018, deoarece S$coala
Gimnaziala Plopu nu mai poate functiona ca unitate de invatamént cu personalitate juridica cu un
numar total al elevilor de 226, adica sub numarul de 300 de elevi prevazut la art.19 alin.(1) lit.o din
Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Solicitarea s-a facut in conformitate cu prevederile art.61 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011 si cu prevederile art.21 si art.24 din Metodologia privind fundamentarea cifrei de
scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de prescolari si elevi
scolarizati in unitatile de invatamant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea
organizarii retelei unitatilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2017-2018, aprobata
prin Ordinul M.E.C.S. nr.5777/2016;

Totusi, solicitarea de acum este oarecum surprinzatoare dat fiind faptul ca, la adoptarea
Hotarérii Consiliului Local nr.6/19.01.2017 privind organizarea retelei scolare pentru anul scolar
2017-2018, am avut avizul conform al Inspectoratului Scolar Judetean Braila, desi numarul elevilor
era si atunci sub 300!

in aceste conditii am propus ca Scoala Gimnaziald Plopu, precum si celelalte unitati de
invatamént care erau in componenta acestei scoli, respectiv Scoala Primara Oprisenesti si
Gradinitele cu program normal din satele Plopu si Oprisenesti, sa intre sub autoritatea Liceului
Tehnologic «Nicolae Oncescu» din orasul lanca.

Va mulfumesc !

PRIMAR

Fanel George CHIRITA
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